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PRESENTACIÓN 

El Consejo Nacional para la Atención de las Personas con Discapacidad –CONADI-, es el ente de Estado encargado de coordinar, asesorar e impulsar 

las políticas generales en materia de discapacidad, instituido el 28 de mayo de 1,997 mediante decreto 135-96. Es un órgano bipartito integrado por 

6 instituciones del sector público y 59 organizaciones de la sociedad civil representadas a través de 7 subsectores, las que en esfuerzo conjunto han 

venido consolidando a lo largo de 20 años de trabajo, las herramientas y normativos que aseguren el efectivo funcionamiento de la máxima 

institucionalidad que el país tiene en esta temática. 

Por lo que en seguimiento a las orientaciones y lineamientos de las entidades de Estado  encargadas de la asesoría a la institucionalidad pública,  en  

lo que se refiere a la formulación del presupuesto  y planificación de su quehacer, el CONADI presenta y  entrega  su Plan Operativo  Anual –POA- 

2018 y el  Plan Multianual 2018-2020 -POM---, mismos que han sido elaborados con fundamento en el Plan Estratégico Institucional –PEI 2016-2020-, 

donde la institución se plantea como resultado que un 12% de las instituciones de Estado tendrán incluido en sus programas y servicios el 

componente de discapacidad al año 2020-. 

Para el proceso de elaboración, se contó con el concurso del personal  técnico y administrativo de la institución, los miembros del Consejo de 

Delegados, Junta Directiva y representantes de organizaciones de personas con discapacidad, ejercicio que permitió la formulación de una guía de 

trabajo para el 2018, con aproximación a las necesidades y expectativas de este sector, que de acuerdo con la segunda encuesta nacional de 

discapacidad –ENDIS-2016, alcanza al  10.2% de la población guatemalteca.  

Para asegurar productos y subproductos que respondan a las demandas de este 10.2% de la sociedad guatemalteca,  a la luz de la Convención de las 

Naciones Unidas Sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad –CDPD-, la Política Nacional de Discapacidad, los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible 2030, el Plan Nacional de Desarrollo K´atun Nuestra Guatemala 2032  y el Plan de Acción 2017-2021, derivado del primer examen realizado 

al Estado  en cuanto al  cumplimiento de la CDPD, se efectuó una evaluación de la actual planificación institucional, que dio lugar al replanteamiento 

de los ejes estratégicos de trabajo. 

El qué hacer del CONADI para el 2018 se basa en los siguientes cuatro ejes estratégicos: Justicia y Seguridad Ciudadana, Incidencia Política, 

Participación Ciudadana y Desarrollo Institucional; desde donde se abordarán cada uno de los temas regulados por el decreto 135-96, la Política 

Nacional de Discapacidad y los instrumentos internacionales adoptados por el Estado guatemalteco, los que apuntan a la inclusión de la temática de 

discapacidad en las políticas y programas de Estado en general.                                                                                                                                                                                                                                                                                         

En la ejecución y desarrollo del plan que se establece para este año de trabajo, se velará por la eficacia y eficiencia institucional, donde será 

fundamental la participación de las organizaciones de la sociedad  civil, las Comisiones Departamentales y municipales  de Discapacidad –CODEDIS y 

COMUDIS-, para que desde un esfuerzo coordinado se alcance la efectiva inclusión que se  pretende para un importante sector de la sociedad 

guatemalteca, labor que significará grandes esfuerzos y compromisos.   
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1 MARCO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 

1.1 Marco Operativo 

 

Actualmente el CONADI trabaja con los lineamientos  establecidos en el  Decreto 135-96, que define lo siguiente: Consejo de Delegados, integrado 

por: 

Sector Público: constituido por un titular y un suplente de las siguientes instituciones: 

 Ministerio de Educación 

 Ministerio de Salud Pública y Asistencia Social 

 Instituto Guatemalteco de Seguridad Social. 

 Ministerio de Trabajo y Previsión Social. 

 Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia 

 Universidad de San Carlos de Guatemala. 

Sociedad Civil: constituido por un delegado titular y un suplente de las siguientes organizaciones e instituciones:  

 Organizaciones de personas con discapacidad visual. 

 Organizaciones de personas con discapacidad auditiva. 

 Organizaciones de personas con discapacidad física. 

 Asociaciones u Organizaciones de padres y madres de personas con discapacidad. 

 Organizaciones de personas con discapacidad producto del conflicto armado interno. 

 Organizaciones e Instituciones que atienden a personas con discapacidad. 

 Organizaciones e instituciones que promueven acciones a favor de las personas con discapacidad. 
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1.2 VISIÓN, MISIÓN Y VALORES. 

 

No. Valores

1 Integridad

2 Compromiso

3 Respeto

4 Solidaridad

VALORES

VISIÓN

Ser el ente rector que garantice  el cumplimiento de la normativa en materia de discapacidad, con sólida presencia en el territorio guatemalteco y con reconocimiento 

internacional.

MISIÓN

Somos el ente coordinador, asesor e impulsor que incide en la aplicación de políticas generales y de Estado, para asegurar el cumplimiento de derechos humanos y libertades 

fundamentales de las personas con discapacidad en Guatemala.

Que exista la colaboracion mutua entre las 

personas, con un sentimiento de unidad, de 

que somo un solo pais.

Como la base sobre  la cual se proyecta a las diferentes personas y entidades que su 

denominador común es el trabajar con personas con algún tipo de discapacidad.  

Describir  como los  valores institucionales se 

aplican tambien  hacia la población objetivo o 

elegible

Describir brevemente como aplican los valores enunciados

Virtud de todos los miembros del CONADI Consejo de Delegados, Junta Directiva, 

Organizaciones de Personas con Discapacidad adscritas al CONADI y nuestro  

personal,  de actuar con honestidad y transparencia, efectuando adecuadamente el 

uso de los recursos institucionales y el cumplimiento de los objetivos.

Actitud de todos los involucrados en el quehacer institucional,  que se refleje en el 

cumplimiento de las normas internas, en la lealtad, responsabilidad e identificación 

institucional; promoviendo el cumplimiento de Derechos de las Personas con 

Discapacidad.

El Consejo de Delegados, Junta Directiva, Organizaciones de Personas con 

Discapacidad adscritas al CONADI y el personal, mutuamente reconozcan, acepten, 

aprecien y valoren sus cualidades y  derechos. 

El respeto hacia si mismo como persona y los 

demas.

Que las Persona puedan dar de si misma para 

lograr sus objetivos y metas de vida.

Que las personas pueda reconocer, aceptar, 

apreciar y valorar las cualidades de los demas y 

sus derechos.
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1.3 PRINCIPIOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1

2

3

4

5

6

7

PRINCIPIOS

 La igualdad entre hombre y la mujer

La accesibilidad

La no discriminación

La participación e inclusión  plenas y efectivas en la sociedad

El respeto por la diferencia y la aceptación de las personas con discapacidad como parte de la diversidad y la condición humanas

La igualdad de oportunidades

El respeto a la evolución de las facultades de los niños y las niñas con discapacidad y de su derecho a preservar su identidad.
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1.4 Marco Jurídico 

El estado de derecho es un marco constituido por leyes que garantizan los derechos y obligaciones de los ciudadanos, en el caso particular que 

atañe, tiene una gran significancia para las personas con discapacidad, toda promulgación de normas, sean estas de carácter nacional o 

internacional, asimismo, la existencia de tratados, convenciones, cumbres, o acuerdos que velan por la integridad personal, el respeto a los 

derechos individuales, el reconocimiento y respeto por las diferencias, así como la institución de parámetros que promuevan la habilitación y 

rehabilitación de las personas con capacidades y necesidades especiales, cualquiera sea la característica, y le ubiquen en condición de mayor 

atención y adecuación de los contextos donde se desenvuelven, para proveerle de espacios físicos, infraestructura, servicios y bienes que atiendan 

con propiedad dichas peculiaridades.  En consecuencia de lo analizado, son reconocidos normas y acuerdos internacionales, y el marco legal 

nacional, específicamente en el tema de discapacidad, sobre los cuales se explica en seguida.  

1.4.1 Marco Internacional:  

Las Naciones Unidas en el año 1971 promulga la Declaración de los Derechos del Retrasado Mental y en 1975 la ”Declaración de los Derechos de los 

Impedidos”, ambas destacan la igualdad de derechos civiles y políticos para las personas con discapacidad, posteriormente en el año 1993  aprueba: 

“Las Normas Uniformes sobre Igualdad de oportunidades para la personas con discapacidad” las cuales procuran  garantizar que niñas y niños, 

mujeres y hombres con discapacidad, como miembros de la sociedad, puedan tener los mismos derechos y obligaciones que los demás” . El 26 de 

mayo de 1999 la OEA en Asamblea Ordinaria aprueba la Convención Interamericana para la Eliminación de Todas las Formas de Discriminación 

Contra las Personas con Discapacidad, de esta manera reafirman “que las personas con discapacidad tienen los mismos derechos humanos y 

libertades fundamentales que otras personas; y que estos derechos, incluido el de no verse sometidos a discriminación fundamentada en la 

discapacidad, dimanan de la dignidad y la igualdad que son inherentes a todo ser humano” (6). En la Conferencia Mundial Sobre Necesidades  

 

Educativas Especiales: Acceso y Calidad, realizada en Salamanca en junio de 1994 la UNESCO elabora la Declaración de Salamanca de Principios, 

Política y Práctica para las necesidades educativas especiales y Marco de Acción sobre necesidades educativas especiales, a través de la cual 

reafirma el derecho que todas las personas tiene a la educación, según establece la Declaración Universal de Derechos Humanos de 1948.  
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1.4.2 Marco Nacional:  

La Constitución Política de la República en su artículo 53 establece: “minusválidos. El estado garantiza la protección de los minusválidos y personas 

que adolecen delimitaciones físicas, psíquicas o sensoriales. Se declara de interés nacional su atención médico-social, así como la promoción  de 

políticas y servicios que permitan su rehabilitación y su reincorporación integral a la sociedad.  La ley regulará esta materia y creará los organismos 

técnicos y ejecutores que sean necesarios (9)”.  En el año 1996 se promulga el Decreto 135-96, Ley de Atención a las Personas con Discapacidad que 

establece la creación del Consejo Nacional para la Atención de Personas con Discapacidad –CONADI-, concebida como una entidad autónoma con 

personalidad jurídica y patrimonio propio, y con carácter coordinador, asesor e impulsor de políticas generales en materia de discapacidad.  

 

El Decreto 135-96 le asigna al CONADI dos funciones específicas: 

 Diseñar las políticas generales de atención integral que aseguren el efectivo cumplimiento de los derechos y obligaciones de las personas  

con discapacidad. 

 Cumplir y procurar que se cumplan las normas de la presente ley.  

1.4.3 Estructura del CONADI 

El CONADI está constituido por un Consejo Delegados integrado por un representante titular y suplente del sector público y de la sociedad civil, 

quienes a su vez elige a una junta directiva por un periodo de dos años,  la cual está estructurado de la siguiente manera. 

 

Junta Directiva: es el órgano de administración y dirección ejecutiva de la institución y se constituye de la siguiente manera:  

1. Presidente (a) que es la/el representante legal de la institución. 

2. Vicepresidente (a) 

3. Tesorero (a) 

4. Secretario (a) 

5. Vocal 
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1.4.4 Comisiones de Trabajo  

 

El Consejo de Delegados podrá crear las comisiones permanentes y temporales que considere necesarias, y la Junta Directiva podrá crear las 

comisiones temporales necesarias las cuales serán de carácter transitorio y se conformarán para temas muy específicos o puntuales. 

Las comisiones permanentes se conformarán en función de  los ejes estratégicos que establece el Plan Estratégico Institucional: 

a. Incidencia Política: El propósito es promover la participación de las personas con discapacidad con actores intersectoriales; para que 

influyan en la formulación, gestión y control de políticas públicas, privadas o gremiales y la asignación de recursos dentro del sistema 

político, económico, social e institucional. 

b. Justicia y Seguridad Ciudadana: Tiene por tarea promover el análisis, discusión sobre los derechos de las personas con discapacidad y la 

armonización de la legislación nacional e internacional. 

 Marco Legal nacional 

 Marco Legal internacional  

 Políticas o disposiciones sectoriales (educación, empleo, accesibilidad a los espacios físicos y la información, salud, justicia, 

comunicación, Fortalecimiento y Desarrollo Organizacional). 

c. Participación Ciudadana: Promueve la participación de las personas con discapacidad en los asuntos públicos, para la toma de conciencia 

de las propias personas respecto a sus derechos, dignidad y posibilidades de desarrollo; es notoria la creciente participación de los grupos 

organizados que representan a esta población. No obstante, estas organizaciones requieren fortalecer sus capacidades de liderazgo, 

estimular el crecimiento y desarrollo del movimiento asociativo y procurar formas diversas de establecer contacto con la población con 

discapacidad no organizada. 

d. Comunicación y Relaciones Públicas: Difundir a nivel nacional la temática de discapacidad, a través de los diferentes medios de 

comunicación: escritos, radiales, televisivos. Lograr que  incorporen a su plan de comunicación el tema de derechos de las personas con 

discapacidad de manera permanente.  
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2 FORMULACIÓN DE RESULTADOS 

RESULTADO INSTITUCIONAL EJES  PRODUCTOS 

Para el año 2020 se ha aumentado a un 12% las 
instituciones Estatales (centralizadas, 
descentralizadas, autónomas y gobiernos locales) que 
incluyen en sus políticas, planes,  programas y 
proyectos a las personas con discapacidad para 
contribuir a su desarrollo integral.  

INCIDENCIA 
POLÍTICA 

Las personas con Discapacidad son incluidas en los programas, planes 
y políticas en los sectores público, privado y sociedad civil en relación 
a la salud,  seguridad alimentaria y educación de calidad. 

Las personas con discapacidad son incluidas en los programas, 
políticas y proyectos en relación al acceso a la educación en todos sus 
niveles 

Las personas con discapacidad son incluidas en la agenda local y 
nacional para su desarrollo en la sociedad. 

Las personas con discapacidad participan en programas de inclusión 
laboral con enfoque de género en las instituciones públicas, privadas 
y sociedad civil. 

Instituciones encargadas de género,  etnia y grupos etarios incluyen a 
las personas con discapacidad en sus políticas, planes, programas y 
proyectos.  

Las instituciones públicas y privadas que abordan el tema de 
transporte, comunicación e información, vivienda e infraestructura 
implementan el diseño universal. 

Para el año 2020 se formuló una propuesta del Marco 
Legal Nacional y las Políticas, en función de los 
derechos de las personas con discapacidad. 
 

JUSTICIA Y 
SEGURIDAD 
CIUDADANA 

El sistema de aplicación de la justicia es asesorado para asegurar la 
plena accesibilidad en condiciones de igualdad a las personas con 
discapacidad. 

La legislación guatemalteca es armonizada con la normativa 
internacional sobre los derechos de las personas con discapacidad. 

Para el año 2020 el CONADI ha desarrollado en un 75% 
una cultura organizacional, que da respuesta a las 
demandas de la población con discapacidad y a las 
normas de control gubernamental. 

DESARROLLO 
INSTITUCIONAL 

El Recurso humano es formado constantemente para desarrollar sus 
competencias que aseguren una eficiente y eficaz gestión 
institucional. 

Para el año 2020, el 25% de integrantes de las 
organizaciones de personas con discapacidad 
adscritas al CONADI, participan y aportan en las 
agendas de los foros del poder local. 

PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA 

Las personas con discapacidad, sus familias y organizaciones reciben 
asesoría y formación permanente para fortalecer su participación en 
espacios de toma de decisión a nivel nacional  

Para el año 2020 los derechos  de las personas con 
discapacidad son difundidos en el 25% de los medios 
de comunicación a nivel nacional. 

COMUNICACIÓN 
Y RELACIONES 

PÚBLICAS 

Los derechos  de las personas con discapacidad son difundidos de 
manera permanente a través de los medios de comunicación y grupos 
estratégicos de población 
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3 PROGRAMACIÓN PRESUPUESTARIA  

3.1 Centro de Costo 

 

El Consejo Nacional Para la Atención de las Personas con Discapacidad cuenta únicamente con  oficinas centrales situadas en la Ciudad Capital, su 

presencia en el interior de la república es por medio de Promotores de La Política Nacional en Discapacidad, quienes no tienen una sede fija. En 

oficinas centrales se efectúan  las tareas de nómina, contrataciones, compra de servicios y bienes, traslado de insumos para las Comisiones 

Departamentales de Discapacidad –CODEDIS- y promotores. No tiene desconcentrada su ejecución, la institución especificó un único Centro de 

Costo, el cual tiene las siguientes características: 

 

 

 

 

  

 

3.2 Estructura  Presupuestaria 

 

El Consejo Nacional para la Atención de Personas con Discapacidad -CONADI-, atiende temas relacionados con el cumplimiento de Derechos de las 

Personas con Discapacidad, asumiendo su responsabilidad de coordinar, asesorar e impulsar políticas generales en materia de discapacidad; según 

lo establece la Ley de Atención a las Personas con Discapacidad Decreto 135-96. 

3.3 Presupuesto 2018 y Multianual 2018-2020 

 

Decreto No. 135-96 La ley de Atención a las Personas con Discapacidad, artículo 22, determina: “Se crea el Concejo Nacional para la Atención de las 

Personas con Discapacidad, como entidad autónoma, con personalidad jurídica y patrimonio propio y con carácter coordinador, asesor e impulsor 

de políticas generales e materia de discapacidad. Su conformación orgánica, su funcionamiento y ámbito de acción estarán definidos en el 

reglamento de la presente ley. El Consejo Nacional tendrá plena capacidad para adquirir derechos y obligaciones, para lo cual elegirá entre sus 

miembros, a su Junta Directiva, para un período de dos años”. 

 

Reglamento de la Ley  No. 135-96 De Atención a las Personas con Discapacidad, determina los siguientes artículos: 

Artículo 21, Determina: “Financiamiento. El CONADI formulará anualmente su presupuesto general de ingresos y egresos, que debe contemplar los 

gastos de funcionamiento e inversión, el cual deberá ser incluido dentro del Presupuesto General de la Nación asignado a CONADI por el Ministerio 

Entidad: 11200067 Entidades Descentralizadas no Empresariales 

CC Nombre Descripción del CC Departamento Municipio 

1 
Gestión 

Institucional 

Unidad responsable de apoyar el 
desarrollo de las actividades 
administrativas, financieras, recursos 
humanos y técnicas.  

Guatemala Guatemala 



Plan Operativo Anual 2018 Y Multianual 2018-2020 CONADI 

 

14 

de Finanzas”. 

 

Artículo 22, Determina: “Patrimonio. El patrimonio del CONADI lo constituyen: 

22.1. La asignación dentro del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Nación. 

22.2. Las donaciones y subvenciones que reciba de cualquier entidad pública o privada, nacional o extranjera y de personas individuales o jurídicas. 

22.3. Bienes adquiridos por cualquier título. 

 

Además el CONADI está facultado para recibir en concesión y por cualquier título bienes muebles e inmuebles, herencias, legados y donaciones.  

 

Artículo 23. Determina: “Ejercicio financiero. El ejercicio financiero del CONADI será del uno de enero al treinta y uno de diciembre de cada año”. 

 

Artículo 24. Determina: “Fiscalización. El control, fiscalización e inspecciones de las operaciones contables y financieras del CONADI, estará a cargo 

de la Contraloría General de Cuentas de la Nación, de la Auditoría Interna propia y Externa cuando se estime necesario. 

 

Es responsabilidad de la Junta Directiva hacer públicos los informes de actividades técnicas y de ejecución presupuestaria. 

 

Acuerdo Gubernativo Número 91-2007, Ley de Aprobación de la Política Nacional en Discapacidad y Plan de Acción, artículo 8, determina: 

“Presupuesto. El Ministerio de Finanzas Públicas deberá incluir, dentro del proyecto de Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para 

cada ejercicio fiscal, una asignación no menor a cinco millones de quetzales (Q.5.000,000.00) para financiar la Política Nacional en Discapacidad”. 

 

 

Obligaciones del Estado a Cargo del Tesoro  

Techo presupuestario del Ejercicio Fiscal 2018 y Multianual 2018-2022 
 
 
 

DESCRIPCIÓN Fuente Techo Techo Techo Techo Techo 

Financiamiento 2018 2019 2020 2021 2022 

CONSEJO NACIONAL PARA LA ATENCIÓN DE LAS PERSONAS  CON DISCAPACIDAD 

Aporte Institucional 11 9,800,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 

Política Nacional en 
Discapacidad y Plan de 
Acción 

11 5,200,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 
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PLAN OPERATIVO 

MULTIANUAL  

(POM 2018-2020) 
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RESULTADO DE 

PAÍS
ODS

Linea de 

acción Fi
na

l

Im
te

rm
ed

io

In
m

ed
ia

to

Meta 

física
Meta financiera

Meta 

física
Meta financiera

Meta 

física
Meta financiera

Producto 1:

Las personas con Discapacidad 

son incluidas en los programas, 

planes y políticas en los 

sectores público, privado y 

sociedad civil en relación a la 

salud,  seguridad alimentaria y 

educación de calidad.

Entidad 3  Q      198,010.00 3  Q     198,010.00 3  Q      198,010.00 

Subproducto 1:

El CONADI en coordinación con 

instituciones de salud,  y 

seguridad alimentaria y 

nutricional promueven la 

incorporación de las personas 

con discapacidad a sus 

programas (2.1)

entidad 3  Q      198,010.00 3  Q     198,010.00 3  Q      198,010.00 

Producto 2:

Las personas con discapacidad 

son incluidas en los programas, 

politicas y proyectos en 

relación al acceso a la 

educación en todos sus niveles

entidad 3  Q      168,750.00 3  Q     168,750.00 3  Q      168,750.00 

Subproducto 1:

Entidades de educación 

incluyen la tematica de 

discapacidad a su quehacer 

institucional con enfoque de 

inclusión (4.1) (4.5, 4.a)

entidad 3  Q        85,110.00 3  Q        85,110.00 3  Q         85,110.00 

Subproducto 2:

Organismos cooperantes, 

centros de investigación y 

estudios nacionales e 

internacionales y El CONADI 

establecen alianzas para la 

construccion del Centro de 

Formación y Capacitación*

entidad 3  Q        38,190.00 3  Q       38,190.00 3  Q        38,190.00 

X

Para el año 2020 

se ha aumentado 

a un 12% las 

instituciones 

estatales 

(Centralizadas, 

descentralizadas, 

autonomas y 

gobiernos 

locales) que 

inclulyen en sus 

politicas, planes, 

programas y 

proyectos a las 

personas con 

discapacidad para 

contribuir a su 

desarrollo 

integral. 

Seguridad 

alimentaria, salud 

integral y 

educación de 

calidad

ODS4: 

Garantizar una 

educción 

inclusiva, 

equitativa y 

de calidad y 

promover 

oportunidades 

de 

aprendizaje 

durante toda 

la vida para 

todos

22, 30

Plan de 

Acción

2, 23, 24, 14, 

15, 16

PRODUCTO  / SUBPRODUCTO

VINCULACIÓN INSITUCIONAL 
RESULTADO INSTITUCIONAL

Descripción de 

Resultado

Nivel UNIDAD 

DE 

MEDIDA

META POR AÑO

2018 2019 2020

ODS2: Poner 

fin al hambre, 

lograr la 

seguridad 

alimentaria y 

la mejora de la 

nutrición y 

promover la 

agricultura 

sostenible

4 POM IDENTIFICACION DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS CON VINCULACION INSTITUCIONAL 

4.1 EJE INCIDENCIA POLITICA  
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ODS4: 

Garantizar una 

educción 

inclusiva, 

equitativa y 

de calidad y 

promover 

oportunidades 

de 

aprendizaje 

durante toda 

la vida para 

todos

22, 30 Subproducto 3:

El CONADI en coordinación con 

agencias de cooperación 

nacional e internacional 

promueven espacios de 

intercambio de carácter 

técnico, político e investigativo 

entidad 3  Q       45,450.00 3  Q       45,450.00 3  Q        45,450.00 

Producto 3:

Las personas con discapacidad 

son incluidas en la agenda local 

y nacional para su desarrollo en 

la sociedad.

entidad 3  Q      101,890.00 3  Q     101,890.00 3  Q      101,890.00 

Subproducto 1:

El CONADI en Coordinación con 

autoridades locales promueve 

la inclusión de las personas con 

discapacidad en las agendas de 

desarrollo (10.2)

entidad 3  Q      101,890.00 3  Q     101,890.00 3  Q      101,890.00 

Producto 4:

Las personas con discapacidad 

participan  en programas de 

inclusión laboral y actividades 

productivas con enfoque de 

genero en las instituciones 

públicas, privadas y sociedad 

civil.

entidad 3  Q        77,050.00 3  Q       77,050.00 3  Q        77,050.00 

Subproducto 1:

El CONADI incide para la 

inclusión laboral de las 

personas con discapacidad en 

las instituciones responsables 

de promover y generar empleo  

(8.5)

entidad 3  Q        77,050.00 3  Q       77,050.00 3  Q        77,050.00 

Fomento de las 

Mipymes, turismo, 

construcción de 

vivienda y trabajo 

decente

Para el año 2020 

se ha aumentado 

a un 12% las 

instituciones 

estatales 

(Centralizadas, 

descentralizadas, 

autonomas y 

gobiernos 

locales) que 

inclulyen en sus 

politicas, planes, 

programas y 

proyectos a las 

personas con 

discapacidad para 

contribuir a su 

desarrollo 

integral. 

X

Seguridad 

alimentaria, salud 

integral y 

educación de 

calidad

1, 7,  10 , 18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

ODS 10:  

Reducir la 

desigualdad 

en y entre los 

países

25, 26

ODS 8:  

Promover el 

crecimiento 

económico 

sostenido, 

inclusivo
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Producto 5:

Instituciones encargadas de 

genero,  etnia y grupos etarios 

incluyen a las personas con 

discapacidad en sus politicas, 

planes, programas y proyectos. 

entidad 3  Q      108,250.00 3  Q     108,250.00 3  Q      108,250.00 

Subproducto 1:

El CONADI en coordinación con 

aliados estrategicos promueve 

la igualdad de oportunidades 

con especial enfasis en niñas, 

mujeres y pueblos indigenas 

(5.a)

entidad 3  Q      108,250.00 3  Q     108,250.00 3  Q      108,250.00 

Producto 6:

Las instituciones publicas y 

privadas que abordan el tema 

de transporte, comunicación e 

información, vivienda e 

infraestructura implementan el 

diseño universal.

entidad 3  Q        73,130.00 3  Q        73,130.00 3  Q         73,130.00 

Subproducto 1:

El CONADI incide y asesora a las 

instituciones publicas y 

privadas que abordan el tema 

de tranporte, comunicación e 

información, vivienda e 

infraestructura para incluir el 

diseño universal (11.1) (11.2, 

11.7)

entidad 3  Q        73,130.00 3  Q        73,130.00 3  Q         73,130.00 

 Q  727,080.00  Q 727,080.00  Q  727,080.00 

X

Para el año 2020 

se ha aumentado 

a un 12% las 

instituciones 

estatales 

(Centralizadas, 

descentralizadas, 

autonomas y 

gobiernos 

locales) que 

inclulyen en sus 

politicas, planes, 

programas y 

proyectos a las 

personas con 

discapacidad para 

contribuir a su 

desarrollo 

integral. 

Fomento de las 

Mipymes, turismo, 

construcción de 

vivienda y trabajo 

decente

ODS5: Lograr 

la igualdad 

entre géneros 

y el 

empoderamie

nto de todas 

las mujeres y 

niñas

ODS11: Lograr 

que las 

ciudades y los 

asentamiento

s humanos 

sean 

inclusivos, 

seguros, 

resilientes y 

sostenibles

5

8, 19, 28

TOTAL 
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4.2 EJE JUSTICIA Y SEGURIDAD CIUDADANA  

 

 

   

RESULTADO 

DE PAÍS ODS

línea de 

acción F
in

a
l

In
te

rm
e

d
i

In
m

e
d

ia
to

Meta 

física Meta financiera

Meta 

física Meta financiera

Meta 

física Meta financiera

X Producto 1:

El sistema de 

justicia es 

asesorado en la 

temática de 

discapacidad para 

que asegure la 

plena accesibilidad 

en condiciones de 

igualdad a las 

personas con 

discapacidad.      

Documento 1  Q    359,240.00 1  Q        359,240.00 1  Q     359,240.00 

X Subproducto 1.

El sistema de 

justicia 

implementa 

ajustes 

procedimentales 

para el acceso a la 

justicia de las 

personas con 

discapacidad. 

Documento 2  Q    359,240.00 2  Q        359,240.00 2  Q     359,240.00 

PRODUCTO  / SUBPRODUCTO

VINCULACIÓN INSITUCIONAL 

RESULTADO INSTITUCIONAL

Descripción de 

Resultado

Nivel 

UNIDAD DE 

MEDIDA

META POR AÑO

2018 2019 2020

Plan de 

Acción

Para el año 2020 se 

formuló una propuesta 

del Marco Legal 

Nacional y las Políticas, 

en función de los 

derechos de las 

personas con 

discapacidad.

Tolerancia 

Cero a la 

Corrupción y 

Modernizació

n del Estado

ODS16 

Promover 

sociedades 

pacíficas e 

inclusivas 

para el 

desarrollo 

sostenible, 

facil itar el 

acceso a la 

justicia para 

todos y crear 

instituciones 

eficaces, 

responsables 

e inclusivas a 

todos los 

niveles

LINEAS 

DE 

ACCIÓN 

12, 13, 

15, 21
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X Producto 2

La legislación 

guatemalteca es 

armonizada con la 

normativa 

internacional sobre 

los derechos de las 

personas con 

discapacidad.

Documento 1  Q    240,760.00 1  Q       240,760.00 1  Q    240,760.00 

X Subproducto 1.

Las organizaciones 

de personas con 

discapacidad son 

consultadas en los 

procesos de 

armonización de la 

legislación nacional 

con la normativa 

internacional sobre 

los derechos de las 

personas con 

discapacidad. 

Documento 2  Q    240,760.00 2  Q       240,760.00 2  Q    240,760.00 

 Q 600,000.00  Q    600,000.00  Q 600,000.00 TOTAL 

Para el año 2020 se 

formuló una propuesta 

del Marco Legal 

Nacional y las Políticas, 

en función de los 

derechos de las 

personas con 

discapacidad.

Seguridad 

alimentaria, 

salud integral 

y educación 

de calidad

ODS 10:  

Reducir la 

desigualdad 

en y entre los 

países

LINEAS 

DE 

ACCIÓN 

1, 4, 6, 

11
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4.3 EJE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

 

RESULTADO 

DE PAÍS
ODS

linea de 

acción Fi
n

al

Im
te

rm
e

d
io

In
m

e
d

ia
to

Meta 

física

Meta 

financiera

Meta 

física

 Meta 

financiera 

Meta 

física

 Meta 

financiera 

X Producto 1: 

Las personas con 

discapacidad, sus 

familias y 

organizaciones 

reciben asesoría y 

formación 

permanente para 

fortalecer su 

participación en 

espacios de toma 

de decisión a nivel 

nacional.

Evento 7  Q      2,214,218.00 7  Q       2,214,218.00 7  Q       2,214,218.00 

X Subproducto  1: 

   Las personas con 

discapacidad, sus 

familias y 

organizaciones 

participan en 

procesos de 

formación para 

desarrollar sus 

competencias . 

Persona 120  Q        293,000.00 120  Q         293,000.00 120  Q         293,000.00 

X Subproducto 2:

 Las    personas 

con discapacidad y 

las organizaciones 

que las 

representan a 

nivel nacional, 

articulan una red 

que genere 

acciones para el 

cumplimiento de 

sus derechos .

Entidad 1  Q          38,600.00 1  Q           38,600.00 1  Q           38,600.00 

PRODUCTO  / SUBPRODUCTO

Plan de 

Acción

META POR AÑO

2018 2019 2020
UNIDAD 

DE 

MEDIDA

ODS4: 

Garantizar 

una 

educación 

inclusiva, 

equitativa y 

de calidad y 

promover 

oportunidade

s de 

aprendizaje 

durante toda 

la vida para 

todos

VINCULACIÓN 

INSITUCIONAL 

RESULTADO 

INSTITUCIONAL

Descripción 

de 

Resultado

Nivel 

Seguridad 

alimentaria, 

salud integral y 

educación de 

calidad

Para el año 

2020, el 25% 

de 

integrantes 

de las 

organizacione

s de personas 

con 

discapacidad 

adscritas al 

CONADI, 

participan y 

aportan en las 

agendas de 

los foros del 

poder local.

Participación 

en la vida 

política y 

pública. (27) 
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X Subproducto 3:

 Las organizaciones de 

personas con 

discapacidad desarrollan 

acciones políticas, 

sociales y culturales, a 

nivel local y nacional,  

para su inclusión en la 

sociedad. CODEDIS

Entidad 44  Q     1,058,703.00 44  Q      1,058,703.00 44  Q      1,058,703.00 

Situaciones de 

riesgo y 

emergencias 

humanitarias 

(10)

X Subproducto 4:

 Las personas con 

discapacidad participan  

en los procesos para el  

abordaje del tema 

seguridad y protección 

en situaciones de riesgo 

y emergencias 

humanitarias.

Evento 1  Q          40,500.00 1  Q           40,500.00 1  Q           40,500.00 

X Subproducto 5:

  Las personas con 

discapacidad son 

fortalecidas en sus 

habilidades y 

conocimientos sobre 

derechos relacionados 

con   la participación en 

la vida política y pública.

Evento 2  Q        183,003.00 2  Q         183,003.00 2  Q         183,003.00 

X Subproducto 6:

 Las personas con 

discapacidad  y sus 

familias reciben apoyo 

financiero para fomentar 

su desarrollo académico.

Persona 64  Q        266,500.00 64  Q         266,500.00 64  Q         266,500.00 

X Subproducto 7:

   Las organizaciones de 

personas con 

discapacidad adscritas al 

CONADI son fortalecidas  

para desarrollar acciones 

de inclusión social. 

Entidad 20  Q       430,800.00 20  Q        430,800.00 20  Q        430,800.00 

Recopilación 

de Datos 

Estadísticos 

(Linea de 

accion 29 )

X Subproducto 8:

  Las instituciones de 

invesitgación y el 

CONADI coordinan 

acciones para la 

realización de estudios 

sobre la temática de 

discapacidad. 

Evento 1  Q          57,500.00 1  Q           57,500.00 1  Q           57,500.00 

 Q    2,368,606.00  Q     2,368,606.00  Q     2,368,606.00 

Para el año 

2020, el 25% 

de 

integrantes 

de las 

organizacione

s de personas 

con 

discapacidad 

adscritas al 

CONADI, 

participan y 

aportan en las 

agendas de 

los foros del 

poder local.

TOTAL 

ODS4: 

Garantizar 

una 

educación 

inclusiva, 

equitativa y 

de calidad y 

promover 

oportunidade

s de 

aprendizaje 

durante toda 

la vida para 

todos

Seguridad 

alimentaria, 

salud integral y 

educación de 

calidad
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4.4 EJE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

 

 
 
 
 
 
 
 
  

F
in

a
l

Im
te

rm
e

d
io

In
m

e
d

ia
to

Meta 

física

Meta 

financiera

Meta 

física

Meta 

financiera

Meta 

física
Meta financiera

Producto 1:

El Recurso humano es formado 

constantemente para desarrollar sus 

competencias que aseguren una eficiente y 

eficaz gestion institucional.

Persona 1  Q      200,000.00 1  Q    200,000.00 1  Q        200,000.00 

Subproducto 1:
El Recursos Humano es formado para 

desarrollar de forma efeciente y eficaz sus 

competencias.

Persona 101  Q       118,860.00 101  Q     118,860.00 101  Q         118,860.00 

Subproducto 2:

Creación de un clima organizacional fomentado 

a traves de actividades motivacionales que 

generan liderazgo y trabajo en equipo,  y el 

cumplimiento de normas y reglamento 

institucional.

Evento 8  Q          31,214.00 6  Q        31,214.00 6  Q            31,214.00 

Subproducto 3:

Reestructuración  del  Centro de 

Documentación, para atender las consultas e 

investigaciones sobre la temática de 

discapacidad. 

Evento 1  Q        49,926.00 1  Q      49,926.00 1  Q          49,926.00 

 Q      200,000.00  Q    200,000.00  Q        200,000.00 

Para el año 2020 el CONADI ha 

desarrollado en un 75% una 

cultura organizacional, que da 

respuesta a las demandas de la 

población con discapacidad y a las 

normas de control 

gubernamental.

RESULTADO INSTITUCIONAL

Descripción de Resultado

Nivel 
UNIDAD DE 

MEDIDA

TOTAL 

PRODUCTO  / SUBPRODUCTO

META POR AÑO

2018 2019 2020
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4.5 EJE TRANSVERSAL COMUNICACIÓN Y RELACIONES PÚBLICAS 

 

 

 

RESULTADO 

DE PAÍS
ODS

LINEA DE 

ACCION Fi
n

al

In
te

rm
e

d
i

In
m

e
d

ia
to

Meta 

física
Meta financiera

Meta 

física

Meta 

financiera

Meta 

física

Meta 

financiera

Producto 1.

Los derechos  de las 

personas con 

discapacidad son 

difundidos de manera 

permanente a través de 

los medios de 

comunicación y grupos 

estratégicos de 

población

Eventos 93  Q     522,920.00 50  Q   522,920.00 50  Q    522,920.00 

Subproducto 1.

El CONADI genera  

acciones de opinión 

pública sobre los 

derechos de las personas 

con discapacidad

Eventos 76  Q     419,900.00 25  Q   419,900.00 25  Q   419,900.00 

Subproducto 2.

La temática de  

discapacidad es incluida 

en la agenda de los  

medios de comunicación 

y comunicadores 

organizados

Eventos 15 Q50,420.00 10 Q50,420.00 10 Q50,420.00

Subproducto 3.

 El Conadi fortalece los 

canales de comunicación 

interna y externa 

Eventos 2 Q52,600.00 1 Q52,600.00 1 Q52,600.00

 Q     522,920.00  Q   522,920.00  Q    522,920.00 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

  No.   7         

Art. 8 

CPDP 

X

TOTAL 

PRODUCTO  / SUBPRODUCTO

Para el año 2020 los 

derechos  de las personas 

con discapacidad son 

difundidos en el 25% de los 

medios de comunicación a 

nivel nacional

META POR AÑO

2018 2019 2020

PLAN DE 

ACCION

VINCULACIÓN 

INSITUCIONAL 

RESULTADO INSTITUCIONAL

Descripción de Resultado

Nivel 
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5 MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL PLAN OPERATIVO MULTIANUAL (POM) 

5.1 EJE INICIDENCIA POLITICA 

 

 

 
 

Datos 

Absolutos
Datos Relativos 

Datos 

Absolutos
Datos Relativos 

 

Ejecutada  

Datos 

Absolutos
Datos Relativos Ejecutada 

Datos 

Absolutos
Datos Relativos Ejecutada 

Para el año 2020 se ha 

aumentado a un 12% las 

instituciones estatales 

(Centralizadas, descentralizadas, 

autonomas y gobiernos locales) 

que inclulyen en sus politicas, 

planes, programas y proyectos a 

las personas con discapacidad 

para contribuir a su desarrollo 

integral. 

Las 

instituciones 

del Sector 

Públicos 

incorporaran 

dentro de su 

quehacer la 

temática de 

discapacidad. 

Número de 

instituciones 

definidas por 

año/total de 

instituciones 

2017 22

Número de 

Instituciones que 

incorporaron la 

temática de 

discapacidad/Total 

de instituciones

8

Número de 

Instituciones que 

incorporaron la 

temática de 

discapacidad/Total 

de instituciones

8

Número de 

Instituciones que 

incorporaron la 

temática de 

discapacidad/Total de 

instituciones

8

Número de 

Instituciones que 

incorporaron la 

temática de 

discapacidad/Total 

de instituciones

Datos 

Absolutos
Datos Relativos 

Datos 

Absolutos
Datos Relativos  Ejecutada  

Datos 

Absolutos
Datos Relativos Ejecutada 

Datos 

Absolutos
Datos Relativos Ejecutada 

Las personas con Discapacidad 

son incluidas en los programas, 

planes y políticas en los sectores 

público, privado y sociedad civil 

en relación a la salud,  seguridad 

alimentaria y educación de 

calidad.

Entidad 

Número de 

instituciones 

públicas y privadas 

que incorporaron 

la temática de 

discapacidad / 

Total de 

instituciones que 

abordan tema de 

educación, salud y 

seguridad 

alimentaria

2017 0

Número de 

personas incluidas 

en los servicios, 

programas, planes 

de la 

institucionalidad  

pública/ Total de 

instituciones que 

incorporaron la 

temática de 

discapacidad a su 

quehacer. 

3

Número de 

personas incluidas 

en los servicios, 

programas, planes 

de la 

institucionalidad  

pública/ Total de 

instituciones que 

incorporaron la 

temática de 

discapacidad a su 

quehacer. 

3

Número de personas 

incluidas en los 

servicios, programas, 

planes de la 

institucionalidad  

pública/ Total de 

instituciones que 

incorporaron la 

temática de 

discapacidad a su 

quehacer. 

3

Número de 

personas incluidas 

en los servicios, 

programas, planes 

de la 

institucionalidad  

pública/ Total de 

instituciones que 

incorporaron la 

temática de 

discapacidad a su 

quehacer. 

INDICADORES DE PRODUCTO

2020

META

Consejo Nacional para la Atención de las Personas con Discapacidad -CONADI-

SEGUIMIENTO A NIVEL MULTIANUAL DEL RESULTADO

INDICADORES DE RESULTADO

2020

META

SEGUIMIENTO A NIVEL MULTIANUAL DE LOS PRODUCTOS 

META

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN:

META META META
PRODUCTOS 

 UNIDAD DE 

MEDIDA 

AÑO

INDICADOR DE 

PRODUCTO Y 

FORMULA 

LINEA DE BASE 2018 2019

2019RESULTADO 

(ESTRATEGICO Y/O 

INSTITUCIONAL)

 INDICADOR 

DE 

RESULTADO 

(descripcion)

FÓRMULA DEL 

INDICADOR

(descripción) 

LINEA DE BASE 2018

META

AÑO

META
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Las personas con discapacidad 

son incluidas en los programas, 

politicas y proyectos en relación 

al acceso a la educación en todos 

sus niveles

Entidad 

Número de 

programas y 

proyectos que 

incluyen la 

temática de 

discapacidad/total 

de priogramas y 

proyectos 

educativos de los 

diferentes nivels 

educativos. 

2017 1

Número de 

personas con 

discapacidad  que 

están incorporadas 

en los servicios 

educativos de los 

diferentes 

niveles/Total de 

niveles educativos 

3

Número de 

personas con 

discapacidad  que 

están incorporadas 

en los servicios 

educativos de los 

diferentes 

niveles/Total de 

niveles educativos 

3

Número de personas 

con discapacidad  

que están 

incorporadas en los 

servicios educativos 

de los diferentes 

niveles/Total de 

niveles educativos 

3

Número de 

personas con 

discapacidad  que 

están incorporadas 

en los servicios 

educativos de los 

diferentes 

niveles/Total de 

niveles educativos 

Las personas con discapacidad 

son incluidas en la agenda local y 

nacional para su desarrollo en la 

sociedad.

Entidad 

Agendas que 

incluyen la 

temática de 

discapacidad/total 

de agendas 

2017 0

Número de 

personas que 

participan en las 

agendas/tipo de 

agenda

3

Número de 

personas que 

participan en las 

agendas/tipo de 

agenda

3

Número de personas 

que participan en las 

agendas/tipo de 

agenda

3

Número de 

personas que 

participan en las 

agendas/tipo de 

agenda

Las personas con discapacidad 

participan en programas de 

inclusión laboral con enfoque de 

género en las instituciones 

publicas, privadas y sociedad civil.

Entidad 

Programas de 

inclusión laboral 

que incluyen la 

temática de 

discapacidad/total 

de programas en 

instituciones 

púbicos, privadas y 

sociedad civil 

2017 0

Mujeres con 

discapacidad 

laborando en 

empleo 

formal/institucione

s de los sectores 

público y  privado

3

Mujeres con 

discapacidad 

laborando en 

empleo 

formal/instituciones 

de los sectores 

público y  privado

3

Mujeres con 

discapacidad 

laborando en empleo 

formal/instituciones 

de los sectores 

público y  privado

3

Mujeres con 

discapacidad 

laborando en 

empleo 

formal/instituciones 

de los sectores 

público y  privado

Instituciones encargadas de 

género,  etnia y grupos etarios 

incluyen a las personas con 

discapacidad en sus politicas, 

planes, programas y proyectos. 

Entidad 

Instituciones que 

abordan temas de 

género, etnia y 

grupos etarios que 

incluyen temática 

de 

discapacidad/Total 

de instituciones 

que abordan 

temas de género  

2017 0

Número de 

personas con 

discapacidad 

incluidas en 

Instituciones que 

trabajan temas de 

género, etnia y 

grupos etarios /  

Total de 

instituciones que 

trabajan temas de 

género, etnia y 

grupos etarios

3

Número de 

personas con 

discapacidad 

incluidas en 

Instituciones que 

trabajan temas de 

género, etnia y 

grupos etarios /  

Total de 

instituciones que 

trabajan temas de 

género, etnia y 

grupos etarios

3

Número de personas 

con discapacidad 

incluidas en 

Instituciones que 

trabajan temas de 

género, etnia y 

grupos etarios /  

Total de instituciones 

que trabajan temas 

de género, etnia y 

grupos etarios

3

Número de 

personas con 

discapacidad 

incluidas en 

Instituciones que 

trabajan temas de 

género, etnia y 

grupos etarios /  

Total de 

instituciones que 

trabajan temas de 

género, etnia y 

grupos etarios

Las instituciones publicas y 

privadas que abordan el tema de 

transporte, comunicación e 

información, vivienda e 

infraestructura implementan el 

diseño universal.

Entidad 

Número de  

Instituciones de 

trasnporte, 

comunicación, 

vivienda e  

infraestructura 

que incluyeron  el 

diseño universal 

/Total de 

instituciones 

2017 1

Número de 

servicios con 

enfoque de diseño 

universal  /  Total 

de instituciones 

que trabajan temas 

de  trasnporte, 

comunicación, 

vivienda e  

infraestructura 

3

Número de servicios 

con enfoque de 

diseño universal   /  

Total de 

instituciones que 

trabajan temas de  

trasnporte, 

comunicación, 

vivienda e  

infraestructu ra 

3

Número de servicios 

con enfoque de 

diseño universal   /  

Total de instituciones 

que trabajan temas 

de  trasnporte, 

comunicación, 

vivienda e  

infraestructura 

3

Número de servicios 

con enfoque de 

diseño universal   /  

Total de 

instituciones que 

trabajan temas de  

trasnporte, 

comunicación, 

vivienda e  

infraestructu ra 
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5.2 EJE JUSTICIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 

 

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
 Ejecutada  

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
Ejecutada 

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
Ejecutada 

Para el año 2020 se formuló 

una propuesta del Marco 

Legal Nacional y las 

Políticas, en función de los 

derechos de las personas 

con discapacidad.

Fue elaborada la 

propuesta del Marco 

Legal y Políticas 

Nacionales para la 

promoción de 

derechos de las 

personas con 

discapacidad 

Propuesta 

elaborada/ 

propuesta  

programada

2017 0

Propuesta 

elaborada del 

Marco Legal y 

Políticas 

Nacionales 

para la 

promoción de 

los derechos 

de las  persona 

con 

discapacidad/ 

propuesta  

programada

1

Propuesta 

elaborada del 

Marco Legal y 

Políticas 

Nacionales 

para la 

promoción de 

los derechos 

de las  persona 

con 

discapacidad/ 

propuesta  

programada

1

Propuesta 

elaborada del 

Marco Legal y 

Políticas 

Nacionales 

para la 

promoción de 

los derechos 

de las  persona 

con 

discapacidad/ 

propuesta  

programada

1

Propuesta 

elaborada del 

Marco Legal y 

Políticas 

Nacionales 

para la 

promoción de 

los derechos 

de las  persona 

con 

discapacidad/ 

propuesta  

programada

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
 Ejecutada  

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
Ejecutada 

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
Ejecutada 

El sistema de aplicación de 

la justicia es asesorado para 

asegurar la plena 

accesibilidad en 

condiciones de igualdad a 

las personas con 

discapacidad.

Documento 

Sistema de justicia 

promueve  el 

cumplimiento del 

marco legal  y 

nacional de los 

derechos de las 

personas con 

discapacidad  /Total 

documento

2017 0

Promueve la 

aplicación en 

el sistema de 

justicia el 

marco legal  y 

nacional de los 

derechos de 

las personas 

con 

discapacidad  

/Total 

documento 

programado

1

Promueve la 

aplicación en 

el sistema de 

justicia el 

marco legal  y 

nacional de los 

derechos de 

las personas 

con 

discapacidad  

/Total 

documento 

programado

1

Promueve la 

aplicación en 

el sistema de 

justicia el 

marco legal  y 

nacional de los 

derechos de 

las personas 

con 

discapacidad  

/Total 

documento 

programado

1

Promueve la 

aplicación en 

el sistema de 

justicia el 

marco legal  y 

nacional de los 

derechos de 

las personas 

con 

discapacidad  

/Total 

documento 

programado

La legislación guatemalteca 

es armonizada con la 

normativa internacional 

sobre los derechos de las 

personas con discapacidad.

Documento 

Marco legal 

nacional 

armonizado/Marco 

legal internacional 

2016 0

Marco legal 

nacional 

armonizado/M

arco legal 

internacional 

1

Marco legal 

nacional 

armonizado/M

arco lega 

internacional 

1

Marco legal 

nacional 

armonizado/M

arco lega 

internacional 

1

Marco legal 

nacional 

armonizado/M

arco lega 

internacional 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: Consejo Nacional para la Atención de las Personas con Discapacidad -CONADI-

META

SEGUIMIENTO A NIVEL MULTIANUAL DE LOS PRODUCTOS 

PRODUCTOS 
 UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADORES DE PRODUCTO

INDICADOR DE 

PRODUCTO Y 

FORMULA 

LINEA DE BASE 2018 2019 2020

AÑO

META META META

RESULTADO 

(ESTRATEGICO Y/O 

INSTITUCIONAL)

 INDICADOR DE 

RESULTADO 

(descripción)

FÓRMULA DEL 

INDICADOR

(descripción) 

LINEA DE BASE 2018

META

AÑO

META

INDICADORES DE RESULTADO

SEGUIMIENTO A NIVEL MULTIANUAL DEL RESULTADO

2020

META

2019

META
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5.3 EJE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

 

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
 Ejecutada  

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
Ejecutada 

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
Ejecutada 

  Para el año 2020, el 25% 

de integrantes de las 

organizaciones de 

personas con 

discapacidad adscritas al 

CONADI, participan y 

aportan en las agendas 

de los foros del poder 

local.

Las 

organizaciones de 

personas con 

discapacidad 

participan y 

aportan en los 

foros locales, para 

el cumplimiento 

de derechos y su 

participación en 

igualdad de 

condiciones con 

las demás 

Organizaciones que 

participan en los 

foros del poder 

loca/total de foros 

establecidos 

2017 4

Organizacion

es que 

participan en 

los foros 

locales/ Total 

de foros 

programados 

4

Organizacion

es que 

participan en 

los foros 

locales/ Total 

de foros 

programados  

X 100

4

Organizacion

es que 

participan en 

los foros 

locales/ Total 

de foros 

programado

s  X 100

3

Organizacion

es que 

participan en 

los foros 

locales/ Total 

de foros 

programado

s   X  100

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
 Ejecutada  

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
Ejecutada 

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
Ejecutada 

Las personas con 

discapacidad, sus 

familias y organizaciones 

reciben asesoría y 

formación permanente 

para fortalecer su 

participación en 

espacios de toma de 

decisión a nivel nacional 

Evento 

Eventos de 

formación 

realizados/eventos 

de formación 

programados 

2017 1

Eventos de 

capacitación 

impartidos/ 

eventos  

programados  

X 100

7

Eventos de 

capacitación 

impartidos/ 

eventos  

programados  

X 100

7

Eventos de 

capacitación 

impartidos/ 

eventos  

programado

s  X 100

7

Eventos de 

capacitación 

impartidos/ 

eventos  

programado

s  X 100

El plan de capacitación se compone de 5 módulos, para 120 personas,  en el año 2017 se impartirá el No. 1, 2018 módulos II y III, 2019 IV y V. En el año 2020 iniciamos nuevamente con el módulo I y II con otro  

grupo de personas 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: Consejo Nacional para la Atención de las Personas con Discapacidad -COANDI-

RESULTADO 

(ESTRATEGICO Y/O 

INSTITUCIONAL)

 INDICADOR DE 

RESULTADO 

(descripcion)
FÓRMULA DEL 

INDICADOR

(descripción) 

LINEA DE BASE 2018

META

AÑO

META

INDICADORES DE RESULTADO

SEGUIMIENTO A NIVEL MULTIANUAL DEL RESULTADO

2020

META

2019

META

META

SEGUIMIENTO A NIVEL MULTIANUAL DE LOS PRODUCTOS 

PRODUCTOS 
 UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADORES DE PRODUCTO

INDICADOR DE 

PRODUCTO Y 

FORMULA 

LINEA DE BASE 2018 2019 2020

AÑO

META META META



Plan Operativo Anual 2018 Y Multianual 2018-2020 CONADI 

 

29 

5.4 EJE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

 

 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN:

Datos 

Absolutos
Datos Relativos 

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
 Ejecutada  

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
Ejecutada 

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
Ejecutada 

Para el año 2020 el CONADI ha 

desarrollado en un 75% una cultura 

organizacional, que da respuesta a las 

demandas de la población con 

discapacidad y a las normas de control 

gubernamental.

El CONADIi ha 

desarrollado una 

cultura 

organizacional que 

lo hace una 

institución más 

eficaz e ficiente  

Cultura 

Organizacional 

funcionando / 

Porcentaje de la 

cultura 

organizacional 

programda 

2017 0

Procesos, 

procedimientos, 

implementados 

por la 

institución/Total 

de procesos, 

procedimientos 

definidos

1

Procesos, 

procedimiento

s, 

implementado

s por la 

institución/Tot

al de procesos, 

procedimiento

s definidos

1

Procesos, 

procedimientos, 

implementados 

por la 

institución/Total 

de procesos, 

procedimientos 

definidos

1

Procesos, 

procedimientos

, 

implementados 

por la 

institución/Tota

l de procesos, 

procedimientos 

definidos

Datos 

Absolutos
Datos Relativos 

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
 Ejecutada  

Datos 

Absolutos
Datos Relativos Ejecutada 

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
Ejecutada 

El Recurso humano es formado 

constantemente para desarrollar sus 

competencias que aseguren una 

eficiente y eficaz gestión institucional.

Persona 

Personas 

capacitadas/To tal 

de personas que 

conforman las 

diferentes áreas 

de la institución  

(Consejo 

Delegados, Junta 

Directiva, 

Personal técnico y 

administrativo 

2017 0

Personal 

capacitado en 

forma 

sistemática/Total 

de personas que 

conforman las 

diferentes áreas 

de la institución  

1

personal  

capacitacido/to

tal de  

personas 

programadas X 

100  

1

personal  

capacitacido/tot

al de  personas 

programadas X 

100  

1

personal  

capacitacido/to

tal de  personas 

programadas X 

100  

SEGUIMIENTO A NIVEL MULTIANUAL DE LOS PRODUCTOS 

PRODUCTOS 
 UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADORES DE PRODUCTO

INDICADOR DE 

PRODUCTO Y 

FORMULA 

LINEA DE BASE 2018 2019 2020

AÑO

META META META META

RESULTADO 

(ESTRATEGICO Y/O INSTITUCIONAL)

 INDICADOR DE 

RESULTADO 

(descripcion)
FÓRMULA DEL 

INDICADOR

(descripción) 

LINEA DE BASE 2018

META

AÑO

META

INDICADORES DE RESULTADO

META

Consejo Nacional para la Atención de las Personas con Discapacidad -CONADI-

SEGUIMIENTO A NIVEL MULTIANUAL DEL RESULTADO

2020

META

2019
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5.5 EJE TRANSVERSAL COMUNICACIÓN Y RELACIONES PÚBLICAS 

 
 

 
 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN:

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
 Ejecutada  

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
Ejecutada 

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
Ejecutada 

Para el año 2020 los derechos  de 

las personas con discapacidad 

son difundidos en el 25% de los 

medios de comunicación a nivel 

nacional

Los medios de 

comunicacón  

incorporan dentro de 

su agenda el tema de 

derechos de las 

personas con 

discapacidad, como 

consecuencia la 

población se informa 

sobre este tema. 

Medios de 

comunicación que 

incorporaron a su 

agenda el tema 

de 

discapacidad/Total 

de medios 

programados 

2017 30

Medios que 

difunden los 

derechos de 

las personas 

co 

discapacidad/

Medios de 

comunicación 

programados 

63

Número de 

medios que 

difunden la 

temática de 

discapacida

d / Total de 

medios  

programa-

das X 100

50

Número de 

medios que 

difunden la 

temática de 

discapacidad 

/ Total de 

medios  

programa-

das X 100

50

Número de 

medios que 

difunden la 

temática de 

discapacidad 

/ Total de 

medios  

programa-

das X 100

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
 Ejecutada  

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
Ejecutada 

Datos 

Absolutos

Datos 

Relativos 
Ejecutada 

Los derechos  de las personas 

con discapacidad son difundidos 

de manera permanente a través 

de los medios de comunicación y 

grupos estratégicos de población

Eventos

Número de 

eventos 

realizados / Total 

de eventos 

programados 

2017 30

Número de 

Eventos de 

difusión de 

derechos 

humanos de 

Personas con 

Discapacidad 

realizados  / 

Total de 

eventos 

programados  

X 100

63

Número de 

Eventos de 

difusión de 

derechos 

humanos de 

Personas 

con 

Discapacida

d realizados  

/ Total de 

eventos 

programa-

dos  X 100

50

Número de 

Eventos de 

difusión de 

derechos 

humanos de 

Personas con 

Discapacidad 

realizados  / 

Total de 

eventos 

programado

s   X 100

50

Número de 

Eventos de 

difusión de 

derechos 

humanos de 

Personas 

con 

Discapacidad 

realizados  / 

Total de 

eventos 

programa-

dos   X 100

INDICADOR DE 

PRODUCTO Y 

FORMULA 

LINEA DE BASE 2018 2019 2020

AÑO

META META META

META

META

SEGUIMIENTO A NIVEL MULTIANUAL DE LOS PRODUCTOS 

PRODUCTOS 
 UNIDAD DE 

MEDIDA 

RESULTADO 

(ESTRATEGICO Y/O 

INSTITUCIONAL)

 INDICADOR DE 

RESULTADO 

(descripción)

FÓRMULA DEL 

INDICADOR

(descripción) 

LINEA DE BASE 2018

META

AÑO

META

INDICADORES DE RESULTADO

INDICADORES DE PRODUCTO

Consejo Nacional para la Atención de las Personas con Discapacidad -CONADI-

SEGUIMIENTO A NIVEL MULTIANUAL DEL RESULTADO

2020

META

2019
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6 PLAN OPERATIVO ANUAL 

6.1 EJE INCIDENCIA POLITICA 

  

 
 
 
 
 
 

RESULTADO DE 

PAÍS
ODS

linea de 

acción Fi
n

al

Im
te

rm
e

d
io

In
m

e
d

ia
to

Meta física Meta financiera
Meta 

física
Meta financiera

Meta 

física
Meta financiera Meta física Meta financiera

Producto 1:

Las personas con Discapacidad son incluidas en 

los programas, planes y políticas en los sectores 

público, privado y sociedad civil en relación a la 

salud,  seguridad alimentaria y educación de 

calidad.

Entidad 1  Q              68,417.00 1  Q               81,514.00 1  Q            48,079.00 3  Q                198,010.00 

Subproducto 1: 

El CONADI en coordinación con instituciones 

de salud,  y seguridad alimentaria y nutricional 

promueven la incorporación de las personas 

con discapacidad a sus programas (2.1)

Entidad 1  Q              68,417.00 1  Q               81,514.00 1  Q            48,079.00 3  Q                198,010.00 

Producto 2:

Las personas con discapacidad son incluidas en 

los programas, politicas y proyectos en relación 

al acceso a la educación en todos sus niveles

Entidad 1  Q              74,140.00 1  Q              59,225.00 1  Q             35,385.00 3  Q                168,750.00 

Subproducto 1: 

Entidades de educación incluyen la temática de 

discapacidad a su quehacer institucional basado 

en el enfoque de educación inclusiva (4.1) (4.5, 

4.a)

Entidad 1  Q               33,255.00 1  Q              35,205.00 1  Q            16,650.00 3  Q                   85,110.00 

Subproducto 2:

Organismos cooperantes, centros de 

investigación y estudios nacionales e 

internacionales y El CONADI establecen 

alianzas para la construccion del Centro de 

Formación y Capacitación

Entidad 1  Q               15,245.00 1  Q              13,240.00 1  Q              9,705.00 3  Q                  38,190.00 

Subproducto 3:

El CONADI en coordinación con agencias de 

cooperación nacional e internacional 

promueven espacios de intercambio de 

carácter técnico, político e investigativo 

Entidad 1  Q              25,640.00 1  Q              10,780.00 1  Q              9,030.00 3  Q                  45,450.00 

Producto 3:

Las personas con discapacidad son incluidas en 

la agenda local y nacional para su desarrollo en 

la sociedad.

Entidad 1  Q              49,334.00 1  Q              29,502.00 1  Q            23,054.00 3  Q                101,890.00 

Subproducto 1: 

El CONADI en Coordinación con autoridades 

locales promueve la inclusión de las personas 

con discapacidad en las agendas de desarrollo 

(10.2)

Entidad 1  Q              49,334.00 1  Q              29,502.00 1  Q            23,054.00 3  Q                101,890.00 

Para el año 2020 se 

ha aumentado a un 

12% las instituciones 

estatales 

(centralizadas, 

descentralizadas, 

autónomas y 

gobiernos locales) 

que incluyen en sus 

políticas y 

Programas a la 

población con 

discapacidad

X

2, 23, 24, 14, 

15, 16

22, 30

Seguridad 

alimentaria, 

salud integral y 

educación de 

calidad

ODS2: Poner fin al 

hambre, lograr la 

seguridad 

alimentaria y la 

mejora de la 

nutrición y 

promover la 

agricultura 

sostenible

ODS4: Garantizar 

una educción 

inclusiva, equitativa 

y de calidad y 

promover 

oportunidades de 

aprendizaje durante 

toda la vida para 

todos

ODS 10:  Reducir la 

desigualdad en y 

entre los países

Cuatrimestre 3

PRODUCTO  / SUBPRODUCTO
UNIDAD DE 

MEDIDA

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2

2018

Total anual

1, 7,  10 , 18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

VINCULACIÓN INSITUCIONAL 
RESULTADO INSTITUCIONAL

Descripción de 

Resultado

Nivel 

Plan de 

Acción
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Producto 4:

Las personas con discapacidad participan  en 

programas de inclusión laboral y actividades 

productivas con enfoque de genero en las 

instituciones públicas, privadas y sociedad civil.

Entidad 1  Q             29,906.00 1  Q              30,424.00 1  Q             16,720.00 3  Q                  77,050.00 

Subproducto 1: 

El CONADI incide para la inclusión laboral de las 

personas con discapacidad en las instituciones 

responsables de promover y generar empleo  

(8.5)

Entidad 1  Q             29,906.00 1  Q              30,424.00 1  Q             16,720.00 3  Q                  77,050.00 

Producto 5:

Instituciones encargadas de género,  étnia y 

grupos etarios incluyen a las personas con 

discapacidad en sus politicas, planes, programas 

y proyectos. 

Entidad 1  Q              44,376.00 1  Q              35,496.00 1  Q            28,378.00 3  Q                108,250.00 

Subproducto 1: 

El CONADI en coordinación con aliados 

estrategicos promueve la igualdad de 

oportunidades con especial énfasis en niñas, 

mujeres y pueblos indigenas (5.a)

Entidad 1  Q              44,376.00 1  Q              35,496.00 1  Q            28,378.00 3  Q                108,250.00 

Producto 6:

Las instituciones públicas y privadas que 

abordan el tema de transporte, comunicación 

e información, vivienda e infraestructura 

implementan el diseño universal.

Entidad 1  Q              41,062.00 1  Q              20,943.00 1  Q              11,125.00 3  Q                   73,130.00 

Subproducto 1: 

El CONADI incide y asesora a las instituciones 

públicas y privadas que abordan el tema de 

tranporte, comunicación e información, 

vivienda e infraestructura para incluir el diseño 

universal (11.1) (11.2, 11.7)

Entidad 1  Q              41,062.00 1  Q              20,943.00 1  Q              11,125.00 3  Q                   73,130.00 

 Q            307,235.00  Q             257,104.00  Q            162,741.00  Q                727,080.00 

Para el año 2020 se 

ha aumentado a un 

12% las instituciones 

estatales 

(centralizadas, 

descentralizadas, 

autónomas y 

gobiernos locales) 

que incluyen en sus 

políticas y 

Programas a la 

población con 

discapacidad

X

8, 19, 28

Fomento de las 

Mipymes, 

turismo, 

construcción de 

vivienda y 

trabajo decente

ODS 8:  Promover el 

crecimiento 

económico 

sostenido, inclusivo

ODS5: Lograr la 

igualdad entre 

géneros y el 

empoderamiento 

de todas las mujeres 

y niñas

ODS11: Lograr que 

las ciudades y los 

asentamientos 

humanos sean 

inclusivos, seguros, 

resilientes y 

sostenibles

TOTAL 

25, 26

5
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6.2 EJE JUSTICIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 

 

 
 
 
 
 
 
 

RESULTADO 

DE PAÍS
ODS

línea de 

acción F
in

a
l

In
te

rm
e

d
io

In
m

e
d

ia
to

Meta 

física
Meta financiera

Meta 

física
Meta financiera

Meta 

física
Meta financiera

Meta 

física
Meta financiera

X Producto 1:

El sistema de 

aplicación de 

la justicia es 

asesorado 

para asegurar 

la plena 

accesibilidad 

en 

condiciones 

de igualdad a 

las personas 

con 

discapacidad.

Documento 0  Q    234,080.00 0  Q        71,280.00 1  Q      53,880.00 1  Q     359,240.00 

X Subproducto 1. 

 El sistema de 

aplicación de 

la justicia 

implementa 

ajustes 

procedimenta

les para el 

acceso a la 

justicia de las 

personas con 

discapacidad. 

Documento 0 Q234,080.00 1 Q71,280.00 1 Q53,880.00 2 Q359,240.00

ODS16 

Promover 

sociedades 

pacíficas e 

inclusivas para 

el desarrollo 

sostenible, 

facilitar el 

acceso a la 

justicia para 

todos y crear 

instituciones 

eficaces, 

responsables 

e inclusivas a 

todos los 

niveles

LINEAS DE 

ACCIÓN 12, 

13, 15, 21

Total anual

2018
VINCULACIÓN INSITUCIONAL 

RESULTADO INSTITUCIONAL

Descripción de 

Resultado

Nivel 

Plan de 

Acción
Cuatrimestre 3

PRODUCTO  / SUBPRODUCTO
UNIDAD DE 

MEDIDA

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2

Para el año 2020 se 

formuló una 

propuesta del Marco 

Legal Nacional y las 

Políticas, en función 

de los derechos de 

las personas con 

discapacidad.

Tolerancia 

Cero a la 

Corrupción y 

Modernizació

n del Estado
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X Producto 2:

La legislación 

guatemalteca 

es 

armonizada 

con la 

normativa 

internacional 

sobre los 

derechos de 

las personas 

con 

discapacidad.

Documento 0  Q        81,145.00 0  Q       86,960.00 1  Q       72,655.00 1  Q     240,760.00 

X Subproducto 1. 

Las 

organizacione

s de personas 

con 

discapacidad 

son 

consultadas 

en los 

procesos de 

armonización 

de la 

legislación 

nacional con 

la normativa 

internacional 

sobre los 

derechos de 

las personas 

con 

discapacidad. 

Documento 0  Q        81,145.00 1  Q       86,960.00 1  Q       72,655.00 2 240760

 Q      315,225.00  Q      158,240.00  Q      126,535.00  Q    600,000.00 

Seguridad 

alimentaria, 

salud integral 

y educación 

de calidad

ODS 10:  

Reducir la 

desigualdad 

en y entre los 

países

LINEAS DE 

ACCIÓN 1, 4, 

6, 11

Para el año 2020 se 

formuló una 

propuesta del Marco 

Legal Nacional y las 

Políticas, en función 

de los derechos de 

las personas con 

discapacidad.

TOTAL 
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6.3 EJE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

 
 

RESULTADO 

DE PAÍS
ODS

linea de 

acción Fi
n

al

Im
te

rm
e

d
io

In
m

e
d

ia
to

Meta 

física
 Meta financiera 

Meta 

física
 Meta financiera 

Meta 

física
 Meta financiera 

Meta 

física
 Meta financiera 

X Producto 1: 

Las personas 

con 

discapacidad, 

sus familias y 

organizaciones 

reciben 

asesoría y 

formación 

permanente 

para fortalecer 

su participación 

en espacios de 

toma de 

decisión a nivel 

nacional.

Evento 0  Q       608,503.50 0  Q       1,162,076.00 7  Q           598,026.50 7  Q    2,368,606.00 

X Subproducto  1 :

Las personas 

con 

discapacidad, 

sus familias y 

organizaciones 

participan en 

procesos de 

formación para 

desarrollar sus 

competencias . 

Persona 40  Q        49,000.00 40  Q          157,000.00 40  Q            87,000.00 120  Q        293,000.00 

X Subproducto 2:

 Las    personas 

con 

discapacidad y 

las 

organizaciones 

que las 

representan a 

nivel nacional, 

articulan una 

red que genere 

acciones para el 

cumplimiento 

de sus derechos 

.

Evento 0  Q               575.00 0  Q              7,450.00 1  Q             30,575.00 1  Q          38,600.00 

Total anual

2018

Para el año 

2020, el 25% 

de 

integrantes 

de las 

organizacion

es de 

personas con 

discapacidad 

adscritas al 

CONADI, 

participan y 

aportan en 

las agendas 

de los foros 

del poder 

local.

ODS4: 

Garantizar 

una 

educción 

inclusiva, 

equitativa y 

de calidad y 

promover 

oportunidad

es de 

aprendizaje 

durante 

toda la vida 

para todos

Seguridad 

alimentaria, 

salud 

integral y 

educación 

de calidad

Cuatrimestre 3

PRODUCTO  / SUBPRODUCTO
UNIDAD DE 

MEDIDA

Cuatrimestre 1

Participación 

en la vida 

política y 

pública. (27) 

Cuatrimestre 2

VINCULACIÓN 

INSITUCIONAL 

RESULTADO 

INSTITUCIONAL

Descripción 

de Resultado

Nivel 

Plan de 

Acción
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X Subproducto 3:

  Las 

organizaciones 

de personas 

con 

discapacidad 

desarrollan 

acciones 

políticas, 

sociales y 

culturales, a 

nivel local y 

nacional,  para 

su inclusión en 

la sociedad.

Entidad 0  Q        431,828.50 0  Q          347,473.00 44  Q           279,401.50 44  Q     1,058,703.00 

Situaciones 

de riesgo y 

emergencias 

humanitarias 

(10)

X Subproducto 4:

 Las personas 

con 

discapacidad 

participan  en 

los procesos 

para el  

abordaje del 

tema seguridad 

y protección en 

situaciones de 

riesgo y 

emergencias 

humanitarias.

Evento 0  Q           2,000.00 0  Q            23,250.00 1  Q              15,250.00 1  Q          40,500.00 

X Subproducto 5:

  Las personas 

con 

discapacidad 

son fortalecidas 

en sus 

habilidades y 

conocimientos 

sobre derechos 

relacionados 

con   la 

participación en 

la vida política y 

pública.

Evento 0  Q         44,250.00 0  Q           94,503.00 2  Q             44,250.00 2  Q        183,003.00 

X Subproducto 6:

 Las personas 

con 

discapacidad  y 

sus familias 

reciben apoyo 

financiero para 

fomentar su 

desarrollo 

académico.

Persona* 0  Q         48,500.00 0  Q          109,250.00 64  Q           108,750.00 64  Q        266,500.00 

Para el año 

2020, el 25% 

de 

integrantes 

de las 

organizacion

es de 

personas con 

discapacidad 

adscritas al 

CONADI, 

participan y 

aportan en 

las agendas 

de los foros 

del poder 

local.

Seguridad 

alimentaria, 

salud 

integral y 

educación 

de calidad
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X Subproducto 7:

   Las 

organizaciones 

de personas 

con 

discapacidad 

adscritas al 

CONADI son 

fortalecidas 

financierament

e para 

desarrollar 

acciones de 

inclusión social. 

Entidad 0  Q         31,400.00 20  Q         392,200.00 0  Q               7,200.00 20  Q       430,800.00 

Recopilación 

de Datos 

Estadísticos 

(Linea de 

accion 29 )

X Subproducto 8:

  Las 

instituciones de 

investigaciòn y 

el CONADI 

coordinan 

acciones para la 

realización de 

estudios sobre 

la temática de 

discapacidad. 

Evento 0  Q              950.00 1  Q           30,950.00 0  Q             25,600.00 1  Q          57,500.00 

 Q       608,503.50  Q        1,162,076.00  Q           598,026.50  Q    2,368,606.00 

Para el año 

2020, el 25% 

de 

integrantes 

de las 

organizacion

es de 

personas con 

discapacidad 

adscritas al 

CONADI, 

participan y 

aportan en 

las agendas 

de los foros 

del poder 

local.

TOTAL 

Seguridad 

alimentaria, 

salud 

integral y 

educación 

de calidad

Las metas de las bolsas de estudio (subproducto 6) se reportaran en el último cuatrimestre, los desembolsos se realizaarán de forma parcial, por lo tanto habrá 

ejecución financiera pero no física ya que esta se tomará cuando reporten aprobado el año escolar. 

Las metas de los apoyos puntuales (subproducto 7)  se reportarán en el último cuatrimestre, cuando entreguen su informe final.
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6.4 EJE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

F
in

a
l

Im
te

rm
e

d
io

In
m

e
d

ia
to

Meta física Meta financiera
Meta 

física
Meta financiera

Meta 

física
Meta financiera Meta física Meta financiera

Producto 1:

Recurso humano es formado 

constantemente para desarrollar sus 

competencias que aseguren una eficiente 

y eficaz gestion institucional.

Persona 0  Q                           -   0  Q                          -   1  Q                          -   1  Q        200,000.00 

Subproducto 1:
El Recursos Humano es formado para 

desarrollar de forma efeciente y eficaz 

sus competencias 

Persona 0  Q             31,610.00 0  Q           62,650.00 101  Q           24,600.00 101  Q         118,860.00 

Subproducto 2:

Creación de un clima organizacional 

fomentado a traves de actividades 

motivacionales que generan liderazgo y 

trabajo en equipo,  y el cumplimiento de 

normas y reglamento institucional.

Evento 3  Q               6,052.00 4  Q            18,162.00 1  Q              7,000.00 8  Q            31,214.00 

Subproducto 3:

Reestructuración  del  Centro de 

Documentación, para atender las 

consultas e investigaciones sobre la 

temática de discapacidad. 

Evento 0  Q            46,726.00 0  Q             2,400.00 1  Q                 800.00 13  Q           49,926.00 

 Q       84,388.00  Q      83,212.00  Q       32,400.00  Q     200,000.00 

RESULTADO INSTITUCIONAL

Descripción de Resultado

Nivel 

Para el año 2020 el CONADI ha desarrollado en un 75% una 

cultura organizacional, que da respuesta a las demandas de 

la población con discapacidad y a las normas de control 

gubernamental.

TOTAL 

Cuatrimestre 3

PRODUCTO  / SUBPRODUCTO
UNIDAD DE 

MEDIDA

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Total anual

2018

Para el subproducto No. 1 no se reportarán metas en el primer y segundo cuatrimestre ya que la formación repsonde a un proceso sistemático a largo plazo, es decir, que se 

impartirán capacitaciones a lo largo del año a las mismas personas que conforman el total de metas del subproducto 101), misma que serán reportadas en el tercer cuatrimestre. Si 

se efectuará ejecución presupuestaria. 
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6.5 EJE TRANSVERSAL COMUNICACIÓN Y RELACIONES PÚBLICAS 

 

 

LINEA DE 

ACCION F
in

a
l

In
te

rm
e

d
io

In
m

e
d

ia
to

Meta 

física
Meta financiera

Meta 

física

Meta 

financiera

Meta 

física

Meta 

financiera

Meta 

física
Meta financiera

Producto 1. 

Los derechos  de las 

personas con 

discapacidad son 

difundidos de manera 

permanente a través 

de los medios de 

comunicación y grupos 

estratégicos de 

población

Eventos 27  Q      148,390.00 31  Q    170,265.00 35  Q  204,265.00 93  Q     522,920.00 

Subproducto 1.

El CONADI genera  

acciones de opinión 

publica sobre los 

derechos de las 

personas con 

discapacidad

Eventos 22  Q      128,610.00 27  Q    142,785.00 27  Q   148,505.00 76  Q     419,900.00 

Subproducto 2.

La temática de  

discapacidad es 

incluida en la agenda 

de los  medios de 

comunicación y 

comunicadores 

organizados

Eventos 4  Q        14,180.00 4  Q     15,980.00 7  Q    20,260.00 15  Q       50,420.00 

Subproducto 3.

El CONADI fortalece 

los canales de 

comunicación interna 

y externa 

Eventos 1  Q          5,600.00 0  Q      11,500.00 1  Q     35,500.00 2  Q       52,600.00 

2018RESULTADO INSTITUCIONAL

Descripción de 

Resultado

Nivel 

PLAN DE 

ACCION
Cuatrimestre 3

PRODUCTO  / SUBPRODUCTO
UNIDAD DE 

MEDIDA

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Total anual

 Q     522,920.00  Q  204,265.00 

Para el año 2020 los 

derechos  de las 

personas con 

discapacidad son 

difundidos en el 25% 

de los medios de 

comunicación a nivel 

nacional

TOTAL  Q      148,390.00  Q    170,265.00 

    7         

Art. 8
X
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7 PROGRAMACIÓN MENSUAL DE PRODUCTO, SUBPRODUCTO Y ACCIONES 

7.1 EJE INCIDENCIA POLÍTICA 

 

Ene  Feb       Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 
META FISICA Y 

FINANCIERA

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 3

11 1 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q    37,271.00Q         15,569.00Q      15,577.00Q      21,316.00Q      20,066.00Q      20,066.00Q        20,066.00Q      16,025.00Q      16,025.00Q      16,029.00Q      -Q                  Q                    198,010.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 3

11 1 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q    37,271.00Q         15,569.00Q      15,577.00Q      21,316.00Q      20,066.00Q      20,066.00Q        20,066.00Q      16,025.00Q      16,025.00Q      16,029.00Q      -Q                  Q                    198,010.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q    7,540.00Q          3,538.00Q        3,538.00Q        2,654.00Q       2,654.00Q         2,654.00Q           2,654.00Q         1,769.00Q        1,769.00Q        1,770.00Q         -Q                  Q                     30,540.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 1 0 0
Meta 

financiera
2,308.00Q          1,708.00Q        1,710.00Q        4,417.00Q        4,417.00Q         4,417.00Q           4,417.00Q         1,042.00Q        1,042.00Q        1,042.00Q         Q                     26,520.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q    2,050.00Q          550.00Q           550.00Q           2,075.00Q        825.00Q            825.00Q              825.00Q            1,100.00Q        1,100.00Q        1,100.00Q         -Q                  Q                      11,000.00 

Cuantificación de metas  2018 

Accción 2:  Impulsar 

el  protocolo de 

certificación de la 

Discapacidad

Entidad

Accción 3: Inclusión 

de Programas de 

Salud Mental, 

reproductiva y 

prevención de las 

deficiencias en los 

programas de 

atención en salud y 

nutrición, a nivel 

departamental, 

municipal y 

comunitario

Entidad

PRODUCTO  / 

SUBPRODUCTO 

/ACCIONES

UNIDAD DE 

MEDIDA

Entidad

Subproducto 1: El 

CONADI en 

coordinación con 

instituciones de 

salud,  y seguridad 

alimentaria y 

nutricional 

promueven la 

incorporación de las 

personas con 

discapacidad a sus 

programas (2.1)

Entidad

Acción 1: Coordinar 

Programas de 

formación y 

capacitación con 

MSPAS, SESAN, 

MIDES, 

municipalidades,  

dirigidos a 

trabajadores de 

servicios de salud y 

nutrición incluyendo 

la estrategia RBC

Entidad

SU
B

PR
O

G
R

A
M

A

PR
O

G
R

A
M

A

CO
D

IG
O

 S
N

IP

O
B

R
A

A
CT

IV
ID

A
D

PR
O

YE
CT

O

Producto 1: Las personas 

con Discapacidad son 

incluidas en los programas, 

planes y políticas en los 

sectores público, privado y 

sociedad civil en relación a 

la salud,  seguridad 

alimentaria y educación de 

calidad.
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Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q    4,650.00Q         1,650.00Q        1,650.00Q        1,650.00Q        1,650.00Q         1,650.00Q           1,650.00Q         1,650.00Q        1,650.00Q        1,650.00Q        -Q                  Q                     19,500.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q    2,325.00Q          825.00Q           825.00Q           825.00Q           825.00Q            825.00Q              825.00Q            825.00Q           825.00Q           825.00Q           -Q                  Q                       9,750.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q    1,956.00Q          756.00Q           758.00Q           1,135.00Q         1,135.00Q          1,135.00Q            1,135.00Q          1,513.00Q         1,513.00Q         1,514.00Q         -Q                  Q                      12,550.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q    6,110.00Q          2,510.00Q         2,510.00Q        2,510.00Q        2,510.00Q         2,510.00Q           2,510.00Q         2,510.00Q        2,510.00Q        2,510.00Q         -Q                  Q                     28,700.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q    966.00Q            966.00Q           968.00Q          1,450.00Q        1,450.00Q         1,450.00Q           1,450.00Q         1,933.00Q        1,933.00Q        1,934.00Q        -Q                  Q                     14,500.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q    9,366.00Q         3,066.00Q        3,068.00Q       4,600.00Q       4,600.00Q        4,600.00Q          4,600.00Q        3,683.00Q       3,683.00Q       3,684.00Q        -Q                  Q                    44,950.00 

Acción 8: Coordinar y 

asesorar a MSPAS en 

relación a la Mesa 

Nacional de salud 

mental. 

Entidad

Acción 7: Coordinar y 

asesorar el 

funcionamiento de la 

Comisión 

independiente para 

la supervisión  de las 

medidas cautelares 

en el  Hospital de 

Salud Mental. 

Entidad

Acción 9: Coordinar y 

asesorar a entidades 

de salud y seguridad 

alimentaria el acceso 

a los servicios 

adecuados para las 

personas con 

discapacidad.

Acción 6: 

Seguimiento con la 

PDH para el 

fortalecimiento a la 

defensoria de las 

personas con 

Discapacidad.

Entidad

Entidad

Accción 4: Promover 

en las CODEDIS y 

COMUDIS la 

estructura inicial de 

observatorios locales 

sobre la atención de 

Personas con 

discapacidad en 

programas de salud y 

nutrición en 

hospitales públicos

Entidad

Accción 5:  

Seguimiento a 

planes conjuntos con 

PGN y SBS para 

tematica de 

desinstitucionalizació

n de personas con 

discapacidad,

Entidad
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Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 3

11 1 0 2 0 0
Meta 

financiera
-Q    47,538.00Q        13,298.00Q      13,304.00Q      14,805.00Q     14,805.00Q       14,805.00Q         14,810.00Q       11,794.00Q      11,794.00Q      11,797.00Q       -Q                  Q                   168,750.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 3

11 1 0 2 0 0
Meta 

financiera
-Q    18,084.00Q       7,584.00Q        7,587.00Q        8,800.00Q       8,800.00Q        8,800.00Q          8,805.00Q        5,550.00Q        5,550.00Q        5,550.00Q        -Q                 85,110.00Q                      

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 2 0 0
Meta 

financiera
-Q    6,925.00Q          925.00Q           925.00Q           925.00Q           925.00Q            925.00Q              925.00Q            925.00Q           925.00Q           925.00Q           -Q                  Q                      15,250.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 2 0 0
Meta 

financiera
-Q    4,318.00Q          2,818.00Q        2,819.00Q        2,113.00Q         2,113.00Q          2,113.00Q            2,116.00Q          -Q                 -Q                 -Q                  -Q                  Q                      18,410.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 2 0 0
Meta 

financiera
-Q    6,841.00Q          3,841.00Q        3,843.00Q       5,762.00Q        5,762.00Q         5,762.00Q           5,764.00Q         4,625.00Q       4,625.00Q       4,625.00Q        -Q                  Q                      51,450.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 3

11 1 0 2 0 0
Meta 

financiera
-Q    8,575.00Q          3,335.00Q         3,335.00Q        3,310.00Q        3,310.00Q         3,310.00Q           3,310.00Q         3,235.00Q        3,235.00Q        3,235.00Q         -Q                 38,190.00Q                     

Accción 1:  

Establecer 

coordinación con el , 

MINEDUC, MIDES, 

SBS, SOSEP, 

CONALFA y las 

municipalidades para 

promover el 

aumento a la oferta 

educativa para 

personas con 

discapacidad.

Entidad

Accción 2: Incidencia 

en la PDH para el 

fortalecimiento de la 

Defensoría de 

Discapacidad a 

efecto se garantice 

la supervisión de 

programas 

educativos y 

promover el 

cumplimiento del 

Decreto 58-2007

Entidad

Accción 3: Coordinar  

y asesorar a 

entidades de 

educación en todos 

los niveles, procesos 

de inclusión 

educativa para las 

personas con 

discapacidad. 

Entidad

Subproducto 1: 

Entidades de 

educación incluyen la 

tematica de 

discapacidad a su 

quehacer 

institucional con 

enfoque de inclusión 

(4.1) (4.5, 4.a)

Entidad

Entidad

Producto 2: Las personas 

con discapacidad son 

incluidas en los programas, 

politicas y proyectos en 

relación al acceso a la 

educación en todos sus 

niveles

Subproducto 2: 

Organismos 

cooperantes, centros 

de investigación y 

estudios nacionales e 

internacionales y El 

CONADI establecen 

alianzas para la 

construccion del 

Centro de Formación 

y Capacitación

Entidad
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Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 2 0 0
Meta 

financiera
-Q    4,045.00Q         1,245.00Q         1,245.00Q        1,245.00Q        1,245.00Q         1,245.00Q           1,245.00Q         1,245.00Q        1,245.00Q        1,245.00Q         -Q                  Q                      15,250.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 2 0 0
Meta 

financiera
4,530.00Q          2,090.00Q        2,090.00Q       2,065.00Q       2,065.00Q         2,065.00Q           2,065.00Q         1,990.00Q       1,990.00Q       1,990.00Q        -Q                  Q                     22,940.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 3

11 1 0 2 0 0
Meta 

financiera
-Q    20,879.00Q       2,379.00Q        2,382.00Q        2,695.00Q       2,695.00Q         2,695.00Q           2,695.00Q         3,009.00Q       3,009.00Q       3,012.00Q         -Q                  Q                     45,450.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 2 0 0
Meta 

financiera
-Q    16,713.00Q         1,213.00Q         1,214.00Q        1,820.00Q        1,820.00Q         1,820.00Q           1,820.00Q         2,426.00Q       2,426.00Q       2,428.00Q        -Q                  Q                     33,700.00 

Meta física 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 5

11 1 0 2 0 0
Meta 

financiera
-Q    4,166.00Q          1,166.00Q         1,168.00Q        875.00Q           875.00Q            875.00Q              875.00Q            583.00Q           583.00Q           584.00Q           -Q                  Q                       11,750.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3

11 1 0 3 0 0
Meta 

financiera
-Q    35,611.00Q         6,861.00Q        6,862.00Q       7,375.00Q        7,375.00Q         7,375.00Q           7,377.00Q         7,684.00Q       1,234.00Q        7,686.00Q        6,450.00Q       101,890.00Q                   

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3

11 1 0 3 0 0
Meta 

financiera
-Q    35,611.00Q         6,861.00Q        6,862.00Q       7,375.00Q        7,375.00Q         7,375.00Q           7,377.00Q         7,684.00Q       1,234.00Q        7,686.00Q        6,450.00Q       101,890.00Q                   

Entidad

Accción 2: Fomentar 

y coordinar con 

universidades, 

asociaciones de 

personas con 

discapacidad y otras 

instancias de 

investigación, 

estudios específicos 

sobre la tematica de 

discapacidad

Entidad

Subproducto 1: El 

CONADI en 

Coordinación con 

autoridades locales 

promueve la 

inclusión de las 

personas con 

discapacidad en las 

agendas de 

desarrollo (10.2)

Entidad

Entidad

Accción 2: 

Seguimiento al plan 

de gestión y 

cooperación para la 

construcción del 

centro de formación 

y capacitación.

Entidad

Entidad

Accción 1:   

Elaboración de 

directorio de 

organismos 

cooperantes 

nacionales e 

internacionales para 

postulación de 

proyectos 

institcionales 

Subproducto 3: El 

CONADI en 

coordinación con 

agencias de 

cooperación nacional 

e internacional 

promueven espacios 

de intercambio de 

carácter técnico, 

político e 

investigativo 

Entidad

Accción 1: Propiciar 

el intercambio de 

experiencias entre 

organizaciones 

internacionales y 

nacionales que 

abordan temas de 

discapacidad.

Producto 3: Las personas 

con discapacidad son 

incluidas en la agenda local 

y nacional para su 

desarrollo en la sociedad.
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Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 3 0 0
Meta 

financiera
-Q    18,161.00Q         411.00Q            412.00Q           925.00Q           925.00Q            925.00Q              927.00Q            1,234.00Q        1,234.00Q        1,236.00Q         -Q                  Q                     26,390.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 3 0 0
Meta 

financiera
-Q    12,300.00Q        3,800.00Q        3,800.00Q       3,800.00Q       3,800.00Q        3,800.00Q          3,800.00Q        3,800.00Q       -Q                 3,800.00Q        3,800.00Q        Q                    46,500.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 3 0 0
Meta 

financiera
-Q    5,150.00Q          2,650.00Q        2,650.00Q       2,650.00Q       2,650.00Q         2,650.00Q           2,650.00Q         2,650.00Q       -Q                 2,650.00Q        2,650.00Q        Q                    29,000.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3

11 1 0 4 0 0
Meta 

financiera
-Q    24,834.00Q       2,534.00Q        2,538.00Q        7,606.00Q       7,606.00Q        7,606.00Q          7,606.00Q        5,573.00Q        5,573.00Q        -Q                  5,574.00Q        Q                     77,050.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3

11 1 0 4 0 0
Meta 

financiera
-Q    24,834.00Q       2,534.00Q        2,538.00Q        7,606.00Q       7,606.00Q        7,606.00Q          7,606.00Q        5,573.00Q        5,573.00Q        -Q                  5,574.00Q       77,050.00Q                     

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 4 0 0
Meta 

financiera
-Q    4,247.00Q          997.00Q           999.00Q          2,993.00Q       2,993.00Q         2,993.00Q           2,993.00Q         2,995.00Q       2,995.00Q       -Q                  2,995.00Q        Q                     27,200.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 4 0 0
Meta 

financiera
-Q    11,519.00Q         1,019.00Q         1,020.00Q        3,058.00Q       3,058.00Q         3,058.00Q           3,058.00Q         1,020.00Q        1,020.00Q        -Q                  1,020.00Q        Q                     28,850.00 

Subproducto 1: El 

CONADI incide para 

la inclusión laboral de 

las personas con 

discapacidad en las 

instituciones 

responsables de 

promover y generar 

empleo  (8.5)

Entidad

Accción 3: Coordinar 

con Gobernaciones 

Departamentales la 

inclusión de las 

personas con 

discapacidad en los 

proyectos a 

desarrollar a nivel 

departamental.

Entidad

Accción 1: Coordinar 

con ANAM e INFOM 

la apertura de las 

Oficinas Municipales 

de Discapacidad.

Entidad

Accción 2: Coordinar 

con las Asociaciones 

departamentales de 

municipalidades la 

creación de OMD.

Entidad

Entidad

Producto 4: Las personas 

con discapacidad 

participan  en programas 

de inclusión laboral y 

actividades productivas 

con enfoque de genero en 

las instituciones públicas, 

privadas y sociedad civil.

Accción 1:  

Establecer convenio 

de cooperación con 

el MINECO para el 

impulso de 

programas de 

emprendimiento 

empresarial y bolsas 

de empleo a 

personas con 

discapacidad.

Entidad

Accción 2: Establecer 

acuerdos con las 

camaras 

empresariales e 

INTECAP para la 

apertura de 

programas de 

formación y 

oportunidades 

laborales para 

personas con 

discapacidad.

Entidad
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Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 4 0 0
Meta 

financiera
-Q    9,068.00Q         518.00Q            519.00Q           1,555.00Q        1,555.00Q          1,555.00Q            1,555.00Q          1,558.00Q        1,558.00Q        -Q                  1,559.00Q         Q                     21,000.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3

11 1 0 5 0 0
Meta 

financiera
-Q    27,791.00Q        8,291.00Q        8,294.00Q       8,874.00Q       8,874.00Q        8,874.00Q          8,874.00Q        7,389.00Q       7,389.00Q       6,209.00Q        7,391.00Q        108,250.00Q                   

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3

11 1 0 5 0 0
Meta 

financiera
-Q    27,791.00Q        8,291.00Q        8,294.00Q       8,874.00Q       8,874.00Q        8,874.00Q          8,874.00Q        7,389.00Q       7,389.00Q       6,209.00Q        7,391.00Q        108,250.00Q                   

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 5 0 0
Meta 

financiera
-Q    5,693.00Q          2,193.00Q         2,194.00Q        3,290.00Q       3,290.00Q         3,290.00Q           3,290.00Q         3,290.00Q       3,290.00Q       3,290.00Q        3,290.00Q        Q                    36,400.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -Q                 0

11 1 0 5 0 0
Meta 

financiera
2,840.00Q         590.00Q           590.00Q          885.00Q          885.00Q            885.00Q              885.00Q            1,180.00Q        1,180.00Q        1,180.00Q         Q                       11,100.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 5 0 0
Meta 

financiera
-Q    2,506.00Q          756.00Q           758.00Q           1,135.00Q         1,135.00Q          1,135.00Q            1,135.00Q          1,135.00Q         1,135.00Q         1,135.00Q         1,135.00Q         Q                      13,100.00 

Subproducto 1: El 

CONADI en 

coordinación con 

aliados estrategicos 

promueve la 

igualdad de 

oportunidades con 

especial enfasis en 

niñas, mujeres y 

pueblos indigenas 

(5.a)

Entidad

Acción 2: 

Coordinación con 

SEPREM, DEMI, 

SVET, PDH y MINFIN 

para el aumento de 

recursos a 

programas dirigidos 

a mujeres y niñas con 

discapacidad.

Producto 5: Instituciones 

encargadas de genero,  

etnia y grupos etarios 

incluyen a las personas con 

discapacidad en sus 

politicas, planes, 

programas y proyectos. 

Accción 1: 

Coordinación con 

Municipalidades y 

organizaciones que 

trabajan el tema de 

mujer para la 

creación del registro 

nacional de mujeres 

y niñas con 

discapacidad a nivel 

territorial: 

Gobernaciones y 

Municipalidades.

Entidad

Acción 3: 

Coordinación con 

CONJUVE, DEMI, 

ALMG, y 

organizaciones de la 

sociedad civil para 

visibilizar la tematica 

de discapacidad e 

incluir a diferntes 

grupos etarios en sus 

acciones 

Entidad

Entidad

Entidad

Entidad

Accción 3: Participar 

en conjunto con el 

MINTRAB para 

creación, 

acompañamiento y 

posicionamiento de 

personas con 

discapacidad en 

espacios laborales.
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Entidad Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 5 0 0
Meta 

financiera
-Q    16,752.00Q        4,752.00Q        4,752.00Q        3,564.00Q       3,564.00Q         3,564.00Q           3,564.00Q         1,784.00Q        1,784.00Q        1,784.00Q        1,786.00Q        Q                     47,650.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3

11 1 0 6 0 0
Meta 

financiera
-Q    11,931.00Q         3,880.00Q        25,251.00Q      6,448.00Q       7,063.00Q         5,312.00Q            2,120.00Q         3,703.00Q        5,288.00Q       1,719.00Q         415.00Q           73,130.00Q                      

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3

11 1 0 6 0 0
Meta 

financiera
-Q    11,931.00Q         3,880.00Q        25,251.00Q      6,448.00Q       7,063.00Q         5,312.00Q            2,120.00Q         3,703.00Q        5,288.00Q       1,719.00Q         415.00Q           73,130.00Q                      

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 6 0 0
Meta 

financiera
-Q    2,333.00Q          803.00Q           804.00Q          1,205.00Q        1,205.00Q         1,205.00Q           1,205.00Q         803.00Q          803.00Q          804.00Q           -Q                  Q                       11,170.00 

Meta física 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 2

11 1 0 6 0 0
Meta 

financiera
-Q    1,338.00Q          292.00Q           292.00Q           858.00Q          858.00Q            857.00Q              915.00Q            470.00Q          470.00Q          415.00Q            415.00Q            Q                        7,180.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 1 0 6 0 0
Meta 

financiera
-Q    1,100.00Q          1,100.00Q         22,750.00Q      650.00Q          1,000.00Q         500.00Q              -Q                  -Q                 -Q                 -Q                  -Q                  Q                      27,100.00 

Acción 1:  Asesoria a 

las nomativas 

municipales para 

facilitar la atención 

en el transporte 

público, acceso a 

espacios físicos y 

normativas para la 

construcción 

accesible para 

persona con 

discapacidad 

Entidad

Acción 2: Promover 

acuerdos con las 

camaras 

empresariales de la 

construcción para 

incorporar 

normativas de 

acceso a la 

infraestructura con  

el enfoque del 

diseño universal

Entidad

Producto 6: Las 

instituciones publicas y 

privadas que abordan el 

tema de transporte, 

comunicación e 

información, vivienda e 

infraestructura 

implementan el diseño 

universal.

Entidad

Subproducto 1: El 

CONADI incide y 

asesora a las 

instituciones publicas 

y privadas que 

abordan el tema de 

tranporte, 

comunicación e 

información, 

vivienda e 

infraestructura para 

incluir el diseño 

universal (11.1) (11.2, 

11.7)

Entidad

Acción 4: Coordinar 

con Municipalidades 

y ONGs el abordaje 

de inclusion de 

grupos vulnerables 

en las politicas y 

acciones dirigidas a 

los territorios 

rurales.

Acción 3:  Promover 

el conocimiento y 

divulgación de la 

Convención (59-

2008) con las 

unidades de 

construcción 

públicas y privadas 

Entidad
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Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1

11 1 0 6 0 0
Meta 

financiera
-Q    5,280.00Q          905.00Q           905.00Q          1,365.00Q        1,000.00Q         1,000.00Q           -Q                  900.00Q          1,365.00Q        -Q                  -Q                  Q                      12,720.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1

11 1 0 6 0 0
Meta 

financiera
-Q    1,730.00Q          780.00Q           500.00Q          1,170.00Q        1,000.00Q         500.00Q              -Q                  780.00Q          900.00Q          500.00Q           -Q                  Q                       7,860.00 

Meta física 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

11 1 0 6 0 0
Meta 

financiera
-Q    150.00Q             -Q                  -Q                 1,200.00Q        2,000.00Q        1,250.00Q           -Q                  750.00Q           1,750.00Q        -Q                  -Q                  Q                        7,100.00 

727,080.00Q                  

Acción 6: Propiciar 

acuerdos con Camara 

de  medios de 

Comunicadores y 

Asociación de 

Periodistas para el 

desarrollo de 

sistemas de 

divulgación en 

formatos accesibles 

de los derechos de 

las personas con 

discapacidad.

Entidad

Acción 4: establecer 

convenio  con la 

SENACYT y dar 

seguimiento para el 

desarrollo de 

técnologias aplicadas 

a la información y 

comunicación.

Entidad

TOTAL  INSTITUCIONAL

Acción 5: Establecer 

acuerdos con el 

MICUDE y MINEDUC  

para la puesta en 

marcha de la 

editorial en Braille, 

Audiolibros y otros 

formatos accesibles 

así como la adopción 

de técnologías 

inclusivas, 

fomentando una 

cultura de paz e 

incluyente

Entidad
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7.2 EJE JUSTICIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 

Ene  Feb       Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 
META FISICA Y 

FINANCIERA

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

11 4 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q     204,308.00Q       14,886.00Q       14,886.00Q       17,820.00Q      17,820.00Q      17,820.00Q     17,820.00Q     13,470.00Q     13,470.00Q     13,470.00Q      13,470.00Q       Q                          359,240.00 

Meta física 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2

11 4 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q     204,308.00Q       14,886.00Q       14,886.00Q       17,820.00Q      17,820.00Q      17,820.00Q     17,820.00Q     13,470.00Q     13,470.00Q     13,470.00Q      13,470.00Q       Q                          359,240.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3

11 4 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q     13,100.00Q           1,780.00Q          1,780.00Q          1,530.00Q        1,530.00Q        1,530.00Q       1,530.00Q       1,530.00Q       1,530.00Q       1,530.00Q        1,530.00Q         Q                            28,900.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3

11 4 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q     21,924.00Q          1,773.00Q          1,773.00Q          1,590.00Q        1,590.00Q        1,590.00Q       1,590.00Q       1,590.00Q       1,590.00Q       1,590.00Q        1,590.00Q         Q                             38,190.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3

11 4 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q     9,834.00Q            3,433.00Q          3,433.00Q          5,750.00Q        5,750.00Q        5,750.00Q       5,750.00Q       4,425.00Q       4,425.00Q       4,425.00Q        4,425.00Q         Q                            57,400.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3

11 4 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q     159,450.00Q        7,900.00Q         7,900.00Q         8,950.00Q       8,950.00Q       8,950.00Q      8,950.00Q      5,925.00Q       5,925.00Q       5,925.00Q        5,925.00Q         Q                           234,750.00 
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Eventos

PRODUCTO  / 

SUBPRODUCTO /ACCIONES

UNIDAD DE 

MEDIDA

Documento

Subproducto  1 El 

sistema de aplicación 

de la justicia 

implementa ajustes 

procedimentales para 

el acceso a la justicia 

de las personas con 

discapacidad. 

Documento

Acción 1 Reuniones 

de coordinación con 

Comisión de justicia y 

seguridad ciudadana 

del CONADI, para 

planificar acciones a 

realizar. 

Eventos

Acción 2 Reuniones 

con comisión de 

Justicia 

interinstitucional para 

elaborar la ruta critica 

de asesoría sobre 

temas de 

discapacidad 

Eventos

Acción 3 Coordinar 

procesos de 

formación a 

instituciones que 

conforman el sistema 

de aplicación de la 

Justicia para el 

cumplimiento de la 

normativa sobre 

discapacidad.(Corte 

Constitucionalidad, 

Corte Suprema de 

Justicia, Tribunal 

Supremo Electoral, 

Comisión de 

Discapacidad 

Congreso)

Eventos

Acción 4. 

Socialización con 

organizaciones de 

personas con 

discapacidad sobre la 

implementación de 

procesos judiciales.

Producto 1  El sistema de 

aplicación de la justicia es 

asesorado para asegurar la 

plena accesibilidad en 

condiciones de igualdad a las 

personas con discapacidad.

Cuantificación de metas  2018 

P
R

O
G

R
A

M
A
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Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

11 4 0 2 0 0
Meta 

financiera
-Q     39,541.00Q          20,802.00Q       20,802.00Q       21,740.00Q      21,740.00Q      21,740.00Q     21,740.00Q     18,163.00Q     18,163.00Q     18,165.00Q      18,164.00Q       Q                          240,760.00 

Meta física 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2

11 4 0 2 0 0
Meta 

financiera
-Q     39,541.00Q          20,802.00Q       20,802.00Q       21,740.00Q      21,740.00Q      21,740.00Q     21,740.00Q     18,163.00Q     18,163.00Q     18,165.00Q      18,164.00Q       Q                          240,760.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3

11 4 0 2 0 0
Meta 

financiera
-Q     4,246.00Q            3,047.00Q         3,047.00Q         3,795.00Q        3,795.00Q        3,795.00Q       3,795.00Q       3,335.00Q       3,335.00Q       3,335.00Q        3,335.00Q         Q                            38,860.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3

11 4 0 2 0 0
Meta 

financiera
-Q     10,050.00Q          3,850.00Q         3,850.00Q         4,450.00Q       4,450.00Q       4,450.00Q      4,450.00Q      3,202.00Q       3,202.00Q       3,203.00Q        3,203.00Q         Q                            48,360.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3

11 4 0 2 0 0
Meta 

financiera
-Q     3,280.00Q            3,280.00Q         3,280.00Q         3,670.00Q        3,670.00Q        3,670.00Q       3,670.00Q       3,587.00Q       3,587.00Q       3,588.00Q        3,588.00Q         Q                            38,870.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3

11 4 0 2 0 0
Meta 

financiera
-Q     8,125.00Q             8,125.00Q          8,125.00Q          6,750.00Q        6,750.00Q        6,750.00Q       6,750.00Q       6,094.00Q      6,094.00Q      6,094.00Q       6,093.00Q        Q                             75,750.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3

11 4 0 2 0 0
Meta 

financiera
-Q     13,840.00Q          2,500.00Q         2,500.00Q         3,075.00Q        3,075.00Q        3,075.00Q       3,075.00Q       1,945.00Q       1,945.00Q       1,945.00Q        1,945.00Q         Q                            38,920.00 

600,000.00Q                         TOTAL  INSTITUCIONAL

Eventos

Acción 5 Capacitación 

a personas con 

discapacidad y 

organizaciones que 

las representan sobre 

la capacidad jurídica 

de las personas con 

discapacidad.

Eventos

Acción 1  

Identificación de las 

normativas aprobadas  

o ratificadas por el 

Estado de Guatemala 

que serán objeto  de 

armonización.

Documento

Acción 2 

Identificación de 

propuestas de 

normativas que están 

en proceso de diseño, 

para que se incluya la 

temática de 

discapacidad.

Documento

Subproducto 1 Las 

organizaciones de 

personas con 

discapacidad son 

consultadas en los 

procesos de 

armonizacion de la 

legislación nacional 

con la normativa 

internacional sobre 

los derechos de las 

personas con 

discapacidad. 

Acción 4 Socialización 

en los sectores 

público, privado y 

sociedad civil de la 

actualización y 

armonización 

realizada a las 

normativas.

Documento

Documento

Acción 3 Seguimiento 

a propuestas de 

armonización e 

iniciativas de ley 

planteadas en las 

instancias 

pertinentes.

Eventos

Producto 2 La legislación 

guatemalteca es armonizada 

con la normativa 

internacional sobre los 

derechos de las personas con 

discapacidad.
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7.3 EJE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

 

 
 
 

Ene  Feb       Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 
META FISICA Y 

FINANCIERA

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 7

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       76,999.00Q       85,144.50Q        454,160.00Q     323,539.00Q      227,811.00Q      349,385.00Q     254,391.00Q      176,576.50Q      206,150.00Q     214,450.00Q     -Q               Q                   2,368,606.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 120 0 120

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   -Q                   49,000.00Q      32,000.00Q       32,000.00Q       32,000.00Q       61,000.00Q       29,000.00Q       29,000.00Q       29,000.00Q       -Q               Q                      293,000.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 120 0 0 0 0 0 120

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   -Q                   49,000.00Q      32,000.00Q       32,000.00Q       32,000.00Q       -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q               Q                      145,000.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 120 0 120

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   61,000.00Q       29,000.00Q       29,000.00Q       29,000.00Q       -Q               Q                      148,000.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   575.00Q             -Q                   6,875.00Q         -Q                   575.00Q             -Q                   575.00Q             -Q                   30,000.00Q       -Q               Q                        38,600.00 

Meta física 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 4

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   575.00Q             -Q                   575.00Q             -Q                   575.00Q             -Q                   575.00Q             -Q                   -Q                   -Q               Q                           2,300.00 

Meta física 0 0 0 0 210 0 0 0 0 0 0 0 210

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   -Q                   -Q                   6,300.00Q         -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q               Q                          6,300.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 -Q              1

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   30,000.00Q       -Q               Q                        30,000.00 
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Acción 3. Encuentro con 

organizaciones para dar a conocer  

los avances de la red

Evento

Cuantificación de metas  2018 

Evento

 Subproducto  1:   Las personas con 

discapacidad, sus familias y 

organizaciones participan en 

procesos de formación para 

desarrollar sus competencias . 

Persona

Acción 1. Módulo I I del Plan de 

Formación: Participación de las 

personas con discapacidad en la 

vida política y pública 

Persona

PRODUCTO  / SUBPRODUCTO /ACCIONES
UNIDAD DE 

MEDIDA

Unidad   

Subproducto 2. Las    personas con 

discapacidad y las organizaciones 

que las representan a nivel 

nacional, articulan una red que 

genere acciones para el 

cumplimiento de sus derechos .

Producto 1: Las personas con discapacidad, 

sus familias y organizaciones reciben 

asesoría y formación permanente para 

fortalecer su participación en espacios de 

toma de decisión a nivel nacional.

Evento

Acción 1. Reuniones de 

coordinación con comisión.
Evento

Acción 2. Socialización del 

reglamento de CODEDIS que 

incluye el capítulo relacionado  a la 

red.

Acción 2. Módulo III  de Plan de 

Formación: Empoderamiento de las 

personas con discapacidad, 

influyendo en el ambiente

Persona
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Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 44 -Q              44

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       61,149.00Q        68,719.50Q        301,960.00Q     71,261.00Q        75,761.00Q        129,260.00Q     71,191.00Q         76,301.50Q        129,800.00Q     73,300.00Q       -Q               Q                    1,058,703.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 -Q              1

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       38,340.00Q       38,340.00Q       159,636.00Q     41,355.00Q        41,355.00Q        41,355.00Q        41,348.00Q       40,652.00Q       40,652.00Q       40,652.00Q       -Q               Q                       523,685.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 1 1 0 1 1 -Q              5

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       6,660.00Q         6,660.00Q         7,860.00Q         9,990.00Q         9,990.00Q         9,990.00Q         9,990.00Q         13,320.00Q        13,320.00Q        13,320.00Q        -Q               Q                       101,100.00 

Meta física 0 2 2 3 2 2 2 1 2 2 2 -Q              20

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       2,358.00Q          2,358.00Q          3,537.00Q          3,125.00Q          3,125.00Q          3,125.00Q          1,563.00Q          2,913.00Q          2,913.00Q          2,913.00Q          -Q               Q                         27,930.00 

Meta física 0 0 2 2 2 3 1 1 0 1 1 -Q              13

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   3,938.00Q         57,637.00Q        3,000.00Q         4,500.00Q         1,500.00Q          1,500.00Q          2,625.00Q          2,625.00Q          2,625.00Q          -Q               Q                        79,950.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 -Q              1

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       13,791.00Q        13,790.50Q        13,790.00Q        13,791.00Q        13,791.00Q        13,790.00Q        13,790.00Q        13,791.50Q         13,790.00Q        13,790.00Q        -Q               Q                       137,905.00 

Meta física 0 0 0 1 0 1 1 1 1 0 0 -Q              5

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   -Q                   3,000.00Q         -Q                   3,000.00Q         3,000.00Q         3,000.00Q         3,000.00Q         -Q                   -Q                   -Q               Q                         15,000.00 

Meta física -Q       -Q                   -Q                   128 0 0 128 0 0 128 0 -Q              384

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   3,633.00Q          56,500.00Q       -Q                   -Q                   56,500.00Q       -Q                   -Q                   56,500.00Q       -Q                   -Q               Q                        173,133.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 -Q              1

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   200.00Q            1,800.00Q         -Q                   8,200.00Q         1,800.00Q         13,250.00Q        200.00Q            1,800.00Q         13,250.00Q        -Q               Q                        40,500.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -Q              0

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   200.00Q            -Q                   -Q                   200.00Q            -Q                   -Q                   200.00Q            -Q                   -Q                   -Q               Q                             600.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -Q              0

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   -Q                   1,800.00Q         -Q                   1,800.00Q         -Q                   1,800.00Q         -Q                   -Q               Q                          5,400.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -Q              0

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   8,000.00Q         -Q                   13,250.00Q        -Q                   -Q                   13,250.00Q        -Q               Q                        34,500.00 

Acción 3. Seguimiento y asesoría a 

las OMD's ya aperturadas para sus 

planificación, gestión y 

participación.

Evento

 Subproducto 3. Las organizaciones 

de personas con discapacidad 

desarrollan acciones políticas, 

sociales y culturales, a nivel local y 

nacional,  para su inclusión en la 

sociedad.

Entidad

Acción 1. Reuniones mensuales de 

planificaion, coordinacion, 

informacion y seguimiento de las 

CODEDIS y COMUDIS.

Evento

Acción 2. Asesoría para la creación 

de Oficinas Municipales de 

Discapacidad

Evento

Acción 4. Coordinación y asesoría a 

las entidades del Ejecutivo 

representadas a nivel 

departamental y municipal

Evento

Acción 5. Representantes Titulares 

y Suplentes con el 

acompañamiento del Promotor 

participan en las reuniones 

mensuales de los CODEDES y 

COMUDES.

Evento

Acción 6. Asesoría a nuevos grupos 

para la conformacion de sus 

asociaciones a nivel departamental 

y municipal.

Acción 2. Visita a organizaciones 

involucradas

Acción 3. Talleres  informativo a 

organizaciones

Subproducto 4. . Las personas con 

discapacidad participan  en los 

procesos para el  abordaje del tema 

seguridad y protección en 

situaciones de riesgo y 

emergencias humanitarias.

Entidad

Entidad

Acción 7. Proceso formativo básico 

sobre el ejercicio de la ciudadanía 

dirigido a las CODEDIS, COMUDIS y 

OMD´s

Evento

Acción 1. Reuniones de -

coordinación
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Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 -Q              2

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       14,750.00Q        14,750.00Q        14,750.00Q        50,253.00Q        14,750.00Q        14,750.00Q        14,750.00Q        14,750.00Q        14,750.00Q        14,750.00Q        -Q               Q                       183,003.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0  Q                      -   0 0 0 0 -Q              0

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   -Q                   -Q                   35,503.00Q        -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q               Q                         35,503.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 -Q              1

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       14,750.00Q        14,750.00Q        14,750.00Q        14,750.00Q        14,750.00Q        14,750.00Q        14,750.00Q        14,750.00Q        14,750.00Q        14,750.00Q        -Q               Q                       147,500.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 64 -Q              64

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       500.00Q            -Q                   31,000.00Q       71,350.00Q        -Q                   53,850.00Q       2,100.00Q          51,750.00Q        2,100.00Q          53,850.00Q       -Q               Q                      266,500.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 64 -Q              64

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       500.00Q            -Q                   8,000.00Q         500.00Q            -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q               Q                          9,000.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -Q              0

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   -Q                   -Q                   17,000.00Q       -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q               Q                         17,000.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 64 -Q              64

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   -Q                   23,000.00Q       51,750.00Q        -Q                   51,750.00Q        -Q                   51,750.00Q        -Q                   51,750.00Q        -Q               Q                      230,000.00 

Meta física 0 0 0 0 10 0 10 10 0 10 10 -Q              50

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   -Q                   -Q                   2,100.00Q          -Q                   2,100.00Q          2,100.00Q          -Q                   2,100.00Q          2,100.00Q          -Q               Q                         10,500.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0 0 -Q              20

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       600.00Q            600.00Q            55,000.00Q       91,800.00Q       91,800.00Q       91,800.00Q       91,800.00Q       3,700.00Q         3,700.00Q         -Q                   -Q               Q                      430,800.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 -Q              20

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       600.00Q            600.00Q            55,000.00Q       91,800.00Q       91,800.00Q       91,800.00Q       91,800.00Q       3,700.00Q         3,700.00Q         -Q                   -Q               Q                      430,800.00 

Suproducto 7: Las organizaciones 

de personas con discapacidad 

adscritas al CONADI son 

fortalecidas financieramente para 

desarrollar acciones de inclusión 

social 

Entidad

 Acción 4. Monitoreo y 

seguimiento

Subproducto 6. Las personas con 

discapacidad  y sus familias reciben 

apoyo financiero para fomentar su 

desarrollo académico.

Persona

Acción 1. Reuniones con la 

comision para establecer bolsas y 

elaborar convenios

Persona

Acción 2. Reunion informativa y 

entrega de bolsas

Acción 1. Foro-encuentro sobre 

inclusión de las personas con 

discapacidad en la vida política

Acción 2. Desarrollo de acciones 

que permitan a las Personas con 

Discapacidad su inclusión en la vida 

social y política

Acción 1. Entrega de apoyos 

puntuales 

Acción 3. Pago bimensual de bolsas

Subproducto 5. Las personas con 

discapacidad son fortalecidas en 

sus habilidades y conocimientos 

sobre derechos relacionados con   

la participación en la vida política y 

pública.
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Meta fìsica -Q       -Q                   0 0 0 0 0 0 0 0 1 -Q              1

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   300.00Q            650.00Q            -Q                   5,300.00Q         25,350.00Q        300.00Q            300.00Q            25,000.00Q       300.00Q            -Q               Q                         57,500.00 

Documento Meta fìsica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 -Q              1

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   300.00Q            300.00Q            -Q                   300.00Q            -Q                   300.00Q            300.00Q            -Q                   300.00Q            -Q               Q                           1,800.00 

Documento Meta fisica 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 -Q              2

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   25,000.00Q       -Q                   -Q                   25,000.00Q       -Q                   -Q               Q                        50,000.00 

Documento Meta fìsica 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 -Q              1

11 3 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q       -Q                   -Q                   350.00Q             -Q                   5,000.00Q         350.00Q             -Q                   -Q                   -Q                   -Q                   -Q               Q                           5,700.00 

 Q                   2,368,606.00 

Acción 1. Seguimiento a la ENDIS 

2016 y estudios relacionados con 

datos Estadisticos, con PNUD, INE, 

etc .

Acción 3. Seguimiento a resultados 

del censo nacional,  ENCOVI y otros 

estudios relacionados con el INE.

Subproducto 8: Las instituciones de 

invesitgación y el CONADI 

coordinan acciones para la 

realización de estudios sobre la 

temática de discapacidad.

Evento 

TOTAL  INSTITUCIONAL

Acción 2. Realización de dos 

estudios esecializados vinculados 

con datos estadísticos de personas 

con discapacidad.
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7.4 EJE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

 

 

Ene  Feb       Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 
META FISICA Y 

FINANCIERA

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

Meta 

financiera
-Q          45,926.00Q           19,255.00Q            18,962.00Q           2,146.20Q              28,720.80Q           29,395.00Q           23,175.00Q            12,020.00Q            15,400.00Q           5,000.00Q             -Q                        Q                     200,000.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Meta 

financiera
-Q          -Q                       16,365.00Q            15,000.00Q           -Q                       23,105.00Q            17,395.00Q            22,375.00Q            5,020.00Q             14,600.00Q           5,000.00Q             -Q                        Q                       118,860.00 

Meta física 0 0 1 2 0 2 2 1 1 2 1 0 12

Meta 

financiera
-Q          -Q                       16,365.00Q            15,000.00Q           -Q                       8,105.00Q              17,395.00Q            7,375.00Q              5,020.00Q             14,600.00Q           5,000.00Q             -Q                        Q                       88,860.00 

Meta física 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2

Meta 

financiera
-Q          -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       15,000.00Q           -Q                       15,000.00Q           -Q                       -Q                       -Q                       -Q                        Q                       30,000.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Meta 

financiera
-Q          -Q                       2,090.00Q             3,962.00Q             1,346.20Q              4,815.80Q              12,000.00Q           -Q                       7,000.00Q             -Q                       -Q                       -Q                        Q                          31,214.00 

Meta física 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 4

Meta 

financiera
-Q          -Q                       2,090.00Q             812.00Q                 1,346.20Q              1,815.80Q              -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                        Q                         6,064.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Meta 

financiera
-Q          -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       12,000.00Q           -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                        Q                        12,000.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1

Meta 

financiera
-Q          -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       7,000.00Q             -Q                       -Q                       -Q                        Q                          7,000.00 

Meta física 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2

Meta 

financiera
-Q          -Q                       -Q                       3,150.00Q              -Q                       3,000.00Q             -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                        Q                           6,150.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Meta 

financiera
-Q          45,926.00Q           800.00Q                -Q                       800.00Q                800.00Q                -Q                       800.00Q                -Q                       800.00Q                -Q                       -Q                        Q                       49,926.00 

Meta física 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7

Meta 

financiera
-Q          33,400.00Q           -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                        Q                        33,400.00 

Meta física 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Meta 

financiera
-Q          12,526.00Q            -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                       -Q                        Q                         12,526.00 

Meta física 0 0 1 0 1 1 0 1 0 1 0 0 5

Meta 

financiera
-Q          -Q                       800.00Q                -Q                       800.00Q                800.00Q                -Q                       800.00Q                -Q                       800.00Q                -Q                       -Q                        Q                         4,000.00 

200,000.00Q                     

Cuantificación de metas  2018 

TOTAL  INSTITUCIONAL
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Subproducto  1. El Recursos 

Humano es formado para 

desarrollar de forma efeciente y 

eficaz sus competencias

Accion 1: Capacitación a personal 

de CONADI
Evento

Accción 2: Capacitacion a miembros 

del Consejo de Delegados

PRODUCTO  / SUBPRODUCTO /ACCIONES
UNIDAD DE 

MEDIDA

Acción 3. Fortalecimiento de 

Liderazgo

Subproducto 3  Reestructuración 

del Centro de Documentación, para 

atender las consultas e 

investigaciones sobre la temática 

de discapacidad. 

Producto 1.  Recurso humano es formado 

constantemente para desarrollar sus 

competencias que aseguren una eficiente y 

eficaz gestion institucional.

Accción 1.  Dotación de mobiliario y 

equipo.

Acción 1. Actividades 

Motivacionales para fomentar 

convivencia laboral

evento

Acción 2 Fortalecimiento del 

Trabajo en Equipo

Subproducto 2. Creación de un 

clima organizacional fomentado a 

traves de actividades 

motivacionales que generan 

liderazgo y trabajo en equipo,  y el 

cumplimiento de normas y 

reglamento institucional.

Accion 4. Socialización del Manual 

de Comunicación Efectiva y Manual 

organizacional.

Accción 2. Elaboración de 

diagnóstico situacional y propuesta 

de Reestructuración del Centro de 

Documentación e Investigación. 

Accción 3.   Realizar alianzas 

estratégicas con Instituciones y 

entidades vinculadas con 

investigación.
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7.5 EJE TRANSVERSAL COMUNICACIÓN Y RELACIONES PÚBLICAS 

 

 

 

Ene  Feb       Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 
META FISICA Y 

FINANCIERA

Meta física 4 5 8 10 7 7 9 8 9 9 11 6 93

11 5 0 1 0 0
Meta 

financiera
3,000.00Q        54,550.00Q       59,740.00Q        34,100.00Q         109,040.00Q      18,265.00Q       29,820.00Q        11,640.00Q      15,565.00Q        14,820.00Q        165,140.00Q         7,240.00Q        Q                   522,920.00 

Meta física 4 5 6 7 7 7 6 7 7 6 8 6 76

11 5 0 1 0 0
Meta 

financiera
3,000.00Q      54,550.00Q      48,140.00Q       25,920.00Q       97,540.00Q       12,265.00Q      24,240.00Q       7,240.00Q      12,385.00Q      7,240.00Q        120,140.00Q       7,240.00Q       Q                   419,900.00 

Meta física 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 5 4 51

11 5 0 1 0 0
Meta 

financiera
3,000.00Q      50,150.00Q      31,900.00Q       20,000.00Q       3,120.00Q          3,000.00Q       20,000.00Q       3,000.00Q      3,120.00Q        3,000.00Q        20,000.00Q        3,000.00Q       Q                   163,290.00 

Evento Meta física 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2

11 5 0 1 0 0 Evento
Meta 

financiera
-Q                -Q                 -Q                   1,680.00Q         90,180.00Q       -Q                 -Q                   -Q                -Q                 -Q                  95,900.00Q        -Q                 Q                   187,760.00 

Evento Meta física 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 2

11 5 0 1 0 0 Evento
Meta 

financiera
-Q                -Q                 -Q                   -Q                   -Q                   5,025.00Q        -Q                   -Q                5,025.00Q        -Q                  -Q                     -Q                 Q                     10,050.00 

Evento Meta física 0 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 21

11 5 0 1 0 0 Evento
Meta 

financiera
-Q                4,400.00Q       16,240.00Q       4,240.00Q         4,240.00Q         4,240.00Q       4,240.00Q         4,240.00Q      4,240.00Q       4,240.00Q        4,240.00Q           4,240.00Q       Q                    58,800.00 

Evento

Acción 1. Producción 

de materiales 

educativos e 

informativos sobre la 

temática de 

discapacidad

Evento

Cuantificación de metas  2018 

Acción 2. Diseño  y 

producción de una 

campaña de difusión 

para generar opinión 

pública, basados en el 

contenido de la CDPD

Acción 4. 

Organización de 

conferencias de 

prensa  sobre  la 

temática de 

discapacidad y 

acontecimientos de 

coyuntura  nacional

Acción 3. Coordinación 

de acción de 

comunicación con 

organizaciones e 

instituciones

PRODUCTO  / SUBPRODUCTO 

/ACCIONES

UNIDAD DE 

MEDIDA

Subproducto 1. El 

CONADI genera  

acciones de opinión 

publica sobre los 

derechos de las 

personas con 

discapacidad 

Evento

Producto 1. Los derechos  de las 

personas con discapacidad son 

difundidos de manera 

permanente a tráves de los 

medios de comunicación y 

grupos estratégicos de 

población
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Meta física 0 0 2 2 0 0 3 1 2 3 2 0 15

11 5 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q                -Q                 11,000.00Q        3,180.00Q          -Q                   6,000.00Q       5,580.00Q         4,400.00Q     3,180.00Q        7,580.00Q        9,500.00Q           -Q                 Q                     50,420.00 

Meta física 0 0 2 2 0 0 2 0 2 2 1 0 11

11 5 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q                -Q                 11,000.00Q        3,180.00Q          -Q                   -Q                 3,180.00Q          -Q                3,180.00Q        3,180.00Q         7,500.00Q           -Q                 Q                      31,220.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

11 5 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q                -Q                 -Q                   -Q                   -Q                   4,000.00Q       -Q                   2,000.00Q      -Q                 -Q                  2,000.00Q           -Q                 Q                      8,000.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 0 0 3

11 5 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q                -Q                 -Q                   -Q                   -Q                   2,000.00Q       2,400.00Q         2,400.00Q      -Q                 4,400.00Q        -Q                     -Q                 Q                      11,200.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 2

11 5 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q                -Q                 600.00Q            5,000.00Q         11,500.00Q        -Q                 -Q                   -Q                -Q                 -Q                  35,500.00Q         -Q                 Q                     52,600.00 

Meta física 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

11 5 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q                -Q                 600.00Q            5,000.00Q         -Q                   -Q                 -Q                   -Q                -Q                 -Q                  -Q                     -Q                 Q                       5,600.00 

Meta física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

11 5 0 1 0 0
Meta 

financiera
-Q                -Q                 -Q                   -Q                   11,500.00Q        -Q                 -Q                   -Q                -Q                 -Q                  35,500.00Q         -Q                 Q                    47,000.00 

522,920.00Q                   

Evento

Acción 3. Promover la 

suscrirpción de 

convenios con 

camaras de medios y 

comunicadores 

organizados.

Evento

Subproducto 3. El 

CONADI fortalece los 

canales de 

comunicación interna 

y externa

Acción 1. Formar  al 

personal del CONADI  

sobre el manejo de 

canales internos de 

comunicación

Evento

Acción 1. Formar y 

orientar a los 

comunicadores de 

medios de 

comunicación en el 

abordaje de la 

temática de 

discapacidad desde las 

orientaciones de la 

CDPD

Evento

Acción 2. Coordinación  

de acciones con 

oficinas de 

comunicación de 

entidades de gobierno

TOTAL  INSTITUCIONAL

Acción 2. Fortalecer  

imagen institucional 

Evento

Subproducto 2. La 

temática de  

discapacidad es 

incluida en la agenda 

de los  medios de 

comunicación y 

comunicadores 

organizados

Evento

Evento



Plan Operativo Anual 2018 Y Multianual 2018-2020 CONADI 

 

58 

8 PROGRAMACIÓN DE INSUMOS 

8.1 EJE INCIDENCIA POLÍTICA 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel (Refacción, 10 

personas por reunión, 10 reuniones, sur 

oriente, nor oriente, noroccidente, sur 

occidente  y central)

Ración 100  Q                 65.00  Q             6,500.00 2,600.00Q                     Q                     2,600.00  Q                     1,300.00 

Viáticos para técnicos del CONADI  Persona 12  Q              420.00  Q             5,040.00 2,016.00Q                     2,016.00Q                      1,008.00Q                    

viaticos para participantes (6 

participantes por actividad a apoyar con 

viaticos y transporte)

Persona 60  Q               250.00  Q           15,000.00 6,000.00Q                    6,000.00Q                     3,000.00Q                    

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   100  Q                   5.00  Q                500.00 500.00Q                       -Q                               -Q                              

Impresión de compedios de leyes 

(decretos 135-96,16-2008,59-2008 y 

convención interamericana)

Unidad 100  Q                 25.00  Q             2,500.00 2,500.00Q                    -Q                               -Q                              

Trifoliares sobre Qué es el CONADI y 

Cómo Relacionarse con las personas con 

Discapacidad.

Unidad 200  Q                   5.00  Q             1,000.00 1,000.00Q                    -Q                               -Q                              

30,540.00Q          14,616.00Q                   10,616.00Q                    5,308.00Q                    

Acción 1: Coordinar Programas 

de formación y capacitación 

con MSPAS, SESAN, MIDES, 

municipalidades,  dirigidos a 

trabajadores de servicios de 

salud y nutrición incluyendo la 

estrategia RBC

TOTAL ACCIÓN 

NOMBRE DEL PRODUCTO: 
Producto 1: Las personas con Discapacidad son incluidas en los programas, planes y políticas en los sectores público, privado y sociedad civil en 

relación a la salud,  seguridad alimentaria y educación de calidad.

Subproducto 1: El CONADI en coordinación con instituciones de salud,  y seguridad alimentaria y nutricional promueven la incorporación de las 

personas con discapacidad a sus programas (2.1)

INSTITUCIÓN Consejo Nacional para la Atención de las Personas con Discapacidad -CONADI-

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel  ( refacciones, 10 

reuniones, 6 personas por reunión en la 

ciudad capital)         

Ración 60  Q                 65.00  Q             3,900.00 1,170.00Q                      Q                      1,560.00  Q                     1,170.00 

Arrendamiento de 1 fotocopiadora (por 

un plazo de 5 meses)
Unidad 5  Q              600.00  Q             3,000.00 2,000.00Q                    1,000.00Q                     -Q                              

Viáticos para técnicos del CONADI  Persona 6  Q              420.00  Q             2,520.00 756.00Q                        1,008.00Q                     756.00Q                       

Viáticos para participantes   Persona 20  Q              200.00  Q            4,000.00 1,200.00Q                     1,600.00Q                     1,200.00Q                    

Impresión del protocolo de certificación 

de las deficiencias
Unidad 500  Q                 25.00  Q           12,500.00 -Q                              12,500.00Q                    -Q                              

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   60  Q                   5.00  Q                300.00 300.00Q                       -Q                               -Q                              

Trifoliares sobre Qué es el CONADI y 

Cómo Relacionarse con las personas con 

Discapacidad.

Unidad 60  Q                   5.00  Q                300.00 300.00Q                       -Q                               -Q                              

26,520.00Q           5,726.00Q                     17,668.00Q                    3,126.00Q                     

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos para ser servidos en la sede del 

CONADI y MSPAS (Refacción, 10 personas 

por reunión, 5 reuniones) 

Ración 50  Q                 65.00  Q             3,250.00 650.00Q                        Q                      1,300.00  Q                     1,300.00 

Viáticos para participantes   Persona 20  Q               250.00  Q             5,000.00 1,000.00Q                    2,000.00Q                     2,000.00Q                    

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   50  Q                   5.00  Q                250.00 250.00Q                        -Q                               -Q                              

Impresión de compedios de leyes 

(decretos 135-96,16-2008,59-2008 y 

convención interamericana)

Unidad 50  Q                 25.00  Q              1,250.00 1,250.00Q                     -Q                               -Q                              

Impresión protocolo de certificación de 

las deficiencias
Unidad 50  Q                 25.00  Q              1,250.00 -Q                              1,250.00Q                      -Q                              

11,000.00Q            3,150.00Q                     4,550.00Q                     3,300.00Q                    

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Accción 2:  Impulsar el  

protocolo de certificación de 

la Discapacidad

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Accción 3: Inclusión de 

Programas de Salud Mental, 

reproductiva y prevención de 

las deficiencias en los 

programas de atención en 

salud y nutrición, a nivel 

departamental, municipal y 

comunitario

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel (refacciones, 10 

reuniones, 10 personas por reunion, 

ciudad capital)

Ración 100  Q                 65.00  Q             6,500.00 1,950.00Q                      Q                     2,600.00  Q                     1,950.00 

Viáticos para participantes   Persona 30  Q               250.00  Q             7,500.00 2,250.00Q                     3,000.00Q                     2,250.00Q                    

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   100  Q                   5.00  Q                500.00 500.00Q                       -Q                               -Q                              

Impresión de compedios de leyes 

(decretos 135-96,16-2008,59-2008 y 

convención interamericana)

Unidad 100  Q                 25.00  Q             2,500.00 2,500.00Q                    -Q                               -Q                              

Servicio de interprete de lengua de señas Horas 25  Q               100.00  Q             2,500.00 750.00Q                        1,000.00Q                     750.00Q                       

19,500.00Q           7,950.00Q                    6,600.00Q                     4,950.00Q                    

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos para ser servidos en CONADI y 

SBS (refacciones, 10 reuniones, 5 

personas por reunion, ciudad capital)

Ración 50  Q                 65.00  Q             3,250.00 975.00Q                         Q                      1,300.00  Q                        975.00 

Viáticos para participantes   Persona 20  Q               250.00  Q             5,000.00 1,500.00Q                     2,000.00Q                     1,500.00Q                    

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   50  Q                   5.00  Q                250.00 250.00Q                        -Q                               -Q                              

Impresión de compedios de leyes 

(decretos 135-96,16-2008,59-2008 y 

convención interamericana)

Unidad 50  Q                 25.00  Q              1,250.00 1,250.00Q                     -Q                               -Q                              

9,750.00Q             3,975.00Q                     3,300.00Q                     2,475.00Q                    

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel (refacciones, 5 

reuniones, 8 personas por reunión, ciudad 

capital)

Ración 40  Q                 65.00  Q             2,600.00 520.00Q                         Q                      1,040.00  Q                    1,040.00 

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   40  Q                   5.00  Q                200.00 200.00Q                       -Q                               -Q                              

Impresión de compedios de leyes 

(decretos 135-96,16-2008,59-2008 y 

convención interamericana)

Unidad 40  Q                 25.00  Q             1,000.00 1,000.00Q                    -Q                               -Q                              

Viáticos para participantes   Persona 25  Q               250.00  Q             6,250.00 1,250.00Q                     2,500.00Q                     2,500.00Q                    

Servicio de interprete de lengua de señas Horas 25  Q               100.00  Q             2,500.00 500.00Q                       1,000.00Q                     1,000.00Q                    

12,550.00Q            3,470.00Q                    4,540.00Q                     4,540.00Q                    

INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Accción 6: Seguimiento con la 

PDH para el fortalecimiento a 

la defensoria de las personas 

con Discapacidad.

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Accción 5:  Seguimiento a 

planes conjuntos con PGN y 

SBS para tematica de 

desinstitucionalización de 

personas con discapacidad,

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN

Accción 4: Promover en las 

CODEDIS y COMUDIS la 

estructura inicial de 

observatorios locales sobre la 

atención de Personas con 

discapacidad en programas de 

salud y nutrición en hospitales 

públicos

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel (almuerzos, 12 

personas por reunion,10 reuniones, 

ciudad capital)

Ración 120  Q                 85.00                10,200.00 3,060.00Q                     Q                     4,080.00  Q                    3,060.00 

Impresión de compedios de leyes 

(decretos 135-96,16-2008,59-2008 y 

convención interamericana)

Unidad 120  Q                 25.00                  3,000.00 3,000.00Q                    -Q                               -Q                              

Viáticos para participantes   Persona 50 250 12,500.00              3,750.00Q                     5,000.00Q                     3,750.00Q                    

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   120  Q                   5.00 600.00                  600.00Q                       -Q                               -Q                              

Viáticos para técnicos del CONADI  Persona 12  Q              200.00  Q             2,400.00 720.00Q                        960.00Q                        720.00Q                       

28,700.00Q          11,130.00Q                     10,040.00Q                   7,530.00Q                    

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos servidos en el MSPAS y 

CONADI (refacciones, 5 reuniones, 10 

personas por reunion, ciudad capital)

Ración 50  Q                 65.00  Q             3,250.00 650.00Q                        Q                      1,300.00  Q                     1,300.00 

Viáticos para participantes   Persona 25  Q               250.00  Q             6,250.00 1,250.00Q                     2,500.00Q                     2,500.00Q                    

Viáticos para técnicos del CONADI  Persona 10  Q               250.00  Q             2,500.00 500.00Q                       1,000.00Q                     1,000.00Q                    

Pago de parqueo para participantes y 

técnicos del CONADI 
persona 50  Q                 50.00  Q             2,500.00 500.00Q                       1,000.00Q                     1,000.00Q                    

14,500.00Q           2,900.00Q                    5,800.00Q                     5,800.00Q                    

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel (refacciones, 21 

reuniones, 10 personas por reunión, una 

por departamento)

Ración 210  Q                 65.00  Q           13,650.00 3,250.00Q                      Q                     6,500.00  Q                    3,900.00 

Impresión de compedios de leyes 

(decretos 135-96,16-2008,59-2008 y 

convención interamericana)

Unidad 210  Q                 25.00  Q             5,250.00 5,250.00Q                     -Q                               -Q                              

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   210  Q                   5.00  Q             1,050.00 1,050.00Q                     -Q                               -Q                              

Viáticos para participantes   Persona 100  Q               250.00  Q           25,000.00 5,950.00Q                    11,900.00Q                    7,150.00Q                     

44,950.00Q          15,500.00Q                   18,400.00Q                   11,050.00Q                   

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 9: Coordinar y asesorar 

a entidades de salud y 

seguridad alimentaria el 

acceso a los servicios 

adecuados para las personas 

con discapacidad.

TOTAL ACCIÓN 

Acción 8: Coordinar y asesorar 

a MSPAS en relación a la Mesa 

Nacional de salud mental. 

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Accción 7: Coordinar y asesorar 

el funcionamiento de la 

Comisión independiente para 

la supervisión  de las medidas 

cautelares en el  Hospital de 

Salud Mental. 

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel (refacción, 10 

reuniones, 5 personas por reunión, ciudad 

capital)

Ración 50  Q                 65.00  Q             3,250.00 975.00Q                         Q                      1,300.00  Q                        975.00 

Impresión de compedios de leyes 

(decretos 135-96,16-2008,59-2008 y 

convención interamericana)

Unidad 50  Q                 25.00  Q              1,250.00 1,250.00Q                     -Q                               -Q                              

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   50  Q                   5.00  Q                250.00 250.00Q                        -Q                               -Q                              

Pago de parqueo para participantes y 

técnicos del CONADI 
persona 20  Q                 50.00  Q             1,000.00 300.00Q                       400.00Q                        300.00Q                       

Viáticos para participantes   Persona 20  Q               250.00  Q             5,000.00 1,500.00Q                     2,000.00Q                     1,500.00Q                    

Memorias USB promocionales con logo e 

información institucional de 8 GB
Unidad 50  Q                90.00  Q             4,500.00 4,500.00Q                    -Q                               -Q                              

15,250.00Q            8,775.00Q                     3,700.00Q                     2,775.00Q                     

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel (refacciones, 8 

reuniones, 8 personas por reunion, ciudad 

capital)

Ración 64  Q                 65.00  Q             4,160.00 2,080.00Q                     Q                     2,080.00  Q                                 -   

Impresión de compedios de leyes 

(decretos 135-96,16-2008,59-2008 y 

convención interamericana)

Unidad 50  Q                 25.00  Q              1,250.00 1,250.00Q                     -Q                               -Q                              

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   50  Q                   5.00  Q                250.00 250.00Q                        -Q                               -Q                              

Pago de parqueo para participantes y 

técnicos del CONADI 
persona 20  Q                 50.00  Q             1,000.00 500.00Q                       500.00Q                        -Q                              

Servicio de interprete de lengua de señas Horas 30  Q               100.00  Q             3,000.00 1,500.00Q                     1,500.00Q                      -Q                              

Viáticos para participantes   Persona 35  Q               250.00  Q             8,750.00 4,375.00Q                     4,375.00Q                      -Q                              

18,410.00Q            9,955.00Q                    8,455.00Q                     -Q                              

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Accción 1:  Establecer 

coordinación con el , 

MINEDUC, MIDES, SBS, 

SOSEP, CONALFA y las 

municipalidades para 

promover el aumento a la 

oferta educativa para personas 

con discapacidad.

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

Accción 2: Incidencia en la PDH 

para el fortalecimiento de la 

Defensoría de Discapacidad a 

efecto se garantice la 

supervisión de programas 

educativos y promover el 

cumplimiento del Decreto 58-

2007

TOTAL ACCIÓN 

NOMBRE DEL PRODUCTO: 
Producto 2: Las personas con discapacidad son incluidas en los programas, politicas y proyectos en relación al acceso a la educación en todos sus 

niveles

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: Subproducto 1: Entidades de educación incluyen la tematica de discapacidad a su quehacer institucional con enfoque de inclusión (4.1) (4.5, 4.a)
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel (refacciones, 21 

reuniones, 10 personas por reunión, una 

por departamento)

Ración 210  Q                 65.00  Q           13,650.00 3,250.00Q                      Q                     6,500.00  Q                    3,900.00 

Viáticos para participantes   Persona 100  Q               250.00  Q           25,000.00 5,950.00Q                    11,900.00Q                    7,150.00Q                     

Viáticos para técnicos del CONADI  Persona 21  Q              300.00  Q             6,300.00 1,500.00Q                     3,000.00Q                     1,800.00Q                    

Impresión de compedios de leyes 

(decretos 135-96,16-2008,59-2008 y 

convención interamericana)

Unidad 100  Q                 25.00  Q             2,500.00 2,500.00Q                    -Q                               -Q                              

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   100  Q                   5.00  Q                500.00 500.00Q                       -Q                               -Q                              

Servicio de interprete de lengua de señas Horas 35  Q               100.00  Q             3,500.00 825.00Q                        1,650.00Q                      1,025.00Q                     

51,450.00Q           14,525.00Q                   23,050.00Q                   13,875.00Q                   

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel (refacciones, 4 

reuniones para recibir lineas de 

cooperación (nacional e internacional); (4 

reuniones para revision del directorio; 2 

reuniones para socializacion de 

directorio)  

Ración 80  Q                 65.00  Q             5,200.00 1,560.00Q                      Q                     2,080.00  Q                     1,560.00 

Abastecimiento promocional con logo del 

CONADI e información institucional, 

(Tazas)

Unidad   80  Q                   5.00  Q                400.00 400.00Q                       -Q                               -Q                              

Viáticos para participantes con 

discapacidad que participaran en la 

socializacion del directorio 

Persona 25  Q               250.00  Q             6,250.00 1,875.00Q                     2,500.00Q                     1,875.00Q                     

Reconocimiento a organismos 

cooperantes 
persona 20  Q                 50.00  Q             1,000.00 300.00Q                       400.00Q                        300.00Q                       

Impresión de directorios Unidad 80  Q                 25.00  Q             2,000.00 2,000.00Q                    -Q                               -Q                              

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad 80  Q                   5.00  Q                400.00 400.00Q                       -Q                               -Q                              

15,250.00Q            6,535.00Q                     4,980.00Q                     3,735.00Q                     

Accción 1:   Elaboración de 

directorio de organismos 

cooperantes nacionales e 

internacionales para 

postulación de proyectos 

institucionales 

TOTAL ACCIÓN 

Accción 3: Coordinar con 

entidades de educación en 

todos los niveles, procesos de 

inclusión educativa para las 

personas con discapacidad. 

TOTAL ACCIÓN 

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: 
Subproducto 2: Organismos cooperantes, centros de investigación y estudios nacionales e internacionales y El CONADI establecen alianzas para la 

construccion del Centro de Formación y Capacitación

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel (Refacción, 8 

personas por reunión, 10 reuniones, en la 

ciudad capital )         

Ración 80  Q                 65.00  Q             5,200.00 1,560.00Q                      Q                     2,080.00  Q                     1,560.00 

 Abastecimiento promocional con logo 

del CONADI e información institucional, 

(calendarios).

Unidad   80  Q                   5.00  Q                400.00 400.00Q                       -Q                               -Q                              

Viáticos para técnicos del CONADI  Persona 14  Q              300.00  Q             4,200.00 1,260.00Q                     1,680.00Q                     1,260.00Q                    

Viáticos para participantes con 

discapacidad (8 participantes por 

actividad a apoyar con viáticos y 

transporte)

Persona 30  Q               350.00  Q           10,500.00 3,150.00Q                     4,200.00Q                     3,150.00Q                     

impresión de informes de seguimiento 

insterinstitucional 
Documento 20  Q                 30.00  Q                600.00 300.00Q                       300.00Q                        -Q                              

Impresión de proyecto Unidad 80  Q                 25.00  Q             2,000.00 2,000.00Q                    -Q                               -Q                              

Trifoliares con informacion del Centro de 

Formación y Capacitación 
Unidad 8  Q                   5.00  Q                  40.00 40.00Q                         -Q                               -Q                              

22,940.00Q          8,710.00Q                     8,260.00Q                     5,970.00Q                    

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel (Foro para 

socializar experiencias; refacciones, 10 

reuniones, 10 personas por reunion en la 

ciudad capital)  

Ración 100  Q                 65.00  Q             6,500.00 1,300.00Q                      Q                     2,600.00  Q                    2,600.00 

Viáticos para técnicos del CONADI  Persona 14  Q              300.00  Q             4,200.00 840.00Q                       1,680.00Q                     1,680.00Q                    

Viáticos para participantes con 

discapacidad   
Persona 30  Q               250.00  Q             7,500.00 1,500.00Q                     3,000.00Q                     3,000.00Q                    

Trifoliares sobre Qué es el CONADI y 

Cómo Relacionarse con las personas con 

Discapacidad.

Unidad 100  Q                   5.00  Q                500.00 500.00Q                       -Q                               -Q                              

Laptop con licencia windows, salida de 

video HDMI, VGA, 500G disco duro, de 15", 

con maletin y antivirus.

Unidad 1  Q           7,000.00  Q             7,000.00 7,000.00Q                    -Q                               -Q                              

Impresión de libreta promocional con 

logo e información institucional
Unidad 200  Q                 25.00  Q             5,000.00 5,000.00Q                    -Q                               -Q                              

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   100  Q                   5.00  Q                500.00 500.00Q                       -Q                               -Q                              

Impresión de compedios de leyes 

(decretos 135-96,16-2008,59-2008 y 

convención interamericana)

Unidad 100  Q                 25.00  Q             2,500.00 2,500.00Q                    -Q                               -Q                              

33,700.00Q           19,140.00Q                   7,280.00Q                     7,280.00Q                    

Accción 1: Propiciar el 

intercambio de experiencias 

entre organizaciones 

internacionales y nacionales 

que abordan temas de 

discapacidad.

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: 
Subroducto 3: El CONADI en coordinación con agencias de cooperación nacional e internacional promueven espacios de intercambio de carácter 

técnico, político e investigativo 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

PRECIO TOTAL
PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Accción 2: Seguimiento al plan 

de gestión y cooperación para 

la construcción del centro de 

formación y capacitación.

TOTAL ACCIÓN 
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel (refacciones, 5 

reuniones, 10 personas por reunion, 

ciudad capital)

Ración 50  Q                 65.00  Q             3,250.00 1,300.00Q                      Q                      1,300.00  Q                       650.00 

Viáticos para participantes con 

discapacidad 
Persona 20  Q               250.00  Q             5,000.00 2,000.00Q                    2,000.00Q                     1,000.00Q                    

Pago de parqueo para participantes del 

CONADI 
persona 10 50  Q                500.00 200.00Q                       200.00Q                        100.00Q                       

Trifoliares sobre Qué es el CONADI y 

Cómo Relacionarse con las personas con 

Discapacidad.

Unidad 50 5.00Q                   250.00Q                250.00Q                        -Q                               -Q                              

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   50 5.00Q                   250.00Q                250.00Q                        -Q                               -Q                              

Impresión de libreta promocional con 

logo e información institucional
Unidad 50 25.00Q                 1,250.00Q             1,250.00Q                     -Q                               -Q                              

Impresión de compedios de leyes 

(decretos 135-96,16-2008,59-2008 y 

convención interamericana)

Unidad 50 25.00Q                 1,250.00Q             1,250.00Q                     -Q                               -Q                              

11,750.00Q            6,500.00Q                    3,500.00Q                     1,750.00Q                     

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en sede ANAM e INFOM 

(refacciones, 7 reuniones, 8 personas por 

reunion, ciudad capital)

Ración 56  Q                 65.00  Q             3,640.00 520.00Q                         Q                      1,560.00  Q                     1,560.00 

Viáticos para participantes   Persona 20  Q               250.00  Q             5,000.00 714.00Q                        2,142.00Q                      2,144.00Q                    

impresión documento de las OMD Documento 100  Q                 25.00  Q             2,500.00 2,500.00Q                    -Q                               -Q                              

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   50  Q                   5.00  Q                250.00 250.00Q                        -Q                               -Q                              

Impresión de libreta promocional con 

logo e información institucional
Unidad 200  Q                 25.00  Q             5,000.00 5,000.00Q                    -Q                               -Q                              

Memorias USB promocionales con logo e 

información institucional de 8 GB
Unidad 100  Q               100.00  Q           10,000.00 10,000.00Q                  -Q                               -Q                              

26,390.00Q          18,984.00Q                  3,702.00Q                      3,704.00Q                    

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: 
Subproducto 1: El CONADI en Coordinación con autoridades locales promueve la inclusión de las personas con discapacidad en las agendas de 

desarrollo (10.2)

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Accción 2: Fomentar y 

coordinar con universidades, 

asociaciones de personas con 

discapacidad y otras instancias 

de investigación, estudios 

específicos sobre la tematica 

de discapacidad

TOTAL ACCIÓN 

NOMBRE DEL PRODUCTO: Producto 3: Las personas con discapacidad son incluidas en la agenda local y nacional para su desarrollo en la sociedad.

Accción 1: Coordinar con 

ANAM e INFOM la apertura de 

las Oficinas Municipales de 

Discapacidad.

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel (refacciones, 20 

reuniones, 10 personas por reunión, 1 por 

departamento)  

Ración 200  Q                 65.00  Q           13,000.00 3,900.00Q                     Q                      5,200.00  Q                    3,900.00 

Viáticos para participantes   Persona 50  Q              300.00  Q           15,000.00 4,500.00Q                    6,000.00Q                     4,500.00Q                    

Viáticos para técnicos del CONADI  Persona 20  Q               250.00  Q             5,000.00 1,500.00Q                     2,000.00Q                     1,500.00Q                    

Trifoliares sobre Qué es el CONADI y 

Cómo Relacionarse con las personas con 

Discapacidad.

Unidad 200  Q                   5.00  Q             1,000.00 1,000.00Q                    -Q                               -Q                              

Impresión de libreta promocional con 

logo e información institucional
Unidad 200  Q                 25.00  Q             5,000.00 5,000.00Q                    -Q                               -Q                              

Impresión de compedios de leyes 

(decretos 135-96,16-2008,59-2008 y 

convención interamericana)

Unidad 100  Q                 25.00  Q             2,500.00 2,500.00Q                    -Q                               -Q                              

Servicio de interprete de lengua de señas Horas 50  Q               100.00  Q             5,000.00 1,500.00Q                     2,000.00Q                     1,500.00Q                    

46,500.00Q          19,900.00Q                  15,200.00Q                    11,400.00Q                   

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel (refacción, 20 

reuniones, 5 personas por reunión, 1 por 

departamento)

Ración 100  Q                 65.00  Q             6,500.00 1,950.00Q                      Q                     2,600.00  Q                     1,950.00 

Viáticos para participantes   Persona 50  Q              300.00  Q           15,000.00 4,500.00Q                    6,000.00Q                     4,500.00Q                    

Viáticos para técnicos del CONADI  Persona 20  Q               250.00  Q             5,000.00 1,500.00Q                     2,000.00Q                     1,500.00Q                    

impresión de las Guia OMD Unidad 100  Q                 25.00  Q             2,500.00 2,500.00Q                    

29,000.00Q          10,450.00Q                   10,600.00Q                   7,950.00Q                    

UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Accción 2: Coordinar con las 

Asociaciones departamentales 

de municipalidades la creación 

de OMD.

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 3: Coordinar con 

Gobernaciones 

Departamentales la inclusión 

de las personas con 

discapacidad en los proyectos 

a desarrollar a nivel 

departamental.

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel  (refacciones, 8 

personas por reunión, 10 reuniones, 

ciudad capital)

Ración 80  Q                 65.00  Q             5,200.00 650.00Q                        Q                     2,600.00  Q                     1,950.00 

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   50  Q                   5.00  Q                250.00 250.00Q                        -Q                               -Q                              

Viáticos para participantes   Persona 30  Q              300.00  Q            9,000.00 1,125.00Q                      4,500.00Q                     3,375.00Q                     

Viáticos para técnicos del CONADI  Persona 15  Q               250.00  Q             3,750.00 468.00Q                       1,872.00Q                      1,410.00Q                     

Trifoliares sobre Qué es el CONADI y 

Cómo Relacionarse con las personas con 

Discapacidad.

Unidad 100  Q                   5.00  Q                500.00 500.00Q                       -Q                               -Q                              

Impresión de compedios de leyes 

(decretos 135-96,16-2008,59-2008 y 

convención interamericana)

Unidad 100  Q                 25.00  Q             2,500.00 2,500.00Q                    -Q                               -Q                              

Pago de parqueo para participantes y 

técnicos del CONADI 
persona 20  Q                 50.00  Q             1,000.00 125.00Q                        500.00Q                        375.00Q                        

Servicio de interprete de lengua de señas Horas 50  Q               100.00  Q             5,000.00 625.00Q                        2,500.00Q                     1,875.00Q                     

27,200.00Q           6,243.00Q                    11,972.00Q                     8,985.00Q                    

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel  (refacciones, 9 

personas por reunión, 10 reuniones, 

ciudad capital)

Ración 90  Q                 65.00  Q             5,850.00 975.00Q                         Q                     3,900.00  Q                        975.00 

Memorias USB promocionales con logo e 

información institucional de 8 GB
Unidad 90  Q               100.00  Q            9,000.00 9,000.00Q                    -Q                               -Q                              

Impresión de compedios de leyes 

(decretos 135-96,16-2008,59-2008 y 

convención interamericana)

Unidad 50  Q                 25.00  Q              1,250.00 1,250.00Q                     -Q                               -Q                              

Trifoliares sobre Qué es el CONADI y 

Cómo Relacionarse con las personas con 

Discapacidad.

Unidad 50  Q                   5.00  Q                250.00 250.00Q                        -Q                               -Q                              

Servicio de interprete de lengua de señas Horas 20  Q               100.00  Q             2,000.00 333.00Q                        1,332.00Q                      335.00Q                        

Viáticos para técnicos del CONADI  Persona 12  Q               250.00  Q             3,000.00 500.00Q                       2,000.00Q                     500.00Q                       

Viáticos para participantes   Persona 25  Q              300.00  Q             7,500.00 1,250.00Q                     5,000.00Q                     1,250.00Q                     

28,850.00Q          13,558.00Q                   12,232.00Q                    3,060.00Q                    

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Accción 2: Establecer acuerdos 

con las camaras empresariales 

e INTECAP para la apertura de 

programas de formación y 

oportunidades laborales para 

personas con discapacidad.

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Accción 1:  Establecer 

convenio de cooperación con 

el MINECO para el impulso de 

programas de 

emprendimiento empresarial 

y bolsas de empleo a personas 

con discapacidad.

NOMBRE DEL PRODUCTO: 
Producto 4:Las personas con discapacidad participan  en programas de inclusión laboral y actividades productivas con enfoque de genero en las 

instituciones públicas, privadas y sociedad civil.

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: 
Subproducto 1: El CONADI incide para la inclusión laboral de las personas con discapacidad en las instituciones responsables de promover y generar 

empleo  (8.5)
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en CONADI y sede MINTRAB 

(refacciones, 8 reuniones, 10 personas 

por reunión, ciudad capital) 

Ración 80  Q                 65.00  Q             5,200.00 650.00Q                        Q                     2,600.00  Q                     1,950.00 

Trifoliares sobre Qué es el CONADI y 

Cómo Relacionarse con las personas con 

Discapacidad.

Unidad 50  Q                   5.00  Q                250.00 250.00Q                        -Q                               -Q                              

Viáticos para participantes   Persona 15  Q               250.00  Q             3,750.00 468.00Q                       1,872.00Q                      1,410.00Q                     

Viáticos para técnicos del CONADI  Persona 10  Q               150.00  Q             1,500.00 187.00Q                        748.00Q                        565.00Q                       

Servicio de interprete de lengua de señas Horas 20  Q               100.00  Q             2,000.00 250.00Q                        1,000.00Q                     750.00Q                       

Regleta para electricidad de 6 

tomacorrientes
Unidad 3  Q               100.00  Q                300.00 300.00Q                       -Q                               -Q                              

Impresión de compedios de leyes 

(decretos 135-96,16-2008,59-2008 y 

convención interamericana)

Unidad 20  Q                 25.00  Q                500.00 500.00Q                       -Q                               -Q                              

carpetas de papel promocional con logo 

en informacion institucional
Unidad 500  Q                 15.00  Q             7,500.00 7,500.00Q                    -Q                               -Q                              

21,000.00Q           10,105.00Q                    6,220.00Q                     4,675.00Q                    

Alimentos en un hotel (Refacciones, 10 

personas por reunión, 20 reuniones, 1 por 

departamento) 

Ración 200  Q                 65.00  Q           13,000.00 2,600.00Q                     Q                      5,200.00  Q                    5,200.00 

Viáticos para participantes   Persona 50  Q               250.00  Q           12,500.00 2,500.00Q                    5,000.00Q                     5,000.00Q                    

Viáticos para técnicos del CONADI  Persona 22  Q              200.00  Q            4,400.00 880.00Q                       1,760.00Q                      1,760.00Q                    

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   200  Q                   5.00  Q             1,000.00 1,000.00Q                    -Q                               -Q                              

Impresión de libreta promocional con 

logo e información institucional
Unidad 100  Q                 25.00  Q             2,500.00 2,500.00Q                    -Q                               -Q                              

Servicio de interprete de lengua de señas Horas 30  Q               100.00  Q             3,000.00 600.00Q                       1,200.00Q                      1,200.00Q                    

36,400.00Q          10,080.00Q                  13,160.00Q                     13,160.00Q                   

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Accción 3: Participar en 

conjunto con el MINTRAB para 

creación, acompañamiento y 

posicionamiento de personas 

con discapacidad en espacios 

laborales.

TOTAL ACCIÓN 

NOMBRE DEL PRODUCTO: 
Producto 5: Instituciones encargadas de genero,  etnia y grupos etarios incluyen a las personas con discapacidad en sus politicas, planes, programas 

y proyectos.

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: 
Subproducto 1: El CONADI en coordinación con aliados estrategicos promueve la igualdad de oportunidades con especial enfasis en niñas, mujeres 

y pueblos indigenas (5.a)

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Accción 1: Coordinación con 

Municipalidades y 

organizaciones que trabajan el 

tema de mujer para la 

creación del registro nacional 

de mujeres y niñas con 

discapacidad a nivel territorial: 

Gobernaciones y 

Municipalidades.

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

TOTAL ACCIÓN 
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel ( refacciones, 5 

reuniones, 8 personas por reunion, ciudad 

capital)

Ración 40  Q                 65.00  Q             2,600.00 520.00Q                         Q                      1,040.00  Q                    1,040.00 

Viáticos para participantes   Persona 25  Q               250.00  Q             6,250.00 1,250.00Q                     2,500.00Q                     2,500.00Q                    

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   100  Q                   5.00  Q                500.00 500.00Q                       -Q                               -Q                              

Trifoliares sobre Qué es el CONADI y 

Cómo Relacionarse con las personas con 

Discapacidad.

Unidad 100  Q                   5.00  Q                500.00 500.00Q                       -Q                               -Q                              

Impresión de compedios de leyes 

(decretos 135-96,16-2008,59-2008 y 

convención interamericana)

Unidad 50  Q                 25.00  Q              1,250.00 1,250.00Q                     -Q                               -Q                              

11,100.00Q             4,020.00Q                    3,540.00Q                     3,540.00Q                    

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel ( refacciones, 5 

reuniones, 8 personas por reunion, ciudad 

capital)

Ración 40  Q                 65.00  Q             2,600.00 520.00Q                         Q                      1,040.00  Q                    1,040.00 

Viáticos para participantes   Persona 25  Q               250.00  Q             6,250.00 1,250.00Q                     2,500.00Q                     2,500.00Q                    

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   50  Q                   5.00  Q                250.00 250.00Q                        -Q                               -Q                              

Trifoliares sobre Qué es el CONADI y 

Cómo Relacionarse con las personas con 

Discapacidad.

Unidad 50  Q                   5.00  Q                250.00 250.00Q                        -Q                               -Q                              

Impresión de compedios de leyes 

(decretos 135-96,16-2008,59-2008 y 

convención interamericana)

Unidad 50  Q                 25.00  Q              1,250.00 1,250.00Q                     -Q                               -Q                              

Servicio de interprete de lengua de señas Horas 25  Q               100.00  Q             2,500.00 500.00Q                       1,000.00Q                     1,000.00Q                    

13,100.00Q            4,020.00Q                    4,540.00Q                     4,540.00Q                    

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel (refacciones, 20 

reuniones 8 personas por reunión, 1 por 

departamento)

Ración 160  Q                 65.00  Q           10,400.00 4,160.00Q                     Q                      4,160.00  Q                    2,080.00 

Viáticos para participantes   Persona 75  Q               250.00  Q           18,750.00 7,496.00Q                    7,496.00Q                     3,758.00Q                    

Viáticos para técnicos del CONADI  Persona 20  Q               175.00  Q             3,500.00 1,400.00Q                    1,400.00Q                     700.00Q                       

Servicio de interprete de lengua de señas Horas 30  Q               100.00  Q             3,000.00 1,200.00Q                     1,200.00Q                      600.00Q                       

Memorias USB promocionales con logo e 

información institucional de 8 GB
Unidad 75  Q               100.00  Q             7,500.00 7,500.00Q                    -Q                               -Q                              

carpetas de papel promocional con logo 

en informacion institucional
Unidad 300  Q                 15.00  Q             4,500.00 4,500.00Q                    -Q                               -Q                              

47,650.00Q          26,256.00Q                  14,256.00Q                    7,138.00Q                     

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 4: Coordinar con 

Municipalidades y ONGs el 

abordaje de inclusion de 

grupos vulnerables en las 

politicas y acciones dirigidas a 

los territorios rurales.

TOTAL ACCIÓN 

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 2: Coordinación con 

SEPREM, DEMI, SVET, PDH y 

MINFIN para el aumento de 

recursos a programas dirigidos 

a mujeres y niñas con 

discapacidad.

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

Acción 3: Coordinación con 

CONJUVE, DEMI, ALMG, y 

organizaciones de la sociedad 

civil para visibilizar la tematica 

de discapacidad e incluir a 

diferntes grupos etarios en sus 

acciones 
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel (refacciones, 8 

reuniones 7 personas por reunión, ciudad 

capital)

Ración 56  Q                 65.00  Q             3,640.00 910.00Q                         Q                      1,820.00  Q                        910.00 

Viáticos para participantes   Persona 20  Q              200.00  Q            4,000.00 1,000.00Q                    2,000.00Q                     1,000.00Q                    

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   56  Q                   5.00  Q                280.00 280.00Q                       -Q                               -Q                              

Impresión de libreta promocional con 

logo e información institucional
Unidad 50  Q                 25.00  Q              1,250.00 1,250.00Q                     -Q                               -Q                              

Servicio de interprete de lengua de señas Horas 20  Q               100.00  Q             2,000.00 500.00Q                       1,000.00Q                     500.00Q                       

11,170.00Q             3,940.00Q                    4,820.00Q                     2,410.00Q                     

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel (refacciones, 7 

reuniones, 6 personas por reunion, ciudad 

capital)

Ración 42  Q                 65.00  Q             2,730.00 780.00Q                        Q                       1,170.00  Q                       780.00 

Viáticos para participantes   Persona 12  Q              200.00  Q             2,400.00 342.00Q                        1,368.00Q                      690.00Q                       

Servicio de interprete de lengua de señas Horas 12  Q               100.00  Q             1,200.00 100.00Q                        800.00Q                        300.00Q                       

Impresión de libreta promocional con 

logo e información institucional
Unidad 20  Q                 25.00  Q                500.00 500.00Q                       -Q                               -Q                              

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   20  Q                   5.00  Q                100.00 100.00Q                        -Q                               -Q                              

Pago de parqueo para participantes y 

técnicos del CONADI 
persona 5  Q                 50.00  Q                250.00 100.00Q                        150.00Q                         -Q                              

7,180.00Q             1,922.00Q                     3,488.00Q                     1,770.00Q                     

PRECIO TOTAL
PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 2: Promover acuerdos 

con las camaras empresariales 

de la construcción para 

incorporar normativas de 

acceso a la infraestructura con  

el enfoque del diseño universal

TOTAL ACCIÓN 

NOMBRE DEL PRODUCTO: 
Producto 6: Las instituciones publicas y privadas que abordan el tema de transporte, comunicación e información, vivienda e infraestructura 

implementan el diseño universal.

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: 
Subproducto 1: El CONADI incide y asesora a las instituciones publicas y privadas que abordan el tema de tranporte, comunicación e información, 

vivienda e infraestructura para incluir el diseño universal (11.1) (11.2, 11.7)

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 1:  Asesoria a las 

nomativas municipales para 

facilitar la atención en el 

transporte público, acceso a 

espacios físicos y normativas 

para la construcción accesible 

para persona con discapacidad 

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel( refacciones, 6 

reuniones,  5 personas por reunión, 

ciudad capital)

Ración 30  Q                 65.00  Q             1,950.00 1,300.00Q                      Q                         650.00  Q                                 -   

Viáticos para participantes   Persona 15  Q              200.00  Q             3,000.00 2,000.00Q                    1,000.00Q                     -Q                              

Impresión del Manual de accesibilidad Unidad 700  Q                 30.00  Q           21,000.00 21,000.00Q                  -Q                              

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   30  Q                   5.00  Q                 150.00 150.00Q                        -Q                               -Q                              

Viáticos para técnicos del CONADI  Persona 5  Q              200.00  Q             1,000.00 500.00Q                       500.00Q                        -Q                              

27,100.00Q           24,950.00Q                  2,150.00Q                      -Q                              

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel (refacciones, 8 

reuniones, 7 personas por reunión, ciudad 

capital)

Ración 56  Q                 65.00  Q             3,640.00 910.00Q                         Q                      1,365.00  Q                     1,365.00 

Viáticos para participantes   Persona 12  Q              200.00  Q             2,400.00 500.00Q                       1,000.00Q                     900.00Q                       

carpetas de papel promocional con logo 

en informacion institucional
Unidad 300  Q                 15.00  Q             4,500.00 4,500.00Q                    -Q                               -Q                              

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   36  Q                   5.00  Q                180.00 180.00Q                        -Q                               -Q                              

Viáticos para técnicos del CONADI  Persona 10  Q              200.00  Q             2,000.00 1,000.00Q                    1,000.00Q                     

12,720.00Q            7,090.00Q                    3,365.00Q                      2,265.00Q                    

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel (refacciones, 7 

reuniones, 6 personas por reunion, ciudad 

capital)

Ración 42  Q                 65.00  Q             2,730.00 780.00Q                        Q                       1,170.00  Q                       780.00 

Viáticos para participantes   Persona 12  Q              200.00  Q             2,400.00 500.00Q                       1,000.00Q                     900.00Q                       

Servicio de interprete de lengua de señas Horas 15  Q               100.00  Q             1,500.00 500.00Q                       500.00Q                        500.00Q                       

Impresión de libreta promocional con 

logo e información institucional
Unidad 47  Q                 25.00  Q              1,175.00 1,175.00Q                      -Q                               -Q                              

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   11  Q                   5.00  Q                   55.00 55.00Q                          -Q                               -Q                              

7,860.00Q            3,010.00Q                     2,670.00Q                     2,180.00Q                     

PRECIO TOTAL
PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 4: establecer convenio  

con la SENACYT y dar 

seguimiento para el desarrollo 

de técnologias aplicadas a la 

información y comunicación.

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO

Acción 5: Establecer acuerdos 

con el MICUDE y MINEDUC  

para la puesta en marcha de la 

editorial en Braille, Audiolibros 

y otros formatos accesibles así 

como la adopción de 

técnologías inclusivas, 

fomentando una cultura de 

paz e incluyente

TOTAL ACCIÓN 

Acción 3:  Promover el 

conocimiento y divulgación de 

la Convención (59-2008) con 

las unidades de construcción 

públicas y privadas
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en un hotel ( refacciones, 6 

reuniones,  5 personas por reunión, 

ciudad capital)

Ración 30  Q                 65.00  Q             1,950.00 -Q                               Q                      1,200.00  Q                        750.00 

Viáticos para participantes   Persona 15  Q               250.00  Q             3,750.00 -Q                              2,000.00Q                     1,750.00Q                     

Lapiceros promocionales con logo del 

conadi e información institucional, tinta 

color negra.

Unidad   30  Q                   5.00  Q                 150.00 150.00Q                        -Q                               -Q                              

Viáticos para técnicos del CONADI  Persona 5  Q               250.00  Q              1,250.00 -Q                              1,250.00Q                      -Q                              

7,100.00Q             150.00Q                        4,450.00Q                     2,500.00Q                    

PRECIO TOTAL
PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 6: Propiciar acuerdos 

con Camara de  medios de 

Comunicadores y Asociación 

de Periodistas para el 

desarrollo de sistemas de 

divulgación en formatos 

accesibles de los derechos de 

las personas con discapacidad.

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en restaurante tipo almuerzo 

(22 reuniones, dos mensuales en el 

departamento de Guatemala  para 6 

personas)

Ración 132  Q                 65.00  Q             8,580.00 2,340.00Q           3,120.00Q           3,120.00Q            

Servicio de Transporte a Delegados Persona 60  Q               150.00  Q            9,000.00 3,000.00Q           Q           3,000.00  Q           3,000.00 

Lapiceros promocionales con el logo del 

CONADI
Unidad 150  Q                   6.00  Q                900.00 900.00Q              Q                       -   -Q                     

Impresión de Compendios que contengan 

Marco legal de la discapacidad.  
Unidad 100  Q                 25.00  Q             2,500.00 2,500.00Q           -Q                    -Q                     

Diseño y diagramación de un tetrafoliar 

que contenga información de que es 

CONADI y procedimientos judiciales sobre 

el tema de discapacidad.

Documento 1  Q           5,000.00  Q             5,000.00 5,000.00Q          -Q                    -Q                     

Impresión de Trifoliares Como 

relacionarnos con las personas con 

discapacidad

Unidad 150  Q                   6.00  Q                900.00 900.00Q             -Q                    -Q                     

Impresión de Tetrafoliar que contenga 

información de que es CONADI y 

procedimientos judiciales sobre el tema de 

discapacidad.

Unidad 140  Q                   8.00  Q              1,120.00 1,120.00Q            -Q                    -Q                     

Impresión de Trifoliares de Tipos de 

discapacidad.
Unidad 150  Q                   6.00  Q                900.00  Q              900.00 -Q                    -Q                     

28,900.00Q          16,660.00Q         6,120.00Q           6,120.00Q            

ACCIÓN

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN:

NOMBRE DEL PRODUCTO: 

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: 

Consejo Nacional para la atención de las personas con discapacidad -CONADI-

Producto 1. El sistema de aplicación de la justicia es asesorado para asegurar la plena accesibilidad en condiciones de igualdad 

a las personas con discapacidad.

Subproducto 1. El sistema de aplicación de la justicia implementa ajustes procedimentales para el acceso a la justicia de las 

personas con discapacidad. 

INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 1. Reuniones de 

coordinación con Comisión de 

justicia y seguridad ciudadana del 

CONADI, para planificar acciones a 

realizar. 

PRECIO TOTALCANTIDAD
PRECIO 

UNITARIO
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos en restaurante tipo almuerzo 

(22 reuniones, dos mensuales en el 

departamento de Guatemala  para 8 

personas)

Ración 176  Q                 65.00  Q           11,440.00 3,120.00Q           4,160.00Q           4,160.00Q           

Servicio de Transporte a Delegados Persona 44  Q               150.00  Q            6,600.00 2,200.00Q            Q           2,200.00  Q            2,200.00 

Lapiceros promocionales con el logo del 

CONADI
Unidad 150  Q                   6.00  Q                900.00 900.00Q             -Q                    -Q                     

Impresión de Compendios que contengan 

Marco legal de la discapacidad.  
Unidad 150  Q                 25.00  Q             3,750.00 3,750.00Q           -Q                    -Q                     

Compra de libretas de bolsillo 

promocionales con logo del CONADI y 

mensaje institucional

Unidad 150  Q                 20.00  Q             3,000.00 3,000.00Q          -Q                    -Q                     

Memorias USB de 8 gb. con diseño del logo 

del CONADI
Unidad  125  Q               100.00  Q           12,500.00 12,500.00Q         -Q                    -Q                     

38,190.00Q           25,470.00Q         6,360.00Q          6,360.00Q           

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos tipo refacción servidas en hotel 

de la ciudad de Guatemala (40 reuniones 

para 10 personas)

Ración 400  Q                 65.00  Q          26,000.00 6,500.00Q           Q         13,000.00  Q           6,500.00 

Servico de Transporte a participantes Persona 100  Q               150.00  Q           15,000.00 1,800.00Q           6,000.00Q          7,200.00Q           

Lapiceros promocionales con el logo del 

CONADI
Unidad 150  Q                   6.00  Q                900.00 900.00Q             -Q                    -Q                     

Impresión de Compendios que contengan 

Marco legal de la discapacidad.  
Unidad 100  Q                 25.00  Q             2,500.00 2,500.00Q           -Q                    -Q                     

Servicio de interprete de lengua de señas, 

en 40 reuniones.
Hora 100  Q               100.00  Q           10,000.00 2,000.00Q          4,000.00Q          4,000.00Q           

Impresión de Trifoliares como 

relacionarnos con las personas con 

discapacidad

Unidad 150  Q                   6.00  Q                900.00 900.00Q             -Q                    -Q                     

Impresión de Tetrafoliar que contenga 

información de que es CONADI y 

procedimientos judiciales sobre el tema de 

discapacidad.

Unidad 150  Q                   8.00  Q             1,200.00 1,200.00Q           -Q                    -Q                     

Impresión de Trifoliares de Tipos de 

discapacidad.
Unidad 150  Q                   6.00  Q                900.00 900.00Q             -Q                    -Q                     

57,400.00Q          16,700.00Q         23,000.00Q        17,700.00Q          

PRECIO TOTAL

Acción 3.  Coordinar procesos de 

formación a instituciones que 

conforman el sistema de aplicación 

de la Justicia para el cumplimiento 

de la normativa sobre 

discapacidad.(Corte 

Constitucionalidad, Corte Suprema 

de Justicia, Tribunal Supremo 

Electoral, Comisión de Discapacidad 

Congreso)

TOTAL ACCIÓN 

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 2. Reuniones con comisión 

de Justicia interinstitucional para 

elaborar la ruta critica de asesoría 

sobre temas de discapacidad 

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos tipo refacción servida en salón 

de recepciones (22 reuniones 

departamentales para 25 personas)

Ración 550  Q               100.00  Q           55,000.00 17,500.00Q          Q        20,000.00  Q          17,500.00 

Viáticos para personal técnicos del CONADI 

en 22 reuniones.
Persona 100  Q               150.00  Q           15,000.00 3,000.00Q          9,000.00Q          3,000.00Q           

Viáticos para Delegados del CONADI Persona 66  Q              200.00  Q           13,200.00 3,200.00Q           6,800.00Q          3,200.00Q           

Lapiceros promocionales con el logo del 

CONADI
Unidad 550  Q                   6.00  Q             3,300.00 3,300.00Q           -Q                    -Q                     

Impresión de Compendios que contengan 

Marco legal de la discapacidad.  
Unidad 550  Q                 25.00  Q            13,750.00 13,750.00Q         -Q                    -Q                     

Impresión de Trifoliares como 

relacionarnos con las personas con 

discapacidad

Unidad 550  Q                   6.00  Q             3,300.00 3,300.00Q           -Q                    -Q                     

Impresión de Tetrafoliar que contenga 

información de que es CONADI y 

procedimientos judiciales sobre el tema de 

discapacidad.

Unidad 550  Q                   8.00  Q            4,400.00 4,400.00Q          -Q                    -Q                     

Impresión de Trifoliares de Tipos de 

discapacidad.
Unidad 550  Q                   6.00  Q             3,300.00 3,300.00Q           -Q                    -Q                     

Carpeta ejecutiva de curpiel con logo 

troquelado del CONADI 
Unidad 750  Q               150.00  Q          112,500.00 112,500.00Q       -Q                    -Q                     

Block de notas de media carta con logo del 

CONADI
Unidad 550  Q                 20.00  Q           11,000.00  Q         11,000.00 -Q                    -Q                     

234,750.00Q         175,250.00Q        35,800.00Q        23,700.00Q         

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos tipo almuerzo servidos en hotel 

o restaurante de la ciudad de Guatemala. 

(33 reuniones para 8 personas)

Ración 264  Q                 65.00  Q            17,160.00 5,200.00Q            Q           6,760.00  Q            5,200.00 

Servico de Transporte a participantes Persona 70  Q               150.00  Q           10,500.00 3,000.00Q          3,900.00Q          3,600.00Q           

Lapiceros promocionales con el logo del 

CONADI
Unidad 200  Q                   6.00  Q             1,200.00 1,200.00Q           -Q                    -Q                     

Servicio de interprete de lengua de señas, 

en 33 reuniones
Hora 100  Q               100.00  Q           10,000.00 1,200.00Q           4,000.00Q          4,800.00Q           

38,860.00Q          10,600.00Q         14,660.00Q         13,600.00Q          

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 4. Socialización con 

organizaciones de personas con 

discapacidad sobre la 

implementación de procesos 

judiciales.

TOTAL ACCIÓN 

NOMBRE DEL PRODUCTO: 
Producto 2. La legislación guatemalteca es armonizada con la normativa internacional sobre los derechos de las personas con 

discapacidad.

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: 
Subproducto 1. Las organizaciones de personas con discapacidad son consultadas en los procesos de armonizacion de la 

legislación nacional con la normativa internacional sobre los derechos de las personas con discapacidad.  

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 1. Identificación de las 

normativas aprobadas  o ratificadas 

por el Estado de Guatemala que 

serán objeto  de armonización. 

(Tratados o convenios 

internacionales en discapacidad.)

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos tipo almuerzo servidos en un 

hotel o restaurante de la ciudad de 

Guatemala.  (33 reuniones para 08 

personas)

Ración 264  Q                 65.00  Q            17,160.00 5,200.00Q            Q           6,760.00  Q            5,200.00 

Servico de Transporte a participantes Persona 100  Q               150.00  Q           15,000.00 4,500.00Q          6,000.00Q          4,500.00Q           

Lapiceros promocionales con el logo del 

CONADI
Unidad 200  Q                   6.00  Q             1,200.00 1,200.00Q           -Q                    -Q                     

Servicio de interprete de lengua de señas, 

en 33 reuniones
Hora 100  Q               100.00  Q           10,000.00 1,200.00Q           4,000.00Q          4,800.00Q           

Impresión de Compendios que contengan 

Marco legal de la discapacidad.  
Unidad 200  Q                 25.00  Q             5,000.00 5,000.00Q          -Q                    -Q                     

48,360.00Q          17,100.00Q          16,760.00Q         14,500.00Q          

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos tipo refacción servidas en un 

salón de recepciones de la ciudad de 

Guatemala.  (33 reuniones para 6 personas)

Ración 198  Q                 65.00  Q           12,870.00 3,120.00Q           5,460.00Q          4,290.00Q           

Servicio de Transporte a Delegados Persona 100  Q               150.00  Q           15,000.00 4,500.00Q          6,000.00Q          4,500.00Q           

Servicio de interprete de lengua de señas, 

en 33 reuniones
Hora 110  Q               100.00  Q           11,000.00 3,000.00Q          4,000.00Q          4,000.00Q           

38,870.00Q          10,620.00Q         15,460.00Q         12,790.00Q          

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos tipo refacción servidas en salon 

de recepciones en Guatemala. (22 

reuniones para 25 personas una por 

departamento)

Ración 550  Q                 65.00  Q           35,750.00 9,750.00Q            Q         13,000.00  Q          13,000.00 

Servico de Transporte a participantes Persona 100  Q               150.00  Q           15,000.00 4,500.00Q          6,000.00Q          4,500.00Q           

Servicio de interprete de lengua de señas, 

en 22 reuniones
Hora 100  Q               100.00  Q           10,000.00 3,500.00Q           3,000.00Q          3,500.00Q           

Viáticos para personal técnicos del CONADI 

en 22 reuniones.
Persona 100  Q               150.00  Q           15,000.00 5,000.00Q          5,000.00Q          5,000.00Q           

75,750.00Q           22,750.00Q         27,000.00Q        26,000.00Q         TOTAL ACCIÓN 

PRECIO TOTAL
PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 2. Identificación de 

propuestas de normativas que 

están en proceso de diseño, para 

que se incluya la temática de 

discapacidad.

PRECIO TOTAL
PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO

PRECIO TOTAL
PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 3. Seguimiento a propuestas 

de armonización e iniciativas de ley 

planteadas en las instancias 

pertinentes.

CANTIDAD
PRECIO 

UNITARIO

Acción 4. Socialización en los 

sectores público, privado y sociedad 

civil de la actualización y 

armonización realizada a las 

normativas.  

TOTAL ACCIÓN 

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos tipo refacción servidos en hotel 

o restaurante de la ciudad de Guatemala.  

(22 reuniones para 6 personas)

Ración 132  Q                 65.00  Q             8,580.00 2,340.00Q           3,120.00Q           3,120.00Q            

Servico de Transporte a participantes Persona 60  Q               150.00  Q            9,000.00 2,000.00Q          4,000.00Q          3,000.00Q           

Lapiceros promocionales con el logo del 

CONADI
Unidad 130  Q                   6.00  Q                780.00 780.00Q              -Q                    -Q                     

Impresión de Compendios que contengan 

Marco legal de la discapacidad.  
Unidad 100  Q                 25.00  Q             2,500.00 2,500.00Q           -Q                    -Q                     

Impresión de Trifoliares como 

relacionarnos con las personas con 

discapacidad

Unidad 400  Q                   6.00  Q             2,400.00 2,400.00Q          -Q                    -Q                     

Impresión de Tetrafoliar que contenga 

información de que es CONADI y 

procedimientos judiciales sobre el tema de 

discapacidad.

Unidad 400  Q                   8.00  Q             3,200.00 3,200.00Q           -Q                    -Q                     

Impresión de Trifoliares de Tipos de 

discapacidad.
Unidad 410  Q                   6.00  Q             2,460.00 2,460.00Q          -Q                    -Q                     

Servicio de interprete de lengua de señas, 

en 22 reuniones
Hora 100  Q               100.00  Q           10,000.00 3,000.00Q          4,000.00Q          3,000.00Q           

38,920.00Q          18,680.00Q         11,120.00Q           9,120.00Q            

Acción 5. Capacitación a personas 

con discapacidad y organizaciones 

que las representan sobre la 

capacidad jurídica de las personas 

con discapacidad.

TOTAL ACCIÓN 

PRECIO TOTAL
PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos tipo refacción servidos en un 

hotel/restaurante en Zacapa, 

Quetzaltenango, Las Verapaces y Ciudad 

de Guatemala.  4 talleres en cada 

departamento 30 personas en cada uno.

Ración 480  Q           50.00  Q        24,000.00 6,000.00Q          Q         18,000.00  Q                       -   

Alimentos tipo almuerzo servidos en un 

hotel/restaurante en Zacapa, 

Quetzaltenango, Las Verapaces y Ciudad 

de Guatemala.  4 talleres en cada 

departamento, 30 personas en cada uno.

Ración 480  Q           75.00  Q        36,000.00 9,000.00Q         27,000.00Q         -Q                    

Pago de matrícula o inscripción (30 

personas, 4 talleres)
Documento 120  Q         150.00  Q        18,000.00 9,000.00Q         9,000.00Q           -Q                    

Pago de facilitadores (cada facilitador 

realizará 4 talleres en la región que le 

corresponda)

Evento 4  Q   10,000.00  Q       40,000.00 10,000.00Q        30,000.00Q         -Q                    

Pago de transporte para personas con 

discapacidad que participarán en los 

talleres (4 talleres para 30 personas, cada 

uno) 

Persona 120  Q         150.00  Q        18,000.00 6,000.00Q         12,000.00Q         -Q                    

Compra de folletos y material que 

utilizarán para la capacitación: 

Constitución de la República, Ley de 

Partidos Políticos.

Unidad 120  Q           75.00  Q          9,000.00 9,000.00Q         -Q                     -Q                    

Alimentos tipo refacción servidos en un 

hotel/restaurante en Zacapa, 

Quetzaltenango, Las Verapaces y Ciudad 

de Guatemala.  4 talleres en cada 

departamento 30 personas en cada uno.

Ración 480  Q           50.00  Q        24,000.00 -Q                    6,000.00Q            Q         18,000.00 

Alimentos tipo almuerzo servidos en un 

hotel/restaurante en Zacapa, 

Quetzaltenango, Las Verapaces y Ciudad 

de Guatemala.  4 talleres en cada 

departamento, 30 personas en cada uno.

Ración 480  Q           75.00  Q        36,000.00 -Q                    9,000.00Q           27,000.00Q        

Pago de matrícula o inscripción (30 

personas, 4 talleres)
Documento 120  Q         150.00  Q        18,000.00 -Q                    18,000.00Q         -Q                    

Pago de facilitadores (cada facilitador 

realizará 4 talleres en la región que le 

corresponda)

Evento 4  Q   10,000.00  Q       40,000.00 -Q                    10,000.00Q         30,000.00Q        

Reembolso de transporte para personas 

con discapacidad que participan en los 

talleres (4 talleres para 30 personas)

Persona 120  Q         150.00  Q        18,000.00 -Q                    6,000.00Q           12,000.00Q         

Compra de folletos y material que 

utilizarán para la capacitación: Guía de 

trabajo en equipo y documentación sobre 

organizaciones y entidades.

Unidad 120  Q         100.00  Q        12,000.00 -Q                    12,000.00Q         -Q                    

293,000.00Q       49,000.00Q       157,000.00Q        87,000.00Q        

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: 
  Subproducto 1: Las personas con discapacidad, sus familias y organizaciones participan en procesos de formación 

para desarrollar sus competencias . 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: Consejo Nacional para la Atención de las Personas con Discapacidad -CONADI-

NOMBRE DEL PRODUCTO: 
Producto 1: Las personas con discapacidad, sus familias y organizaciones reciben asesoría y formación permanente 

para fortalecer su participación en espacios de toma de decisión a nivel nacional.

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

 PRECIO 

UNITARIO 
 PRECIO TOTAL 

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 1. Módulo II del Plan de 

Formación: Participación de las 

personas con discapacidad en 

la vida política y pública 

acción 2. Módulo III de Plan de 

Formación: Empoderamiento 

de las personas con 

discapacidad, influyendo en el 

ambiente

TOTAL ACCIÓN 

8.3 EJE DE PARTICIPACION CIUDADANA 
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos tipo refacción en sede de 

CONADI (4 reuniones, 4 personas)
Ración 16  Q           50.00  Q             800.00 200.00Q              400.00Q               200.00Q               

Reembolso de transporte para miembros 

de la Comisión 
Persona 10  Q         150.00  Q           1,500.00 375.00Q               750.00Q                375.00Q                

Acción 2. Socialización del 

reglamento de CODEDIS que 

incluye el capítulo relacionado  

a la red.

Impresión de reglamento de CODEDIS 

que incluye el capítulo relacionado a la 

red.

Unidad 210  Q           30.00  Q          6,300.00  Q                       -    Q           6,300.00  Q                       -   

Alimentos tipo almuerzo servidos en un 

salón de hotel o restaurante de la ciudad.
Ración 60  Q           75.00  Q          4,500.00  Q                       -    Q                        -    Q           4,500.00 

Viáticos para miembros de CODEDIS (2 

días de viático)
Persona 50  Q         360.00  Q        18,000.00  Q                       -    Q                        -    Q         18,000.00 

Reembolso de transporte para miembros 

de CODEDIS.
persona 50  Q         150.00  Q          7,500.00  Q                       -    Q                        -    Q           7,500.00 

38,600.00Q         575.00Q              7,450.00Q           30,575.00Q         

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos tipo refacción servidos en un 

hotel/restaurante en los 21 

departamentos (CODEDIS) y 11 

municipios (COMUDIS)  (10 personas por 

reunión aproximadamente en 10 

reuniones)

Ración 3,200 50.00Q            Q160,000.00 48,000.00Q       64,000.00Q        48,000.00Q        

Viáticos para miembros de 

CODEDIS/COMUDIS (pago de viático, 5 

miembros de CODEDIS/COMUDIS, una 

reunión mensual, 10 meses, 21 

departamentos y 11 municipios)

Persona 1,600 70.00Q            Q112,000.00 33,600.00Q        44,800.00Q        33,600.00Q        

Viáticos para promotores y/o 

coordinadores regionales, (10 reuniones 

al año, a municipios más lejanos)

Persona 40 420.00Q          Q16,800.00 4,200.00Q          8,400.00Q           4,200.00Q          

Reembolso de transporte para personas 

con discapacidad, asistentes, promotores 

y coordinadores regionales)

Persona 1607 75.00Q            Q120,525.00 Q36,156.00 Q48,213.00 Q36,156.00 

Impresoras multifuncional con tinta 

continua
Unidad 11  Q     2,800.00 Q30,800.00 Q30,800.00 -Q                     -Q                    

Cañoneras Unidad 22  Q     3,000.00 Q66,000.00 Q66,000.00 -Q                     -Q                    

Impresión de compendios de leyes en 

materia de discapacidad (10 miembros de 

CODEDIS/COMUDIS)

Unidad 351  Q           20.00 Q7,020.00 Q7,020.00 -Q                     -Q                    

Impresión de planes de acción Unidad 351  Q           20.00 Q7,020.00 Q7,020.00 -Q                     -Q                    

Impresión de objetivos de Desarrollo 

Sostenible 
Unidad 352  Q           10.00 Q3,520.00 Q3,520.00 -Q                     -Q                    

Q523,685.00 236,316.00Q       165,413.00Q         121,956.00Q        

UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

 PRECIO 

UNITARIO 
 PRECIO TOTAL 

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: 
 Subproducto 2.  Las    personas con discapacidad y las organizaciones que las representan a nivel nacional, articulan 

una red que genere acciones para el cumplimiento de sus derechos .

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

 PRECIO 

UNITARIO 
 PRECIO TOTAL 

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 1. Reuniones de 

coordinación con la comisión.

Acción 1. Reuniones mensuales 

de planificación, coordinación, 

información y seguimiento de 

las CODEDIS y COMUDIS.  

TOTAL ACCIÓN 

Acción 3. Encuentro de 

organizaciones para dar a 

conocer  los avances de la red.

TOTAL ACCIÓN 

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: 
  Subproducto 3:  Las organizaciones de personas con discapacidad desarrollan acciones políticas, sociales y 

culturales, a nivel local y nacional,  para su inclusión en la sociedad.

ACCIÓN INSUMO 
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Viáticos para miembros de 

CODEDIS/COMUDIS (pago de viático a 2 

miembros de CODEDIS/COMUDIS, 5 

reuniones, 5 municipalidades por 

promotor)

Persona 750  Q           72.00  Q        54,000.00 10,800.00Q        21,600.00Q         21,600.00Q         

Viáticos para promotores y/o 

coordinadores regionales (5 reuniones a 5 

municipalidades por promotor, )

Persona 20  Q         420.00  Q          8,400.00 1,680.00Q          3,360.00Q           3,360.00Q           

Transporte para personas con 

discapacidad, asistentes y promotores (2 

miembros de CODEDIS/COMUDIS, 20 

promotores y/o coordinadores regionales, 

5 reuniones, 5 municipalidades)

Persona 500  Q           75.00  Q        37,500.00 7,500.00Q          15,000.00Q         15,000.00Q         

Impresión de guías de OMD's Unidad 100  Q            12.00  Q           1,200.00 1,200.00Q          

101,100.00Q        21,180.00Q         39,960.00Q         39,960.00Q        

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Viáticos para miembros de 

CODEDIS/COMUDIS (pago de viático a  1 

miembro de CODEDIS/COMUDIS, 5 

reuniones, 20 municipalidades)

Persona 90  Q           72.00  Q          6,480.00 2,268.00Q          2,268.00Q           1,944.00Q           

Viáticos para promotores y/o 

coordinadores regionales  (5 reuniones, 

20 municipalidades)

Persona 20  Q         420.00  Q          8,400.00 2,520.00Q          3,360.00Q           2,520.00Q           

Reembolso de transporte para personas 

con discapacidad, asistentes y 

promotores (1 miembro de 

CODEDIS/COMUDIS, promotor y/o 

coordinador regional, 5 reuniones, 20 

municipalidades)

Persona 90  Q           75.00  Q          6,750.00 2,025.00Q          2,700.00Q           2,025.00Q           

Alimentos (Refacción y Almuerzo) para 5 

encuentros regionales (Región II, III y 

VIII, IV, I y V, VI y VII) con representantes 

de las OMD´s

Ración 70  Q           90.00  Q          6,300.00 1,440.00Q          2,610.00Q            2,250.00Q           

27,930.00Q        8,253.00Q          10,938.00Q          8,739.00Q           

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Transporte para promotores (20 

promotores, 21 departamentos, 10 visitas 

anual)

Persona 210  Q          125.00  Q        26,250.00 7,875.00Q           Q          10,500.00  Q           7,875.00 

Impresión de compendios de leyes en 

materias de discapacidad
Unidad 900  Q           20.00  Q        18,000.00  Q        18,000.00 -Q                     -Q                    

Impresión de planes de acción Unidad 850  Q            21.00  Q         17,850.00  Q         17,850.00 -Q                     -Q                    

Impresión de resultados ENDIS 2016 Unidad 850  Q            21.00  Q         17,850.00  Q         17,850.00 -Q                     -Q                    

79,950.00Q        61,575.00Q         10,500.00Q          7,875.00Q           

 PRECIO 

UNITARIO 
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 3. Seguimiento y 

asesoría a las OMD's ya 

aperturadas para sus 

planificación, gestión y 

participación.

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

 PRECIO 

UNITARIO 

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

PRECIO TOTAL
PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 2. Asesoría para la 

creación de Oficinas 

Municipales de Discapacidad

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

 PRECIO 

UNITARIO 
PRECIO TOTALACCIÓN

Acción 4. Coordinación y 

asesoría a las entidades del 

Ejecutivo representadas a nivel 

departamental y municipal

TOTAL ACCIÓN 

TOTAL ACCIÓN 
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Transporte para personas con 

discapacidad, asistentes, promotores y/o 

coordinadores regionales (2 miembros de 

CODEDIS/COMUDIS, promotor, 10 

reuniones, 21 departamentos, 22 

municipios)

Persona 1301  Q           65.00  Q        84,565.00 25,369.50Q        33,826.00Q         25,369.50Q         

Viáticos para miembros de 

CODEDIS/COMUDIS (pago de viáticos, 2 

miembro de CODEDIS/COMUDIS, 10 

reuniones, 21 departamentos)

Persona 420  Q           72.00  Q        30,240.00 9,072.00Q          12,096.00Q         9,072.00Q           

Viáticos para promotores y/o 

coordinadores regionales (10 reuniones, 

21 departamentos)

Persona 55  Q         420.00  Q         23,100.00 6,930.00Q          9,240.00Q           6,930.00Q          

137,905.00Q       41,371.50Q          55,162.00Q          41,371.50Q           

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Acción 6. Asesoría a nuevos 

grupos para la conformación 

de sus asociaciones a nivel 

departamental y municipal.

Servicios Jurídicos para la Constitución y 

Legalización de organizaciones de 

personas con discapacidad.

Entidad 5  Q     3,000.00  Q        15,000.00 3,000.00Q           Q           6,000.00  Q          6,000.00 

15,000.00Q        3,000.00Q          6,000.00Q           6,000.00Q          

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos (Refacción y Almuerzo) para 3 

jornadas regionales (Región II, III y VIII, 

IV, I y V, VI y VII) con representantes de 

las CODEDIS, COMUDIS y OMD´s

Ración 384  Q           90.00  Q        34,560.00 11,520.00Q          11,520.00Q            11,520.00Q           

Transporte para personas con 

discapacidad, asistentes, promotores y/o 

coordinadores regionales (2 miembros de 

CODEDIS/COMUDIS, promotor, 3 jornadas 

con CODEDIS, COMUDIS)

Persona 288  Q         150.00  Q        43,200.00 14,400.00Q         14,400.00Q          14,400.00Q          

Viáticos para miembros de 

CODEDIS/COMUDIS, (pago de viáticos 

para 2 miembro de CODEDIS/COMUDIS, 

en 3 jornadas, en 21 departamentos)

Persona 288  Q         180.00  Q        51,840.00 17,280.00Q          17,280.00Q           17,280.00Q          

Viáticos para promotores y/o 

coordinadores regionales (10 reuniones, 

21 departamentos)

Persona 75  Q         420.00  Q         31,500.00 10,500.00Q         10,500.00Q           10,500.00Q          

Interpretes de lengua de señas en tres 

regiones (Guatemala, Totonicapán y 

Zacapa)

Persona 12  Q         700.00  Q          8,400.00 2,800.00Q           2,800.00Q            2,800.00Q            

Material impreso para módulos. Unidad 173  Q            21.00  Q           3,633.00 3,633.00Q            -Q                      -Q                      

173,133.00Q        60,133.00Q         56,500.00Q         56,500.00Q        

 PRECIO 

UNITARIO 
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

 PRECIO 

UNITARIO 
PRECIO TOTAL

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

 PRECIO 

UNITARIO 
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 7. Proceso formativo 

básico sobre el ejercicio de la 

ciudadanía dirigido a las 

CODEDIS, COMUDIS y OMD´s

TOTAL ACCIÓN 

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 5. Representantes 

titulares y suplentes con el 

acompañamiento del 

promotor  participan en las 

reuniones mensuales de los 

CODEDES y COMUDES, con el 

respaldo legal (nombramiento) 

otorgado por CONADI.
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Acción 1. Reuniones de 

coordinación con CONRED, 

COOPI, UNICEF, Cuerpo de 

bomberos, de Socorro, 

Ministerio del Medio 

Ambiente, Municipalidades, 

CBM y organizaciones de 

personas con discapacidad, 

para la validación de guías de 

inclusión de personas con 

discapacidad en la GIRRD.

Alimentos tipo refacción en sede de 

CONADI (4 personas, 3 reuniones)
Ración 12  Q           50.00  Q             600.00 200.00Q              200.00Q                200.00Q               

Viáticos para miembros de la Comisión 

(personal de CONADI y delegados) 3 

personas

Persona 9  Q         420.00  Q          3,780.00 1,260.00Q            1,260.00Q             1,260.00Q            

Viáticos para miembros de 

organizaciones, 3 personas
Persona 9  Q         180.00  Q           1,620.00 540.00Q              540.00Q                540.00Q               

Diseño e Impresión de material 

informativo.
Unidad 800  Q           10.00  Q          8,000.00 -Q                     8,000.00Q            -Q                      

Alimentos tipo refacción para miembros 

de organizaciones (50 organizaciones, 2 

personas por organización, 2 talleres)

Ración 200  Q           50.00  Q        10,000.00 -Q                     5,000.00Q            5,000.00Q            

Reembolso de transporte para personas 

con discapacidad (2 talleres)
Persona 50  Q         150.00  Q          7,500.00 -Q                     3,750.00Q             3,750.00Q            

Viáticos para participantes  (50 personas) Persona 50  Q         180.00  Q          9,000.00 -Q                     4,500.00Q            4,500.00Q            

40,500.00Q         2,000.00Q          23,250.00Q          15,250.00Q          

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: 
 Subproducto 4: Las personas con discapacidad participan  en los procesos para el  abordaje del tema seguridad y 

protección en situaciones de riesgo y emergencias humanitarias.

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

 PRECIO 

UNITARIO 
 PRECIO TOTAL 

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 2. Visita a 

organizaciones e instituciones 

que se encuentren 

desarrollando procesos de 

inclusión de personas con 

discapacidad en temas de 

GIRRD. 

Acción 3. Talleres informativo a 

organizaciones de personas 

con discapacidad

TOTAL ACCIÓN 
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40,500.00Q         2,000.00Q          23,250.00Q          15,250.00Q          

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos tipo refacción servidos en un 

salón de hotel o restaurante de la ciudad.
Ración 100  Q           50.00  Q          5,000.00 -Q                     Q           5,000.00  Q                       -   

Alimentos tipo almuerzo servidos en un 

salón de hotel o restaurante de la ciudad.
Ración 100  Q           75.00  Q          7,500.00 -Q                     Q            7,500.00 -Q                    

Reembolso de transporte por traslado de 

las personas con discapacidad 

participantes en el foro.

Persona 50  Q         150.00  Q          7,500.00 -Q                     Q            7,500.00 -Q                    

Pago de facilitador que pueda reforzar los 

temas que se traten en el foro con 

ejemplos y experiencias de otros países.

Persona 1  Q      2,003.00  Q          2,003.00 -Q                     Q            2,003.00 -Q                    

Viáticos para participantes en foro Persona 75  Q         180.00  Q         13,500.00 -Q                     13,500.00Q           -Q                      

Alimentos tipo refacción para reuniones o 

actividades propias de las organizaciones.
Ración 100  Q           50.00  Q          5,000.00 -Q                    -Q                      Q           5,000.00 

Alimentos tipo almuerzo servidos en un 

salón de hotel o restaurante de la ciudad.
Persona 100  Q           75.00  Q          7,500.00 -Q                    -Q                      Q           7,500.00 

Reembolso de transporte para traslado 

de las personas con discapacidad 

participantes .

Persona 50  Q         150.00  Q          7,500.00 -Q                    -Q                      Q           7,500.00 

Viáticos para participantes Persona 75  Q         180.00  Q         13,500.00 -Q                     -Q                       Q         13,500.00 

Servicios de Alimentos tipo refacción 

para reuniones de los Subsectores en el 

marco de estas acciones.

persona 400  Q           35.00  Q        14,000.00 3,500.00Q           5,250.00Q              Q           5,250.00 

Pago de viático para miembros de 

subsectores  (reembolso de gastos de 

alimentación, hospedaje y transporte) 

Persona 50  Q     2,000.00  Q      100,000.00 30,000.00Q       40,000.00Q         Q        30,000.00 

183,003.00Q        33,500.00Q        80,753.00Q         68,750.00Q        

TOTAL ACCIÓN 

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: 
  Subproducto 5:  Las personas con discapacidad son fortalecidas en sus habilidades y conocimientos sobre derechos 

relacionados con la participación en la vida política y pública.

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

 PRECIO 

UNITARIO 
 PRECIO TOTAL 

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 1. Foro-encuentro sobre 

inclusión de las personas con 

discapacidad en la vida política

Acción 2. Desarrollo de 

acciones que permitan a las 

Personas con Discapacidad su 

inclusión en la vida social y 

política

TOTAL ACCIÓN 
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ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

 PRECIO 

UNITARIO 

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos tipo refacción para las 

reuniones de la comisión, en el salón del 

Conadi u otro, de alguna de las entidades. 

2 reuniones de 4 personas cada una

Ración 8  Q           50.00  Q             400.00 200.00Q              200.00Q                -Q                      

Reembolso de transporte para las 

personas con discapacidad, miembros de 

la comisión. (2 personas por reunión)

Persona 4  Q         150.00  Q             600.00 300.00Q              300.00Q                -Q                      

Servicio jurídico, para autenticar y firmar 

de convenios de bolsas de estudio.
documento 64  Q          125.00  Q          8,000.00 8,000.00Q           -Q                      -Q                      

Alimentos tipo refacción servidos en sede 

de CONADI
Ración 70  Q           50.00  Q          3,500.00 3,500.00Q           -Q                      -Q                      

Viáticos para personas beneficiarias y sus 

asistentes
Persona 50  Q         180.00  Q          9,000.00 9,000.00Q           -Q                      -Q                      

Transporte para las personas con 

discapacidad y sus acompañantes que 

asisten a la reunión informativa.

Persona 30  Q         150.00  Q          4,500.00 4,500.00Q           -Q                      -Q                      

Acción 3. Pago bimensual de 

bolsas de estudio

Desembolso bimensual para beneficiarios 

en los diferentes niveles educativos 

aprobados en el reglamento.

documento 64  Q                  -    Q      230,000.00 23,000.00Q         103,500.00Q         103,500.00Q        

Acción 4. Monitoreo y 

seguimiento con 

involucramiento de las 

organizaciones, acompañando 

al técnico.

Viáticos para técnicos (incluye 

promotores, viático máximo de medio 

día) 

persona 50  Q         210.00  Q        10,500.00 -Q                     6,300.00Q            4,200.00Q            

266,500.00Q       48,500.00Q       110,300.00Q        107,700.00Q       

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: 
  Subproducto 6: Las personas con discapacidad  y sus familias reciben apoyo financiero para fomentar su desarrollo 

académico.

 PRECIO TOTAL 
PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 1. Reuniones con la 

comisión para establecer la 

asignación  de las  bolsas de 

estudio.

Acción 2. Reunión informativa 

y entrega de primer 

reembolso de las bolsas de 

estudio.

TOTAL ACCIÓN 
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3 REGLON DESCRIPCION MONTO

Alimentos tipo refacción para la comisión 

evaluadora de apoyos puntuales (4 

reuniones, 4 personas) servidos en la 

sede CONADI.

Ración 16  Q           50.00  Q             800.00 800.00Q              Q                        -    Q                       -   199

Transferencias a instituciones de enseñanza. 

Transferencias para contribuir al funcionamiento de 

entidades educativas, sin fines de lucro.

80,000.00Q      

Reembolso de transporte para la reunión 

de evaluación de apoyos, personas con 

discapacidad de la comisión que 

requieren este apoyo.

Persona 4  Q         150.00  Q             600.00 600.00Q              Q                        -    Q                       -   199

Transferencias a instituciones de salud y asistencia 

social. Transferencias para contribuir al 

funcionamiento de entidades que prestan servicios de 

salud y asistencia social, sin fines de lucro.

80,000.00Q      

Desembolso Financiero de apoyo puntual, 

a las organizaciones que cumplieron con 

los requerimientos establecidos en el 

reglamento respectivo.

documento 20  Q   20,000.00  Q     400,000.00 40,000.00Q       360,000.00Q      -Q                    199

Transferencias a instituciones científicas y 

tecnológicas. Transferencias para contribuir al 

funcionamiento de entidades científicas y 

tecnológicas, sin fines de lucro.

80,000.00Q      

Alimentos tipo refacción para los 

participantes en la entrega de los apoyos 

puntuales, servidos en un salón de hotel o 

restaurante de la ciudad.

Ración 80  Q           75.00  Q          6,000.00 6,000.00Q         -Q                     -Q                    199

Transferencias a entidades religiosas. Transferencias 

para contribuir al funcionamiento de entidades 

religiosas, sin fines de lucro.

80,000.00Q      

Viáticos y transporte para los 

participantes en la entrega de apoyos 

puntuales.

persona 50  Q         180.00  Q          9,000.00 9,000.00Q         -Q                     -Q                    

Transporte para monitoreo y 

seguimiento (promotores)
Persona 40  Q         150.00  Q          6,000.00 -Q                    3,000.00Q           3,000.00Q          

Viáticos  (medio día)  para Monitoreo y 

seguimiento a los proyectos 40 visitas, 2 

por cada apoyo puntual,  incluye 

promotores

Persona 40  Q         210.00  Q          8,400.00 -Q                    4,200.00Q           4,200.00Q          TOTAL 400,000.00Q    

430,800.00Q      56,400.00Q       367,200.00Q       7,200.00Q           

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos tipo refacción para reuniones 

de comisión específica (6 reuniones de 6 

personas cada una)

Ración 36  Q           50.00  Q          1,800.00 600.00Q              Q              600.00  Q              600.00 

Alimentos tipo refacción para 

socialización  de estudios realizados en 

2017, sobre resultados de la ENDIS, con la 

participación de organizaciones e 

instituciones.

Ración 100  Q           50.00  Q          5,000.00 -Q                    5,000.00Q           -Q                    

Acción 2. Realización de dos 

estudios especializados 

vinculados con datos 

estadísticos de personas con 

discapacidad.

Servicios profesionales 2 consultorías de  

temas consensuados con la comisión y 

delegados involucrados con el tema.

documento 2  Q   25,000.00  Q        50,000.00 -Q                    25,000.00Q         25,000.00Q        

acción 3. Seguimiento a 

resultados del censo nacional,  

ENCOVI y otros estudios 

relacionados con el INE.

Alimentos para reuniones de 

coordinación con INE (2 reuniones de 7 

personas)

Ración 14  Q           50.00  Q             700.00 350.00Q             350.00Q               -Q                    

57,500.00Q         950.00Q             30,950.00Q         25,600.00Q        

Acción 1. Seguimiento a la 

ENDIS 2016 y estudios 

relacionados con datos 

Estadísticos, con PNUD, INE, 

etc. .

TOTAL ACCIÓN 

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: 
Subproducto 8: Las instituciones de investigación y el CONADI coordinan acciones para la realización de estudios 

sobre la temática de discapacidad.

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

 PRECIO 

UNITARIO 
 PRECIO TOTAL 

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

 PRECIO 

UNITARIO 
 PRECIO TOTAL 

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

TOTAL ACCIÓN 

Acción 1. Entrega de apoyos 

puntuales 

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: 
Subproducto 7:   Las organizaciones de personas con discapacidad adscritas al CONADI son fortalecidas  para 

desarrollar acciones de inclusión social.

Transferencias a otras instituciones sin fines de lucro. 

Transferencias para contribuir al funcionamiento de 

instituciones sin fines de lucro, no incluidas en los 

renglones precedentes.

199 80,000.00Q      
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8.4 EJE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

 

 

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Servicios de capacitacion Persona 12 5,755.00Q            69,060.00Q          17,265.00Q         28,775.00Q          23,020.00Q         

Paquete tipo seminario 

(refacción y almuerzo) para 

capacitaciones servidos en 

hotel o restaurantes 

Ración 100 108.00Q              10,800.00Q          6,100.00Q          3,600.00Q           1,100.00Q            

Interprete de lengua de señas Hora 12 125.00Q               1,500.00Q             500.00Q             500.00Q              500.00Q              

Articulos Promocionales             

(kit de capacitacion, cuaderno / 

libreta, lapicero, resaltador)

Unidad 150 50.00Q                7,500.00Q             7,500.00Q          -Q                     -Q                     

88,860.00Q          31,365.00Q         32,875.00Q          24,620.00Q         

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Servicios de capacitador Persona 2  Q           5,000.00  Q           10,000.00 -Q                    10,000.00Q         -Q                     

Paquete tipo seminario 

(refacción y almuerzo) para 

capacitaciones servidos en 

hotel o restaurantes 

Racion 60  Q                90.00  Q             5,400.00 -Q                    5,400.00Q           -Q                     

Interprete de lengua de señas horas 8  Q               125.00  Q             1,000.00 -Q                    1,000.00Q           -Q                     

Viáticos para Delegados Persona 20  Q              420.00  Q            8,400.00 -Q                    8,400.00Q           -Q                     

Reintegro de transporte para 

Delegados Persona 52  Q               100.00  Q             5,200.00 -Q                    5,200.00Q           

30,000.00Q          -Q                    30,000.00Q         -Q                     

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

ACCIÓN

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN:

NOMBRE DEL PRODUCTO: 

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: 

CONSEJO NACIONAL PARA LA ATENCION DE LAS PESONAS CON DISCAPACIDAD -CONADI- 

Producto 1. El Recurso humano es formado constantemente para desarrollar sus competencias que aseguren una eficiente y 

eficaz gestion institucional.

Subproducto 1. El Recursos Humano es formado para desarrollar de forma efeciente y eficaz sus competencias.

INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

PRECIO TOTALCANTIDAD
PRECIO 

UNITARIO

Acción 1. 

Capacitación a 

personal de 

CONADI

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Accción 2. 

Capacitacion a 

miembros del 

Consejo de 

Delegados

TOTAL ACCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos tipo refacción, 

servidos en intalaciones del 

CONADI.

Ración 107  Q                40.00 4,280.00Q            2,040.00Q          2,240.00Q           -Q                     

Reconocimientos para personal 

participante en actividades 

Motivacionales

(Diplomas, Cuadernos 

personalizados, etc)

Persona 107  Q                 12.00 1,284.00Q             612.00Q              672.00Q               -Q                     

Interprete de lengua de señas Hora 4  Q               125.00 500.00Q                250.00Q              250.00Q               -Q                     

6,064.00Q            2,902.00Q          3,162.00Q            -Q                     

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos tipo almuerzo 

servidos en un  hotel o 

restaurante,

Racion 75  Q                 70.00 5,250.00Q             -Q                    5,250.00Q            -Q                     

Material Promocional ( Tshirt, 

pachones, Gorras)
Persona 100  Q                60.00 6,000.00Q            -Q                    6,000.00Q           -Q                     

Interprete de lengua de señas Hora 6  Q               125.00 750.00Q                -Q                    750.00Q               -Q                     

12,000.00Q           -Q                    12,000.00Q          -Q                     

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Acción 3. 

Fortalecimiento de 

Liderazgo 

Servicios de Capacitación, que 

incluye refacción, almuerzo y 

capacitador).

Evento 1  Q           7,000.00 7,000.00Q            -Q                    -Q                     7,000.00Q           

7,000.00Q            -Q                    -Q                     7,000.00Q           

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Acción 4. 

Socializacion de 

Manual 

Organizacional y 

Manual de 

Comunicación 

Efectiva

Alimentos tipo Cofee Break 

servidos en instalaciones del 

CONADI (75 personas/2 

eventos). 

Ración 150  Q                 41.00 6,150.00Q             3,150.00Q           3,000.00Q           -Q                     

6,150.00Q             3,150.00Q           3,000.00Q           -Q                     

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PRECIO TOTAL
PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO

PRECIO TOTAL
PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 2. 

Fortalecimiento del 

Trabajo en Equipo 

INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO : Subproducto 2. Creación de un clima organizacional fomentado a traves de actividades motivacionales que generan liderazgo y 

trabajo en equipo,  y el cumplimiento de normas y reglamento institucional.

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

TOTAL ACCIÓN 

PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 1. 

Actividades 

Motivacionales para 

fomentar 

convivencia laboral

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Máquina Inteligente de Lectura 

(Resolución: 600 dpi.

Velocidad: 10 segundos por 

página. Reconocimiento: hasta 

300 caracteres por segundo. 

Velocidad de lectura: 2 páginas 

por minuto.

Reconocimiento óptico de 

caracteres, conjunto de 

caracteres independientes y 

mezclados 6 a 32 puntos.

Configuración automática. 

Idiomas: Español, Inglés, 

Francés, Alemán e Italiano.  

Disco Duro de 9 Gb. Drive: 1.44 

Mb, en formato PC. Puerto 

serial, Software de 

comunicaciones internas.

Altavoz interno 0.5W.Salida de 

audio: 2W.

Unidad 1  Q         22,000.00 22,000.00Q          22,000.00Q        -Q                     -Q                     

 Accsesorios: Estuche protector 

de cuero con teclado;  Cámara 

frontal: 5 megapíxeles;  Cámara 

trasera: 13 megapíxeles;  

Conectividad: Wi-fi y bluetooth 

4.0;  Memoria externa: Tarjeta 

microsd de 32 gigabyte(s);  

Memoria interna: 32 Gigabyte;  

Memoria ram: 3 Gigabyte;  

Pantalla: Ips multitáctil (multi-

touch);  Procesador: Quad core 

de 2.0 ghz;  Sistema operativo: 

Android 5.0;  Tamaño de 

pantalla: 10 Pulgadas;  

Tecnología: 3g; 

Unidad 3  Q           3,500.00 10,500.00Q           10,500.00Q        -Q                     -Q                     

Audífonos tipo diadema, con 

bocina acolchada aislada, plug 

3.5 mm, control de volumen 

integrado.

Unidad 3  Q              300.00 900.00Q               900.00Q             -Q                     -Q                     

33,400.00Q          33,400.00Q        -Q                     -Q                     

Accción 1.  Dotación 

de equipo y 

mobiliario.

TOTAL ACCIÓN 

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: 
Subproducto 3. Reestructuración del Centro de Documentación, para atender las consultas e investigaciones sobre la temática 

de discapacidad. 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Accción 2.  

Elaboración de 

diagnóstico 

situacional y 

propuesta de 

Reestructuración 

del Centro de 

Documentación e 

Investigación. 

Servicio de Consultoria, con 

especialidad en bibliotecarías.
Persona 1  Q          12,526.00 12,526.00Q           12,526.00Q         

12,526.00Q            12,526.00Q         -Q                     -Q                     

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Acción 3.  Realizar 

alianzas 

estratégicas con 

Instituciones y 

entidades 

vinculadas con 

investigación.

Alimentos tipo almuerzo para 

reuniones con instituciones 

públicas y privadas. 

Ración 50 80 4,000.00Q            800.00Q             2,400.00Q           800.00Q              

4,000.00Q            800.00Q             2,400.00Q           800.00Q              

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

TOTAL ACCIÓN 

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Servicio de hosting por un año de 

hospedaje y almacenamiento de la web
Unidad 1  Q           4,000.00  Q            4,000.00 4,000.00Q                  Q                        -    Q                        -   

Servicio técnico para el  mantenimiento 

y actualización de la web
Unidad 1  Q           2,000.00  Q             2,000.00 2,000.00Q                   Q                        -    Q                        -   

Servicios de correspondencia (49 envios 

al año, 540 cd a 22 departamentos)
Evento 12  Q            1,500.00  Q           18,000.00 6,000.00Q                 6,000.00Q           6,000.00Q           

Contratación de servicios de edición, 

musicalización y masterización de la 

producción del programas radiales  y 

editoriales

Unidad 12  Q            1,500.00  Q           18,000.00 6,000.00Q                 6,000.00Q           6,000.00Q           

Impresión de la revista Re-Hábil, que 

incluya diseño, diagramación y 

corrección de contenidos (1,500 cada 

cuatrimestrales)

Documento 4,500  Q                 10.00  Q          45,000.00 15,000.00Q                15,000.00Q         15,000.00Q         

Servicios de grabación de locución y 

edición de la Revista Re-Hábil con voz
Unidad 3  Q           2,000.00  Q            6,000.00 2,000.00Q                  2,000.00Q           2,000.00Q           

Servicio de Traducción en cuatro 

idiomas mayas (Q'eqchi', Kaqchquel, 

Quiché y Mam) del cuadernillo de 

terminología de discapacidad  

Unidad 4  Q               750.00  Q             3,000.00 3,000.00Q                  -Q                     -Q                     

Actualización e impresión del 

cuadernillo de terminología de 

discapacidad  y formatos accesibles para 

comunicadores, con recuadro de 

terminos  traducidos en los 4 principales 

idiomas maya y Español.

Unidad 500  Q                   6.00  Q             3,000.00 3,000.00Q                  -Q                     -Q                     

Banner con estructura de aluminio de 

facil montaje y desmontaje. De 2.23 cm 

x 70 cm con el logo del CONADI y 

eslogan de la institución

Unidad 4  Q              800.00  Q             3,200.00 3,200.00Q                  -Q                     -Q                     

Banner de escritorio, con estructura de 

alumnio de facil montaje y desmontaje. 

De aproximadamente 60 cm por 30 cm. 

Con logotipo y eslogan del CONADI

Unidad 4  Q               150.00  Q                600.00 600.00Q                     -Q                     -Q                     

Alimentos tipo refacción (6 personas 3 

reuniones con consejo editorial)  
Ración 18  Q                 20.00  Q                360.00 120.00Q                      120.00Q               120.00Q               

Impresión de sobre para cd con el logo 

del CONADI y colagge de fotos
Unidad 1,000  Q                   1.00  Q             1,000.00 1,000.00Q                  -Q                     -Q                     

Impresión de afiches en temática de 

discapacidad
Unidad 1,000  Q                 10.00  Q           10,000.00 10,000.00Q                -Q                     -Q                     

Acción 1. Producción de 

materiales educativos e 

informativos sobre la temática 

de discapacidad

ACCIÓN

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN:

NOMBRE DEL PRODUCTO: 

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO 1: 

Consejo Nacional Para la Atención De las Personas  con Discapacidad -CONADI-

Los derechos  de las personas con discapacidad son difundidos de manera permanente a tráves de los medios de comunicación y 

grupos estratégicos de población.

El CONADI genera  acciones de opinión pública sobre los derechos de las personas con discapacidad 

INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE
PRECIO TOTALCANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO

8.5 EJE TRANSVERSAL COMUNICACIÓN Y RELACIONES PÚBLICAS  
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Impresión de Trifoliares con los Tipos de 

discapacidad
Unidad 1500  Q                   3.00  Q             4,500.00 4,500.00Q                  -Q                     -Q                     

Impresión de Trifoliares de como 

relacionarnos con la población con 

discapacidad

Unidad 1200  Q                   3.00 Q3,600.00 3,600.00Q                  -Q                     -Q                     

Compra de cámara profesional digital 

lente de 50-300, con conexión Wifi
Equipo 2  Q           8,000.00  Q           16,000.00 16,000.00Q                -Q                     -Q                     

Impresora con bandeja para imprimir 

cd´s y dvd´s de sistema  continuo
Equipo 1  Q           3,500.00  Q             3,500.00 3,500.00Q                  -Q                     -Q                     

Compra de Micrófonos de estudio de 

grabación profesional 
Equipo 2  Q           2,000.00  Q            4,000.00 4,000.00Q                 -Q                     -Q                     

Compra de consola de audio de 6 a 8 

canales controles de barra, con 

procesador de voz incorporado y salida 

USB y Salida de Audio para Audifono

Equipo 1  Q           3,500.00  Q             3,500.00 3,500.00Q                  -Q                     -Q                     

Computadora de escritorio, proceasdor 

6 ª generación de procesadores Intel 

Core i3-6100 (3M Caché, 3.20 GHz), 

memoria 8-16 GB de doble canal DDR3L 

1600MHz (4GBx1 + 2GBx1), Disco duro 1 

TB 7200 rpm de disco duro. 

Equipo 1  Q           8,000.00  Q            8,000.00 8,000.00Q                 -Q                     -Q                     

Compra de equipo de sonido tipo 

Minicomponente con entrada UBS, 

Bandeja de CD, conexión auxiliares, 

bocinas aisladas, para realizar 

monitoreo.

Equipo 1  Q           1,000.00  Q             1,000.00 1,000.00Q                  -Q                     -Q                     

Bocinas portatiles amplificadas con 

salidas para micrófonos y entrada USB, 

con rodos, tamaño aproximado 60-80 

cm.

Equipo 2  Q           1,000.00  Q             2,000.00 2,000.00Q                  -Q                     -Q                     

Televisión de 32 pulgadas para realizar 

monitoreo, con entrada USB, VGA y 

HDMI Audio y Video 

Equipo 1  Q           2,000.00  Q             2,000.00 2,000.00Q                  -Q                     -Q                     

Soporte  de pared para televisión de 32 

pulgadas, material aluminio que incluya 

tarugos)

Equipo 1  Q              200.00  Q                200.00 200.00Q                     -Q                     -Q                     

Pedestales para microfonos 1.78 cm 

material plastico 
Equipo 2  Q               210.00  Q                420.00 420.00Q                     -Q                     -Q                     

Tripode para camara de video 1.78 cm, 

material aluminio
Equipo 1  Q               410.00  Q                410.00 410.00Q                     -Q                     -Q                     

TOTAL ACCIÓN 163,290.00Q         105,050.00Q              29,120.00Q          29,120.00Q          

Acción 1. Producción de 

materiales educativos e 

informativos sobre la temática 

de discapacidad



Plan Operativo Anual 2018 Y Multianual 2018-2020 CONADI 

 

92 

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

 Servicios de grabación y edición para 

spots radiales de 30 segundos
Evento 2  Q           2,000.00  Q            4,000.00 -Q                            2,000.00Q           2,000.00Q           

Pauta radial en dos emisoras, una de 

cobertura nacional y otra 

departamental 

Evento 2  Q         29,000.00  Q          58,000.00 -Q                            29,000.00Q         29,000.00Q         

Pauta en vallas publicitarias en 4 puntos 

estratégico de la capital
Unidad 4  Q          10,100.00  Q          40,400.00 -Q                            -Q                     40,400.00Q        

Publicación en un medio escrito de 

cobertura nacional
Evento 2  Q         24,500.00  Q          49,000.00 -Q                            24,500.00Q         24,500.00Q         

Servicios de grabación de locución y 

edición de un spot televisivo de 30 

seguntos. 

Evento 1  Q           3,000.00  Q             3,000.00 -Q                            3,000.00Q           -Q                     

Pauta en televisión por cable de spot, 

para visibilizar los derechos de las 

personas con discapacidad

Evento 1  Q         30,000.00  Q          30,000.00 -Q                            30,000.00Q         -Q                     

Viáticos para 2  técnicos,  en 2 salidas al 

interior del país para grabación de spots 

de televisión.

Personas 2  Q           1,680.00  Q             3,360.00 1,680.00Q                  1,680.00Q           -Q                     

TOTAL ACCIÓN 187,760.00Q         1,680.00Q                  90,180.00Q         95,900.00Q         

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos tipo refacción para 70 

personas, para taller de formatos 

accesibles de información y 

terminología

Persona 70  Q                 50.00  Q             3,500.00  Q                               -    Q            1,750.00  Q            1,750.00 

Viáticos para técnicos Persona 2  Q              900.00  Q             1,800.00  Q                               -   900.00Q              900.00Q              

Reembolso de transporte para personas 

con discapacidad asistente al taller de 

formatos accesibles de información y 

terminología.

Persona 25  Q               150.00  Q             3,750.00  Q                               -   1,875.00Q            1,875.00Q            

Viáticos para personas con discapacidad 

al interior del pais que asistan al taller 

de formatos accesibles de información y 

terminología.

Personas 2  Q              500.00  Q             1,000.00  Q                               -   500.00Q              500.00Q              

TOTAL ACCIÓN 10,050.00Q           -Q                            5,025.00Q            5,025.00Q            

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos tipo de refacción servidos en 

hotel, con salón adecuado para 

conferencias de prensa en la ciudad 

capital (1 conferencia por 10 meses)

Ración 330  Q                60.00  Q           19,800.00 5,400.00Q                   Q            7,200.00  Q            7,200.00 

Servicios Interprete de lengua de señas Horas 11  Q               100.00  Q              1,100.00 300.00Q                      Q              400.00  Q              400.00 

Alimentos tipo de refacción servidos en 

salón adecuado, para conferencias de 

prensa (10 eventos a nivel 

departamental)

Evento 10  Q            1,500.00  Q           15,000.00 3,000.00Q                  6,000.00Q           6,000.00Q           

Multiplicador (Medusa) de salidas de 

microfonos de 8-12 salidas, entradas 

XLR.

Equipo 1  Q           2,000.00  Q             2,000.00 2,000.00Q                  -Q                     -Q                     

Carrito de Carga, material metal, de 

cuatro ruedas, para traslado de equipo 

de audio.

Equipo 1  Q              500.00  Q                500.00 500.00Q                     -Q                     -Q                     

Viaticos para técnicos por 2 días Persona 10  Q              840.00  Q            8,400.00 1,680.00Q                  3,360.00Q           3,360.00Q           

Articulo Promocional (Libretas tipo 

Periodista).
Unidad 500  Q                 14.00  Q             7,000.00 7,000.00Q                  

Articulo Promocional (Lapiceros) Unidad 500  Q                 10.00  Q             5,000.00 5,000.00Q                  

TOTAL ACCIÓN 58,800.00Q          24,880.00Q               16,960.00Q         16,960.00Q         

Acción 3. Coordinación de acción 

de comunicación con 

organizaciones e instituciones

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE
ACCIÓN INSUMO 

UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO

Acción 4. Organización de 

conferencias de prensa  sobre  la 

temática de discapacidad y 

acontecimientos de coyuntura  

nacional

PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

PRECIO TOTAL
PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

Acción 2. Diseño  y producción de 

una campaña de difusión para 

generar opinión pública, basados 

en el contenido de la CDPD
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos tipo refaccion, servidas en un 

salón accesible, con sonido y proyector, 

para taller dirigido a comunicadores (30 

personas por 4 evento a realizar a nivel 

departamentales)

Ración 120  Q                 50.00  Q            6,000.00 1,500.00Q                   Q            1,500.00  Q           3,000.00 

Víaticos para  dos técnicos por dos días Personas 2  Q              840.00  Q             1,680.00 1,680.00Q                  1,680.00Q           3,360.00Q           

Plaqueta para  de reconocimiento para 

otorgar a medios y personas 

individuales

Unidad 50  Q               150.00  Q             7,500.00 -Q                            -Q                     7,500.00Q           

Articulo Promocional (Cuadernos 

universitarios con la temática de 

discapacidad)

Unidad 100  Q               100.00  Q           10,000.00 10,000.00Q                -Q                     -Q                     

Antifaces con el logo del CONADI, para 

hacer ejercicio Atrévete
Unidad 100  Q                 10.00  Q             1,000.00 1,000.00Q                  -Q                      Q                        -   

TOTAL ACCIÓN 26,180.00Q           14,180.00Q                 3,180.00Q            13,860.00Q          

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos tipo desayuno servidos en un 

hotel  (2 reuniones al año, 25 personas)
Personas 50  Q                80.00  Q            4,000.00 -Q                             Q           2,000.00  Q           2,000.00 

Impresión de Pentafoliar sobre Qué es 

el CONADI
Documento 250  Q                   8.00  Q             2,000.00 -Q                            2,000.00Q           -Q                     

Impresión de afiche sobre informativo 

sobre el quehacer del CONADI
Documento 200  Q                 10.00  Q             2,000.00 -Q                            2,000.00Q           -Q                     

TOTAL ACCIÓN 8,000.00Q            -Q                            6,000.00Q           2,000.00Q           

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Alimentos tipo desayuno servidos en un 

hotel  (2 reuniones al año)
Ración 50  Q                80.00  Q            4,000.00 -Q                             Q           2,000.00  Q           2,000.00 

Alimento tipo refacción para tres 

suscripciones con cámaras de 

comunicación, con las SIT y Academia 

de Lenguas mayas

Ración 120  Q                60.00  Q             7,200.00 -Q                            4,800.00Q           2,400.00Q           

TOTAL ACCIÓN 11,200.00Q            -Q                            6,800.00Q           4,400.00Q           

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Impresión del Manual de comunicación 

eficaz
Documento 100  Q                   6.00  Q                600.00 600.00Q                      Q                        -    Q                        -   

Alimento tipo refacción para taller al 

personal  sobre formación de los canales 

internos de comunicación y formatos 

accesibles de información (100 

personas)

Ración 100  Q                 50.00  Q             5,000.00 5,000.00Q                  -Q                     -Q                     

TOTAL ACCIÓN 5,600.00Q            5,600.00Q                  -Q                     -Q                     

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 2. Coordinación  de 

acciones con oficinas de 

comunicación de entidades de 

gobierno

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

CANTIDAD

Acción 3. Promover la 

suscrirpción de convenios con 

camaras de medios y 

comunicadores organizados.

El Conadi fortalece los canales de comunicación interna y externa.

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO 3: 

Acción 1. Formar  al personal del 

CONADI  sobre el manejo de 

canales internos de 

comunicación

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA

NOMBRE DEL SUBPRODUCTO 2: La temática de  discapacidad es incluida en la agenda de los  medios de comunicación y comunicadores organizados.

PRECIO 

UNITARIO

ACCIÓN INSUMO 
UNIDAD DE 

MEDIDA

PRECIO TOTAL

CANTIDAD
PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE

Acción 1. Formar y orientar a los 

comunicadores de medios de 

comunicación en el abordaje de 

la temática de discapacidad 

desde las orientaciones de la 

CDPD
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Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3

Camisas formal manga larga, tela 

algodon, con el logo del CONADI a full 

color bordado

Persona 100  Q               100.00  Q           10,000.00 -Q                            10,000.00Q         -Q                     

Articulos Promocionales (Agendas 

Institucionales) con el logo del CONADI 

impreso al vapor con insertos de la 

temática de discapacidad

Unidad 150  Q                 70.00  Q           10,500.00 -Q                            -Q                     10,500.00Q         

Articulos Promocionales (Playeras) para 

las actividades  conmemorativas para el 

día internacional de las Personas con 

Discapacidad

Personas 2,500  Q                 10.00  Q           25,000.00 -Q                            -Q                     25,000.00Q         

Pines (material aluminio) con el logo del 

CONADI
Unidad 60  Q                 25.00  Q             1,500.00 -Q                            1,500.00Q            -Q                     

TOTAL ACCIÓN 47,000.00Q          -Q                            11,500.00Q           35,500.00Q         

Acción 2. Fortalecer  imagen 

institucional 

CANTIDAD
PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

PROGRAMACION POR CUATRIMESTRE
ACCIÓN INSUMO 

UNIDAD DE 

MEDIDA
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DIAGNÓSTICO O ANÁLISIS DE SITUACIÓN 

VINCULACIÓN INSTITUCIONAL 

  

 

 

  

 

 

Eje de la PGG Descripción de la Meta/Resultado
Identificación 

en K’atun
Eje K’atun Meta ODS ODS

Vinculación 

Institucional 

Tolerancia Cero 

a la Corrupción y 

Modernización 

del Estado 

Aumentar la efectividad de la gobernanza, de 

acuerdo con el ranking mundial, llevándola de 25 en 

el año 2014 hasta la posición  50 en 2019

Prioridad

Estado como Garante de los 

Derechos Humanos y Conductor 

del Desarrollo

Meta 16.6 Crear instituciones eficaces, 

responsables y transparentes a todos los niveles 

ODS16 Promover sociedades pacíficas e 

inclusivas para el desarrollo sostenible, 

facilitar el acceso a la justicia para todos y 

crear instituciones eficaces, responsables e 

inclusivas a todos los niveles

X

Para el 2019, se habrá reducido la desnutrición 

crónica en 10 puntos porcentuales en niños 

menores de dos años, con prioridad en la niñez 

indígena y áreas rurales

 (Línea base 41.7%(ENSMI 2014-2015) Meta: 31.7% en 

2019) 

Al 2019, se ha incrementado la cobertura en 

educación primaria en 6 puntos porcentuales (De 

82.0% en 2014 a 88.0% 2019).

Meta
Bienestar para la Gente y 

Guatemala Urbana y Rural

Para el 2019, se ha incrementado la cobertura de 

educación preprimaria en 12 puntos porcentuales 

(De 47.3% en 2014 a 59.3% en 2019).

Meta
Bienestar para la Gente y 

Guatemala Urbana y Rural

Para el 2019, se ha incrementado la tasa de 

finalización en primaria en 7.1 puntos porcentuales 

(De 71.7 en 2013 a 78.8% en 2019).

Resultado
Bienestar para la Gente y 

Guatemala Urbana y Rural

En el año 2019, se ha reducido a la mitad la brecha 

entre los grupos de población urbano/rural en el 

Índice de Desarrollo Humano hasta ubicarse en 

0.087 puntos

Meta
Bienestar para la Gente y 

Guatemala Urbana y Rural

En el año 2019, se ha reducido a la mitad la brecha 

entre los grupos de población Indígena/No 

indígena en el Índice de Desarrollo Humano hasta 

ubicarse en 0.073

Meta
Bienestar para la Gente y 

Guatemala Urbana y Rural

X

X

Meta 4.1 y Meta 4.2

Proporcionar educación de calidad, inclusiva e 

igualitaria a todos los niveles: enseñanza 

preescolar, primaria, secundaria y terciaria y 

formación técnica y profesional 

Seguridad 

alimentaria, 

salud integral y 

educación de 

calidad

Meta 2.1 Para 2030, poner fin al hambre y asegurar 

el acceso de todas las personas, en particular los 

pobres y las personas en situaciones vulnerables, 

incluidos los lactantes, a una alimentación sana, 

nutritiva y suficiente durante todo el año 

Bienestar para la Gente y 

Guatemala Urbana y Rural
Meta

ODS2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad 

alimentaria y la mejora de la nutrición y 

promover la agricultura sostenible

X

ODS4: Garantizar una educción inclusiva, 

equitativa y de calidad y promover 

oportunidades de aprendizaje durante toda la 

vida para todos

Meta 10.2 Para 2030, potenciar y promover la 

inclusión social, económica y política de todos, 

independientemente de su edad, sexo, 

discapacidad, raza, etnia, origen, religión o 

situación económica u otra condición

ODS 10: Reducir la desigualdad en y entre los 

países
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Eje de la PGG Descripción de la Meta/Resultado
Identificación 

en K’atun
Eje K’atun Meta ODS ODS

Vinculación 

Institucional 

Al año 2019, se ha reducido progresivamente la 

tasa de informalidad en el empleo
Meta Riqueza para Todos y Todas

Al año 2019, se ha reducido progresivamente la 

tasa de subempleo
Meta Riqueza para Todos y Todas

Al año 2019, se ha reducido progresivamente la 

tasa de desempleo
Meta Riqueza para Todos y Todas

Para el año 2019, se ha incrementado 

progresivamente la proporción de mujeres en el 

empleo remunerado no agrícola

Meta Riqueza para Todos y Todas

Meta 5.a 

Otorgar a las mujeres igualdad de derechos a los 

recursos económicos, así como a la propiedad, el 

control de la tierra y otros bienes

ODS5: Lograr la igualdad entre géneros y el 

empoderamiento de todas las mujeres y niñas
X

Para el 2019, se ha reducido el déficit habitacional 

en 4.0% (De 1.6 millones de viviendas en 2015 a 1.5 

millones de viviendas en 2019).

Meta
Bienestar para la Gente y 

Guatemala Urbana y Rural

Meta 11.1 Asegurar el acceso de todas las personas 

a vivienda y servicios básicos adecuados, seguros y 

asequibles

ODS11: Lograr que las ciudades y los 

asentamientos humanos sean inclusivos, 

seguros, resilientes y sostenibles

X

Fomento de las 

Mipymes, 

turismo, 

construcción de 

vivienda y 

trabajo decente

X

Meta 8.5 

Para 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el 

trabajo decente para todos los hombres y mujeres, 

incluidos los jóvenes y las personas con 

discapacidad, y la igualdad de remuneración por 

trabajo de igual valor.

ODS 8: Promover el crecimiento económico 

sostenido, inclusivo y sostenible,

el empleo pleno y productivo y el trabajo 

decente para todos



Plan Operativo Anual 2018 Y Multianual 2018-2020 CONADI 

 

98 

IDENTIFICACIÓN DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Y LINEAMIENTOS GENERALES DE POLÍTICA  

 

 

 

EJE:

ACCION ESTRATEGICA DE LA 

POLITICA GENERAL DE 

GOBIERNO 2016-2020

ORIENTACIONES
INSTITUCION 

RESPONSABLE

ENTIDAD EN 

COORDINACION

ACCIONES DIRECTAS O INDIRECTAS QUE 

REALIZA LA INSTITUCIÓN VINCULADAS A 

LOS LINEAMIENTOS DE PGG 

Tolerancia Cero a la 

Corrupción y 

Modernización del 

Estado

Fortalecer el Sistema de 

Consejos de Desarrollo, como 

mecanismo para la 

institucionalización de la 

participación ciudadana para la 

toma de decisiones en todos los 

ámbitos de la gestión pública. 

Fomentar el conocimiento de 

los derechos y obligaciones 

ciudadanas y la cultura 

democrática para garantizar la 

participación. 

SCDUR 
INAP, USAC, Mineduc, 

Micude, PDH. 

Coordinación con los Consejos 

Departamentales de Desarrollo para la 

inclusión de la temática de discapacidad.  

Consolidar y ampliar la 

cobertura del programa de 

Educación Especial.

Fortalecer la implementación 

de sistemas de formación y 

reentrenamiento, incluyendo 

las personas con discapacidad.

Fortalecer la educación 

alternativa extraescolar. 

Fortalecer la educación 

extraescolar para que los 

jóvenes logren su 

incorporación al sistema 

educativo, poniendo en marcha 

medidas supletorias para 

reducir la desigualdad y la 

exclusión. 

Mineduc
Gobiernos Municipales, 

Conadi, Sisca. 

Coordinación con la DIGEESP y 

municipalidades para la inclusión de niños y 

adolescentes con discapacidad. 

Consolidar los mecanismos 

impulsados desde los programas 

de educación especial.

Mineduc Conadi, Usac, Intecap.

Eje de Seguridad 

alimentaria y 

nutricional, salud 

integral y 

educación de 

calidad

Coordinación con la DIGEESP y Coordinaciones 

departamentales de Educación Especial para 

la inclusión de niños y adolescentes con 

discapacidad. 
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EJE:

ACCION ESTRATEGICA DE LA 

POLITICA GENERAL DE 

GOBIERNO 2016-2020

ORIENTACIONES
INSTITUCIÓN 

RESPONSABLE

ENTIDAD EN 

COORDINACIÓN

ACCIONES DIRECTAS O INDIRECTAS QUE 

REALIZA LA INSTITUCIÓN VINCULADAS A 

LOS LINEAMIENTOS DE PGG 

Fomento de las 

Mipymes, turismo, 

construcción de 

vivienda y trabajo 

decente

Desarrollar acciones para que las 

instituciones públicas 

encargadas de educación 

extraescolar y para el trabajo, así 

como las entidades encargadas 

del fomento de las Mipymes, 

fortalezcan los programas 

orientados a la formación de 

capacidades empresariales y de 

asistencia técnica. 

Desarrollar mecanismos de 

asistencia técnico-financiera, 

para que jóvenes población con 

discapacidad, de la diversidad 

sexual y de género, población 

que convive con VIH, migrantes 

y mujeres indígenas del área 

rural, tengan acceso a procesos 

de formación técnica, 

desarrollando habilidades para 

llevar a cabo actividades 

productivas e incorporarse al 

mercado laboral. 

Mineco 

Intecap, Mineduc, 

MAGA, CONADI, 

Gobiernos Municipales, 

Minrex, Conamigua. 

Incidencia en el Minsterio de Economía para 

que se incluya a adolescentes y adultos en los 

programas que ejecuta
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ANÁLISIS DE MANDATOS 

 

 
 
 

NOMBRE Y DESCRIPCION  DEL MANDATO Y NORMATIVA RELACIONADA CON LA INSTITUCION

( base legal, reglamentos, etc. )

FUNCIONES QUE DESARROLLA LA INSTITTUCION

 (principales funciones según mandato)

BENEFICIO QUE RECIBE LA POBLACIÓN 

( al cumplir el mandato la institución)

Constitución Política de la República de Guatemala: establece en su Artículo 1 todo lo relacionado a 

la protección de la persona y su familia, considera que “...el fin supremo es la realización del bien 

común…”, además, en su Artículo 2 se refiere a los Deberes del Estado y recalca que debe 

garantizar la vida, la libertad, la justicia, la seguridad, la paz y el desarrollo integral “…a todos los 

habitantes de la República”, así como también el derecho de igualdad establecido en el artículo 4. 

El artículo 44 establece que los derechos y garantías que otorga la Constitución no excluyen otros 

que aunque no figuren expresamente en ella son inherentes a la persona humana. En cuanto al 

marco de derechos humanos, en su artículo 46 garantiza la “preeminencia de las convenciones y 

tratados internacionales aceptados y ratificados por Guatemala” sobre el derecho interno, e 

igualmente aquellos artículos que proclamen los derechos básicos de los guatemaltecos. De 

manera específica, la carta magna en el artículo 53, se refiere a las responsabilidades del Estado que 

garantiza la protección de los derechos de las personas con discapacidad, y declara de interés 

nacional todo lo relacionado a su reincorporación integral a la sociedad a través de la Ley específica 

que regula todo lo relativo al tema y crea los organismos técnicos y ejecutores necesarios, 

refiriéndose al Decreto 135-96, Ley de atención a las personas con discapacidad.

Promover y dar cumplimiento a lo que establece el artículo 46 y 53 

de la Constitución Política de la República, a través del seguimiento 

del cumplimiento de La Convención sobre los Derechos de las 

Personas con Discapacidad y de la Ley de Atención a las Personas 

con Discapacidad, que garantizan los derechos fundamentales de las 

personas con discapacidad.

Respeto y cumplimiento de los derechos constitucionales de 

la población con discapacidad. Inclusión de la Población con 

discapacidad en las políticas y programas de Estado.

Decreto 135-96, Ley de Atención a las Personas con Discapacidad: el Estado asumió la 

responsabilidad de protección y atención, también estableció en la normativa, mecanismos e 

insumos para atender a este sector de la población, principalmente al considerar: “Que es 

imperativa la creación de un instrumento jurídico, marco de una moderna Política Nacional sobre la 

Discapacidad, que se constituya en una herramienta eficaz al servicio de las personas con 

discapacidad, sus padres y demás familia, para que puedan ejercer sus derechos humanos y crear 

las condiciones para el mejor cumplimiento de sus obligaciones ciudadanas eliminando 

discriminaciones

Da cumplimento a la integración del Consejo Nacional para la 

Atención de las Personas con Discapacidad con representantes del 

sector público y sociedad civil. Asesora a las instituciones del Estado 

para que en el cumplimiento de sus funciones incluya a la población 

con discapacidad. Impulsa acciones encaminadas al cumplimiento de 

los derechos de las personas con discapacidad.

Política Nacional de Discapacidad Decreto 16-2008: Establece crear oportunidades de integración y 

participación para las personas con discapacidad dentro de la sociedad guatemalteca

A través de la planificación institucional (Plan Estratégico 

Institucional, Plan Operativo Anual) se incluyen acciones específicas 

para atender los establecido en los 7 Ejes estratégicos contenidos 

en la Política (Fortalecimiento de la personas y las organizaciones; 

Educación, Salud, Acceso a la Comunicación, Empleo, Acceso 

espacios físico, Justicia)

Respeto y cumplimiento de los derechos de la población con 

discapacidad. Inclusión de la Población con discapacidad en 

las políticas y programas de Estado. Desarrollo integral de las 

personas con discapacidad.

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: Consejo Nacional Para la Atención de las Personas con Discapacidad -CONADI-
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NOMBRE Y DESCRIPCION  DEL MANDATO Y NORMATIVA RELACIONADA CON LA INSTITUCION

( base legal, reglamentos, etc. )

FUNCIONES QUE DESARROLLA LA INSTITTUCION

 (principales funciones según mandato)

BENEFICIO QUE RECIBE LA POBLACIÓN 

( al cumplir el mandato la institución)

Decreto 1-2012, Ministerio de Desarrollo Social: Ministerio de Desarrollo Social, como ente rector, 

le corresponde diseñar, regular y ejecutar las políticas públicas orientadas mejorar el nivel de 

bienestar de los individuos o grupos sociales en situación de pobreza y pobreza extrema, de 

manera que se les dote de capacidades y oportunidades para mejorar sus condiciones de vida, 

asegurando el respeto de sus derechos humanos y constitucionales. Deberá cumplir y hacer que se 

cumpla el régimen jurídico concerniente al diseño, ejecución, organización, coordinación, control y 

prestación de los servicios relacionados con los programas sociales.

Alianzas de cooperación interinstitucional para contribuir al 

desarrollo de la población con discapacidad. Se incide para que la 

población con discapacidad sea incluida en los programas ejecutados 

por el MIDES.

Inclusión de las personas con discapacidad como 

beneficiarios de programas sociales.

Decreto 40-2010, Ley del Mecanismo Nacional de Prevención de la Tortura y otros Tratados o Penas 

Crueles, Inhumanos o Degradantes La presente Ley crea el Mecanismo Nacional de Prevención de 

la Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes, de acuerdo con el Protocolo 

Facultativo de la Convención contra la Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o 

Degradantes de las Naciones Unidas, en adelante el Protocolo Facultativo, como un órgano 

independiente, con el fin de prevenir la tortura y otros tratos o penas crueles, inhumanos y 

degradantes, a través de un sistema de visitas periódicas a lugares donde se encuentren personas 

privadas de su libertad.

A través del cumplimiento de la Convención Interamericana para la 

eliminación de todas las formas de discriminación contra las 

personas con discapacidad.

Respeto y cumplimiento de los derechos de la población con 

discapacidad.

Convención Sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de la Organización de las 

Naciones Unidas: El propósito de la presente Convención es promover, proteger y asegurar el goce 

pleno y en condiciones de igualdad de todos los derechos humanos y libertades fundamentales de 

las personas con discapacidad y promover el respeto de su dignidad inherente.

Promover y ejecutar acciones para la armonización del marco legal 

nacional con la Convención sobre los Derechos de las Personas con 

Discapacidad. Incidir políticamente en los poderes del Estado 

(Ejecutivo, Judicial, Legislativo) para el desarrollo de la población 

con discapacidad a través del cumplimiento de la convención.

Inclusión de la Población con discapacidad en las políticas y 

programas de Estado. Bienestar y desarrollo de las personas 

con discapacidad. Cumplimiento de los derechos 

fundamentales de la población con discapacidad.

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: Consejo Nacional Para la Atención de las Personas con Discapacidad -CONADI-
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ANÁLISIS DE POLÍTICA 

 

 

 
 

No. Nombre de la Política Vigencia de la politica Objetivo de la politica
Población que 

describe la politica
Meta de la politica

Vinculación institucional con esta Politica (describir 

las intervenciones o acciones que realiza la institución 

en el cumplimiento de la politica)

1
Política de Desarrollo 

Social 
Aprobada en el año 2002

Contribuir al desarrollo de la 

persona humana en los 

aspectos social, familiar, 

humano y su entorno, con 

énfasis en los grupos más 

vulnerables de la población.

Población 

guatemalteca, 

presente y futura.

Alcanzar el bienestar y 

el desarrollo humano 

de la población 

guatemalteca, 

presente y futura.

El CONADI, dentro de su planificación institucional 

realiza acciones especifica en siguientes áreas: salud, 

educación, empleo, comunicación social y para el año 

2017, empieza a institucionalizar acciones en tema de 

riesgo a desastres.

2 Política Legislativa

Legislar, fiscalizar e 

intermediar para responder a 

las auténticas aspiraciones y 

necesidades de la mayoría de 

los guatemaltecos, para lograr 

un efectivo desarrollo, 

seguridad, paz y bienestar 

general, manteniendo un 

clima de gobernabilidad 

democrática. 

Formula y aprueba un conjunto de leyes de beneficio 

social e incidencia ciudadana, para sentar las bases: 

económico, políticas y sociales del cambio, que logren 

la transformación de nuestra actual sociedad, hacia 

otra más justa que busque la auténtica realización del 

bien común, teniendo como base la prevalencia el 

interés social sobre el particular con carácter 

intercultural y visión de género, legislando en función 

de las mayorías generalmente ignoradas.  

3
Política Nacional en 

Discapacidad 

Aprobado en el año 

2018 (decreto 16-208)

Implementar procesos de 

coordinación interinstitucional 

e intersectorial para el 

efectivo cumplimiento de los 

instrumentos jurídicos 

nacionales e internacionales 

que promuevan el pleno goce 

de los derechos de las 

personas con discapacidad.

Población con 

Discapacidad

Inclusión y 

participación en la 

sociedad 

Guatemalteca para las 

personas con 

discapacidad.

Impulsa la implementación de las Políticas Públicas en 

el marco jurídico de materia de discapacidad a nivel 

nacional.

Fortalece la capacidad de servicio y de gestión de las 

organizaciones de la sociedad civil, para que 

contribuyan a mejorar la calidad de vida de las 

personas con discapacidad. 

Comunica e informar sobre el quehacer del CONADI, 

sus organizaciones e instituciones a nivel nacional.

Implementa acciones para la gestión de cooperación 

a nivel nacional e internacional en el tema de la 

discapacidad. 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: Consejo Nacional Para las Atención De las personas con Discapacidad -CONADI-
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No. Nombre de la Política Vigencia de la politica Objetivo de la politica
Población que 

describe la politica
Meta de la politica

Vinculación institucional con esta Politica (describir 

las intervenciones o acciones que realiza la institución 

en el cumplimiento de la politica)

4

Transversal: Pública para 

la Convivencia y la  

Eliminación del Racismo y 

la Discriminación racial.

Aprobada en el 2014  

(Acuerdo gubernativo 

14-2014)

Contribuir al tránsito de un 

Estado homogéneo y 

monocultural hacia un estado 

plural con el fin de que los 

pueblos indígenas, grupos 

socioculturales,  no padezcan 

ningún tipo discriminación 

racial ni exclusión económico 

social,  y se sientan 

reconocidos en igualdad de 

derechos ciudadanos a partir  

de su cultura, etnia y género. 

Así mismo Implementar 

acciones orientadas a la 

construcción del Estado plural 

a través de la identificación y 

eliminación de los mecanismos 

del racismo la discriminación.

Instituciones 

públicas y 

población en 

general.

Permitir a  los 

ciudadanos, grupos 

sociales y pueblos 

indígenas una igualdad 

real de derechos, de 

trato y de 

oportunidades.

Propone contribuir a que las y los guatemaltecos  

mejoren  su nivel de vida y que sea sostenible a través 

de la democratización del Estado y la Sociedad, como 

medio para contribuir a la reducción de la pobreza  

por la vía del desarrollo económico  local, 

participativo e inclusivo en la búsqueda del  bien 

común.

Formación y Capacitación

Igual acceso a servicios del Estado, particularmente 

en Educación, Salud y Vivienda

5
Políticas Culturales y 

Deportivas Nacionales.

Aprobada en 2015 

(Acuerdo Ministerial 

948-2015)

Contribuir al fortalecimiento 

de los pueblos maya, xinka, 

garífuna y ladino, en sus 

expresiones y manifestaciones 

culturales, deportivas y 

recreativas, para que incidan 

en su desarrollo integral a 

nivel comunal, municipal, 

departamental, regional y 

nacional, en un marco 

intercultural de respeto, 

tolerancia, reciprocidad e 

igualdad entre sus habitantes.

Entidades 

estatales, 

autónomas, 

semiautónomas, 

privadas y 

sociedad civil en 

general.

Construir un país en 

paz y con justicia social 

y étnica, en donde 

haya respeto a los 

derechos sociales, 

económicos, 

culturales, y políticos 

de todos los 

guatemaltecos sin 

excepciones ni 

exclusiones de 

ninguna naturaleza.

Incide favorablemente en el desarrollo integral de sus 

habitantes con mejores condiciones de vida, de forma 

equitativa, inclusiva, igualitaria, con justicia social y en 

paz.

Vela porque en todos los planes, programas, 

proyectos y acciones de las instituciones del Estado y 

de la sociedad civil, se incluirá la equidad étnica, de 

género y de atención especial.

La convención sobre los Derechos de las personas con 

discapacidad en al Artículo 30, establece la 

participación en la vida cultural, las actividades 

recreativas, el esparcimiento y el deporte de la 

personas con discapacidad. 

El CONADI realiza acciones desde el Eje de Incidencia 

política y participación ciudadana.

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: Consejo Nacional Para las Atención De las personas con Discapacidad -CONADI-
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No. Nombre de la Política Vigencia de la politica Objetivo de la politica
Población que 

describe la politica
Meta de la politica

Vinculación institucional con esta Politica (describir 

las intervenciones o acciones que realiza la institución 

en el cumplimiento de la politica)

6

Política Transversal 

Política Pública de 

Protección Integral de la 

Niñez y la Adolescencia.

Elaborado en el 2003

Garantizar el efectivo 

cumplimiento de los derechos 

humanos de la niñez y la 

adolescencia en Guatemala, a 

través de la acción coordinada 

entre las instituciones del 

Estado, con la cooperación de 

las organizaciones de la 

sociedad civil, la participación 

de la niñez y la adolescencia, y 

la colaboración de la 

comunidad internacional.

Niñas, niños y adolescentes

construir las 

condiciones necesarias 

para que la presente y 

futuras generaciones 

de niños, niñas y 

adolescentes puedan 

disfrutar de una vida 

digna, a partir del  

cumplimiento de sus 

derechos humanos, en 

materia de salud, 

educación, recreación 

y protección; así como 

del desarrollo social, 

fortalecimiento y 

protección a sus 

familias.

Asegura que toda niña y niño guatemalteco cuente 

con un certificado de nacimiento.

Garantizar que la niñez y adolescencia tenga acceso a 

servicios de salud con calidad.

Asegurar que la niñez y adolescencia tenga servicios 

básicos que le permitan tener una vida sana.

Asegura que la niñez y adolescencia tenga 

oportunidad de educarse y de acceder a una 

educación con calidad.

Logra que la niñez y adolescencia tenga mayores 

oportunidades de recreación, deporte y acceso a la 

cultura.

Adopta medidas de prevención, protección especial y 

de apoyo a las familias, para atender a la niñez y 

adolescencia  cuyos derechos hayan sido violados o 

que se encuentre en situación de vulnerabilidad.

7

Educación Inclusiva para 

la Población con 

Necesidades Educativas 

Especiales con y sin 

Discapacidad.

Aprobada en el 2008 

(2008-2018)

Asegurar el acceso y la 

atención educativa con calidad 

a la niñez y juventud con 

necesidades educativas 

especiales con y sin 

discapacidad en un marco de 

igualdad de oportunidades y 

condiciones que las del resto 

de la población, a efecto de 

facilitar el desarrollo de sus 

capacidades físicas, 

intelectuales, habilidades y 

destrezas para su plena 

participación en la sociedad.

Niñez y juventud 

con necesidades 

educativas 

especiales con y 

sin discapacidad.

Brindar oportunidades 

educativas con calidad, 

equidad y pertinencia, 

a la población con 

necesidades 

educativas especiales 

con o sin discapacidad.

Fortalece las capacidades del sistema educativo para 

atender en centros educativos regulares a la 

población con necesidades educativas especiales, con 

o sin discapacidad, en el marco de la interculturalidad.

Promueve la participación activa de la sociedad en 

general, con énfasis en comunidades educativas, 

autoridades locales y personas con discapacidad para 

favorecer la inclusión social de ésta población.

Sensibilizar a la comunidad educativa y a la sociedad 

en general, sobre los derechos y los beneficios que 

reporta la atención en los ámbitos regulares, de todos 

los niños, niñas y jóvenes con la consideración de sus 

diferencias

Físicas, psíquicas, sociales, intelectuales y étnicas.
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No. Nombre de la Política Vigencia de la politica Objetivo de la politica
Población que 

describe la politica
Meta de la politica

Vinculación institucional con esta Politica (describir 

las intervenciones o acciones que realiza la institución 

en el cumplimiento de la politica)

8

Política Transversal 

Política Nacional de 

Empleo “Generación de 

Empleo Seguro, Decente 

y de Calidad 2012 – 2021”

Aprobada en el 2012 

(2012-2021)

Mejorar el nivel de vida de las 

familias guatemaltecas, 

creando las condiciones que 

promuevan la generación de 

Empleo seguro, decente y de 

calidad en Guatemala

Trabajadores y 

empresas a nivel 

nacional.

Generar un marco de 

coordinación de las 

distintas políticas del 

Estado para lograr un 

desarrollo integral de 

la persona

Velar por el cumplimiento de la legislación laboral en 

las empresas. 

Incrementar la empleabilidad y productividad de los 

trabajadores.

Atrae mayor inversión local y extranjera. 

Incrementar la eficiencia, calidad e innovación de la 

producción guatemalteca.

Incrementa la certeza jurídica. 

Impulsa la actualización de la normativa laboral.

Desarrolla programas que permitan la integración 

laboral de las mujeres, jóvenes, personas con 

discapacidad y otros grupos vulnerables.

Recalificación y reinserción laboral: Impulsar la 

formación y capacitación que permita la reinserción 

laboral de las personas desocupadas, acorde a sus 

necesidades.

9

Política Transversal 

Política Pública Desarrollo 

Integral de la Primera 

Infancia.

Aprobada en el 2010 

(2010-2020)

Asegurar que las niñas y los 

niños en Guatemala, desde el 

momento de su gestación 

hasta los seis años de edad, 

gocen de sus derechos básicos 

a través de la construcción de 

un sistema que promueve 

tanto la atención como su 

desarrollo integral, en 

observancia y respeto a la 

diversidad cultural del país

Niñas y Niños de 0 

a 6 años

Mejorar la atención 

con calidad de la 

Primera Infancia en 

Guatemala buscando 

su desarrollo integral. 

Posiciona el tema de Primera Infancia en los ámbitos 

gubernamental, institucional, familiar y comunitario 

para sensibilizar y movilizar al país sobre la 

importancia crucial de los primeros años de vida en el 

desarrollo humano. 

Promueve el acceso equitativo a los servicios de salud 

integral e integrada y de calidad, su promoción, la 

prevención de la enfermedad, recuperación y 

rehabilitación basado en el enfoque de los derechos 

de la Primera Infancia, con enfoque de género y 

pertinencia cultural desde la gestación hasta los 6 

años de vida por medio de una efectiva coordinación 

intra e interinstitucional y multisectorial.
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No. Nombre de la Política Vigencia de la politica Objetivo de la politica
Población que 

describe la politica
Meta de la politica

Vinculación institucional con esta Politica (describir 

las intervenciones o acciones que realiza la institución 

en el cumplimiento de la politica)

10

Sectorial: Políticas 

Educativas Consejo 

Nacional de Educación 

(CNE)  

Aprobada en el 2010

Orientar las líneas de trabajo 

presentes y futuras, para la 

consecución de los objetivos 

que tiendan al desarrollo 

integral de la persona a través 

de un Sistema Nacional de 

Educación de calidad, 

incluyente, efectivo, 

respetuoso de la diversidad del 

país y que coadyuve al 

fortalecimiento de la 

formación de la ciudadanía 

guatemalteca

De aplicabilidad 

para el sector 

público y privado 

El desarrollo integral 

de la persona

Incrementa la cobertura en todos los niveles 

educativos.

Garantiza las condiciones que permitan la 

permanencia y

Egreso  de los estudiantes en los diferentes niveles  

educativos. 

Ampliar programas extraescolares para quienes no 

han tenido acceso al sistema escolarizado y puedan  

completar el nivel primario y medio.

Contar con diseños e instrumentos curriculares que 

respondan a las características y necesidades de la 

población y a los avances de la ciencia y la tecnología.

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: Consejo Nacional Para las Atención De las personas con Discapacidad -CONADI-
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MATRIZ DE PLANIFICACIÓN ESTRATEGICA INSTITUCIONAL 

 

 

RESULTADO 

DE PAÍS
ODS Final Intermedio Inmediato Año Dato absoluto

Dato 

Relativo %
Dato absoluto Dato relativo %

Tolerancia 

Cero a la 

Corrupción y 

Modernización 

del Estado. 

Justicia

ODS16 Promover 

sociedades 

pacíficas e 

inclusivas para el 

desarrollo 

sostenible, facilitar 

el acceso a la 

justicia para todos 

y crear 

instituciones 

eficaces, 

responsables e 

inclusivas a todos 

los niveles

Seguridad 

alimentaria, 

salud integral y 

educación de 

calidad

ODS 10:  Reducir la 

desigualdad en y 

entre los países

RESULTADO 

DE PAÍS
ODS Final Intermedio Inmediato Año Dato absoluto

Dato 

Relativo %
Dato absoluto Dato relativo %

Seguridad 

alimentaria, 

salud integral y 

educación de 

calidad

ODS2: Poner fin al 

hambre, lograr la 

seguridad 

alimentaria y la 

mejora de la 

nutrición y 

promover la 

agricultura 

sostenible

  Para el año 2020, el 25% 

de integrantes de las 

organizaciones de 

personas con discapacidad 

adscritas al CONADI, 

participan y aportan en las 

agendas de los foros del 

poder local.

X

Las Organizaciones 

de Personas con 

Discapacidad 

participan y aportan 

en las agendas de 

los foros del poder 

local.

2016 59 100%

Total de 

organizaciones que 

participan en los 

foros del poder 

local/Total de 

organizaciones 

15 25%

1 100%

VINCULACIÓN INSITUCIONAL 
RESULTADO INSTITUCIONAL

NOMBRE DEL 

INDICADOR

LINEA DE BASE *
FÓRMULA DE 

CÁLCULO

Fue elaborada la 

propuesta del 

Marco Legal y 

Políticas Nacionales 

para la promoción 

de derechos de las 

personas con 

discapacidad 

2017 0 100%

Propuesta elaborada/ 

propuesta  

programada

Consejo Nacional para la Atención de las Personas con Discapacidad -CONADI-

VINCULACIÓN INSITUCIONAL 
RESULTADO INSTITUCIONAL

NOMBRE DEL 

INDICADOR

LINEA DE BASE *
FÓRMULA DE 

CÁLCULO

MAGNITUD DEL INDICADOR 

(meta a alcanzar)

Descripción de Resultado

Nivel de Resultado

Eje Justicia y Seguridad Ciudadana

Para el año 2020 se 

formuló una propuesta del 

Marco Legal Nacional y las 

Políticas, en función de los 

derechos de las personas 

con discapacidad.

X

Eje Participación Ciudadana

MAGNITUD DEL INDICADOR 

(meta a alcanzar)

Descripción de Resultado

Nivel de Resultado
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RESULTADO 

DE PAÍS
ODS Final Intermedio Inmediato Año Dato absoluto

Dato 

Relativo %
Dato absoluto Dato relativo %

Fomento de las 

Mipymes, 

turismo, 

construcción 

de vivienda y 

trabajo 

decente

ODS 8:  Promover 

el crecimiento 

económico 

sostenido, inclusivo

Fomento de las 

Mipymes, 

turismo, 

construcción 

de vivienda y 

trabajo 

decente

ODS5: Lograr la 

igualdad entre 

géneros y el 

empoderamiento 

de todas las 

mujeres y niñas

Fomento de las 

Mipymes, 

turismo, 

construcción 

de vivienda y 

trabajo 

decente

ODS11: Lograr que 

las ciudades y los 

asentamientos 

humanos sean 

inclusivos, seguros, 

resilientes y 

sostenibles

Seguridad 

alimentaria, 

salud integral y 

educación de 

calidad

ODS4: Garantizar 

una educción 

inclusiva, equitativa 

y de calidad y 

promover 

oportunidades de 

aprendizaje 

durante toda la 

vida para todos

Seguridad 

alimentaria, 

salud integral y 

educación de 

calidad

ODS 10:  Reducir la 

desigualdad en y 

entre los países

Seguridad 

alimentaria, 

salud integral y 

educación de 

calidad

ODS4: Garantizar 

una educción 

inclusiva, equitativa 

y de calidad y 

promover 

oportunidades de 

aprendizaje 

durante toda la 

vida para todos

46 12%

VINCULACIÓN INSITUCIONAL 
RESULTADO INSTITUCIONAL

NOMBRE DEL 

INDICADOR

LINEA DE BASE *
FÓRMULA DE 

CÁLCULO

Para el año 2020 se ha 

aumentado a un 12% las 

instituciones Estatales 

(centralizadas, 

descentralizadas, 

autónomas y gobiernos 

locales) que incluyen en 

sus políticas, planes,  

programas y proyectos a 

las personas con 

discapacidad para 

contribuir a su desarrollo 

integral.

X

Las instituciones del 

Sector Público 

incorporan dentro 

de su quehacer la 

temática de 

discapacidad. 

2016 6 2%

Número de 

instituciones que 

incorporaron la 

temática de 

discapacidad a su 

quehacer 

institucional /total de 

instituciones 

programadas  

Eje Incidencia Política 

MAGNITUD DEL INDICADOR 

(meta a alcanzar)

Descripción de Resultado

Nivel de Resultado
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RESULTADO 

DE PAÍS
ODS Final Imtermedio Inmediato Año Dato absoluto

Dato 

Relativo %
Dato abosluto Dato relativo %

Para el año 2020 el 

CONADI ha desarrollado 

en un 100% una cultura 

organizacional, que da 

respuesta a las demandas 

de la población con 

discapacidad y a las 

normas de control 

gubernamental.

X

El CONADI ha 

desarrollado una 

cultura 

organizacional que 

lo hace una 

institución más 

eficaz eficiente  

2017 0 0%

Procesos, 

procedimientos, 

implementados por 

la institución/Total de 

procesos, 

procedimientos 

definidos

1 75%

RESULTADO 

DE PAÍS
ODS Final Imtermedio Inmediato Año Dato absoluto

Dato 

Relativo %
Dato abosluto Dato relativo %

Para el año 2020 los 

derechos  de las personas 

con discapacidad son 

difundidos en el 25% de los 

medios de comunicación a 

nivel nacional

X

Los medios de 

comunicación 

escrito, radial y tv y 

las oficinas de 

comunicación de las 

entidades públicas  

incluyen en sus 

agendas la temática 

de discapacidad. 

2017 30 16%

Número medios que 

difunden los 

derechos humanos 

de Personas con 

Discapacidad   / Total 

de medios de 

comunicación 

193 100%

NOMBRE DEL 

INDICADOR

LINEA DE BASE *
FÓRMULA DE 

CÁLCULO

MAGNITUD DEL INDICADOR 

(meta a alcanzar)

Descripción de Resultado

Nivel de Resultado

Eje Transversal Comunicación y Relaciones Públicas 

A través de los dos resultados institucionales damos respuesta a los ODS, con las acciones definidas en el POA. 

Eje Desarrollo Institucional 

VINCULACIÓN INSITUCIONAL 
RESULTADO INSTITUCIONAL

NOMBRE DEL 

INDICADOR

LINEA DE BASE *
FÓRMULA DE 

CÁLCULO

MAGNITUD DEL INDICADOR 

(meta a alcanzar)

Descripción de Resultado

Nivel de Resultado

VINCULACIÓN INSITUCIONAL 
RESULTADO INSTITUCIONAL
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ANÁLISIS DE ACTORES 

 

 

Físico Financiero Social

5 5
Coordinación interinstitucional para la inclusión de las personas con discapacidad en sus

políticas, programas y servicios.

5 5
Coordinación interinstitucional para la habilitación y rehabilitación de las personas con

discapacidad.

5 5

Coordinación interinstitucional para asesorar en temas de planificación estratégica, apoyo

técnico a las CODEDIS en los CODEDES y asesoría a instituciones del Estado para promover la

inclusión de las Personas con Discapacidad.

5 5 Coordinación técnica financiera

5 5
Coordinación para promover la inclusión de las personas con discapacidad en los diferentes

ámbitos.

5 5 Inclusión de las personas con discapacidad en las políticas y leyes pertinentes.

5 5
Coordinación interinstitucional para la inclusión de las personas con discapacidad en sus

políticas y programas.

5 5
Coordinación interinstitucional para la inclusión de las personas con discapacidad al sistema

educativo superior.

5 5
Coordinación interinstitucional para el efectivo registro de la población con discapacidad en el 

territorio nacional.

5 5
Coordinación interinstitucional para la inclusión de las personas con discapacidad en sus

programas y proyectos

5 5
Coordinación interinstitucional para la inclusión de las personas con discapacidad en sus

políticas, programas y proyectos. Creación de las Oficinas municipales de Discapacidad

5 5
Coordinación interinstitucional con las Comisiones Departamentales de Discapacidad para la

inclusión de las personas con discapacidad en sus políticas, proyectos y programas.

5 5
Coordinación interinstitucional con las Comisiones Municipales de Discapacidad para la

inclusión de las personas con discapacidad en sus políticas, proyectos y programas.

5 5
Coordinación para el fortalecimiento y desarrollo de las organizaciones de personas con

discapacidad y sus familias

5 5
Promover en los departamentos la inclusión de las personas con discapacidad en las

diferentes instituciones Estatales, organizaciones civiles y otras.

3 5 Coordinación para promover la inclusión de las personas con discapacidad.

5 5
Coordinación interinstitucional para el efectivo registro de la población con discapacidad en el 

territorio nacional.

3 5
Asesorar a los líderes para promover la inclusión de las personas con discapacidad en sus 

comunidades.

5 5 Coordinación para la obtención de apoyo técnico y financiero.

5 5
Coordinar en su institución la promoción y el cumplimiento de los derechos de las personas 

con discapacidad.

96 0 5 95 0

INSTITUCIÓN:  Consejo Nacional Para la Atención De las Personas con Discapacidad -CONADI-
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Identificación de actores según su tipo 

Ministerios de Estados

Instituto Guatemalteco de Seguridad Social -IGSS-

SEGEPLAN

Ministerio de Finanzas Públicas

CDAG

ONG´S

Sociedad Civil Organizada

Delegados institucionales

Congreso de la República de Guatemala

Secretarías de Estado

Universidad (es) Estatal y privadas

RESULTADO INSTITUCIONAL:  Para el año 2020 se ha aumentado a un 12% las instituciones Estatales (centralizadas, descentralizadas, autónomas y gobiernos locales) que incluyen  en sus políticas, planes programas y proyectos a las personas con 

discapacidad para contribuir a su desarrollo integral

Nivel de influencia*

Nivel de disponibilidad*

Estrategías a implementar 

Total

Consejo Nacional de la Juventud CONJUVE

Líderes comunales

Organizaciones de Personas con Discapacidad

Comisiones Departamentales de Discapacidad.

Registro Nacional de las Personas RENAP

Gobernaciones

Municipalidades

Consejos Departamentales de Desarrollo -CODEDE-

Consejos Municipales de Desarrollo -COMUDE-
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ANALISIS FODA 

 

 
 

Se consideran como tales, las 

capacidades del recurso humano, su 

especialidad y experiencia, financieras 

y presupuestarias en montos y tiempo 

oportuno, disponibilidad de recursos 

físicos, tales como muebles e 

inmuebles; los aspectos y avances 

tecnológicos y la destreza en 

utilizarlos. 

• Existe manifiesto reconocimiento nacional e internacional.

• El CONADI y las Personas con Discapacidad participan en los espacios 

de toma de decisión en el nivel local, departamental y nacional 

• La Institución es un ente con carácter Autónomo y posee patrimonio 

propio 

• Dispone de recurso humano capacitado

• Tiene Poder de  incidencia en el Estado, Sociedad Civil e Iniciativa 

Privada 

• Recibe asignación presupuestaria de parte del Estado. 

• Tiene capacidad de convocatoria de medios de comunicación 

• Realiza sus acciones a nivel de una red departamental

• Se cuenta con instrumentos legales en materia de discapacidad

• Posee respaldo de las organizaciones adscritas al CONADI

• La ley de Atención a las Personas con Discapacidad, le establece un 

carácter bipartito (Estado y Sociedad Civil)

• Se cuenta con un sistema de monitoreo para evaluar el avance del 

cumplimiento de Derechos de las  Personas con Discapacidad.

DESCRIPCION

Limitaciones o carencias de habilidades, 

conocimientos, información, tecnología y 

recursos que padece la organización. Puede 

carecer totalmente de ellas o poseerlas en 

cantidades insuficientes o ser suministradas de 

manera inoportuna. 

• Existe deficiencia en la comunicación y débil claridad del quehacer institucional de 

parte de los distintos actores  del CONADI (Consejo de Delegados, Junta Directiva, 

Organizaciones adscritas,  personal técnico y administrativo).

• Se percibe un escaso apropiamiento de los  fines y objetivos del CONADI por parte 

de las organizaciones adscritas.

• El presupuesto asignado es insuficiente para las acciones que el CONADI debe 

realizar. 

• La institución no sistematiza la información relacionada con su quehacer y las 

acciones vinculadas con la temática de Discapacidad que ejecuta el Estado, Sociedad 

Civil e Iniciativa Privada. 

• Existe poca credibilidad de algunas organizaciones e instituciones hacia el CONADI.

• El Estado ha mostrado poco compromiso para dar cumplimiento a lo que establece 

la Convención Sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. 

• Se carece de un normativo que regule el perfil para el nombramiento de 

representantes ante el consejo de delegados.

• No se cuenta con un plan de gestión humana (reclutamiento y selección, 

administración de salarios, evaluación de desempeño, capacitación y desarrollo, clima 

laboral, valuación de puestos, administración de acciones de personal, entre otros.)

• Hay debilidad en el procedimiento que  garantice la accesibilidad de la información 

a las personas con discapacidad.

• Debilidad en los procesos de la ejecución presupuestaria 

• El manual Organizacional vigente no está actualizado y no se dispone de un manual 

de Procedimientos.

• Deficiente formación de las personas miembros de las organizaciones adscritas al 

CONADI, lo que limita su actuar en la promoción del cumplimiento de derechos de 

las personas con discapacidad.

·         ¿Qué circunstancia o condición 

resulta favorable para la institución? 
Existe manifiesto reconocimiento nacional e internacional. 

·         ¿Qué aspectos de la organización necesitan 

ser mejorados? 

Existe deficiencia en la comunicación y débil claridad del quehacer institucional de 

parte de los distintos actores  del CONADI (Consejo de Delegados, Junta Directiva, 

Organizaciones adscritas,  personal técnico y administrativo).

·         ¿Qué aspectos hacen a la 

institución ser mejor que otra? 

La Institución es un ente con carácter Autónomo y posee patrimonio 

propio 
·         ¿Qué se debería evitar? Debilidad en los procesos de la ejecución presupuestaria 

·         ¿A qué recursos de forma 

exclusiva tiene acceso? 
Recibe asignación presupuestaria de parte del Estado. 

·         ¿Qué perciben los usuarios como una 

debilidad de la institución? 

El Estado ha mostrado poco compromiso para dar cumplimiento a lo que establece la 

Convención Sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. 

·         ¿Qué percibe el usuario como una 

fortaleza de la institución? 

El CONADI y las Personas con Discapacidad participan en los espacios de 

toma de decisión en el nivel local, departamental y nacional 

·         ¿Qué factores reducen el éxito de las 

acciones institucionales? 

No se cuenta con un plan de gestión humana (reclutamiento y selección, 

administración de salarios, evaluación de desempeño, capacitación y desarrollo, clima 

laboral, valuación de puestos, administración de acciones de personal, entre otros.)

·         ¿Qué elementos facilitan la 

prestación del servicio al usuario? 
Se cuenta con instrumentos legales en materia de discapacidad ·         ¿Cuáles son las causas de estas debilidades? 

Deficiente formación de las personas miembros de las organizaciones adscritas al 

CONADI, lo que limita su actuar en la promoción del cumplimiento de derechos de 

las personas con discapacidad.  

Fortalezas: Debilidades: 
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Situaciones o factores sociales, 

económicos políticos, culturales, 

ambientales, que están  fuera del 

control de la institución, cuya 

particularidad es que son factibles de 

ser aprovechados por ésta. 

• Está conformada la Comisión Legislativa Extraordinaria Sobre Asuntos 

de Discapacidad 

• Algunas instituciones del Estado e Iniciativa Privada han manifestado 

su Interés para la inclusión de la temática discapacidad en su quehacer.

• La temática de discapacidad  no tiene oposición

• Se cuenta con un Plan de Desarrollo Nacional, K´atun 2032,  que 

permite tener una visión y objetivos de país a largo plazo. 

• Existen normas nacionales e internacionales que promueven y 

protegen los derechos de las personas con discapacidad

• La coyuntura electoral genera interés de algunos partidos políticos en 

el tema de Discapacidad

• El desarrollo y avance que actualmente tienen las tecnologías de la 

comunicación e información

• La Cooperación Internacional ha manifestado Interés para brindar 

apoyo técnico y financiero a  la temática de discapacidad

• Instituciones interesadas en la suscripción de convenios de 

cooperación y coordinación

Factores externos que están fuera del control 

de la institución y que podrían perjudicar y/o 

limitar el desarrollo de la misma. 

• No hay registros y datos estadísticos actualizados del sector de población con 

discapacidad

• No avanzar en la temática de discapacidad por la percepción que tienen del 

CONADI, algunos movimientos de personas que trabajan el tema discapacidad

• Pérdida de credibilidad del CONADI ante las organizaciones por no asumir lo que le 

corresponde

• Permanece la aplicación del enfoque asistencialista tradicional 

• La posibilidad de un  recorte presupuestario por baja ejecución 

• Politización partidista de las acciones del CONADI

• No estar en un presupuesto permanente ya que pertenecemos a un rubro de 

otras obligaciones del Estado

• Existe poco compromiso de parte del Estado para dar cumplimiento a lo que 

establece la Convención Sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad 

·         ¿Qué situaciones, factores se 

visualizan como oportunidades para la 

institución? 

La Cooperación Internacional ha manifestado Interés para brindar apoyo 

técnico y financiero a  la temática de discapacidad
·         ¿Qué obstáculos enfrenta la institución? 

• No avanzar en la temática de discapacidad por la percepción que tienen del 

CONADI, algunos movimientos de personas que trabajan el tema discapacidad

·         ¿Existe una coyuntura en la 

economía del país que favorezca la 

gestión institucional? 

La Cooperación Internacional ha manifestado Interés para brindar apoyo 

técnico y financiero a  la temática de discapacidad

·         ¿Qué están haciendo las instituciones 

similares o que brindan bienes y servicios 

complementarios a lo ofrecido por la  institución? 

Existe poco compromiso de parte del Estado para dar cumplimiento a lo que 

establece la Convención Sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad 

·         ¿Existe alguna tendencia 

internacional que favorezca la gestión 

institucional? 

Instituciones interesadas en la suscripción de convenios de cooperación 

y coordinación

·         ¿Se tienen problemas de recursos de 

operación y/o inversión? 

No estar en un presupuesto permanente ya que pertenecemos a un rubro de otras 

obligaciones del Estado

·         ¿Qué cambios en la normatividad 

legal y/o política se están presentando? 

Existen normas nacionales e internacionales que promueven y protegen 

los derechos de las personas con discapacidad

·         ¿Puede algunas de las amenazas impedir 

totalmente la actividad de la institución? 

Pérdida de credibilidad del CONADI ante las organizaciones por no asumir lo que le 

corresponde

Oportunidades: Amenazas: 
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1. Establecer una eficiente gestión 

institucional a través de la 

implementación de diferentes 

herramientas técnico-administrativas-

financieras.

1. Aplicar con eficiencia el mecanismo del gasto 

institucional, con lo cual se minimiza el riesgo de 

ser objeto de sanciones.

2. Promover el desarrollo 

socioeconómico de las personas con 

discapacidad a través de la 

implementación del Centro de 

Formación y Capacitación.

3. Instaurar un sistema de formación 

permanente sobre el rol del CONADI, 

dirigido a toda la estructura 

institucional.

4. Reestructurar el centro de 

documentación y fomentar estudios 

sobre la temática de discapacidad, con 

el apoyo de entes especializados en 

investigación.

Estrategias de Análisis DO 

(Debilidades/Oportunidades)                    

Estrategias de Análisis DA 

(Debilidades/Amenazas)                          Factores 

  

 

 

1. Establecer alianzas con entes 

internacionales y nacionales, con el 

propósito de obtener formación y 

asistencia técnica y/o financiera 

vinculada con la temática de 

discapacidad.

1. Establecer mecanismos de comunicación y 

coordinación sobre las acciones que desarrolla el 

CONADI, con las organizaciones que trabajan la 

temática de discapacidad.

2. Establecer un programa sistemático 

de incidencia con cobertura a nivel 

nacional, para la inclusión de las 

personas con discapacidad en los 

espacios de toma de decisiones.

2. Implementar un sistema de Monitoreo y 

Evaluación que permita medir el avance en el 

cumplimiento de Derechos de las Personas con 

Discapacidad. 

3. Diseñar e implementar una 

campaña a nivel nacional de 

promoción y divulgación, dirigido a la  

población en general para la toma de 

conciencia sobre la inclusión de las 

personas con discapacidad.

3. Coordinar con el Instituto Nacional de 

Estadística, acciones que permitan la generación 

de registros y datos estadísticos específicos 

sobre las personas con discapacidad.

4. Coordinar procesos de 

armonización de la Legislación 

Nacional, acordes al modelo de 

derechos humanos de  las personas 

con discapacidad.

4. Incidir ante las autoridades competentes para 

asegurar que el presupuesto institucional 

asignado forme parte de las obligaciones del 

Estado.

ANALISIS ESTRATEGICO

Estrategias Análisis FO 

(Fortalezas/Oportunidades) 
Estrategias Análisis FA (Fortalezas/Amenazas)
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FICHA DE INDICADOR (SEGUIMIENTO) 

 

Nombre del Indicador

Categoría del Indicador

Meta de la Política General de Gobierno asociada

Política Pública Asociada

Descripción del Indicador

Interpretación

Fórmula de Cálculo

Ámbito Geográfico Nacional Regional Departamento Municipio**

X

Frecuencia de la medición Mensual Cuatrimestral Semestral Anual

X

Tendencia del Indicador

Años

Valor  del indicador (en datos absolutos y relativos ) 2%,  6  Instituciones 2%,  8 Instituciones 2%,  8 Instituciones 2%,  8 Instituciones 2%,  8 Instituciones

X

Nueve (9)  Metas

Política Nacional en Discapacidad.

Refleja el % de instituciones estatales centralizadas, descentralizadas, autónomas y gobiernos locales que incluyen dentro de sus política y programas a la 

población con discapacidad.

Se toma como base el total de las instituciones estatales centralizadas, descentralizadas y gobiernos locales identificadas por SEGEPLAN, estas suman un 

total de 388 de las cuales el CONADI abarcará 46. La meta propuesta es que el 12% de este total (388) en el periodo establecido, tengan incluido en sus 

políticas y programas a la población con discapacidad. 

20202015 2016 2017 2018 2019

2%,  8 Instituciones

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: Consejo Nacional Para la Atención De las Personas con Discapacidad -CONADI-

El % de instituciones del Sector Público incorporan dentro de su quehacer la temática de discapacidad. 

RESULTADO INSTITUCIONAL

Número de instituciones que incorporaron la temática de discapacidad a su quehacer institucional /total de instituciones programadas  
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Línea Base

Año Meta en datos absolutos

2020 8 Instituciones

2019 8 Instituciones

2018 8 Instituciones

2017 8 Instituciones

2016 8 Instituciones

2015 6 Instituciones

Procedencia de los datos

Unidad Responsable

Metodología de Recopilación

A través del monitoreo y seguimiento al cumplimiento de la metas institucionales (estadísticas 

generadas por eje de acción, informes de avances y resultados, aplicación de instrumentos técnicos a 

instituciones, visitas de campo, etc.)

Medios de Verificación

Medición del cumplimiento de las metas de los productos del Eje Incidencia Política de la Institución, con 

base a los informes de resultados y cumplimiento de metas.

Dirección General, Planificación, Dirección Técnica, Comisiones de Trabajo, y encargado de eje Incidencia 

política.
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Nombre del Indicador

Categoría del Indicador

Meta de la Política General de Gobierno asociada

Política Pública Asociada

Descripción del Indicador

Interpretación

Fórmula de Cálculo

Ámbito Geográfico Nacional Regional Departamento Municipio**

X

Frecuencia de la medición Mensual Cuatrimestral Semestral Anual

X

Tendencia del Indicador

Años

Valor  del indicador (en datos absolutos y relativos ) 3%,  2 Organizaciones 3%,  2 Organizaciones 7%,  4 Organizaciones 7%,   2 Organizaciones

Establece que el 25% de las organizaciones de personas con discapacidad adscritas al CONADI participan y aportan  en las agendas de los foros del poder local.

Se toma como base el total de las organizaciones de personas con discapacidad adscritas al CONADI,  en un 100% que equivale a 59 organizaciones., la meta 

propuesta es que el 25% de este total en el periodo establecido, los integrantes de la organizaciones participen y aporten  en las agendas de los foros del 

poder local. 

Total de organizaciones que participan en los foros del poder local/Total de organizaciones

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: Consejo Nacional Para la Atención De las Personas con Discapacidad -CONADI-

Las organizaciones de personas con discapacidad participan y aportan  en las agenda en los foros del poder local.

 RESULTADO INSTITUCIONAL X

Tres (3)  Metas

Política Nacional en Discapacidad.

5%,  3 organizaciones 

2016 2017 2018 2019 2020
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Línea Base

Año Meta en datos absolutos

2020 3 Organizaciones

2019 4 Organizaciones

2018 4 Organizaciones

2017 2 Organizaciones

2016 2 Organizaciones

Procedencia de los datos

Unidad Responsable

Metodología de Recopilación

Medios de Verificación

Medición del cumplimiento de las metas de los productos en el Eje Participación Ciudadana de la 

Institución, con base a los informes de resultados y cumplimiento de metas.

Dirección General, Planificación, Dirección Técnica, Comisiones de Trabajo, Encargado de eje 

Participación Ciudadana.

A través del monitoreo y seguimiento al cumplimiento de la metas institucionales (estadísticas 

generadas por eje de acción, informes de avances y resultados, aplicación de instrumentos técnicos a 

instituciones, visitas de campo, etc.)



Plan Operativo Anual 2018 Y Multianual 2018-2020 CONADI 

 

118 

 

 

Nombre del Indicador

Categoría del Indicador

Meta de la Política General de Gobierno asociada

Política Pública Asociada

Descripción del Indicador

Interpretación

Fórmula de Cálculo

Ámbito Geográfico Nacional Regional Departamento Municipio**

X

Frecuencia de la medición Mensual Cuatrimestral Semestral Anual

X

Tendencia del Indicador

Años

Valor  del indicador (en datos absolutos y relativos )
25%, 101 Personas 

Capacitadas

25%, 101 Personas 

Capacitadas

25%, 101 Personas 

Capacitadas

No se vincula con ninguna meta

Política Nacional en Discapacidad.

Indica que el 100% de recurso humano del CONADI desarrolló una cultura organizacional eficaz y eficiente de acuerdo a la demanda de las personas con 

discapacidad y las normas de control gubernamental.

De acuerdo a la demanda de las personas con discapacidad y de las normas de control gubernamental, es necesario la formación del recurso humanal y 

autoridades del CONADI; con el objetivo de que la institución sea eficiente y eficaz, tomando como indicador el total del personal de la institución que es 

igual a 101 personas. La meta establece que el 75% del recurso humano crea una cultura organizacional. 

Procesos, procedimientos, implementados por la institución/Total de procesos, procedimientos definidos

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: Consejo Nacional Para la Atención De las Personas con Discapacidad -CONADI-

El CONADI ha desarrollado una cultura organizacional que lo hace una institución más eficaz eficiente  

RESULTADO INSTITUCIONAL X

2018 2019 2020
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Línea Base

Año Meta en datos absolutos

2020 101 Personas

2019 101 Personas

2018 101 Personas

Procedencia de los datos

Unidad Responsable

Metodología de Recopilación

Medios de Verificación

Medición del cumplimiento de las metas de los productos del Eje Desarrollo Institucional de la 

Institución, con base a los informes de resultados y cumplimiento de metas.

Dirección General, Planificación, Dirección Técnica, Comisiones de Trabajo, Encargado del eje Desarrollo 

Institucional.

A través del monitoreo y seguimiento al cumplimiento de la metas institucionales (estadísticas 

generadas por eje de acción, informes de avances y resultados, aplicación de instrumentos técnicos a 

instituciones, visitas de campo, etc.)
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Nombre del Indicador

Categoría del Indicador

Meta de la Política General de Gobierno asociada

Política Pública Asociada

Descripción del Indicador

Interpretación

Fórmula de Cálculo

Ámbito Geográfico Nacional Regional Departamento Municipio**

X

Frecuencia de la medición Mensual Cuatrimestral Semestral Anual

X

Tendencia del Indicador

Años

Valor  del indicador (en datos absolutos y relativos ) 30% Documento 30% Documento 40% Un documento

Tres (3)  Metas

Política Nacional en Discapacidad.

Refleja la elaboración del Marco Legal y Políticas Nacionales para la promoción de las personas con discapacidad.

Se toma como base la Constitución Política de República de Guatemala, Convención  Sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, la Política 

Nacional de Discapacidad para la elaboración de la Propuesta para la promoción de los Derechos de las Personas con Discapacidad , tomando como referencia 

el Marco Legal  y las Políticas Nacionales. La meta es elaborar una Propuesta ,  el indicador puede tomar valor de 0 a100 ; lo que un valor de 100 representa 

un solo documento elaborado y aprobado. 

Propuesta elaborada/ propuesta  programada

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: Consejo Nacional Para la Atención De las Personas con Discapacidad -CONADI-

Fue elaborada la propuesta del Marco Legal y Políticas Nacionales para la promoción de derechos de las personas con discapacidad. 

DE RESULTADO INSTITUCIONAL X

2018 2019 2020
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Línea Base

Año Meta en datos absolutos

2020 1 Documento

2019 1 Documento

2018 1 Documento

Procedencia de los datos

Unidad Responsable

Metodología de Recopilación

Medios de Verificación

Medición del cumplimiento de las metas de los productos en el Ejes Justicia y Seguridad Ciudadana de la 

Institución, con base a los informes de resultados y cumplimiento de metas.

Dirección General, Planificación, Dirección Técnica, Comisiones de Trabajo, Encargado del eje Justicia y 

Seguridad Ciudadana.

A través del monitoreo y seguimiento al cumplimiento de la metas institucionales (informes de avances y 

resultados, aplicación de instrumentos técnicos a instituciones, visitas de campo, etc.)
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Nombre del Indicador

Categoría del Indicador

Meta de la Política General de Gobierno asociada

Política Pública Asociada

Descripción del Indicador

Interpretación

Fórmula de Cálculo

Ámbito Geográfico Nacional Regional Departamento Municipio**

X

Frecuencia de la medición Mensual Cuatrimestral Semestral Anual

X

Tendencia del Indicador

Años

Valor  del indicador (en datos absolutos y relativos )
15%,  30 Medios de 

Comunicación

33%,  63 Medios de 

Comunicación

26%,  50 Medios de 

Comunicación

26%,  50 Medios de 

Comunicación

No se vincula con ninguna meta

Política Nacional en Discapacidad.

Lograr que los medios de comunicación del sector privado y de las entidades públicas, incluyan la temática de discapacidad dentro de su agenda, para la 

difusión de los derechos de las Personas con Discapacidad. 

Es fundamental que la población en general, incluidas las personas con discapacidad, conozcan y hagan valer sus derechos para su inclusión plena en igualdad 

de condiciones con los demás. 

Los medios de comunicación escrito, radial y tv y las oficinas de comunicación de las entidades públicas  incluyen en sus agendas la temática de discapacidad. 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: Consejo Nacional Para la Atención De las Personas con Discapacidad -CONADI-

Los medios de comunicación escrito, radial y tv y las oficinas de comunicación de las entidades públicas  incluyen en sus agendas la temática de discapacidad. 

RESULTADO INSTITUCIONAL X

2017 2018 2019 2020
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Línea Base

Año Meta en datos absolutos

2020
50 Medios de 

Comunicación

2019
50 Medios de 

Comunicación

2018
63 Medios de 

Comunicación

2017
30 Medios de 

Comunicación

Procedencia de los datos

Unidad Responsable

Metodología de Recopilación

A través del monitoreo y seguimiento al cumplimiento de la metas institucionales (estadísticas 

generadas por eje de acción, informes de avances y resultados, aplicación de instrumentos técnicos a 

instituciones, visitas de campo, etc.)

Medios de Verificación

Medición del cumplimiento de las metas de los productos del Ejes Transversal de Comunicación  y 

Relaciones Públicas de la Institución, con base a los informes de resultados y cumplimiento de metas.

Dirección General, Planificación, Dirección Técnica, Comisiones de Trabajo, Encargado del Ejes 

Transversal de Comunicación  y Relaciones Públicas
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PROGRAMACIÓN  DE INSUMOS PARA FUNCIONAMIENTO 

 

 

Insumo

Código 

(catálogo de 

insumos)

Unidad de 

Medida 

Admón.
Reglón Cantidad

 Precio 

Unitario 
Precio Total

Monto Total por 

Reglón
Responsable

Servicio de Energía Eléctrica(pagos mensuales) Documento 111 12  Q          6,000.00  Q             72,000.00  Q              72,000.00 4 4 4

Servicio de agua potable (pagos mensuales) Documento 112 12  Q             600.00  Q               7,200.00  Q                 7,200.00 4 4 4

Servicios de internet (pagos mensuales) Documento 113 12  Q          6,000.00  Q             72,000.00 4 4 4

Servicio Telefónico líneas fi jas (pagos mensuales) Documento 113 12  Q          4,500.00  Q             54,000.00 4 4 4

Servicio de Telefonía móvil (pagos mensuales) Documento 113 12  Q          9,000.00  Q          108,000.00 4 4 4

Impresión de Blocks de Listados de Asistencia, de 50 unidades cada 

block
Block 50  Q               35.00  Q               1,750.00 

1

Impresión de Memoria de Labores Documento 50  Q               70.00  Q               3,500.00 1

Impresión de Cheques Voucher Unidad 6000  Q               10.00  Q             60,000.00 1

Impresión de Blocks de nombramientos de viáticos al exterior, de 50 

unidades cada block.
Blocks 10

 Q               45.00  Q                  450.00 1

Impresión de Blocks de solicitud  de viáticos al exterior, de 50 unidades 

cada block.
Blocks 10

 Q               45.00  Q                  450.00 1

Impresión de Blocks de liquidación de viáticos al exterior, de 50 

unidades cada block.
Blocks 10

 Q               45.00  Q                  450.00 1

Impresión de Blocks de formularios de nombramientos de comisión 

(incluye 3 copias)
Blocks 40

 Q               45.00  Q               1,800.00 1

Impresión de Blocks de formularios de solicitud de comisión (incluye 3 

copias)
Blocks 40

 Q               45.00  Q               1,800.00 1

Impresión de Blocks de formularios de liquidación de comisión (incluye 

3 copias)
Blocks 40

 Q               45.00  Q               1,800.00 1

Impresión de Blocks de Formularios de Solicitud de Compra (que 

incluya Original y Tres Copias )
Blocks 100

 Q               75.00  Q               7,500.00 1

Impresión de Sobres Membretados con el Logo Institucional , Tamaño 

Oficio.
Unidad 1000

 Q                  1.00  Q               1,000.00 1

Viáticos en el exterior (Atender invitaciones para abordar temas 

vinculados a la Discapacidad)
Persona 131 4

 Q       43,750.00  Q          175,000.00 
 Q            175,000.00 

2 2 2

Pago de viáticos al interior para miembros de Junta Directiva (25 veces 

por 2 días)
Persona 50

 Q             420.00  Q             21,000.00 4 4 4

Pago de viáticos para miembros de Consejo de Delegados (15 reuniones 

anuales)
Persona 15

 Q          7,000.00  Q          105,000.00 5 5 5

Pago de viáticos al Personal de Conadi (pilotos) Persona 12
 Q          8,000.00  Q             96,000.00 4 4 4

Servicio de transporte tipo taxi para funcionarios y Junta Directiva Persona 141 250  Q             250.00  Q             62,500.00  Q              62,500.00 4 4 4

Servicio de fletes para traslado de mobiliario y equipo (tres fletes al 

año)
Persona 142 3

 Q          1,000.00  Q               3,000.00 
 Q                 3,000.00 

1 1 1

Arrendamiento de equipo de fotocopiado  ( pago mensual). Unidad 153 12  Q             300.00  Q               3,600.00  Q                 3,600.00 4 4 4

Renovación de Licencia de Antivirus para equipo del CONADI. Unidad 70  Q             110.00  Q               7,700.00 1

Compra de licencia de Drago Naturally Speak para equipo de CONADI Unidad 1  Q          4,000.00  Q               4,000.00 

Compra de licenciamiento de JAWS para equipo de computo de CONADI Unidad 5  Q          6,400.00  Q             32,000.00 

Compra de Licencia de Antivirus para equipo nuevo del CONADI. Unidad 10  Q             160.00  Q               1,600.00 1

Compra de Licencia de OFFICE para equipo de cómputo del CONADI. Unidad 5  Q          2,800.00  Q             14,000.00 1

PROGRAMACIÓN  DE INSUMOS PARA FUNCIONAMIENTO

Programación por 

cuatrimestre

 Q            234,000.00 

122  Q              80,500.00 

133  Q            222,000.00 

158  Q              59,300.00 

Consejo Nacional para la Atención de las Personas con Discapacidad -CONADI-

FRANCISCO MELETZ 

MOXIN
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Evento 3  Q          7,000.00  Q             21,000.00 1 2 2

Evento 3  Q          2,000.00  Q               6,000.00 1 1 1

Evento 3  Q          2,000.00  Q               6,000.00 1 1 1

Evento 3  Q          2,000.00  Q               6,000.00 1 1 1

Mantenimiento y reparación de Equipo para comunicaciones Evento 166 2  Q          2,000.00  Q               4,000.00  Q                 4,000.00 1 1 0

Servicios jurídicos externos para las diferentes necesidades 

institucionales.
Documento 183 10

 Q          1,000.00  Q             10,000.00 
 Q              10,000.00 

1 1 1

Pago de Servicio de Alarma de la Sede del Conadi. Documento 12
 Q             300.00  Q               3,600.00 4 4 4

Servicio de Interprete de Lengua de Señas para reuniones de Consejo de 

Delegados, Subsectores y actividades Institucionales.
Evento 12  Q          4,000.00  Q             48,000.00 

4 4 4

Póliza de Seguro de Vehículo Mitsubishi Nativa Documento 1  Q       10,000.00  Q             10,000.00 1 0 0

Póliza de Seguro de Vehículo Toyota Hiace Documento 1  Q          8,000.00  Q               8,000.00 1 0 0

Póliza de Seguro de Vehículo Mazda BT-50 Verde Oscuro Documento 1  Q          8,000.00  Q               8,000.00 1 0 0

Póliza de Seguro de Vehículo Mazda BT-50 Gris Titanium Documento 1  Q          8,000.00  Q               8,000.00 1 0 0

Póliza de Seguro de Riesgo Técnico y Contra Incendio Documento 1  Q          4,000.00  Q               4,000.00 1 0 0

Póliza de Seguro de Equipo Móvil Documento 1  Q       13,500.00  Q             13,500.00 1 0 0

Póliza de Seguro de Inmuebles Documento 1  Q       10,000.00  Q             10,000.00 1 0 0

Fianza de Fidelidad de Empleados de Conadi Documento 12  Q          1,335.00  Q             16,020.00 4 4 4

Comisiones y Gastos Bancarios (Pagos Mensuales de Intereses Banguat)
Documento 194 12  Q               67.00  Q                  804.00  Q                    804.00 

4 4 4

Impuestos, Derechos, Tasas Documento 195 3  Q          7,000.00  Q             21,000.00  Q              21,000.00 1 1 1

Persona 141 150  Q             150.00  Q             22,500.00 0 1

Persona 135 100  Q             350.00  Q             35,000.00 

Persona 196 200  Q             200.00  Q             40,000.00 0 0 1

Impresión de tarjetas de invitación Documento 122 150  Q               10.00  Q               1,500.00 

Otros Servicios no Personales (Pagos Mensuales de Extracción de 

Basura, Parqueo, entre otros)
Unidad 12  Q          2,017.00  Q             24,204.00 

4 4 4

Servicio de Fumigación (Dos veces al año) Unidad 2  Q          2,300.00  Q               4,600.00 1 0 1

Alimentos de Junta Directiva Ración 500  Q               60.00  Q             30,000.00 200 200 200

Alimentos para Reuniones de Trabajo (Sede del Conadi) Ración 550  Q               45.00  Q             24,750.00 183 183 184

Alimentos Consejo de Delegados Ración 700  Q               50.00  Q             35,000.00 183 183 184

Alimentos de Miembros de Organizaciones Ración 400  Q               35.00  Q             14,000.00 266 266 267

Resmas de Papel Bond, Color Blanco, Tamaño Oficio,  120 Gramos. Unidad 25  Q               75.00  Q               1,875.00 1

Resmas de Papel Bond, Color Blanco, Tamaño Carta, 80 Gramos. Unidad 300  Q               30.00  Q               9,000.00 1 0 0

Resmas de Papel Bond, Color Blanco, Tamaño Oficio, 80 Gramos. Unidad 50  Q               35.00  Q               1,750.00 1 0 0

Resmas de Papel Lino, Tamaño Carta, Color Blanco Bril lante Unidad 5  Q             270.00  Q               1,350.00 0 1 0

Resmas de Papel Lino, Tamaño Carta, Color Ivory Marfil Unidad 5  Q             270.00  Q               1,350.00 0 1 0

Unidades de Rollos de Papel Higiénico, Jumbo Roll, Institucional. Unidad 480  Q               25.00  Q             12,000.00 1 0 0

Unidades de Rollos de Papel Toalla para Manos Unidad 280  Q               75.00  Q             21,000.00 1 0 0

Sobres Cuadrados,  Lino Color Blanco, para Invitación Unidad 500  Q                  2.00  Q               1,000.00 1 0 0

Unidades de Sobres Para Cd´S, Color Blanco Unidad 2000  Q                  2.00  Q               4,000.00 1 0 0

Sobres Cuadrados Lino, Color Beige, para Invitación Unidad 500  Q                  2.00  Q               1,000.00 1 0 0

Sobres Lino Cuadrado, Color Blanco,  90 Gramos, para Invitaciones Unidad 500  Q                  3.00  Q               1,500.00 1 0 0

Caja de Filtro de Papel para cafetera del CONADI Unidad 3  Q             200.00  Q                  600.00 

Paquetes de Servil letas de Papel, de 100 Unidades cada Paquete Unidad 200  Q                  5.00  Q               1,000.00 1 0 0

Juegos de Llantas, diferentes medidas, diferentes ring (3 vehículos ring 

15 y uno 16)
Unidad 253 4  Q          6,000.00  Q             24,000.00  Q              24,000.00 

2 1 1

Servicios de Atención de Protocolo (Aniversario de Conadi y Otras 

Actividades  Q              99,000.00 

199

FRANCISCO MELETZ 

MOXIN

191  Q              77,520.00 

 Q              12,625.00 

Mantenimiento y Reparación de Medios de transporte (Servicios 

preventivos de los cuatro vehículos institucionales) 
165  Q              39,000.00 

 Q              28,804.00 

242  Q                 2,700.00 

243  Q              42,100.00 

211  Q            103,750.00 

241
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Accesorios para vehículos. Unidad 3  Q          2,000.00  Q               6,000.00  Q                 6,000.00 

Compra de Kit de herramientas, pinzas y test de red.(tres juegos de 

desarmadores de 14 piezas)
Unidad 1  Q          1,500.00  Q               1,500.00  Q                 1,500.00 

1 compresor horizontal 50 LTS, capacidad 50 litros, presión 116 PSI, 

incluya pistola y manguera 
Unidad 1  Q          1,650.00  Q               1,650.00  Q                 1,650.00 

Baterías Para Vehículo De 17 Plaquetas, Unidad 2  Q          1,400.00  Q               2,800.00  Q                 2,800.00 

Recargas de Polvo Químico para Extintores Unidad 261 6  Q          1,200.00  Q               7,200.00  Q                 7,200.00 0 1 0

Compra de cupones de combustible Galón 2300  Q               28.00  Q             64,400.00  Q              64,400.00 0 1 1

Compra de algodón, aspirinas, alcohol Medicinal, vendas, etc. Unidad 266 1  Q          3,000.00  Q               3,000.00  Q                 3,000.00 0 1 0

Botella de tinta EPSON color NEGRO T664120 de 70ml Unidad 300  Q               75.00  Q             22,500.00 1

Botella de tinta EPSON color CYAN T664220 de 70 ml Unidad 150  Q               75.00  Q             11,250.00 1

Botella de Tinta EPSON color MAGENTA T664320 de 70ml Unidad 150  Q               75.00  Q             11,250.00 1

Botella de Tinta EPSON color Amarillo T664420 de 70 ml Unidad 150  Q               75.00  Q             11,250.00 1

Cartucho de Tóner Original para Impresora HP CF283 A Unidad 3  Q             475.00  Q               1,425.00 1

Cartucho de Tóner para Impresora HP CF226A Unidad 3  Q             600.00  Q               1,800.00 1

Cartucho de Tóner Monocromático MLT-D203S Original Samsung Unidad 6  Q             625.00  Q               3,750.00 1

Unidades de Frasco de Tinta para Almohadilla, Color Negro, de 28 ml Unidad 15  Q               25.00  Q                  375.00 1

Pasta Para Encuadernar Plástica, Tamaño Carta, Color Rojo Unidad 300  Q                  2.00  Q                  600.00 1

Pasta Para Encuadernar Plástica, Tamaño Carta, Color Transparente Unidad 300  Q                  2.00  Q                  600.00 1

Pasta Para Encuadernar Plástica, Tamaño Carta, Color Negro Unidad 300  Q                  2.00  Q                  600.00 1

Pasta Para Encuadernar Plástica, Tamaño Carta, Color Gris Unidad 300  Q                  2.00  Q                  600.00 1

Pasta Para Encuadernar Plástica, Tamaño Carta, Color Azul Unidad 300  Q                  2.00  Q                  600.00 1

Pasta Para Encuadernar Plástica, Tamaño Carta, Color Blanco Unidad 300  Q                  2.00  Q                  600.00 1

Pasta Para Encuadernar, Tamaño Carta, Color Verde Unidad 300  Q                  2.00  Q                  600.00 1

Pasta Para Encuadernar, Tamaño Carta, Color Corinto Unidad 300  Q                  2.00  Q                  600.00 1

Paquetes de Cuchara Plástica, de 25 unidades cada paquete Unidad 100  Q                  3.00  Q                  300.00 1

Paquetes de Platos  Plástico No.9, de 25 unidades cada paquete Unidad 100  Q               10.00  Q               1,000.00 1

Paquete De Tenedores  Plásticos, de 25 unidades cada paquete Unidad 100  Q                  3.00  Q                  300.00 1

Cajas de Vasos de Duropor No. 8 , de 1,000 unidades cada caja Unidad 2  Q             200.00  Q                  400.00 1

Cajas  de Bolsa para Basura tamaño grande, de 10 unidades cada caja Unidad 200  Q               12.00  Q               2,400.00 1

Cajas de Bolsa para Basura tamaño jardinera, de 05 unidades cada 

paquete
Unidad 200

 Q               13.00  Q               2,600.00 1

Cajas  de Bolsa para Basura tamaño mediano, de 10 unidades cada 

caja
Unidad 200

 Q               10.00  Q               2,000.00 1

Cajas  de Bolsa para Basura tamaño pequeño, de 10 unidades cada caja Unidad 200  Q                  6.00  Q               1,200.00 1

Cajas plásticas con tapadera Unidad 20  Q             150.00  Q               3,000.00 1

Botes Para Basura Plásticos, Tapadera Tipo Vaiven,tamaño grande. Unidad 10  Q               50.00  Q                  500.00 1

unidades de  vaso de vidrio de 12 onzas Unidad 272 48  Q                  3.00  Q                  144.00  Q                    144.00 1

unidades de cucharas de mesa, acero inoxidable Unidad 16  Q               10.00  Q                  160.00 1

unidades de tenedores de mesa, acero inoxidable Unidad 16  Q               10.00  Q                  160.00 1

unidades de cuchillos  de mesa, acero inoxidable Unidad 16  Q               10.00  Q                  160.00 1

FRANCISCO MELETZ 

MOXIN

283 480.00Q                    

267  Q              63,600.00 

268  Q              18,500.00 
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unidades de Lapicero Punto Fino,  Color Azul Unidad 300  Q                  5.00  Q               1,500.00 1

unidades de Lapicero Punto Fino Color Negro Unidad 300  Q                  5.00  Q               1,500.00 1 0 0

unidades de Almohadilla para sello, color azul, No.2 Unidad 5  Q               10.00  Q                     50.00 1 0 0

cajas de Clips con forro plástico, tamaño  Jumbo Unidad 50  Q                  5.00  Q                  250.00 1 0 0

cajas de Clips con forro plástico, tamaño estándar Unidad 50  Q                  3.00  Q                  150.00 1 0 0

Cajas De Grapas estándar Unidad 50  Q               10.00  Q                  500.00 1 0 0

Block De Post-It, Memos De 7.62 Cm X 7.62 Cm Unidad 120  Q                  4.00  Q                  480.00 1 0 0

Bolsa De Separador De Leitz Tamaño Carta Unidad 100  Q                  4.00  Q                  400.00 1 0 0

unidades de Sobre Manila, Tamaño doble Oficio Unidad 500  Q                  1.00  Q                  500.00 1 0 0

unidades de Sobre Manila, Tamaño Media Carta Unidad 500  Q                  1.00  Q                  500.00 1 0 0

unidades de Sobre Manila, Tamaño Carta Unidad 1000  Q                  1.00  Q               1,000.00 1 0 0

unidades de Sobre Manila, Tamaño Oficio Unidad 500  Q                  1.00  Q                  500.00 1 0 0

unidades de Rollo De Tape Mágico Unidad 100  Q                  8.00  Q                  800.00 1 0 0

unidades de Engrapadora de Oficina, grapa estándar Unidad 15  Q               50.00  Q                  750.00 1

unidades de dispensador de tape mágico medida 33mm x 19mm Unidad 15  Q               50.00  Q                  750.00 1

Tijera De 7" Pulgadas para Oficina Unidad 10  Q               20.00  Q                  200.00 1 0 0

unidades de Almohadilla Para Sello, Color Negro No.02 Unidad 5  Q               15.00  Q                     75.00 1 0 0

unidades de Cd'S No Regrabables, Formato Cd-R, en torre Unidad 1500  Q                  5.00  Q               7,500.00 1 0 0

unidades de Dvd'S No Regrabables, Formato DVD-R en Torre Unidad 1500  Q                  5.00  Q               7,500.00 1 0 0

block de Notas Adhesivas 1.5 X 2 (4 Colores) Unidad 120  Q                  2.00  Q                  240.00 1 0 0

Organizadores de pared, de plástico resistente, con divisiones Unidad 2  Q             400.00  Q                  800.00 

Paquetes De Banderita Flecha Con Despachador Unidad 60  Q               15.00  Q                  900.00 1 0 0

Paquetes De Señales Removibles Tipo Cuadradas Unidad 60  Q               15.00  Q                  900.00 1 0 0

Bolsas De Separador De Leitz Tamaño Oficio Unidad 100  Q                  3.00  Q                  300.00 1 0 0

unidades de botes  de aire comprimido, de 20 onzas Unidad 5  Q               60.00  Q                  300.00 1

unidades de botes de  l íquido de limpia contacto, de 20 onzas Unidad 5  Q               60.00  Q                  300.00 1

unidades de botes de  espuma limpiadora de superficies, de 20 onzas Unidad 5  Q               60.00  Q                  300.00 1

unidades de Frascos De Spray Ambiental para Pared Unidad 24  Q               15.00  Q                  360.00 1

Galón De Cloro Unidad 24  Q               25.00  Q                  600.00 1

Galón De Desinfectante Unidad 24  Q               25.00  Q                  600.00 1

Arrobas De Detergente En Polvo Unidad 3  Q               88.00  Q                  264.00 1

Unidades De Esponja Para Lavar Platos Unidad 18  Q                  3.00  Q                     54.00 1

Unidades De Franela Para Limpiar Muebles Unidad 18  Q                  8.00  Q                  144.00 1

Caja De Jabón Spray  Para Manos de 400 ml Unidad 60  Q               46.00  Q               2,760.00 1

Frascos De Limpia Muebles En Spray Unidad 25  Q               39.00  Q                  975.00 1

Unidades de Limpiador De Tela Para Cocina Unidad 12  Q             700.00  Q               8,400.00 1

Unidades de Frasco Ambiental en Spray Varios Aromas Unidad 25  Q               17.00  Q                  425.00 1

Unidades de Tarro de Jabón Para lavar platos Unidad 36  Q               25.00  Q                  900.00 1

Pares De Guantes De Hule Tamaño Mediano Unidad 12  Q               10.00  Q                  120.00 1

Frasco De Insecticida En Aerosol Unidad 24  Q               40.00  Q                  960.00 1

Útiles, accesorios y materiales eléctricos (toma corrientes polarizados, 

interruptores, tubos fluorescentes de 40 watts)   
Unidad 297 1  Q          1,000.00  Q               1,000.00  Q                 1,000.00 

1

Compra de li jas Unidad 10  Q               10.00  Q                  100.00 1

Compra de cinta de aislar Unidad 12  Q               15.00  Q                  180.00 1

compra de brochas de 8" Unidad 4  Q               16.00  Q                     64.00 1

compra de brochas de 10" Unidad 4  Q               21.00  Q                     84.00 1

compra de brochas de 12" Unidad 4  Q               25.00  Q                  100.00 1

 Q              17,462.00 

FRANCISCO MELETZ 

MOXIN

291  Q              28,045.00 

292

299  Q                    528.00 
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Sillas semi ejecutivas ( Respaldo en tela tipo Mesh, color negro, asiento 

en tela, base de nylon de 5 rodos dobles, apoya brazos en 

polipropileno) 

Unidad 322 12  Q             800.00  Q               9,600.00 

1

Sillas Gerenciales  ( Asiento y respaldo de malla color negro, marco con 

respaldo y del asiento cromado, base cromada de 5 rodos dobles, 

brazos cromados, sistema de altura por medio de shock, sistema de 

reclinado) 

Unidad 322 4  Q          1,500.00  Q               6,000.00 

1

Equipo de computo de escritorio  Y9Q85LT#ABM, 400 MT CORE 5 6500 

4GB 500H Core i5-6500 Quad Core 3.2 GHz, 1TB 7200 RPM, 8 GB (1X4GB) 

DDR4 2133 MHz, Intel H110, Mouse USB, Keyboard USB, Intel HD HD 530, 

Monitor V194 18.5" 

Unidad 8  Q          6,000.00  Q             48,000.00 

1

Equipo de computo portátil  Laptop) ( 8GB, Memoria RAM / 500GB Disco 

Duro, Pantalla Led, 15.6" 1366X768, Salida de HDMI, VGA, RJ-45, 

alimentación, entrada combinada para auriculares/micrófono, tarjeta 

inalámbrica Intel 3160 802.11ac doble banda 2.4 y 5.0GHz WI-FI + 

BLUETTOOTH 4.0, Quemadora de DVD,  Cable integrado: red Ethernet 

Gigabit, Puerto USB 2.0, que incluya  maletín

Unidad 5  Q          6,000.00  Q             30,000.00 

1

Dos Mantenimiento y reparación al año  de 9 equipos de aire 

acondicionado 
Documento 2

 Q          2,350.00  Q               4,700.00 

Actividades en el marco del 03 de diciembre Día Internacional de las 

Personas con Discapacidad 
Evento 196 3

 Q       15,000.00  Q             45,000.00 

 Q       1,795,612.00 

FRANCISCO MELETZ 

MOXIN

TOTAL GENERAL

328  Q              78,000.00 

 Q              15,600.00 
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FORMULARIO DTP’s RESUMEN  
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