World Vision

Por los nifics

CARTA DE ENTENDIMIENTO
ENTRE FUNDACION VISION MUNDIAL GUATEMALA Y CONSEJO NACIONAL PARA LA
ATENCION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD ~-CONADI-

En la Ciudad de Guatemala, el dfa nueve (09) de agosto del dos mil dieciocho (2018), comparecemos: A)
PETER PENROD VILLASOR GAPE, de cuarenta y nueve (49) anos de edad, casado, filipino, Master en
Relaciones Internacionales, con domicilio en el departamento de Guatemala, me identifico con pasaporte
nimero P un millon cuatrocientos ochenta y cuatro mil seiscientos cuatro A (P1484604A) extendido por el
Departamento de Asuntos Externos de la Republica de Filipinas; actio en calidad de DIRECTOR
EJECUTIVO de la entidad FUNDACION VISION MUNDIAL GUATEMALA, tal y como lo acredito
con el acta notarial que hace constar mi nombramiento autorizada en la ciudad de Guatemala, el dia diecinueve
de diciembre del afio dos mil diecisiete por la notaria Dania Larissa Girén Cuestas; documento debidamente
inscrito en el Registro de las Personas Juridicas del Ministerio de Gobernacion bajo la partida nimero ciento
noventa y cinco (195), folio ciento noventa y cinco (195), del libro cuarenta y ocho (48) de Nombramientos,
entidad que en el transcurso del presente instrumento se denominari también FVMG; B) JORGE ENRIQUE
YAT MAX, de cincuenta y cuatro (54) afios de edad, soltero, guatemalteco, Perito en Administracion en
Agroindustrias, con domicilio en el departamento de Guatemala, me identifico con documento personal de
identificacion (DPI) con el cédigo dnico de identificacion (CUI) mil ochocientos treinta y ocho, treinta mil
quinientos cuarenta y siete, cero ciento uno (1838 30547 0101) extendido por el Registro Nacional de las
Personas de la Repiblica de Guatemala; actiio en calidad de REPRESENTANTE LEGAL de la entidad
CONSEJO NACIONAL PARA LA ATENCION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD; tal y
como lo acredita con la certificacion nimero quince de fecha veinticinco de enero del afio dos mil diecisiete
emitida por el Director Administrativo del Consejo Nacional para la Atencién de las Personas con
Discapacidad; entidad que en el transcursc del presente instrumento se denominard también CONADI:

comparecemos a celebrar la siguiente CARTA DE ENTENDIMIENTO conteniendo las siguientes cldusulas:

PRIMERA. ANTECEDENTES. La Fundacién Vision Mundial Guatemala implementa el Proyecto Puentes

con fondos de la Agencia Internacional para el Desarrollo del Gobierno de Estados Unidos —USAID- a través

del Acuerdo de Cooperacién No. AID-520-A-17-00004: este proyecto.inicié el dfa [0 de abril del afio 2017 y se




estd implementando en los departamentos de Quetzaltenango, Totonicapan, San Marcos, Huehuetenango y El
Quiché, especificamente en 15 municipios priorizados, en beneficio de Ia poblacién juvenil de 15 a 24 afios, que

altiplano occidental de Guatemala siendo fa calidad de vida medida por empleo, educacién o emprendimiento,

abordando los Principales impulsores de Ja migracion externa. Ei Proyecto Puentes cuenta‘con cinco (05) socios
principales y cinco (05) subsocios, con los que se complementan acciones en campo, .

SEGUNDA. OBJETO. La presente carta de entendimiento tiene Como propésito coordinar acciones de
cooperacion entre FYMG, que implementa y ejecuta el Proyecto Puentes ¥ CONADI, con el fin de:
2. Desarrollar capacidades en el personal de FYMG ¥ Proyecto Puentes, para abordar de forma correcta
Y con trato digno y adecuado a Jas Personas que presentan algiin tipo de discapacidad, a trayés de la
formacién téenica Proporcionada por CONAD.
b. Promover fa participacién de personas con, discapacidad Para que se involucren en las acciones
realizadas por el Proyecto Puentes.
¢ Establecer coordinacién con otras entidades a nivel local, que formen parte del CONADI Y que
trabajen con personas con discapacidad,

. Brindar acompafiamiento por parte de Jos promotores del CONADI en las reas donde desarrolia
acciones el Proyecto Puentes.

Il Llevar a cabo capacitaciones en los aspecoo;';;mplog Para fa inclusién de personas con diflrentes tipos
de discapacidades.

Il Brindar asesorfa a Visidn Mundial en Ia promocién, impresién y divulgacion de materiales elaborados
por dicha entidad para ser entregados a las personas con discapacidades.

V. Proporcionar a FYMG las artes de materiales elaborados por CONADI, para ser reproducidos y
distribuidos por FVMG a través del Proyecto Puentes.

V. Coordinar conjuntamente con FVMG a través del personal del Proyecto Puentes, el proceso de
sensibilizacion a las autoridades locales, sobre Ia importancia de la inclusidn Y respeto hacia [as
personas con discapacidad.

VL. Uevar a cabo el establecimiento de contactos con otras entidades que prestan apoyo a personas con
discapacidad para que se relacionen con FVMG a través de proyecto Puentes.

VI Facilitar la formacién ¥ capacitacién al personal de FYMG ¥ personal del Proyecto Puentes, en temas de

abordaje e inclusién de Personas con discapacidad a los procesos del Proyecto Puentes.




CUARTA: COMPROMISOS DE FUNDACION VISION MUNDIAL GUATEMALA.
. Procurar la participar activa del personal que se encuentre presente. en las-capacitaciones brindadas
por personal técnico de CONADI.

Il Brindar el espacio fisico Y equipo de multimedia para el desarrollo de las capacitaciones que se llevardn
a cabo en la oficina nacional y oficinas regionales, de conformidad con las capacidades financieras de
Visién Mundial.

ML Reproducir los materiales proporcionados por CONADI, utilizando para ello las artes proporcionadas
por CONAD; esta obligacién no podra representar para Visién Mundial una erogacién superior a los
veinticinco mil quetzales con cero centavos (Q25,000.00).

IV.  Hacerse cargo de Ia logistica para Ia ejecucién de eventos en el interior de la Repiiblica {convocatoria,
salén y alimentacién para participantes).

QUINTA: COMPROMISOS CONJUNTOS: Ambas partes se comprometen a:

I Dar cumplimiento a los compromisos establecidos para ambas instituciones en la presente carta de
entendimiento.
Il.  Guardar fa confidencialidad en Jos datos proporcionados por el Proyecto Puentes a través de FYMG.
M. Garantizar el estricto cumplimiento en Ia Programacién establecida. ;
IV.  Procurar en todo momento |a correcta ejecucién de la cooperacion técnica, en el marco de |a

presente carta de entendimiento.

SEXTA. LIBERACION DE RESPONSABILIDADES. Ambas partes se comprometen a no divlulgar o
eNtregar a tercera persona, informacisn y/o documentacién que obtuvieren con motivo de esta carta de
entendimiento, que le pertenezca /o en la que tenga interés Ja contraparte, sus socios, entidades afiliadas,
donantes, patrocinados, etc,, salvo autorizacién expresa otorgada —por cualquier medio que deje constancia por
escrito~, por la parte propietaria Y/o garante de la confidencialidad de informacién y/o documentacion de sus
socios, entidades afiliadas, donantes, patrocinados, etc. Cada una de las partes serd responsable por las acciones
que realice su representante legal, personal (sujeto Y o sujeto a relacién laboral), colaboradores y de cualquier
otra persona vinculada a éstas, que participen en el cumplimiento de [a presente cooperacion. El accionar de
una parte, no implicara responsabilidad mancomunada (simple o solidaria) de la otra parte,

SEPTIMA: ACTIVIDADES NO PREVISTAS. Cualquier actividad técnica ylo administrativa no
contemplada en los puntos anteriores, pero que se encuentre dentro del marco del objeto de la presente earta

de entendimiento, seri analizada Yy con base en el acuerdo de ambas partes y de conformidad con la

disponibilidad financiera de cada institucién, se podrdn implementar.




del municipio de Guatemala, Depto, de Guatemala), Por sy parte, CONADI. sefiala- como lugar para recibir
correspondencia y notificaciones sy sede, ubicada en |a primera avenida, cuatro guidn dieciocho, zona uno,
municipio de Guatemala del departamento de Guatemala (12, Ay, 4-18 zona |, municipio de Guatemala, Depto,
de Guaremala), La parte que dispusiere mudarse a otra direccién lo hari saber por escrito a fa otra, tan pronto
conozea la direccidn exacta Y €n todo caso, antes de que se verifique la mudanza; de no hacerlo se tendrin

como bien hechas y vilidas las notificaciones realizadas en la direccidn sefialada en la presente cldusula.

DECIMA. MODIFICACIONES. Ep, cualquier momento, por convenir a ambas partes, o 2 solicitud de una y
aceptacion de la otra, podrin hacerse fas modificaciones necesarias a es@ carta de entendimiento. Las

DECIMA PRIMERA. CUMPLIMIENTO DE POLITICAS DE VISION MUNDIAL. CONADI se obliga
a cumplir con las politicas de Visién Mundial que le son aplicables ~de forma enunciativa no limitativa: polftica de
proteccién de la nifiez, politica contra el fraude y la go;rupcié;l. entre otras—; CONADI acepra que conoce [ag
politicas de Vision Mundial, fas cuales son firmadas por su representante legal el mismo dia en que se suscribe
esta carta de entendimiento, quien se compromete, por virtud de |a presente, a socializar dichas polfticas con
todos y cada uno de jos Promotores, colaboradores, Capacitadores y en general con todo el personal de

entendimiento debers no sélo conocer, sino también firmar las politicas relacionadas; estos
documentos deben ser entregados a Vision Mundial en el mes de agosto del afio dos mil dieciocho. El
incumplimiento de esta cliusula faculta a Visién Mundial para terminar la presente carta de entendimiento sin

responsabilidad de su parte.

DECIMA SEGUNDA., ANTITERRORISMO. CONADI certifica que no proporciona ningtin apoyo
material o de recursos a personas o entidades conocidas Por participar o apoyar el terrorismo, incluidas las




Naciones Unidas Y por otros gobiernos y que tampoco participa en transacciones Con estas personas o

entidades terroristas.

DECIMA TERCERA. TERMINACION ANTICIPADA. (a presente carta de entendimiento terminars en
forma anticipada: a) Por mutuo consentimiento de las partes, siempre que sea documentado por escrito y
suscrito por las mismas; b) Por incumplimiento de los tompromisos asumidos por las partes al amparo de esta
carta de entendimiento; c) Por causa debidamente justificada de cualquiera de [as partes, de forma enunciativa,
no limitativa: recorte presupuestario, finalizacién del Proyecto Puentes por cualquier motivo, u otro tipo de
imposibilidad material. La terminacién surtird efectos sin responsabilidad para |a parte que invocd |a
terminacién, a partir de que lo notifique a la otra parte, a través de cualquier medio: correo electrénico, misiva,
fax, entre otras; y, d) Por causas de fuerza mayor o caso fortuito, en cuyo caso, ambas partes quedaran libres
de responsabilidad en e cumplimiento de aquellas obligaciones principales que no debieron ser cumplidas antes

del acaecimiento de la fuerza mayor y/o del caso fortuito.

DECIMA CUARTA. ACEPTACION. Ambas partes habiendo leido el contenido integro de la presente
carta de entendimiento ¥ enterados del objero, validez y demis efectos legales, manifestamos, en nuestras
respectivas calidades, la toral aceptacion de todas y cada una de las clausulas del presence documento, el cual

firmamos en tres hojas de papel bond tamafio carta
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Jorge Enrique Yae Max Peter Penrod Villasor Gape
Representante Legal . Director Ejecutivo
Consejo Nacional para la atencién de [as personas con Fundacién Visién Mundial
Discapacidad Guatemala




