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- CONVENIO DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CONSEJO
é NACIONAL PARA LA ATENCION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

-CONADI- Y EL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS —RENAP-

]
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anos de edad, casado, guatemalteco, Bachiller en Ciencias y Letras, de este domicilio,

-
me identifico con el Documento Personal de Identificacion con Coédigo Unico de

\\'- s . - . .
Asamblea de Eleccion de Junta Directiva del Consejo Nacional para la Atencion de las

-~ Personas con Discapacidad, faccionada por la Notaria Mayra Janeth Salazar Lopez, el

"Y! ;",“ =5
/7 = m@inticinco de noviembre de dos mil catorce, b) La Resolucion de fecha doce de diciembre
! ey 14
’ *f\‘:k de dos mil catorce, emitida por la Comusion Electoral del Consejo Nacional para la
. §‘ > -
5 ~ Atencion de las Personas con Discapacidad. ¢) Acta Notarial de Toma de Posesion de
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< Junta Directiva del Consejo Nacional para la Atencion de las Personas con Discapacidad,
_‘§ faccionada por el Notario Carlos Noé Avila Marroquin, €l siete de enero de dos mil guince;
B y. d) Hojas Moviles de Actas del Consejo Nacional para la Atencion de las Personas con
) Discapacidad, autorizado por la Contraloria General de Cuentas, segun registro nimero L
b1
8
' DOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO (L 2498), en las cuales a folios ciento
3 €\(107) y ciento ocho (108), obra el Acta niumero cero tres guion dos mil catorce (03-
- 44), de fecha siete de enero de dos mil quince, autorizada por la Encargada de la
M
- Direccién Administrativa del Consejo Nacional para la Atencion de las Personas con
: Discapacidad “CONADI”, sefalo como lugar para recibir citaciones y notificaciones en la

ero ciento uno (2489 22785 0101) extendido por el Registro Nacional de las Personas.

actio en mi calidad de DIRECTOR EJECUTIVO Y REPRESENTANTE LEGAL DEL

REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS. institucion que en el curso del presente

# convenio sera denominada “RENAP", calidad que acredito con: a) Certificacion exlendida
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por la Secretaria General del RENAP del Acuerdo numero treinta y cuatro guion dos mil

Bl BEm O BSE ER
1

doce (34-2012) del Directorio del RENAP, de fecha veintinueve de junio de dos mil doce,
del nombramiento en el cargo de Director Ejecutivo del RENAP; y b) Certificacién
extendida por la Secretaria General del RENAP, del acta de toma de posesion del cargo,

numero cuarenta y uno guion dos mil doce (41-2012), de fecha dos de julio de dos mil

sl eaall el ener e b

‘\ 0 materia de discapacidad, creado por decreto 135-96, Ley de Atencion a las Personas con

\"‘Di‘scapacidad. Esta integrado por 56 organizaciones de la sociedad cwil y 6 instituciones

1

Ezi' del sector estatal ambas instituciones celebramos CONVENIO DE COORDINACION
g - INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CONSEJO NACIONAL PARA LA ATENCION DE
&
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LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y EL REGISTRO NACIONAL DE LAS
PERSONAS, el cual se encuentra contenido en las clausulas siguientes: PRIMERA!:
BASE LEGAL. El presente Convenio de cooperacion interinstitucional, se fundamenta en

a| Articulo cincuenta y tres (53) de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala,

sto Legislativo ciento treinta y cinco guién noventa y seis (135-96), Ley de Atencion
'. Personas con Discapacidad; Decreto dieciséis guion dos mil ocho (16-2008) del
Congreso de la Republica, Politica Nacional en Discapacidad, Decreto cincuenta y nueve

guién dos mil ocho (59-2008), Ratificacion de la Convencion sobre los Derechos de las

las personas que se encuentran en subregistro. TERCERA: COMPROMISOS DE

CONADI. 1) Facilitar procescs de capacitacion al personal técnico, administrativo y de

servicios que presta el RENAP, para que cuenten con las herramientas basicas de
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seminarios, tanto en la ciudad capital como en las areas Departamentales del pais. 2)

Facilitar capacitadores, documentos digitales y materiales impresos para la realizacién

g atencion e identificacion de la poblacién con discapacidad, a través de talleres, cursos y
!

Proporcionar a los Registradores Civiles del RENAP una guia basica sobre los diferenies

tipos y caracteristicas de cada discapacidad. §) Participar en reuniones periodicas de

de persopds con discapacidad a nivel nacional. 8) Divulgar y promover entre las

organizaciones e instituciones de personas con discapacidad. los fines, objetivos y
contenidos del presente Convenio de Cooperacién Interinstitucional, sus avances y

" mecanismos de apoyo por parte de las organizaciones e instituciones. CUARTA:
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COMPROMISOS DE RENAP: 1) Establecer los mecanismos que correspondan para el

registro de la poblacion con discapacidad, incluyendo en el CHIP del Documento Unico de

L S R Y | -
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personas con discapacidad, teniendo en cuenta la proteccion de los datos sensibles. 6)/

Facilitar el contacto y coordinacion de sus delegados municipales y departamentales con

s dirigentes de las organizaciones de personas con discapacidad, Organizaciones e

cidad. 7) Participar en los programas de atencion a la poblacion con
expertos en la tematica, impulsados por el CONADI 8) Propiciar la
\Q &l -';" -inclusicn laboral de personas con discapacidad en las areas técnicas, administrativas y de
servicios de mantenimiento, mensajeria, consereria y limpieza en las distintas

dependencias del RENAP. QUINTA: CONFIDENCIALIDAD En todos los casos de

solicitud de informacion, por parte del Consejo Nacional para la Atencion de las Personas
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con Discapacidad, asi como del Registro Nacional de las Personas, se comprometen a: 1.

e B B2 B

Observar confidencialidad de la informacidn obtenida en aplicacion de este Convenio, la
que sera utilizada para el proposito detallado y dentro del ambito de sus funciones

§&dmles, por lo gque Unicamente podra conocerse y entenderse por el Consejo Nacional

el esey weem b

ol

v

o B

consentimiento previo, expreso y por escrito de la otra parte. SEXTA: MESA TECNICA. El

. R

ADI y el RENAP, crearan la MESA TECNICA, con la finalidad de tratar los temas

Xmonams con ambas instituciones, y analizar, desarrollar e implementar los

de este convenio. SEPTIMA: FINANCIAMIENTO. Ambas instituciones

T

T

i cada una los costos en que incurran para la implementacion del servicio

OCTAVA: AMPLIACION Y/O

de las propias responsabilidades aqui acordadas.

B

- MODIFICACION. El presente Convenio podra ser ampliado o modificado ya sea de forma

[ ol

parcial o total por mutuo acuerdo debiendo formalizarse mediante addendum firmado por

{
I
\
'ﬂ\. los represeniantes legales, los mismos pasaran a formar parte de este Convenio
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NOVENA: DUDAS Y CASOS NO PREVISTOS. Cualquier duda o imprevisto que surgiere

en la aplicacion e interpretacion del presente convenio o bien, un aspecto no contemplado

en el mismo, sera analizado por la mesa técnica y mediante el cruce de cartas entre los

firmantes, debiendo prevalecer el interés social y el orden constitucional sobre la

ién del Convenio. DECIMA: PLAZO Y VIGENCIA. E| presente convenio tiene un

de cinco afios y empieza a regir a partir del dia siguiente de su aprobacion por el

Pirectorio del RENAP. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION. El presente

Convenio podra darse por terminado por las causas siguientes: a) Por mutuo

——E

Py
orfgaptimiento entre las partes, por convenir a los intereses de ambas instituciones; b)

LAS
g or la/utilizacion indebida de la informacién, debidamente comprobada; ¢) Por decision

@
Poyze 5 . 4 o g
thilateral de alguna de las entidades signatarias, sin expresion de causa, en cuyo caso la

«‘%5

i

entidad interesada en dar por terminado el Convenio debera de comunicarlo por escrito a

tra con antelacion de treinta (30) dias habiles a la fecha en la cual se estima dar por

rminado el mismo; en el entendido que dicha terminacion no implica renuncia de las

ales que el ordenamiento juridico otorga a cada una de las entidades

_ facultades

B Y

"4éignataﬂas; y d) Por razones de caso fortuito o de fusrza mayor, en cuyo caso, la

-

terminacion del Convenio debera notificarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes

a la fecha en que se produjo el caso fortuito o fuerza mayor. DECIMA SEGUNDA:

ACEPTACION. Las partes aceptamos el presente Convenio de Cooperacion
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Interinstitucional, el que leido infegramente y enterados de su contenido, objeto, validez y
demas efectos legales, aceptamos ratificamos y firmamos el mismo, contenido en nueve

(9) hojas de papel bond impresas Unicamente en el lado anverso, las cuales cuentan con

membrete del CONADI y del RENAP.

l‘\.*_____/‘/
Lic. Rudy Leonel Gallardo Rosales
! Director Ejecutivo del
Registro Nacional de las Personas
-RENAP-
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