DIRECTOR: Licenciado Sebastian Toledo Sebastian

REMUNERACIONES DE EMPLEADOS Y SERVIDORES PUBLICOS
ENTIDAD: Consejo Nacional para la Atencién de las Personas con Discapacidad -CONADI-

DIRECCION: 1ra avenida 4-18 y 4-19 Zona 1 Guatemala Ciudad
HORARIO DE ATENCION: Lunes a Viernes 08:00 AM A 16:30 HORAS
TELEFONO: 25014800

ENCARGADO DE ACTUALIZACION: Licenciada Maria José Arriola Torres
FECHA DE ACTUALIZACION: 31 de enero de 2019
CORRESPONDE AL MES DE: ENERO DE 2020

Articulo 10. Infformacion Publica de oficio. Empleados y Servidores Piblicos Renglon 011

No. NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO NOMINAL RENGLON
1 Sebastian Toledo Sebastidn Director General 011
2 Tatiana Michel Morales Ordonez Asistente de Direccidén General 011
3 Paula Clariza Angulo Méndez Asistente de Junta Directiva 011
4 Cesar Augusto Monroy Carranza Auditor Interno 011
5 Oscar Leonel Monzén Guzmdan Director Financiero 011
6 Jairon Yovany Espadero Pérez Contador General 011
7 VACANTE Asistente de |la Direccidn Financiera 011
8 Ingrid Aracely Cifuentes Maradiaga Técnico de Néminas 011
° Olga Vivian Morales Méndez Ejgi;:go[r)zpor’romenio PREICIDOCIO 011
10 Rocio Esmeralda Garcia Mufioz 'gsgz:gaazpcﬁomenfo Faricipasion 011
11 Juan Pedro Esteban Mateo Técnico de Inventario 011
12 David Eduardo Barrientos Callejas Técnico de Almacen 011




Demetrio Vargas Ismalej

Trabajador Especializado en reproduccion

13 de materiales 011
14 Victor Pérez Cruz Guardidan 011
15 |Sandra Carolina Vanegas Encargada de Servicios Generales 011
16 Berta Antonieta Bustamante M. Encargada de Servicios Generales 011

Articulo 10. Informacion Publica de oficio.

Empleados y Servidores PUblicos Renglén 022

No. NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO NOMINAL RENGLON
1 Mirly Sarai Soberanis Santos Subdirectora General 022
Alba Guadalupe del Rosario Hernandez Asistente Secretarial para la Subdireccién

2 Santos General 022
3 VACANTE Técnico en Gestion y Cooperacion 022
4 Ana Noelia Goméz Técnico de Auditoria 022
5 Milda Marili Moscoso Técnico en Procuracion 022
) Maria José Arriola Torres Directora de Recursos Humanos 022
7 José Antonio Estrada Franco Técnico en Capacitaciéon 022
8 Yoselin Karina Castro Ramirez Asistente Secretarial de Recursos Humanos 022
9 Mario Estuardo Cabnal Tesorero 022
10 Francisco Tunche Toscano Auxiliar de Tesoreria 022
11 Grecia Stephannia Estrada Castillo Auxiliar de Tesoreria 022
12 Heidy Floridalma Sajbin Cali Técnico de Presupuesto 022
13  |Sandra Leticia Granados Furlan Auxiliar de Contabilidad 022
14  |Indra Milena Molina Munoz Directora Técnica 022
15 |Gilda Lizeth ZuAiga Asistente de Direccidn Técnica 022




16 |Teresa de Jesus Corado Godoy Asistente Secretarial de Sub-sectores 022

17  |Raul Augusto Castro Reyes Coordinador Técnico 022

18 Elvira Teresa Subuyuj Quiej Asesora Juridica 022

Jefe del Departamento de Participacion
19 |VACANTE Ciudadana | 022
. Asistente Secretarial de Participaciéon
0 Sandra Noemi Castellanos Otzoy Cludadana 022
; . Jefe de Desarrollo de la investigacion y
21 EieadiAEOnaer Ceniez ol Andlisis de la Informacion 022
29 Juan Pablo Arreola Rosales Técnico en Manejo de Datos Estadisticos 022
. X Administrador del Centro de
23 Ricardo Augusto Echeverria BSEUNSHIEEIAR 022
; ; Jefe del Departamento de Justiciay
04 Pedro Danilo Toledo Herndndez Seguridad Ciudadana 022
. ) . . Técnico del Departamento de Justicia y

o5 [-'oudiaNariaiRojas Nine Seguridad Ciudadana 022
Eamnan Brarsida Livd Jous Asistente Secretarial del Departamento de

26 9 Justicia y Seguridad Ciudadana 022

Ervin Jonatan Natareno Girén Jeffa_ del Departamento de Incidencia

27 Politica 022
. - . AsistenteSecretarial del Departamento de

8 Yoselin Mariela Quiroa Mateo Icidancie Poiliice 022
ey " Tecnico del Departamento de Incidencia

29 Jorge Luis Lopez Gonzdlez Politica 022

30 [|Maria Magdalena Huwart Raymundo Tecnico en Incidencia Politica 022

31 VACANTE Promotora 022

32 |Silvia Cristina Lopez Capir Promotora 022

33 |Manvuel Estuardo Veldsquez Vicente Promotor 022




34 |Byron Eduardo Soloman Herndndez Promotor 022
35 |Roel Onelio Aceituno Ramirez Promotor 022
36 |Dulce Esmeralda ZUhiga Estrada Promotora 022
37 |Byron Enrique Villanueva Gonzdlez Promotor 022
38 |Héctor Oswaldo Sosa Ortiz Promotor 022
39 Evelyn Janeth Salazar Sdenz Promotora 022
40 Karina Maribel Alvarado Moreno Promotora 022
4] Francisco Aguilar Jimén Promotor 022
42 |Diego Alberto Liarena FernGndez Promotor 022
43 |Silvia Consuelo Alay Carrillo Promotora 022
44 |Pedro Francisco Patzal Cruz Promotor 022
45 |Silvia Lorena Garcia Fuentes Promotora 022
46 |Maria Pérez Chay Promotora 022
47  |Selman Manfredo Barrios Diaz Promotor 022
48 |Thalia Leticia Hidalgo Aldana Promotora 022
49 Susana Rubidia Campos Sicdn Promotora 022
50 |Otto Ivan Davila Crespo Promotor 022
51 Adriana Ludmila Alvarado Espana Promotora 022
52 |Maria del Rosario Herndndez Darddn Jefa del Departamento de Promotores 022
53 [Treacy Marynez Zepeda Galindo Asistente de Promotores 022
54 |VACANTE Asistente de Promotores 022
55  |William Nestor Cajas Nimatuj Coordinador Regional 022
56 |Alex Hipdlito Tzib Chub Coordinador Regional 022
57  |Edvin Gabriel Escobar Morales Coordinador Regional 022
58 |Cindy Elvira Ramos Portillo Coordinadora Regional 022




Nestor Raciel Mazariegos Morales

Director de Comunicacion Social y

59 Relaciones Publicas 022
60 |Vivian Susana Ajcip Pérez de Lima Técnico de Comunicacion y Prensa 022
61 Carlos Enrique Agreda Palma Técnico en Disefio Grdfico 022
62 Mirna Aracely Medina Gémez Tecnico de Acceso a la Informacién PUblica 022
Jerjnifer Zully Waleska Gonzdlez Cameros de Birsctor da Plapificaaisn
63 |Chinchilla 022
64 Mariana del Rosario Tejax Folgar Técnica en Monitoreo y Evaluacion 022
65 |VACANTE Técnico de Planificacion 022
66 |Ana Lorena Chinchilla Luca Directora Administrativa 022
67 |VACANTE Asistente Administrativa 022
68 |Jorge Mario Marroquin Quinonez Técnico de Informatica 022
69 |Evelyn Elizabeth De Ledn Figueroa Técnica de Compras 022
70 |José David Alvarado Colindres Auxiliar de Compras 022
71 Henry Eduardo Manchamé Cruz Auxiliar de Compras 022
72 |Jorge Leonel Borrayo Herndndez Técnico del Centro de Costos 022
73 |Jorge Mario Loarca Garcia Técnico de Archivo 022
74  |Francisca Jovana Aguilar Arias Recepcionista 022
75 |Sergio Manolo Pineda Castellanos Piloto 022
76  |Melvyn Adilio Gramajo Gdmez Piloto 022
77  |José Joaquin Gonzdlez Juarez Piloto 022
78 Fredy Joel Gonzdlez Montenegro Piloto 022
79  |Quevin Bladimir Vasquez Colqj Mensajero 022
% Luis Alfredo Roldan Mejia goek;gjrg?eczr Especializado en Servicios -




81 Ana Elida Yuman Barrios Encargada de Servicios Generales 022
82 |Santiago Javier Vicente Poroj Guardian 022

; : Encargada de Reproduccion de Materiales
83 Karen Estefannia Osorio INTERINA 022
84 |Rodolfo Rodriguez Garcia Guardian 022
No. NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO NOMINAL RENGLON
85 |Karen Lorena Galindo Avila Asistente Secretarial Supernumerario 021




LISTADO DE PLAZAS Y SALARIOS
ENTIDAD: Consejo Nacional para la Atencién de las Personas con Discapacidad ~-CONADI-

DIRECCION: 1ra avenida 4-18 y 4-19 Zona 1 Guatemala Ciudad
HORARIO DE ATENCION: Lunes a Viernes 08:00 AM A 16:30 HORAS
TELEFONO: 25016800
DIRECTOR: Licenciado Sebastian Toledo Sebastian
ENCARGADO DE ACTUALIZACION: Licenciada Maria José Arriola
FECHA DE ACTUALIZACION: 31 de enero de 2020
CORRESPONDE AL MES DE: ENERO 2020

Articulo 10. Informacién Publica de Oficio

BONIFICACION
s Bl B SUELDO BASE co:n:t:::\:ro AN‘:%’:)':;‘AD BONIF.PROFESION|DECRETO  37-| TOTAL  suELDO
! RENGLON 011 RENGLON (012) REND13 AL RENGLON 014 2001 DEVENGADO
: RENGLON 015
1 |Director General Q 19,000.00] Q 1,000.00 Q 375.00] Q 250.00| Q 20,625.00
i i i Q 6,00000]| Q 500.00 3500 Q - 250.00
2 Asistente de Direccién General Q Q 6.785.00
3 |Asistente de Junta Directiva Q 6,00000| Q - Q 3500 Q - Q 25000 | Q 6,285.00
4 |Auditor Interno Q 14,000.00 0 o] @ 375.00] Q 250.00| Q 14,625.00
5 |Director Financiero Q 13,000.00] Q 1,000.00] Q -l Q 375.00] Q 250.00 | Q 14,625.00
6 |Contador General Q 7.500.00] @ -1 Q -1Q 375.00|] @ 25000 Q 8,125.00
Asistente de la Direccién LS A
Financiera Q ,500. Q 500. Q 3500 Q -1 Q 250.00 Q 6.285.00
Técnico de Néminas Q 7.000.00] Q -l Q -1 @ -1Q 250.00 | Q 7.250.00
Técnico Departamento
9 |Participacién Ciudadana 9 i b i e Be @ 25000 Q 7.300.00
Técnico Departamento
. i . 6, .00 ! i - i
10 |Participacion Ciudadana Q S0 S s b <y o . 2800 Q 7,100.00
11 |Técnico de Inventario Q 6,000.00| @ - lQ - Q -1 Q 25000 | Q 6,250.00
12 |Técnico de Almacen Q 5,500.00] Q -1 @ -1 Q -l Q 25000 | Q 5,750.00
Trabajador Especializado en
- : ,500. 500. R @ 250,
13 |reproduccién de materiales B ce) A L e s B . o Q 4,285.00
14 |Guardidn Q 3,500.00] Q 250.00] Q 50.00] Q -1 Q 250001 Q 4,050.00
Encargada de Servicios
15 lcenardles Q 3,500.00] Q -1 Q 50.00] @ -1 Q 250.00 Q 3,800.00
Encargada de Servicios
15 leenerales Q 3,500.00] Q -1Q 50.00] Q@ -1Q 250.00 Q 3,800.00




BONIFICA CION

COMPLE MENTO | BONIFICACION POR | BONIFICA CION
NO. PUESTO NOMINAL o SALARIAL ANTIGUE DAD | PROTE SIONAL DEC“;‘:N 32- Tc:x.m é:‘;g"
RENGL RENGLON 025
NGLON (024) RENGLON 024 RENGLON 027
1 |Subdireccién General Q 16,000.00 | Q - Q - Q 375.00 | Q 250.00 | Q 16,625.00
o [fEslene Secrsiang parale Q 4,500.00 | Q - |a = I'$ : & 250.00 | @ 4,750.00
Subdireccién General
3 |Técnico en Gestiébn y Cooperacién | Q 8,000.00 | Q - Q - Q 37500 | Q 250.00 | Q 8,625.00
4 |Técnico de Auditoria Q 6,000.00 | Q - Q - Q - Q 250.00 | Q 6,250.00
5 |Asesor Juridico Q 12,000.00 | Q - Q - Q 37500 | Q 250.00 | Q 12,625.00
6 |Técnico en Procuracién Q 6,000.00 | Q - Q - Q - Q 250.00 | Q 6,250.00
7 |Directora de Recursos Humanos Q 10,000.00 | Q - Q - Q 375.00 | Q 250.00 | Q 10,625.00
8 |Técnico de Capacitacién Q 6,000.00 | Q - Q - Q - Q 250.00 | Q 6,250.00
g [GmienviscvaNidefecuses | 4,500.00 | Q 300.00 | Q = | & « & 250.00 | Q 5,050.00
Humanos
10 |Encargado de Tesoreria Q 6,500.00 [ Q - Q - Q - Q 250.00 | Q 6,750.00
11 |Auxiliar de Tesoreria Q 530000 Q - Q - Q - Q 250.00 | Q 5,550.00
12 |Auxiliar de Tesoreria Q 4,800.00 | Q - Q - Q - Q 250.00| Q 5,050.00
13 |Técnico de Presupuesto Q 7,00000 | Q 500.00 | Q - Q - Q 250.00 | Q 7.750.00
14 |Auxiliar de Contabilidad Q 4,800.00 Q 250.00 | Q 5,050.00
15 |Directora Técnica Q 10,000.00 | Q 500.00 | Q - Q - Q 250.00 | Q 10,750.00
16 |Asistente de Direccién Técnica Q 4,500.00 | Q - Q - Q = Q 250.00 | Q 4,750.00
ol e i i L L Q  500000| Q - |a - |a - |la 25000 (@  5:250.00
sectores
i ST SRR Rk c Q 8,000.00 | Q - |a . la 37500 | @ 250.00 | @ 8,625.00
Genero
19 |Coordinador Técnico Q 7,000.00 | Q - Q - Q - Q 250.00 | Q 7,250.00
Jefe del Departamento de
20 Parficipacién Ciudadana Q 8,500.00 | Q 50000 | Q Q 37500 | Q 250.00 | Q 9,625.00
g |PeeonEtsom A ae Q 5,000.00 | @ 500.00 Q 250.00 | Q 5,750.00
Participacién Ciudadana
Jefe de Desarrollo de la
22 |investigacion y Andlisis de la Q 8,000.00 | Q - Q - Q 37500 | Q 250.00 | Q 8,625.00
Informacién
3, |lechios an Maneio de Datos Q 6,000.00 | @ s |a = |a - | @ 250.00 | Q 6,250.00

Estadisticos




Jefe del Departamento de Justicia

24 y Seguridad Ciudadana Q 8,500.00 | Q 500.00 | Q Q 375.00 | Q 250.00 | Q 9,625.00
gy | AR SlGehin e Q@  65000]|Q 50000 | @ Q - |a 25000| Q@ 7.250.00
Documentacién
Técnico del Departamento de
26 Justicia y Seguridad Cludadand Q 6,000.00 | Q - Q Q - Q 25000 | Q 6,250.00
Asistente Secretarial del
27 |Departamento de Justiciay Q 4,500.00 | Q - Q Q - Q 250.00 | Q 4,750.00
Seguridad Ciudadana
gg [[afpadel DEpidErioTe Q  850000| @ 500.00 | @ Q 37500 | @ 25000| Q@  9.625.00
Incidencia Politica
AsistenteSecretarial del
29 |Departamento de Incidencia Q 4,500.00 | Q@ - Q Q = Q 250.00| Q 4,750.00
Politica
50 [[Reniesdal Cepakicananto de Q 6,500.00 | Q 500.00 | @ Q = |a 25000 | @ 7,250.00
Incidencia Politica
31 |Tecnico en Incidencia Politica Q 6,500.00 [ Q - Q Q - Q 250.00 | Q 6,750.00
32 |Promotora Q 6,500.00 | Q 500.00 | Q Q 375.00 | Q 250.00 | Q 7,625.00
33 |Promotora Q 6,500.00 | Q 500,00 | Q Q 375.00| Q 250.00| Q 7,625.00
34 |Promotor Q 6,000.00 | Q - Q Q - Q 250.00 [ Q 6,250.00
35 [Promotor Q 6,000.00 | Q 500.00 | Q Q - Q 250.00 | Q 6,750.00
36 |Promotor Q 5,500.00 | Q - Q Q - Q 250.00 | Q 5,750.00
37 |Promotora Q 6,500.00 | Q 500.00 | Q Q 37500 | Q 250.00 | Q 7,625.00
38 |Promotor Q 6,500.00 [ Q 500.00 | Q Q - Q 250.00 | Q 7.250.00
39 |Promotor Q 6,000.00 | Q 500.00 | Q Q - Q 250.00 | Q 6,750.00
40 [Promotora Q 6,500.00 | Q 500.00 | Q Q - Q 250.00 | Q 7,250.00
41 |Promotora Q 6,000.00 | Q 500.00 | Q Q - Q 250.00 | Q 6,750.00
42 |Promotor Q 6,000.00 | Q 500.00 | Q Q - |Q 250.00 | Q 6,750.00
43 |Promotor Q 6,500.00 | Q 500.00 | Q Q - Q 250.00 | Q 7,250.00
44 |Promotora Q 6,000.00 | Q = Q Q - Q 250.00 | Q 6,250.00
45 |Promotor Q 6,000.00 | Q - Q Q - Q 250.00 | Q 6,250.00
46 |Promotora Q 6,000.00 | Q - Q Q - Q 250.00 | Q 6,250.00
47 |Promotora Q 6,000.00 | Q - Q Q - Q 250.00 | Q 6,250.00
48 |Promotor Q 6,000.00 | Q - Q Q - Q 250.00 | Q 6,250.00
49 |Promotor Q 6,000.00 | Q - Q Q - Q 250.00 | Q 6,250.00
50 |Promotora Q 6,000.00 | Q - Q Q - Q 250.00 | Q 6,250.00
51 |Promotor Q 6,000.00 | Q - Q Q = Q 250.00 | Q 6,250.00




52 |Jefe Departamento de Promotores | Q 8,500.00 | Q - Q - Q - Q 250.00 | Q 8,750.00
53 |Asistente de Promotores Q 4,800.00 [ Q - Q - Q - Q 250.00 | Q 5,050.00
54 |Asistente de Promotores Q 4,800.00 | Q - Q - Q - Q 250.00 | Q 5,050.00
55 |Coordinador Regional Q 8,000.00 | Q 500.00 | Q - Q 375.00 | Q 250.00 | Q 9,125.00
56 |Coordinador Regional Q 8,000.00 | Q - Q - Q 375.00 | Q 250.00 | Q 8,625.00
57 |Coordinador Regional Q 8,000.00| Q - Q - Q 375.00 | Q 25000 | Q 8,625.00
58 |Coordinador Regional Q 8,000.00 | Q - Q - Q 375.00 | Q 250.00 | Q 8.625.00
59 |Directorde ComunicacionSocial Y| o 1000000( @ 500.00 | @ - |la 37500 | @ 25000 Q  11,125.00
Relaciones Publicas
60 |Técnico de Comunicaciény Prensa | Q 6,000.00 | @ - Q - Q - Q 250.00 | Q 6,250.00
61 |Técnico en Disefio Grafico Q 6,000.00 | Q - Q - Q - Q 250.00 | Q 6,250.00
Tecnico de Acceso ala
62 Informacién Publica Q 5,300.00 | Q - Q - Q - Q 250.00 | Q 5,550.00
63 |Directora de Planificacién Q 14,000.00 | @ - Q - Q 37500 | Q 250.00 [ Q 14,625.00
64 |Técnico en Monitoreo y Evaluacién | Q 7,000.00 | Q - Q - Q - Q 25000 | Q 7.250.00
65 |Técnico de Planificaciéon Q 6,000.00 | Q 500.00 | Q - Q - Q 250.00 | Q 6,750.00
66 |Directora Administrativa Q 10,000.00 | Q - Q - Q 375.00| Q 250.00 [ Q 10,625.00
67 |Asistente Administrativa Q 6,000.00 | Q - Q - Q - Q 250.00 | Q 6,250.00
468 |[Técnico de Compras Q 7,000.00 | Q - Q - Q - Q 250.00 | Q 7.250.00
69 |Técnico de Informatica Q 6,500.00 | Q - Q - Q - Q 250.00 [ Q 6,750.00
70 [Técnico del Centro de Costos Q 6,000.00 | Q - Q - Q - Q 250.00 [ Q 6,250.00
71 |Auxiliar de Compras Q 4,800.00 | Q 200.00 | Q - Q - Q 250.00 | Q 5,250.00
72 |Auxiliar de Compras Q 4,800.00 | Q - Q - Q - Q 250.00 | Q 5,050.00
73 |Técnico de Archivo Q 4,800.00 Q - Q - Q 250.00 [ Q 5,050.00
74 |Recepcionista Q 3,500.00 | Q 250.00 | Q 3500 Q - Q 25000 | Q 4,035.00
75 |Piloto Q 4,000.00 | Q 500.00 | Q - Q - Q 25000 | Q 4,750.00
76 |Piloto Q 4,000.00 | Q 500.00 | Q - Q - Q 250.00 | @ 4,750.00
77 |Piloto Q 4,000.00 | Q - Q 3500 | Q - Q 250.00 | Q 4,285.00
78 |Piloto Q 4,000.00 | Q - Q 35,00 | Q " Q 250.00 | Q 4,285.00
79 |Mensajero Q 3,500.00 | Q 250.00 | Q - Q - Q 250.00 | Q 4,000.00
go |FraBdiadorEspeciaizado en Q  450000| Q 30000 | Q 3500 | Q - |a 25000| @ 508500
Servicios Generales
81 |Guardian Q 3,500.00| Q - Q - Q - Q 250.00 | Q 3,750.00
82 |Guardian Q 3,300,000 | Q - Q - Q - Q 250,00 | Q 3,550.00
83 |Encargada de Servicios Generales | Q 3,500.00 | Q - Q - Q - Q 25000 | Q 3,750.00




COMPLE MENTO

BONIFICACION POR

BONIFICA CION

BONIFICA CION

NO. PUESTO NOMINAL o SALARIAL ANTGUEDAD | PROFE SIONAL DECREIO ~ 37-[TOTAL _ SUELDO
RENGLON (024 RENGLON 025 EN
(et GO RENGLON 027
1 |Asistente Secretarial Supernumerario| Q 4,500.00 | Q - Q - Q - Q 250.00 | Q 4,750.00




