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Sefiores Direccién Legislativa:

Con un cordial saludo me dirijo a usted para remitirle en fisico y digital la iniciativa
“EL DECENIO NACIONAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD"

Solicitando que la misma sea incorporada en la agenda legislativa para ser conocida
por el Honorable Pleno de este Alto Organismo del Estado de Guatemala.

Sin otro particular, y agradeciendo su atencion a la presente, me suscribo de usted.

Diputada N
Presidenta Ses”
Comisién de Asuntos Sobre Discapacidad
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EXPOSICION DE MOTIVOS

El movimiento mundial de personas en condicién de discapacidad, ha promovido acciones
para procurar el ejercicio pleno de sus derechos. El logro mas sobresaliente es la aprobacién
de la Convencién Sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad -CDPD-, adoptada
por el Estado de Guatemala como parte de su legislacion a través de! Decreto 59-2008. Asi
mismo, Ja Convencién Interamericana para la Eliminacién de Todas las Formas de

Discriminacién Contra las Personas con Discapacidad, ratificada mediante el Decreto

26-2001.

El Estado de Guatemala ha sido evaluado en la aplicacién de ambos instrumentos,
evidenciando resultados de una nacién excluyente, con preocupantes grados de marginacion
hacia la poblacién con discapacidad. Por lo que, en seguimiento a las recomendaciones
realizadas por el Comité de Expertos de las Naciones Unidas, en cuanto al cumplimiento de
la Convencién Sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, se han impulsado

algunas iniciativas.

El Consejo Nacional para la Atencién de las Personas con Discapacidad -CONADI-, en
coordinacién con la Comisién de Asuntos Sobre Discapacidad del Congreso de la Repiiblicae
instituciones del Organismo Ejecutivo, formulé un Plan de Accién interinstitucional para
cinco afios. Esfuerzo que esta en plena concordancia con el Programa de Accién 2016-2026
de la Organizacién de Estados Americanos. Una estrategia que se plantea en el marco de la
Convencién Interamericana para la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion

Contra las Personas con Discapacidad, denominado Decenio de las Américas.
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El Plan de Acci6n tiene como objetivo dar respuesta a las observaciones y recomendaciones
emanadas del Comité de Expertos, mediante la implementacién de programas y servicios por
parte de la institucionalidad piiblica. Una herramienta que como se ha indicado, sus lineas de
accién son coherentes con el Programa de Accién del Decenio de las Personas con

Discapacidad —PAD-, planteado por la Organizacién de Estados Americanos.

En la segunda sesién plenaria del cuadragésimo sexto periodo ordinario de sesiones de la
Asamblea General de la Organizacién de Estados Americanos -OEA-, celebrada el 14 de
junio de 2016, se aprob6 la extensién de un periodo de diez afios, hasta el afio 2026; y la
Resolucién AG/RES. 2908 (XLVII-O/17) “Promocién y Proteccion de Derechos Humanos™
adoptada durante el cuadragésimo séptimo periodo ordinario de sesiones de la Asamblea

General, Capitulo x, p.104 y p.105.

Por tanto, a través de la presente iniciativa, la institucionalidad Piblica deberd ejecutar de
forma sistemdtica el Programa de Accién del Decenio de las Personas con Discapacidad
-PAD-, segin manifiesto del Comité para la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacién contra las Personas con Discapacidad -CEDDIS- en su décima conferencia,
oportunidad en que emitié la declaracién de Brasilia. Instrumento que orienta a los Estados
Parte a incorporar sus lineamientos en su normativa y procedimientos internos con los

recursos necesarios.

El objetivo de la declaracién es sentar las bases de sociedades incluyentes, donde las

personas con discapacidad alcancen niveles de desarrollo en pie de igualdad.
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Con base en lo expuesto, la Comisién Asuntos Sobre Discapacidad del Congreso de la
chl.’lblica, considera de interés nacional la adopcién del Programa de Accién del Decenio de
las Personas con Discapacidad -PAD- 2016-2026 para reconocer los derechos y libertades
fundamentales de las personas con discapacidad. Y declarar asi mismo, el Decenio dz las
Personas con Discapacidad de Guatemala 2020-2030, como éstrategia pura respond>r i las
observaciones y recomendaciones del Comité de Expertos de las Naciones Unidas sobre l=s
derechos de las personas con discapacidad, los Objetivos de Desarrollo Sostenibic y ¢l Plan

Nacional Nuestra Guatemala Katin 2032.

DIPUTADOS PONENTES %W
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PROGRAMA DE ACCION PARA EL DECENIO DE LAS AMERICAS POR LOS DERECHOS Y LA
DIGNIDAD DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
(2016-2026)

LOS ESTADOS MIEMBROS DE LA ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS,

TENIENDO PRESENTE la Carta de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA), la Declaracion
Americana de los Derechos y Deberes del Hombre, la Convencion Americana sobre Derechos Humanos, ¢l
Protocolo Adicional de la Convencién Amecricana sobre Derechos Humanos cn Materia de Derechos
Econémicos, Sociales y Culturales, “Protocolo de San Salvador”, y la Convencidn Intcramericana para la
Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacién contra las Personas con Discapacidad;

DESTACANDO que los Estados Miembros dc la OEA sc han ocupado de las personas con discapacidad cn
diversas resoluciones, entre cllas la resolucion AG/RES. 1249 (XXII-0/93) “Situacion de las personas con
discapacidad en el continente Americano”, la resolucion AG/RES. 1356 (XXV-0/95) “Situacién dc los
discapacitados en el continente Americano”, y la resolucién AG/RES. 1369 (XXVI-0/96) “Compromiso de
Panama con las personas con discapacidad en el continente Americano”, asi como en diversas declaraciones,
como la Declaracién de Managua de 1993 y la Declaracién de Panamd de 2005, emanada de la Cuarta
Cumbre de Jefes de Estado y dc Gobicrno de la Asociacién de Estados del Caribe;

TENIENDO PRESENTE ADEMAS que ¢n ¢l 4mbito internacional sc han adoptado diversos instrumentos
que establecen lincamientos relativos a la discapacidad, que sc ocupan de la atencidn a las personas con
discapacidad y establecen sus dercchos, en particular, la Convencién dc las Naciones Unidas sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad (2006)

RECONOCIENDO Y RESPETANDO el caricter pluricultural y multilingiie de personas con discapacidad en
pueblos y cuituras indigenas y la importancia de su contribucién al desarrollo, pluralidad y diversidad cuitural
de nuestras sociedades; se reitera el compromiso de su participacién cn este nuevo Programa de Accitn Para
el Decenio de las Américas por los Derechos y la Dignidad de las Personas con Discapacidad (PADY} al 2026
para atender la interseccionalidad en todas sus variantes para alcanzar el bienestar econdmico y social,
respetando sus derechos humanos y su identidad cultural;

VALORANDO la importancia que ticne la Declaracién de las Naciones Unidas “Transformar nucstro mundo:
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible”, que contienc los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
2015-2030 para impulsar ¢l desarrollo y fa inclusion social de las personas con discapacidad de mancra
transversal y, de manera especifica, en algunos objetivos concretos;

RECORDANDO la Proclamacién del afio 1981 como Afio Internacional del Impedido, la Proclamacién del
Dia Internacional de las Personas con Discapacidad (1992), el Informe Final del Relator Especial de la
Comision de Desarrollo Social sobre la vigilancia de la aplicacién de las Normas Uniformes sobre la [gualdad
de Oportunidades para las Personas con Discapacidad (1996), y la resolucién 2005/65 de la Comisién de
Derechos Humanos de las Naciones Unidas “Los Dercchos Humanos de las Personas con Discapacidad™;

HABIENDO AVANZADO EN EL CUMPLIMIENTO del Programa de Accién para ¢l Decenio de las
Américas por los Derechos y la Dignidad de las Personas con Discapacidad, adoptade en el trigésimo sexio
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periodo ordinario de sesiones dc la Asamblea General de la OEA, rcunida en Santo Domingo, Republica
Dominicana, en junio de 2006; y

CONSIDERANDO la Resolucién AG/DEC. 89 (XLVI-0/16), aprobada en la segunda scsin plenaria del
cuadragésimo sexto periodo ordinario de sesioncs de la Asamblea General de la OEA, celebrada ¢l 14 de
junio de 2016, mediante la cual s¢ aprobé la extension de un periodo de dicz afios, hasta ¢l afio 2026; y la
Resolucién AG/RES. 2908 (XLVII-O/17) “Promocién y Proteccién de Derechos Humanos™ adoptada durante
el cuadragésimo séptimo periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General, Capitulo x, p.104 y p.105,

ADOPTAN EL SIGUIENTE PROGRAMA DE ACCION:

1. VISION:

e  Para el afio 2026, los Estados Miembros consolidardn avances sustantivos ¢n la construccién de una
sociedad inclusiva, solidaria, accesible para todos y basada en el reconocimiento del goce y cjercicio
pleno e igualitario de los derechos humanos y libertades fundamentales de las personas con
discapacidad, eliminando los prejuicios, estercolipos y csligmas sociales, y las discriminaciones
miiltiples hacia grupos en situacion de vulnerabilidad y/o histéricamente discriminados que impidan
su desarrollo y su plena y efectiva participacién ¢ inclusion en la sociedad.

e Las personas con discapacidad dcben ser reconocidas y valoradas por sus aportes efectivos y
potenciales al bicnestar gencral, a la diversidad y al respeto de su pluralidad, tanto en zonas urbanas
como rurales; y al interior de los grupos en situacion dec vulnerabilidad yfo histéricamente

discriminados.

11. MISION:

Los Estados Miembros sc comprometen a cvitar que las personas con discapacidad scan victimas de
discriminacién miltiple, prestando especial atencién a la discriminacién por razén de la perienencia a otros
grupos en situacién de vulnerabilidad y/o histéricamente discriminados

Los Estados Miembros s¢ comprometen a realizar programas a nivel nacional, regional y local, reconociendo,
promoviendo y protegiendo sus dercchos humanos, para mitigar ¢l impacto nocivo de la pobreza y la
desigualdad en las personas con discapacidad con relacién al resto de la poblacién, dada su situacion de
vulnerabilidad, discriminacién y exclusién, reconociende, promoviendo y protegicndo sus dercchos humanos.,

Los Estados Parte sc comprometen a armonizar su legislacién interna con los principios y estindares del
derecho internacional de los dercchos humanos cn csta materia, plasmados en ¢l Articulo 12 de la CDPD tal
como ha sido interpretado por la Obscrvacién General | del Comité de los Derechos de las Personas con

Discapacidad de la ONU.

Los Estados Miembros se comprometen a adoptar gradual ¢ irreversiblemente las medidas administrativas,
legislativas y judiciales, asi como las politicas publicas necesarias, hasta ¢l midximo de sus recursos
disponibles y, cuando sea necesario, en cl marco de la cooperacién internacional para lograr, de mancra
progresiva, el pleno ejercicio de los dercchos de las personas con discapacidad, sin perjuicio de los derechos
que sean aplicables de inmediato en virtud del derecho internacional para la efectiva aplicacién del presente
Programa de Accién, derivado de la extension del Decenio de las Américas de las Personas con Discapacidad
(al 2026), en cl orden juridico interno, a fin de que las personas con discapacidad cstén en igualdad de
condiciones con las demds y mejoren sus condiciones de vida.
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Asimismo, se comprometen a remover las practicas administrativas, judiciales o dc cualquier indole que no
scan compatibles con la visién y objctivos del PAD, adoptando de mancra inmediata las medidas conducentes
para ello, con ¢l fin de que las personas con discapacidad cstén en igualdad de condiciones con las demds.

I1I. OBJETIVOS:

1. Toma de conciencia de la sociedad

Asegurar la promocién del conocimiento de la situacién de las personas con discapacidad, ¢l reconocimiento
de todos sus derechos humanos, la proteccién de su dignidad. su debida valoracién, asi como la eliminacién
de todas las formas de discriminacion y de todas las limitaciones de indole cultural y actitudinal, incluyendo
los prejuicios, estereotipos y estigmas sociales y las discriminaciones maltiples por razén de la pertenencia a
otros grupos en situacién de vulnerabilidad y/o histéricamente discriminados que impidan su desarrollo y su
plena y efectiva participacién ¢ inclusion cn la sociedad.

2. Salud
Ampliar, mejorar y asegurar el acceso de las personas con discapacidad a los servicios de salud, incluyendo

servicios de salud sexual y reproductiva, en igualdad de condiciones con las demds y asegurando que los
servicios existentes incorporen la perspectiva de discapacidad y, cuando corresponda, agregar la de otros
grupos en situacién de vulnerabilidad y/o histéricamente discriminados, particularmente a los servicios
requeridos como consecuencia de su situacién de discapacidad, incluidas la pronta deteccién ¢ intervencién,
cuando proceda, y servicios dirigidos a prevenir y reducir al mdximo la aparicion de nuevas deficiencias o del
agravamiento de las existentes. Sc garantizard que todo scrvicio de salud sca brindado sobre la basc de un
consentimiento libre ¢ informado de la persona con discapacidad. Asimismo, promover la investigacion
relacionada, con ¢l tratamicnto, la rehabilitacién y la prevencion a fin de reducir al miximo la aparicion de
nuevas discapacidades. 3. Rehabilitacion y habilitacion

Promover sistemas multidimensionales de rehabilitacién y habilitacién para personas con discapacidad que
contemplen su abordaje a lo largo de su ciclo de vida, enfocdndose cn la temprana cdad y la nificz,
incentivando la disponibilidad, el conocimiento y ¢l uso de tecnologias de apoyo y dispositivos destinados a
las personas con discapacidad, y la formacién de profesionales.

4. Educacién

Asegurar y garantizar a las personas con discapacidad el acceso, en igualdad de condiciones con las demds y
sin discriminacién alguna, a una educacién de calidad, con pertinencia cultural ¢ inclusiva, abarcando su
ingreso, permancncia, progreso, cvaluacién, acreditacion y certificacion en el sistema educativo a todos los
niveles, asi como la ensefianza a lo largo de la vida, que facilite ¢l desarrollo al méximo de su personalidad,
talentos y creatividad, asf como su inclusién y participacion plena en todos los dmbitos de la socicdad.

5. Trabajo vy empleo
Garantizar la inclusién laboral plena, digna y remuncrada de las personas con discapacidad, en todas las

esferas de la actividad productiva, tanto en los scclores pidblico como privado, utilizando como base la
formacion técnica y profesional, asi como la igualdad de oportunidades de trabajo, incluycndo la
disponibilidad de entornos ocupacionales y laborables accesibles, de acuerdo con las normativas inlcrnas de
cada pais, y ascgurar la provisién dc los ajustes razonables para tal propdsito.
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Ascgurar cl acceso de las personas con discapacidad, con autonomia y seguridad, tomando cn cuenta fa
pertinencia cultural, y en igualdad de condiciones con los demds, al entorno fisico, espacios, cquipamientos
urbanos, edificios, servicios de transporte y otros servicios piblicos o abicrtos al piblico, tanto cn zonas
urbanas como rurales, asi como garantizar ¢l acceso de las personas con discapacidad a los sistemas y las
tecnologias de la informacion y de las comunicaciones, cualquiera que sea la plataforma tecnolégica de la que
se trate; lo que incluye tanto los programas como los equipos de cémpulto, su interaccion y disponibilidad.

7. Participacién ciudadana, politica y social

Ascgurar a las organizacioncs representativas de las personas con discapacidad y a las personas con
discapacidad su plena y activa participacién ¢ inclusién, respetando su ideologia politica, y con especial
¢nfasis en las mujeres con discapacidad, a la vida publica y politica, incluyendo cl cjercicio electivo del
derecho al sufragio, su postulacion cn cargos de representacién popular en todos fos niveles, con malcriales
clectorales, procedimientos ¢ instalaciones accesibles.

Asimismo, se promoverd y garantizard su participacién/ en la formulacion, adopcion y evaluacién de politicas
piblicas destinadas a proteger y promover sus dercchos, en igualdad de condiciones con las demds, asi como
promover y facilitar mediante distintas formas de apoyo, su participacion en organizaciones propias y que les
representen, incentivando la participacién de personas con discapacidad de zonas rurales y remotas, incluidas
las pertenecientes a pueblos y comunidades indigenas o afrodescendientes.

8. Participacién en actividades culwrales, artisticas, deportivas y reereativas

Garantizar la participacion de las personas con discapacidad cn la vida cultural y artistica, cl deporie, cl
esparcimiento, la recreacién y ci turismo, y promover una cultura de turismo accesible, asi como cualquicr
otra actividad que promucva la inclusién social y ¢l desarrollo integral de los individuos ¢n condiciones de
igualdad. Asimismo, se promoverd cl uso de medios técnicos para desarrollar las capacidades creativas,
artisticas e inlelectuales en sus diversas manifestaciones.

9, Desarrollo, bienestar e inclusién social

Promover la inclusion y desarrollo social de las personas con discapacidad, en igualdad de condiciones que
las demds, asegurando el acceso a los programas de bienestar y seguridad social, en los que se incluya a sus
familias; asi como garantizar que en los programas de reduccion y crradicacion de la pobreza que se
emprendan, sc tomen debidamente en cucnta Jos gastos adicionales asociados a la condicién de discapacidad.

10. Ejercicio de la capacidad juridica
Asegurar los apoyos y salvaguardas para cl cjercicio efectivo de la capacidad juridica de las personas con

discapacidad.

11. Autonomia personal y vida independiente
Garantizar las condiciones juridicas y materiales para ¢l goce pleno de la autonomia personal y la vida

independiente de las personas con discapacidad.

12. Acceso a la justicia
Ascgurar que las personas con discapacidad tengan acceso a la justicia en igualdad de condiciones con las

demds, garantizando la provision de los ajustcs razonables para tal propésito.
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13. Situaciones de¢ emergencia, caldstrofe y desastres

Garantizar la gestion integral de las personas con discupicidad ante una situacién de riesgo, tomando c¢n
cuenta sus necesidades antes, durante y despuds de la emergencia, incluyendo sus productos de apoyo o
medios de asistencia personal a fin de salvaguardar la autonomia, desplazamiento e independencia.

14, Vida libre de violencia

Garantizar que las personas con discapacidad no sufran situaciones de violencia por ningiin motivo y bajo
ningdn contexto, asegurando la participacién plena y efectiva de las organizaciones de personas con
discapacidad en la creacion de mecanismos para la climinacion y cl abordaje de la violencia. Asegurar que las
personas con discapacidad que han sido victimas de violencia y abuso tengan acceso igualitario a los
mecanismos de investigacién y sancién de tales hechos, garantizando la provision de los ajusles razonables
necesarios para tal propdsito.

15. Cooperacidn internacional
Asegurar la participacién de las organizaciones de las personas con discapacidad en todos los plancs,

programas y proyectos de cooperacién internacional como un instrumento eficaz de apoyo a los esfuerzos
regionales y nacionales, con el fin de generar la plena inclusién y no discriminacién contra las personas con

discapacidad, evitando la exclusion.

IV. ACCIONES CONCRETAS
1. Toma de concicncia de 1a socicdad
A. Educacidn y difusién
a) Promover el desarrollo de plancs, programas y politicas padblicas inclusivas en todos los

niveles del sistema educativo, dirigidos a:

1. Crear y fortalecer una culura de percepeidn positiva del potencial humano,
autodeterminacion ¢ independencia individual, conocimicntos, méritos, habilidades y
aportes a la sociedad de las personas con discapacidad, promoviendo el respeto y la
proteccién de su dignidad y de sus derechos.

2. Incorporar el enfoque de derechos humanos y discapacidad en los contenidos
académicos v en los programas de estudios, de una mancra transversal, con especial
énfasis en la cuestion rclativa a los grupos en situacidn de vulnerabilidad y/o
histéricamente discriminados.

3. Establecer programas de formaci6n dirigidos a los funcionarios piblicos de todos los
poderes del Estado y al scctor privado, sobre la promocién y la proteccién de los
derechos humanos y las libertades fundamentales de las personas con discapacidad,
enfocados en la climinacion de términos peyorativos, cstigmas sociales, usos y
costumbres que impliquen  prejuicios  arraigados,  cstercotipos actitudes
discriminatorias contra las personas con discapacidad.

b) Realizar y manicner campafias de concientizacién piblica sobre las personas con
discapacidad, incluyendo las siguientcs acciones:

I. Promover una imagen posiliva en los medios de comunicacidn locales y nacionales
sobre las personas con discapacidad, respetando la diversidad y fomentando fa igualdad
de oportunidades, incluycndo una perspectiva de grupos cn situacién de vulnerahbilidad
y/o histéricamente discriminados.
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2. Incorporar en las accinnes ¢ compeiias de publicidad gubernamentales aquellas
pricticas que promucvan intcgralmente la inclusidn social de las personas con
discapacidad, considerando criterios de accesibilidad.

3. Crear los mecanismos legales y judiciales para que las personas con discapacidad, a
través de las organizaciones que las representan, incidan respecto al uso de su imagen
en toda campaiia de publicidad de instituciones ptiblicas o privadas, en cualquicr medio
o sistema de comunicacidn.

4. Desarrollar programas de concientizacién y capacitacién respecto al Disefio Universal
dirigidos a los sectores piiblico y privado.

B. Papel de apoyo de la sociedad civil

Fomentar la creacién de redes sociales, grupos de apoyo comunilario o de voluntariado que
promucvan ¢l reconocimicnto y la proteccion de los derechos de las personas con discapacidad y
su participacion plena y efectiva en la sociedad.

2. Derecho ala salud

A. Promocidn y proteccion de la salud

a)

b)

c}

d)

¢)

g)

Garantizar ¢l acceso de las personas con discapacidad a los scrvicios de salud, cn
condiciones de igualdad con las demds y con la debida atencién a sus nccesidades
especificas en razoén de su discapacidad, en el entorno mds inclusivo posible, asi como
garantizar el acceso de las mujeres, nifias y adolescentes con discapacidad a los servicios de
salud, realizando los ajustes razonables requeridos para asegurar un scrvicio integral de
calidad.

Garantizar que los Estados adopten la legislacion y medidas concretas y clectivas que
aseguren que todas las personas con discapacidad cuenten con procedimicntos que les
faciliten brindar ¢l consentimicnto libre e informado para tratamicntos médicos; con la
aplicacion de medidas de accesibilidad, apoyos y ajustes razonables.

Proporcionar a las personas con discapacidad programas y atencién de salud gratuitos o a
precios asequibles, de la misma variedad y calidad que los que se proporcionan a las demis,
incluyendo al 4mbito de la salud sexval y reproductiva, y los programas de salud publica
dirigidos a la poblacién cn general.

Promover la capacitacion y accesibilidad de los establecimientos de atencidn de salud, anto
cn infracstructura y cquipamicnto como cn recursos humanos, para la atencion de las
personas con discapacidad.

Garantizar la debida y oportuna atencién de la salud de calidad, a las persomas con
discapacidad, tomando en consideracion la pertenencia a grupos en situacion de
vulncrabilidad y/o histéricamente discriminados, y proporcionar, de forma grawita o a
precios asequibles, los tratamicntos y medicamentos necesarios, asi como prevenir ¢l
deterioro de la salud o ¢l agravamicnto de la deficiencia, siempre respetando su autonomia y
sobre la base de un consentimiento libre e informado.

Disefiar ¢ implementar estralegias educativas que promuevan estilos de vida saludables para
las personas con discapacidad.

Asegurar el acceso de las personas con discapacidad, en igualdad de condiciones con las
demas, al entorno fisico, la informacién y las comunicaciones de los establecimicntos que
brindan servicios de salud tanto en zonas urbanas, rurales y territorios indigenas, incluyendo
capacitacién a los profesionales de salud para transmitirla cn un lenguaje sencillo,
contemplando los servicios de interpretacién de lengua de scfias y guias intérpreies.
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h) Promover que toda la informacion aue se provea desde ¢l sector salud sca proporcionada cn
modos, medios, formas y formatos accesibles y usables por las personas con discapacidad.

3. Rehabilitacion y habilitacién
A. Rehabilitacion

a) Desarrollar politicas y programas de rchabilitacion integral que aseguren la plena inclusidn,
participacion y desarrollo de las personas con discapacidad.

b) Promover ante Organismos Internacionales y entidades regionales ¢ internacionales de
financiamiento y cooperacion, asi como antc paiscs cooperantcs, quc desarrollen o financien
actividades de investigacién rclacionada, con ¢l tratamicnto, la rchabilitacion y la
prevencion a fin de reducir al mdximo la aparicién de nucvas discapacidades.

¢) Promover la disponibilidad y acceso a ayudas écnicas y tecnoldgicas, biomecdnicas,
dispositives méviles y aplicativos (APT) especializados, para las personas con
discapacidad, tomando en cuenta su condicion sociocconémica, geogrifica y culwral.

d) Fortalecer los servicios de habilitacion y rehabilitacién existentes, de mancra que todas las
personas con discapacidad tengan acceso a los servicios que necesiten, aledaios a su lugar
de residencia, incluso cn las zonas rurales, territorios indigenas y afrodescendicnics.

¢) Promover estrategias de habilitacién y rehabilitacion basadas cn la comunidad con énfasis
en los servicios de atencién primaria de la salud, integradas en ¢l sistema de salud y
ajustadas a las particularidades de cada pais, con la participacién de organizaciones
representativas de personas con discapacidad cn su disciio y ¢jecucion.

f) Promover la adecuada formacién de personal profesional y téenico para la atencién integral
de todas las personas con discapacidad asi como en su responsabilidad dtica c¢n cuanto al
respeto a la autonomia dc las personas con discapacidad y la obtencién dec su
consentimiento libre ¢ informado para cualquier tratamicnto médico.

g) Promover el desarrollo de programas especificos de formacidn y capacitacion en ¢l dmbito
nacional, para la produccién y suministro, de equipos, ayudas técnicas y biomecinicas,
dispositivos méviles y aplicativos especializados, asi como la participacion de las personas
con discapacidad en dichos programas.

h) Tomar medidas para el establecimicnto dc compromisos y programas intersectoriales que
articulen acciones para el logro de la rchabilitacion integral /de las personas con
discapacidad desde su infancia.

B. Habilitacion
a) Promover programas de estimulacién temprana de calidad que tengan como objetivo
desarrollar ¢l potencial y habilidades de los nifios y nifias con discapacidad, particularmente
durante la primera infancia, de acucrdo con sus necesidades especificas.
b) Organizar y ampliar servicios y programas gencrales de habilitacién, en particular ¢n los
ambitos de la salud, el empleo, Ia educacién y los servicios sociales que contribuyan a la
inclusion y participacién de las personas con discapacidad en la comunidad.

4. Educacion
a) Reafirmar ¢l compromiso de transitar de la educacion especial a la cducacién inclusiva.
b) Garantizar la inclusién de las personas con discapacidad en ¢l sistema educativo gencral, ¢n un
entorno inclusivo y con una oferta educativa de calidad, considerando la pertinencia cultural,
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c) Ascgurar que las personas con discapacidad no queden excluidas dcl sistema gencral de
educacién por motivos de discapacidad, y que los nifios y las nifias y adolescentes con
discapacidad no queden cxcluidos de la cnscfianza primaria gratuita y obligatoria, ni dc la
educacién secundaria, por motives de discapacidad. De igual forma, garantizar ¢l acceso de los
estudiantes con discapacidad a la formacién técnica, superior y profesional, entre otras acciones,
promoviendo el otorgamiento de becas para tal fin.

d) Asegurar que las personas con discapacidad tengan acceso gencral a la educacion superior, la
formacion profesional, la educacién para personas mayores, la educacién virtual, la educacion
en la igualdad de género, salud scxual y reproductiva y cl aprendizaje durante toda la vida, sin
discriminacién y en igualdad de condiciones con las demds. A tal fin, los Estados ascguraran
que sc realicen los ajustes razonables necesarios.

¢) Proporcionar los recursos diddcticos y pedagogicos necesarios para atender las necesidades
educativas especificas de los cstudiantes seglin su discapacidad, incluidos los textos escolares y
materiales de lectura en los modos, medios, formas y formatos accesibles.

f) Garantizar la participacién y la interaccion de los estudiantes con discapacidad en todos los
ambitos de la vida escolar y académica, asi como de todas las actividades extracurriculares; lo
que incluye, entre otros, procurar su participacion en las decisiones que se toman en relacion con
los ajustes razonables en el proceso ensefanza-aprendizaje y de evaluacion.

g) Eradicar el analfabetismo cn las personas con discapacidad mediante politicas publicas
efectivas.

h) Implementar ¢l aprendizaje del Sistema de Lecto-escritura Braille, la escritura alternativa, otras
formas y modos de comunicacién allcrnativa y aumentativa, habilidadcs de orientacién y de
movilidad, ¢l aprendizaje de la lengua de scfias y la promocion de la identidad lingiiistica y
cultural de las personas sordas.

i) Ascgurar a las personas sordas una cducacién de calidad ¢ inclusiva, bilingiie, cn lenguas de
seflas y nativas, respetando la pluriculturalidad con caracteristicas locales, regionales y
nacionales.

i) Ascgurar la eliminaci6n de las barreras fisicas, comunicacionales, tecnoldgicas y actiludinales
que impiden el acceso de los estudianics con discapacidad en todos los niveles de la educacion.

k) Promover la formacién y la capacitacién continua y especializada cn educacion inclusiva a
docentes de todos los niveles educativos y de otros profesionales que favorezcan la formulacién
y ¢l desarrollo de las politicas de educacién inclusiva, con énfasis cn ¢l respeto de los derechos
humanos y las libertades fundamentales.

1) Garantizar el acceso a las tecnologias de la informacidn y las comunicaciones a los cstudiantes
con discapacidad, en ¢l sistema cducativo.

Trabajo y emplco
a) Garantizar a las personas con discapacidad el derecho a un empleo decente y elegido de forma

auténoma ¢ independiente en entornos laborales abiertos, inclusivos y accesibles, de acuerdo
con sus capacidades y competencias, con todas las garantias dc ley, las posibilidades dc ascenso
y promocién e igualdad salarial con los demis, respetando sus derechos laborales y sindicales.

b) Fortalecer la inclusion laboral de las personas con discapacidad y las acciones afirmativas en cl
desarrollo de la normativa, politicas publicas, planes y programas cn materia de empleo y
desarrollo econémico.
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¢) Implementar servicios nacionales de cmpleo que permitan la formacién, capacitacidn,
intermediacion, scleccidn, adaptacion del puesto, implementacion de  ajusies razonablcs,
permanencia y evaluacion de las personas con discapacidad en el mercado de trabajo.

d) Promover la creacién dc¢ trabajos domiciliarios o a distancia (leletrabajo) utilizando las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones como medio para facilitar mayorcs
oportunidades en los mercados laborales para las personas con discapacidad.

e) Promover la contratacién de personas con discapacidad en el sector privado mediante politicas
de accién afirmativa, incentivos fiscales, subsidios o financiamientos especiales, entre otras
acciones similares.

f) Inceniivar oportunidades empresariales para  personas con  discapacidad, cl trabajo
independicnte, la constitucién de cooperativas y la creacién de micro y pequefias empresas, asi
como ¢l fortalecimicnto de las ya cxistentces.

g) Estimular a las ¢ntidades péblicas y privadas para la adquisicién y contratacién de biencs y
servicios ofertados por las micro y pequeias empresas de personas con discapacidad.

h) Apoyar a las personas con discapacidad en ¢l desarrollo de proyectos productivos y la
promocién de los productos de micro y pequeias empresas, considerando la creacién de fondos
y lineas de crédito flexibles para tales fines.

i) Adoptar medidas para garantizar que los trabajadores con discapacidad que laboren de manera
permanente o eventual como jornaleros agricolas o en la construccion, gocen de la proteccidn
que les confiera la legislacidn y las pricticas nacionales con respecto a otros trabajadores de los
mismos sectores, en ¢l marco de scguridad y salud cn ¢l trabajo, en particular a personas con
discapacidad pericnecientes a otros grupos en siluacién de vulnerabilidad y/o histéricamente
discriminados,

j)  Promover esfucrzos para ascgurar que las acciones tendientes al reconocimiento de la capacidad
laboral de los (rabajadores con discapacidad scan tomadas cn consideracion ¢n los acucrdos
colectivos de los sindicatos.

k) iImplementar politicas cfectivas de apoyo al trabajo familiar o0 comunitario de las personas con
discapacidad.

) Toda la informacién sobre oferta de empleo y/o concurso a cargos piblicos; de educacién,
formacién y capacitacién para el trabajo; desarrollo econdémico, fomento y creacion de pequeias
y medianas empresas y del sector selidario deberd ser presentada en modos, medios, formas y
formatos accesibles para cada tipo de discapacidad. Las plataformas y sitios web deberin ser
accesibles y garantizar Ia interaccion de las personas con discapacidad.

Accesibilidad

a) Garantizar ¢l cumplimicnto de las normas técnicas de acceso al medio (isico, al transporte, a las
comunicaciones y a las teenologias de la informacion y las comunicaciones, incorporando a las
legislaciones nacionales y a las politicas piblicas entre otras, esidndares internacionales, en
concordancia con la Observacion General No. 2 (2014) respecto al Articulo 9 sobre
accesibilidad, del Comité de Seguimiento de la Convencidn sobre los Dercchos de las Personas
con Discapacidad de Naciones Unidas.

b) Impulsar la adopcidn y/o fortalecimiento de medidas legislativas que sean necesarias para:
1. Garantizar la accesibilidad a las personas con discapacidad de todos los bicnes y servicios

que adquieran las instituciones piblicas, garantizando su ficil uso ¢ interaccién.
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2. Garantizar la accesibilidad # las personas con discapacidad de todos los bienes y servicios
que s¢ cofinancien con recutsas pulilivos o de cooperacidn, garantizando su {fdcil uso ¢
interaccion.

3. Garantizar a las personas con discapacidad, ¢l acceso pleno a la informacién, comunicacién
y geslién de servicios de interés puiblico que se ofrecen a través de la red o por medios
clectrénicos.

4. Garantizar a las personas con discapacidad la accesibilidad en ¢l uso y manejo de los
sistemas de pago de forma personal y electronica, de manera auténoma.

5. Garantizar a las personas con discapacidad ¢l acceso a la informacion incorporada en los
distintos productos de consumo.

Garantizar la plena participacion de las personas con discapacidad, cn cl disefio, ajuste,

implementacién y seguimicnto a la legislacién, a las politicas piblicas y a las decisioncs

administrativas, en materia de acceso al mudio fisico, al transporte y las tecnologias de la
informacidn y comunicacion,

Promover la eliminacion de las barreras urbanisticas y arquitecténicas existentes en toda entidad

publica.

Tomar medidas para asegurar que toda construccion o servicios ¢ instalaciones de uso pablico

contemplen accesibilidad universal, y fomentar dicha préctica en el sector privado.

Promover la eliminacién de las barreras cxisientes en todos los medios de transporte para

facilitar el acceso de las personas con discapacidad, buscando garantizar que la informacidn

relacionada con los sistemas de¢ transporte considere ¢l uso de formas de transmision de
informacién tales como el lenguaje escrito, la lengua de scias, ¢l Sistema de Lecto-escritra

Braille, la informacién auditiva, la informacién grifica y cn alto relieve, ¢l lerguaie sencillo y

otros medios alternativos y aumentativos de comunicacion.

Garantizar el acceso auténomo ¢ independicnte de las personas con discapacidad a las TIC, a los

portales virtuales, a las pdginas web, a los contenidos multimedia, a los libros

independientemente de su formato original, a internet y a las redes sociales. Para cllo, los

Estados podran considerar, segin o ¢l caso, la posibilidad de conceder subsidios, la exencién

de cualquier tipo de impuesto y el acceso a plancs de financiamiento destinados a la adquisicién

de estos nucvos sistemas y tecnologias, de acuerdo con las necesidades de la persona con
discapacidad.

Garantizar los servicios de interpretacidn y traducciin en lengua de scfias y de guias iniérpretes

para personas sordas, sordocicgas y grupos lingiiisticamente minoritarios con discapacidad,

impulsando la profesionalizacién y la certificacién necesaria de personas jniérpretes, traductores

y guias intérpretes.

Garantizar instalaciones y servicios accesibies para personas con discapacidad desplazadas por

conflictos armados, desastres y emergencias, migracion forzada o cualquicr otra razdn gue

implique su desplazamicnto.

Garantizar la disponibilidad y usabilidad de tecnologias adecuadas a un precio asequible que

garanticen el acceso independiente, auténomo e igualitario de las personas con discapacidad a la

informacién y '« comunicaciones. Las mismas podrin comprender dispositivos alternativos y

aumentativos, subtitulados, lectores y magnificadores de pantalla, asi como otros sistemas de

apoyo personal.
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Participacién ciudadana, politica y social
a) Ascgurar ¢l cjercicio de los derechos y deberes ciudadanos y libertades fundamentales de las

personas con discapacidad armonizando cualquier normativa, politica o prictica que impida o
dificulie su participacidn en ¢l &mbito ciudadano, politico y social.

b) Garantizar, en igualdad de condiciones con los demas, la plena participacion de las personas con
discapacidad en el acto del sufragio ya sca como elector o como candidato, considerando los
mecanismos de accesibilidad nccesarios, incluyendo la modalidad del voto asistido por una
persona de su propia eleccién, ¢l voto clectrénico y el voto a distancia, entre otros, adecuando
los sistemas electorales para tal fin.

¢) Promover ¢l acceso de las personas con discapacidad, en condiciones de igualdad, a cargos y
funciones piiblicas de su pais.

d) Consultar, de mancra abierta y amplia, a las personas con discapacidad sobrc cl disciio,
elaboracién, implementacién y monitorco de la legislacion, decisiones administrativas y
politicas publicas, especialmente aquellas relacionadas con la participacidn politica, ciudadana y
social, asi como todas las decisioncs que les afecten de manera directa, incluyendo a las
personas con discapacidad pertenccicnies a los grupos en situacion de vulnerabilidad y/o
histéricamente discriminados.

¢) Promover la participacién y conformacion de organizaciones de personas con discapacidad, asi
como la coordinacién entre las mismas, con ¢l fin de fortalecer su participacion en el debate de
las politicas piblicas en todos los niveles, y afianzar la defensa de sus intereses. Asimismo,
promover la creacién de un mecanismo de linanciamiento que permita a las organizaciones de
las personas con discapacidad, con representacion de grupos en situacin de vulnerabilidad y/o
histéricamente discriminados, para fortalecer su gestion.

f) Promover politicas de formacién y capacitacién orientadas a las organizacioncs que representan
a las personas con discapacidad, a {in de desarrollar sus habilidades en la dircccion de los
asuntos piblicos.

g) Toda la informacion sobre derechos humanos y libertades fundamentales; derecho internacional
humanitario y participacién politica, electoral y ciudadana, deberd ser presentada en modos,
medios, formas y formatos accesibles para cada tipo de discapacidad. Promover la participacién
de organizaciones representativas de personas con discapacidad para que incidan en los partidos
politicos, dc manera que incluyan cn sus campafias y plataformas propuestas sobre cl
cumplimicnto de los derechos de las personas con discapacidad.

Particjpacién en actividades culturales, artisticas, deportivas v recreativas

a) Garantizar, por medic d¢ planes de accion nacionales, la inclusiéon de las personas con
discapacidad cn las actividades culturales, artisticas, deportivas y recrcativas, asi como ascgurar
su participacién y la de sus organizaciones deportivas y culturales en cl disefio, adecuacién,
implementacién y scguimiento de la legislacion, las decisiones administrativas y las politicas
publicas del deporte, la recreacién, ¢l entretenimicnto y la cultura.

b) Destinar recursos para ¢l fomento de las actividades culturales, tradicionales, artisticas,
deportivas y recrcativas de las personas con discapacidad.

¢) Fomentar la prictica deportiva de las personas con discapacidad cn las modalidades de alto
rendimicnto, recreativa, esparcimicnlo y bicnestar, involucrando a fas cntidades nacionales
responsables de estos temas.
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d} Promover la creacion y sostenibilidad de entidades de deporte asociado de alto rendimicnto para
personas con discapacidad, garantizando guc cucnten con la cstruclura institucional y ¢l
cquipamiente correspondicnics.

¢} Fortalecer técnica, administrativa y financieramente a las organizaciones deportivas de personas
con discapacidad.

f) Garantizar ¢l acceso y uso de instalaciones deporlivas, materiales ¢ implementos accesibles para
la prictica deportiva de las personas con discapacidad.

g) Promover condiciones de accesibilidad para ¢l turismo, servicios recreativos y de esparcimiento,
espectdculos culturales, ¢ventos deportivos y demds eventos publicos,

h) Promover la capacitacién de las personas con discapacidad para que trabajen en las dreas del
turismo, cultura, deporte y esparcimicnto.

i) Fomentar la capacitacién de los operadores de la infracstructura turistica con respecto al trato
adccuado de las personas con discapacidad para cvitar actitudes subvalorativas que conlleven a
la discriminacidn, restringiendo su acceso, uso y disfrute.

j)  Garantizar a las personas con discapacidad ¢l acceso a todos los bienes y productos culturales,
independientemente de sus modos, medios, formas y formatos, como textos impresos, danza,
teatro y productos audiovisuales.

k) Estimular la formacion y la profesionalizacién de las personas con discapacidad cn las drcas
artisticas, y disefiar programas quc fomenten la produccidn cultural de las personas con
discapacidad y la comunicacion, divulgacién y difusién de sus obras y productos culturales.

1} Garantizar a los niiios y las nifias con discapacidad ¢l acceso, en igualdad de condiciones con las
demas, a instalaciones, plancs, programas y servicios de recreacion, entrelenimiento, cultura y
deporte.

Desarrollo, biencstar ¢ inclusidn social

a) Asegurar la participacion de las personas con discapacidad en el desarrollo social y econdmico,
a través del fortalecimiento de sus capacidades v del fomento de sus actividades productivas,
sostenibles y sustentables.

b) Garantizar el acceso de las personas con discapacidad, en particular las pertenecienies a grupos
en situacion de vulnerabilidad y/o histéricamente discriminados a los programas de asisiencia
social y estrategias de reduccion de la pobreza, considerando debidamente los gastos adicionalcs
causados o agravados por la condicién de discapacidad, considerando entre otras variantes cl
tipo de discapacidad.

c) Ascgurar cl acceso, en condiciones de igualdad, de las personas con discapacidad y sus familias
a los programas de seguridad alimentaria, agua potable, sancamicnto basico y vivienda,
implementando a tales cfectos acciones afirmativas que aseguren su clectlivo acceso y dislrute de
derechos.

d) Diseiiar mecanismos de equiparacién de oportunidades que permitan amortiguar los costos de
los apoyos y las tecnologias que garanticen la autenomia, la independencia y la seguridad de las
personas con discapacidad para cl disfrute de una vida independicnte.

e) Toda la informacion de planes, programas, proyeclos sociales, de bicnestar, nutricién, seguridad
alimentaria, agua potable, sancamicnto ambiental y vivienda, debera scr presentada en modos,
medios, formas y formatos accesibles para cada tipo de discapacidad. Las plataformas y sitios
web deberidn ser aceesibles y deberin garantizar la interaccion de las personas con discapacidad.

f) Generar programas de desarrollo y asistencia para las familias de los nifios, nifias y adolescentes
con discapacidad para ascgurar que la pobreza no sca un impedimento para su inclusion.
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10. Ejercicio de la capacidad juridica

12,

a)

b)

)

d)

¢)

Erradicar el modelo de sustitucién de la voluntad de las personas con discapacidad y desarrollar
las acciones pertinentes para proporcionar acceso al apoyo que puedan necesitar en ¢l gjercicio
de su capacidad juridica tales personas, asi como en la toma de decisiones.

Proporcionar las salvaguardias adecuadas y cfectivas para impedir los abusos y asegurar ¢l
respeto de los derechos, la voluntad y las preferencias de las personas con discapacidad.

Disefiar ¢ implementar un Programa de Capacitacion Continua dirigido a todos los operadores
de justicia, en coordinacion con instituciones cspecializadas en  temas  referidos  al
reconocimiento de la capacidad juridica de las personas con discapacidad.

Garantizar a las personas con discapacidad cl acceso a la informacién mediante sistemas y
servicios de apoyo y ajustes razonables para la toma directa de decisiones, a fin de garantizar su
libre cjercicio de la capacidad juridica, empleando visualizacién de textos, Sistema de Lecto-
escritura Braille, comunicacién tictil, Macrotipo, disposilivos multimedia de ficil acceso,
lenguaje escrito, sistemas auditivos, subtitulacion, intérpretes y traductores de lengua de sciias,
nativas y guias inlérpretes, materiales cn lenguaje sencillo y pictogramas, cntre otras.

Convocar a las dependencias y cntidades involucradas, asi como a organizaciones que
representan a las personas con discapacidad y sus familias, para discfiar, crear ¢ implementar
servicios de apoyo para las personas con discapacidad para el ejercicio de su capacidad juridica.

Autonomia personal y vida independicnte

a)

b)

c)

Garantizar ¢l derecho de las personas con discapacidad a vivir en la comunidad, velando porgue
tengan la oportunidad de clegir su lugar de residencia y con quién vivir, en igualdad de
condiciones con las demids.

Promover que las personas con discapacidad tengan acceso a servicios de asistencia domiciliana
y otros servicios de apoyo de la comunidad para facilitar su existencia y su inclusin en la
comunidad y evitar su aislamiento.

Los Estados facilitarin por medio de programas piblicos ¢ incentivos fiscales el acceso y
usabilidad de tecnologias y equipamientos de apoyo para la vida independiente; promoviendo
mecanismos para la produccién de éstas, a bajo costo.

Acceso a la justicia

a)

b)

<)

d)

Ascgurar que las personas con discapacidad tengan acceso a la justicia en igualdad de
condiciones con las demis.

Garantizar la cxistencia de normativa que facilitc y posibilite la realizacién de adecuaciones
procedimentales cuando en un proceso judicial participe una persona con discapacidad, en todas
las etapas del mismo. Tales medidas deberdn considerar aspectos relativos a la accesibilidad, a la
perienencia a olros grupos en situacién de vulnerabilidad y/o histéricamente discriminados,
modalidad de discapacidad, entre otras.

Garantizar el acceso a la justicia mediante la formacién y capacitacion adecuada a quicnes
trabajan en la administracién de justicia, lo que incluye a los funcionarios judiciales, personal de
seguridad y penitenciario.

Implementar medidas cfectivas para monitorear las condiciones ¢n que se encuentran las
personas con discapacidad privadas de libertad en cstablecimicntos penitenciarios, con cl fin de
asegurar que la situacién de discapacidad no sca un agravante de la pena, cn luncién de mayores
restricciones a sus derechos o una mayor limitacion en las actividades que puedan desarrollar las
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demds personas privadas de libertad. Sc ascgurardn los ajustes razonables y ¢l derecho a la
rchabilitacidn, asi como la eliminacidn de todas 1as formas de discriminacion.

13. Situaciones de emergencia, catistrofe v desastres

a)

b)
c)
d)

¢)

g)
h)

a)

b)

<)

d)

Incluir en todos los planes y programas dc prevencion del ricsgo y atencidén de emergencias,
catdstrofes y desastres la perspectiva transversal de la discapacidad, prestando especial atencidn
a los grupos en situacion de vulnerabilidad y/o histéricamente discriminados.

Asegurar que todas las campafias masivas de difusion y prevencion se presenten en modos,
medios, formas y formatos accesibles para cada tipo de discapacidad.

Asegurar la capacitacién en la temdtica a los agentes piblicos y cuerpos de respucsta ante las
emergencias.

Ascgurar que, ¢n la realizacion de simulacros, claboracion de protocolos de atencidn, gufas y
manuales se considere la participacion de las personas con discapacidad.

Asegurar que en los planes de contingencia nacionales y locales se incorporen ¢ identifiquen
centros de atencion y cvacuacion que sean accesibles para el acceso y uso por personas con
discapacidad.

Promover la implementacion de un registro voluntario de personas con discapacidad que facilite
su identificacion en casos de emergencia, catastrofe o desasires.

Promover que los canales de ayuda humanitaria incluyan equipamiento, productos y clementos
que consideren la atencién de personas con discapacidad.

Incluir la perspectiva de la discapacidad cn los procesos de reconstruccion posteriores a
emergencias, catastrofes y desastres, aplicando principios de accesibilidad y discfio universal,
prestando atencidn a las necesidades especificas de las personas con discapacidad.

. Vida libre dc violencia

Asegurar que todas las instituciones piblicas y privadas que sc encargan de la prevencion,
proteccidn, defensa y reparacién debida a la explotacidn, violencia y abuso de los grupos ¢n
situacion de vulnerabilidad y/o histéricamente discriminados incluyan en todas sus politicas,
programas, planes, proyectos, acciones, garantias para la proteccion, defensa, reparacion,
asistencia y servicios de calidad accesibles a las personas con discapacidad.

Implementar medidas para prevenir, erradicar y sancionar 1oda forma de violencia producida en
¢l dmbito puiblico o privado contra las personas con discapacidad, en particular la violencia
obstétrica hacia las mujercs con discapacidad.

Establecer mecanismos, medidas y politicas integrales de atencion y proteccion de las victimas
con discapacidad, asi como para la reparacion del dafio causado.

Incorporar la ncgacidn de los ajustes razonables en cualquier dmbito de la vida de las personas
con discapacidad, como un acto discriminatorio.

Realizar campafias de difusion, en modos, medios, formas y formatos accesibles, que visibilicen
la sitvacién de mayor vulnerabilidad y riesgo de vielencia en que se encuentran las personas con
discapacidad, en especial los grupos en siluacién de vulnerabilidad y /o histéricamente
discriminados.

Promover, coordinar y fortalecer redes y  mecanismos de  articulacidn  a  nivel
intergubernamental, intersectorial, de organizaciones de personas con discapacidad y del scctor
privado, para la atencion y prevencion de todo tipo de violencia hacia las personas con
discapacidad.
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Incluir modos, medios, formas v formatos accesibles cn las campaiias generales dc
concicntizacién acerca de los diferentes uipos de violencia, asi como de la prevencién, denuncia
y sancion de la misma.

Diseiiar, implementar, cjecutar y monitorear los planes, programas y proyectos de los
mecanismos nacionales de proteccién contri la lortura y otros tratos o penas crueles, inhumanos
o degradantes, para la educacién, concicntizacion y prevencién de todas las formas de torwra y
otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes contra las personas con discapacidad,
enfatizando las medidas de accién en las personas con discapacidad institucionalizadas o
residentes en instituciones de acogida o afines.

Prevenir, prohibir y sancionar ¢l malirato, ¢l abuso sexual y la explotacién de las personas con
discapacidad, especialmente en ¢l dmbito intrafamiliar ¢ institucional, en particular los grupos en
situacién de vulnerabilidad y/o histéricamente discriminados con discapacidad, ¢n ¢l marco de
las normativas nacionales.

Cooperacidn internacional

a)

b)

c)
d)

€)

g)
h)

Promover, desde el marco de la OEA y cn ¢l dmbito internacional, programas y proyecios de
intercambio de experiencias ¢ informacion, formacion, creacién de capacidad y fortalecimiento
institucional entre los Estados, organizaciones multilaterales, ¢l sector privado, organizacioncs
de la sociedad civil y las organizaciones que representan a las personas con discapacidad.
Promover y fomentar otras iniciativas de cooperacién entre los Estados Miembros de la OEA,
como mecanismo genuino de solidaridad americana, para discfiar y ¢jecular programas y
proyectos que [aciliten ¢l intercambio de experiencias ¢ informacion, fortaleciendo la capacidad
humana ¢ institucional, con la colaboracién y participacidn de las organizacioncs multilatcrales
y organizaciones de personas con discapacidad.

Promover la formacién de un fondo de contribuciones voluntarias que permita la participacion
de las personas con discapacidad en foros ¢n la materia, para fortalecer sus capacidades.
Encomendar a los érganos, organismos y cntidades de la OEA, asi como otros organismos
interamericanos, que colaboren con la Secretaria General en todos los aspectos de planificacién
e implementacién en materia de discapacidad.

Alentar a las organizaciones de y para personas con discapacidad especializadas en la materia a
apoyar a la Sccretaria y a los Estados miembros, en la implemcentacién del Programa de Accion,
de conformidad con las Directrices para la participacion de la sociedad civil en las actividades
de la OEA, asi como su seguimicnto y valoracién general y especifica de los avances de los
Estados, amparadas en ¢l inciso tercero del Art. 33 de la CDPD.

Ascgurar que todos los proyectos de cooperacién internacional impulsados, promovidos,
financiados o cofinanciados con recursos del Sistema Interamericano o de los organismos
multilaterales, garanticen el desarrollo inclusivo y sustentable de las personas con discapacidad.
Impulsar, promover y crear mecanismos que ascguren cl intercambio transfronterizo de biencs y
productos culturales y tecnoldgicos accesibles para las personas con discapacidad.

Toda la informacion relacionada con proyectos y programas de couperacién internacional deberd
ser presentada en modos, medios, formas y formatos accesibles para cada tipo de discapacidad.
Las plataformas y sitios web deberdn ser accesibles y deberdn garantizar la interaccién de las
personas con discapacidad.
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V. ESTRATEGIAS

1. Los Estados asumen ¢l compromiso politico de poncr en prictica ¢ste Programa de Accién, incorpordndolo
a los correspondientes planes nacionales, para lo cual asignaran los recursos nccesarios y ascgurardn su
oportuna y debida ¢jecucién, seguimiento y evaluacion.

2. Sin perjuicio de adoptar las medidas nacionales necesarias, los Estados revisaridn, armonizardn, actualizardn
y mejorardn su legislacion con el fin de adecuarla con una visién continental para hacer efectivo cste
Programa de Accién y compatible con los instrumentos internacionales de derechos humanos.

3. En la preparacion, desarrollo ¢ implementacidn de las normas legislativas correspondicnies, los Estados
trabajardn en cstrecha colaboracion con las personas con discapacidad y con organizacioncs de y para
personas con discapacidad.

4. Los Estados impulsardn cl fortalecimicnto de las organizaciones de personas con discapacidad, con ¢l
propésito de generar capacidad de accién para fortalecer las iniciativas estatales y crear condiciones dptimas
para la generacién de politicas piblicas que garanticen el cumplimiento de los derechos y el respeto a la
dignidad inherente de las personas con discapacidad.

5. Los Estados promoveran la formacién o fortalecimiento de organismos gubernamentales de coordinacién y
aplicacién de los tratados internacionales y del presente Programa de Accidn, en cumplimicnto de las
obligaciones internacionales y los Objetivos de Desarrollo Sostenible vinculantes a las personas con
discapacidad.

6. Promocién de la formacion o el fortalecimicnto de organismos gubernamentales que cumplan con los
Principios de Paris para la proteccién dc los Derechos de las Personas con Discapacidad.

7. Promocidn de la armonizacion regional de las normas y metodologias de recoleccion de informacion y
estadisticas desagregadas, asi como la utilizacion de una clasificacién estandarizada de las clases. tipos y
subtipos de discapacidades, teniendo en cuenta las clasificaciones formuladas por la Organizacién Mundial de
la Salud (OMS) y el Grupo de Washington sobre la Medicidn de la Discapacidad (WG), para contar con bases
de datos nacionales comparables y estandarizacion de la informacion estadistica, con indicadores de la calidad
de vida de las personas con discapacidad que coadyuven a la formulacién de politicas publicas cfectivas, asi
como cn la comparabilidad cn la regidn.

8. Fortalecimiento de los mecanismos de acceso de informacién gubernamental al pidblico, transparencia y
rendicién de cuentas que faciliten los procesos de seguimicnto y evaluacion de la aplicacion de politicas
publicas a favor de las personas con discapacidad.

9. Garantizar ¢l respeto de la confidencialidad y ¢l debido uso de la informacidon estadistica, la cual nunca
podra ser utilizada en contra de los derechos de las personas con discapacidad.

10. Asignacién del acompaiiamiento, monitorco y seguimiento del presente Programa de Accidn, a un
mecanismo independiente con participacion de los Estados y las organizaciones de y para personas con
discapacidad, cuyoc propdsito scra rcalizar la planificactén dc actividades conducentes al logro dc sus
objetlivos y acciones concrelas, asi como brindar apoyo técnico a los Estados Micmbros y la Sccretaria

Técnica.
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11. Establecer, a partir del presente Programa de Accién del Decenio, metas ¢ indicadores para cada objetivo
y sus correspondientes acciones concretas, con ¢l [in de ascgurar una mejor ¢jecucion ¢ impacto favorable en
el mejoramiento de las condiciones de vida de las personas con discapacidad de las Américas.

12. Se requerirdn informes periédicos y realizarin didlogos interactivos con los Estados partes, cn
coordinacién y en la medida que sea pertinente, con ¢l Comité para la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacidn contra las Personas con Discapacidad (CEDDIS).
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DECRETO NUMERN 2019
EL CONGRESO DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA

CONSIDERANDO
Que la Constitucién Politica de la Repiiblica dc Guatemala reconoce el derecho de igualdad en
dignidad y derechos de todos los seres humanos. En materia de discapacidad, en ¢l articulo
53 garantiza la proteccién de los derechos de las personas con discapacidad y con el objetivo

de garantizar estos derechos, se han emitido leyes y acuerdos especificos.

CONSIDERANDO
Que la Convancién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, misma que el
Estado de Guatemala ratifico mediante Decreto 59-2008, mandata la eliminacién de las
barreras de actitud de la sociedad y del entorno, a través de legislacion encaminada a
garantizar el efectivo ejercicio de los derechos y libertades fundamentales de las personas

con discapacidad.

CONSIDERANDO
Que el Acuerdo Gubernativo 78-2009, designa al Consejo Nacional para la Atencién de las
Personas con Discapacidad -CONADI-, como el organismo encargado de las cuestiones
relativas al cumplimiento y aplicacién de la Convenci6n sobre los Derechos de las personas
con discapacidad. Asi como la coordinacién y entrega de los informes a las instancias que

correspondan.

CONSIDERANDO
Que el Comité de expertos de las Naciones Unidas de los Derechos de las Personas con

Discapacidad en su periodo de sesiones 279 y 280 evalud a Guatemala y como resultado de

Y_@
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2lio emitié una serie de observaciones y recomentaciones que evidencian la falta de inclusién
de las personas con discapacidad en los planes, programas y proyectos de la institucionalidad
piiblica. En funci6n de lo cual el Consejo Nacional para la Atencién de las Personas con
Discapacidad -CONADI-, formul6 un plan de acci6n en concordancia con el Programa del
Decenio de las Personas con Discapacidad de las Américas, ejercicio que se adopta para dar
cumplimiento a la Convencién Interamericana para la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacién Contra las Personas con Discapacidad. Un tema sobre el cual se pronuncid el

Comité a través de la Declaracién de Brasilia.

POR TANTO:
En ejercicio de las atribuciones que le confiere el Articulo 171, inciso a) de la Constitucién

Politica de la Repiblica de Guatemala

DECRETA:
EL DECENIO NACIONAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Capitulo Unico
Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto. La presente ley tiene por objeto reconocer ¢l Programa de Accién del
Decenio de las Personas con Discapacidad ~PAD-, segin la Organizacién de los Estados
Americanos -OEA- y Declarar el Decenio Nacional de las personas con discapacidad
2020-2029, como estrategia para responder a los compromisos de pais ante la Convencidn
Sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. Asi como a la Convencion

Interamericana para la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacién Contra las
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Personas con Discapacidad.

Articulo 2. Del Plan de Accién. Reconocer y adoptar las acciones que establece el Programa
de Accién del Decenio de las Personas con Discapacidad de las Américas, segin acuerdo de
la Organizacién de los Estados Americanos -OEA-, programa que serd adoptado como parte
- de las politicas y programas de Ministerios, Secretarias y demds entidades centralizadas y

descentralizadas del pais.

Articulo 3. Del ente coordinador. La institucién a cargo de la coordinacidn del plan
2020-2029 serd el Consejo Nacional para la Atencién de las Personas con Discapacidad
-CONADI-, de acuerdo con la Ley de atencion para las Personas con Discapacidad, Decreto
135-96 del Congreso de la Repiblica. Los Ministerios, Secretarias y entidades centralizadas
y descentralizadas deberdn entregar al Consejo Nacional para la Atencién de las Personas con
Discapacidad -CONADI- un informe anual que contenga los resultados de la

implementacién del plan.

Articulo 4. De los Enlaces Institucionales. Las instituciones de Estado y de servicio pdblico,
establecerdn un enlace institucional ante el Consejo Nacional para la Atencién de las Personas
con Discapacidad, a efecto de recibir la orientacién y asesoria necesaria sobre la inclusién de
los asuntos de discapacidad en sus planes, programas y servicios. Una accidn para lo cual cada

institucién deberd asignar los recursos técnicos, humanos y financieros necesarios.

Articulo 5. Del Monitoreo y Evaluacién. Estard a cargo del Consejo Nacional para la

Atencién de las Personas con Discapacidad, el monitoreo y evaluacién del cumplimiento de la

presente ley.
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Articule 6. Vigencia. El presente decreto entrard en vigencia al dia siguiente de su

publicacién en el Diario Oficial.

REMITASE AL ORGA NISMO EJECUTIVO PARA SU SANCION, PROMULGACION

Y PUBLICACION.
EMITIDO EN EL PALACIO DEL ORGANISMO LEGISLATIVO, EN LA CIUDAD DE
GUATEMALA,EL ___ DE DE DOS MIL DIECINUEVE.

SON
51Or?0§é§i_
e L

&) :
- (_0\.\

-
Caseae- g e

Leals b‘g“”"’%a@&‘ g \,J -

J Lewcadic Suratas
S Haceos VE CONVER GRiC (A.




