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Guatemala, 07 de noviembre de 2023
OFICIO UAI-032-11-2023/JACM
Doctor CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Frank Helmut Bode Fuentes. RECEPCION DE DOCUMENTOS

Contralor General de Cuentas. i s Ol A e 1 o A oy
Contraloria General de Cuentas. l% L D

Su Despacho

Sefior Contralor: s AELIC s Leuas};«.

T

En cumplimiento a lo que establece el inciso b) del articulo 64, Acuerdo Gubernativo
Numero 148-2022, Reglamento de la Ley Organica de la Contraloria General de
Cuentas, respetuosamente me dirijo a usted, con el objeto de remitirle en formato fisico
y digital, copia del siguiente Informe de Auditoria Interna que ésta Unidad presenté a la
Presidenta de Junta Directiva del Consejo Nacional para la Atencion de las Personas
con Discapacidad -CONADI-.

e Informe CAIl 00002 — 2023.

Sin otro particular me suscribo de usted.

Atentamente,

a—

Adjunto: Fotocopia del informe (07 folios)
1CD
C.c. Archivo

1a Avenida 4-18, Zona 1, Ciudad de Guatemala, Guatemala, C.A. e www.conadi.gob.gt
PBX: 25016800 e E-mail: conadi@conadi.gob.gt
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Guatemala, 03 de noviembre de 2023
OFICIO UAI-06-CAI-00002-2023/JACM

Licenciada

Clarivel Castillo Barrientos de Martinez
Presidente de la Junta Directiva del
Consejo Nacional para la Atencion

< ™
DinECTIVA

de las Personas con Discapacidad -CONADI- CONADI P,
Su Despacho g TR %
O
Estimada Licenciada Castillo: 5 @e@ 3
N

Respetuosamente me dirijo a usted, para trasladar el Informe de Auditoria ndamero
CAl: 00002-2023, correspondiente a la Auditoria Financiera realizada en el Area
de Tesoreria, de la Direccion Financiera del Consejo Nacional para la Atencion de
las Personas con Discapacidad —CONADI-, para verificar que los Viaticos
otorgados y ejecutados en concepto de comisiones oficiales, por el periodo
comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022, se encuentran
registrados y respaldados con la documentacion correspondiente en cumplimiento
a la normativa aplicable vigente.

sy . S

El presente informe no presenta recomendaciones, derivado a gue no se
determinaron deficiencias importantes que merecieran ser informadas.

Con muestras de mi consideracion y estima, la saludo.

Atentamente,

Adjunto: Informe CAl: 00002 (6 folios)

C.c. Direccién Financiera
Direccién General
Subdireccion General
Archivo

1a Avenida 4-18, Zona 1, Ciudad de Guatemala, Guatemala, C.A. e www.conadi.gob.gt
PBX: 25016800 e E-mail: conadi@conadi.gob.gt






CONSEJO NACIONAL PARA LA ATENCION DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (CONADI)

INFORME DE AUDITORIA INTERNA
Area de Tesoreria
Del 01 de Enero de 2022 al 31 de Diciembre de 2022
CAIl 00002

GUATEMALA, 02 de Noviembre de 2023
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Guatemala, 02 de Noviembre de 2023

Licenciada:

Clarivel Castillo Barrientos de Martinez, Presidente y Representante Legal.
CONSEJO NACIONAL PARA LA ATENCION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
(CONADI)

Su despacho

Seiior(a):

De acuerdo a nombramiento de auditoria interna No. NAI-002-2023, emitido con fecha
23-01-2023, hago de su conocimiento en el informe de auditoria interna, actuamos de
conformidad con la ordenanza de auditoria interna Gubernamental y Manual de Auditoria
Interna

Sin otro particular, atentamente

’ L';,,‘,‘
Jorge Aug Martinez
Auditor/Coo r,Supervisor
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1. INFORMACION GENERAL
1.1 MISION

Somos el ente coordinador, asesor e impulsor que incide en la aplicacion de politicas
generales y de Estado, para asegurar el cumplimiento de derechos humanos y libertades
fundamentales de las personas con discapacidad en Guatemala.

1.2 VISION

Ser el ente rector que garantice el cumplimiento de la normativa en materia de
discapacidad, con sélida presencia en el territorio guatemalteco y con reconocimiento
internacional.

2. FUNDAMENTO LEGAL
El Plan Anual de Auditoria es un documento que contiene el conjunto de actividades de
auditoria y dreas que corresponden examinar durante el ejercicio fiscal 2023, elaborado con
base al Manual de Auditoria Interna Gubernamental -MAIGUB- determinando el alcance de la
Auditoria Interna y la cantidad de auditorias a realizar en el presente periodo, permitiendo la
evaluacion de las éreas de riesgo, identificadas en el Consejo Nacional para la Atencion de
las Personas con Discapacidad -CONADI-.

El trabajo de Auditoria que se pretende llevar a cabo en el periodo 2023, se alinea de
conformidad a las disposiciones legales establecidas en el Decreto Nimero 31-2002, Ley
Orgénica de la Contraloria General de Cuentas, su Reglamento y las Normas de Auditoria
Interna Gubernamental -NAIGUB-, El Manual de Auditoria Interna Gubernamental -MAIGUB- y
la Ordenanza de la Auditoria Interna Gubernamental.

Nombramiento(s)
No. 002-2023

3. IDENTIFICACION DE LAS NORMAS DE AUDITORIA INTERNA OBSERVADAS
Para la realizacién de la auditoria se observaron las Normas de Auditoria Interna
Gubernamental siguientes:

NAIGUB-1 Requerimientos generales;

NAIGUB-2 Requerimientos para el personal de auditoria interna;
NAIGUB-3 Evaluaciones a la actividad de auditoria interna;
NAIGUB-4 Plan Anual de Auditoria;
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NAIGUB-5 Planificacién de la auditoria;
NAIGUB-6 Realizacién de la auditoria;
NAIGUB-7 Comunicacion de resultados;
NAIGUB-8 Seguimiento a recomendaciones.

4. OBJETIVOS

4.1 GENERAL
Evaluar la gestién administrativa y financiera de la Direccién Financiera del Consejo Nacional
para la Atencién de las Personas con Discapacidad -CONADI-, en el otorgamiento de fondos,
liquidacion y revisién de los viaticos y gastos conexos con el propdsito de verificar el
adecuado cumplimiento de las normas, leyes, reglamentos y procedimientos aplicables,
identificar posibles situaciones de riesgo y formular las recomendaciones pertinentes.

4.2 ESPECIFICOS
Evaluar la adecuada ejecucién, administracién y gestién del presupuesto en el drea de
viaticos y gastos conexos, asi como el cumplimiento administrativo, sistemas y
procedimientos operativos y cumplimiento de la normativa vigentes aplicable.

5. ALCANCE
La auditoria, se realizé con base a la informacién, documentacién y controles establecidos,
por el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022.

No. | Area Asignada Universo Calculo Elementos Muestreo no
Matematico estadistico
1 Area general 0 NO 0
2 Area de Tesorerfa - 133 "Viaticos en el 224 NO 128
interior",
3 Area de Tesoreria - Rengldn 135 "Otros 184 NO 72
viaticos y gastos conexos".

5.1 LIMITACIONES AL ALCANCE
No hubo limitaciones al alcance

6. ESTRATEGIAS
La Auditoria Interna precisa, poseer acceso, en tiempo real a toda la informacion requerida
para el adecuado desarrollo de procesos de auditoria en las diferentes areas.
» Asigno personal necesario para realizar las actividades programadas en la presente evaluacion.
e Se organizaron las tareas de la Unidad de Auditoria Interna, para realizar evaluaciones periddicas
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de los programas y actividades del CONADI.
e Es necesario mantener una comunicacion constante y efectiva con los encargados del drea de
tesoreria del Consejo Nacional para la Atencion de las Personas con Discapacidad CONADI.

7. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

De acuerdo al trabajo de auditoria realizado se informa que no existen riesgos
materializados

8. CONCLUSION ESPECIFICA
Como resultado de la auditoria, se concluye que las operaciones revisadas fueron realizadas
y registradas en forma razonable, en lo relacionado a los Viaticos y Gastos Conexos, que
forman parte de los recursos financieros administrados por la Direccién Financiera, por lo

que no se determinaron deficiencias de relevancia que ameritan reportarse en el presente
informe.

9. EQUIPO DE AUDITORIA
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ANEXO

Sin Anexo
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