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NO APLICA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADOPROCESO

Renglón presupuestarioDescripción / Nit / Proveedor
Monto

contratado

Gestion de 

Gasto

 415 VACACIONES PAGADAS POR RETIROPRESTACIONES LABORALES, CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 01/08/2015 AL 

31/12/2023, A FAVOR DE JOSÉ DAVID ALVARADO COLINDRES, QUIEN LABORÓ COMO 

TÉCNICO II DE COMPRAS

5,723.21

90406109 ALVARADO COLÍNDRES JOSÉ DAVID

 413 INDEMNIZACIONES AL PERSONALPRESTACIONES LABORALES, CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 01/08/2015 AL 

31/12/2023, A FAVOR DE JOSÉ DAVID ALVARADO COLINDRES, QUIEN LABORÓ COMO 

TÉCNICO II DE COMPRAS

61,468.41

90406109 ALVARADO COLÍNDRES JOSÉ DAVID

 415 VACACIONES PAGADAS POR RETIROPRESTACIONES LABORALES, CORRESPONDIENTE AL PERÍODO DEL 01/08/2023 AL 

31/12/2023, A FAVOR DE ENRÍQUE DOMINGO RAYMUNDO REYES, QUIEN LABORÓ COMO 

PROMOTOR DEPARTAMENTAL.

585.96

86977555 RAYMUNDO REYES ENRÍQUE DOMINGO

 413 INDEMNIZACIONES AL PERSONALPRESTACIONES LABORALES, CORRESPONDIENTE AL PERÍODO DEL 01/08/2023 AL 

31/12/2023, A FAVOR DE ENRÍQUE DOMINGO RAYMUNDO REYES, QUIEN LABORÓ COMO 

PROMOTOR DEPARTAMENTAL.

2,790.88

86977555 RAYMUNDO REYES ENRÍQUE DOMINGO

 415 VACACIONES PAGADAS POR RETIROPRESTACIONES LABORALES, CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 01/09/2012 AL 

31/12/2023, A FAVOR DE PEDRO DANILO TOLEDO HERNÁNDEZ, QUIEN LABORÓ COMO 

JEFE DE INCIDENCIA POLÍTICA.

7,538.01

7287399 TOLEDO HERNANDEZ PEDRO DANILO

 413 INDEMNIZACIONES AL PERSONALPRESTACIONES LABORALES, CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 01/09/2012 AL 

31/12/2023, A FAVOR DE PEDRO DANILO TOLEDO HERNÁNDEZ, QUIEN LABORÓ COMO 

JEFE DE INCIDENCIA POLÍTICA.

117,812.50

7287399 TOLEDO HERNANDEZ PEDRO DANILO

 415 VACACIONES PAGADAS POR RETIROPRESTACIONES LABORALES, CORRESPONDIENTE AL PERÍODO DEL 04/03/2019 AL 

31/12/2023, A FAVOR DE HENRY EDUARDO MANCHAMÉ CRUZ, QUIEN LABORÓ COMO 

TÉCNICO II DE COMPRAS.

7,725.80

81022972 MANCHAMÉ CRUZ HENRY EDUARDO

 413 INDEMNIZACIONES AL PERSONALPRESTACIONES LABORALES, CORRESPONDIENTE AL PERÍODO DEL 04/03/2019 AL 

31/12/2023, A FAVOR DE HENRY EDUARDO MANCHAMÉ CRUZ, QUIEN LABORÓ COMO 

TÉCNICO II DE COMPRAS.

34,031.51

81022972 MANCHAMÉ CRUZ HENRY EDUARDO

 415 VACACIONES PAGADAS POR RETIROPRESTACIONES LABORALES, CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 16/02/2022 AL 

31/12/2023, A FAVOR DE SARAMARIA BERNARDETH MALDONADO BARRIENTOS, QUIEN 

LABORÓ COMO ASISTENTE DE DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS.

1,737.90

88068943 MALDONADO BARRIENTOS SARAMARÍA BERNARDETH
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Renglón presupuestarioDescripción / Nit / Proveedor
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Gasto

 413 INDEMNIZACIONES AL PERSONALPRESTACIONES LABORALES, CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 16/02/2022 AL 

31/12/2023, A FAVOR DE SARAMARIA BERNARDETH MALDONADO BARRIENTOS, QUIEN 

LABORÓ COMO ASISTENTE DE DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS.

11,165.75

88068943 MALDONADO BARRIENTOS SARAMARÍA BERNARDETH

 415 VACACIONES PAGADAS POR RETIROPRESTACIONES LABORALES, CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 16/06/2021 AL 

31/12/2023, A FAVOR DE ADELAIDA THAIS HERNÁNDEZ MORALES DE MORALES, QUIEN 

LABORÓ COMO PROMOTOR DEPARTAMENTAL

2,680.59

43925316 HERNÁNDEZ MORALES DE MORALES ADELAIDA THAIS

 413 INDEMNIZACIONES AL PERSONALPRESTACIONES LABORALES, CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 16/06/2021 AL 

31/12/2023, A FAVOR DE ADELAIDA THAIS HERNÁNDEZ MORALES DE MORALES, QUIEN 

LABORÓ COMO PROMOTOR DEPARTAMENTAL

20,335.13

43925316 HERNÁNDEZ MORALES DE MORALES ADELAIDA THAIS

 415 VACACIONES PAGADAS POR RETIROPRESTACIONES LABORALES, CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 16/07/2015 AL 

31/12/2023, A FAVOR DE EVELYN ELIZABETH DE LEON FIGUEROA, QUIEN LABORÓ COMO 

TÉCNICO II DE COMPRAS.

4,542.23

43878563 DE LEON FIGUEROA EVELYN ELIZABETH

 413 INDEMNIZACIONES AL PERSONALPRESTACIONES LABORALES, CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 16/07/2015 AL 

31/12/2023, A FAVOR DE EVELYN ELIZABETH DE LEON FIGUEROA, QUIEN LABORÓ COMO 

TÉCNICO II DE COMPRAS.

64,540.50

43878563 DE LEON FIGUEROA EVELYN ELIZABETH

 415 VACACIONES PAGADAS POR RETIROPRESTACIONES LABORALES, CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 17/07/2017 AL 

31/12/2023, A FAVOR DE YOSELIN KARINA CASTRO RAMÍREZ, QUIEN LABORÓ COMO 

TÉCNICO II DE CAPACITACIÓN

3,248.97

78231825 CASTRO RAMIREZ YOSELIN KARINA

 413 INDEMNIZACIONES AL PERSONALPRESTACIONES LABORALES, CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 17/07/2017 AL 

31/12/2023, A FAVOR DE YOSELIN KARINA CASTRO RAMÍREZ, QUIEN LABORÓ COMO 

TÉCNICO II DE CAPACITACIÓN

47,855.92

78231825 CASTRO RAMIREZ YOSELIN KARINA

 415 VACACIONES PAGADAS POR RETIROPRESTACIONES LABORALES, CORRESPONDIENTES AL PERÍODO DEL 04/07/2023 AL 

31/12/2023, A FAVOR DE PAI ELA ESCOBAR PEREZ, QUIEN LABORÓ COMO DIRECTORA 

GENERAL

5,759.42

49382004 ESCOBAR PEREZ PAI ELA

 413 INDEMNIZACIONES AL PERSONALPRESTACIONES LABORALES, CORRESPONDIENTES AL PERÍODO DEL 04/07/2023 AL 

31/12/2023, A FAVOR DE PAI ELA ESCOBAR PEREZ, QUIEN LABORÓ COMO DIRECTORA 

GENERAL

10,240.65

49382004 ESCOBAR PEREZ PAI ELA
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TOTAL POR PROCESO  39,542.09

 39,542.09
TOTAL POR ENTIDAD
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