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Doctor

Frank Helmuth Bode Fuentes.
Contralor General de Cuentas.
Contraloria General de Cuentas.
Su Despacho.

Senior Contralor:

Guatemala, 26 de Diciembre de 2024
OFICIO DAI-58-2024/EGPJ

éRA:_H_'% FELATEIRAL
! SpRTAMENTO D ARCHI

En cumplimiento a lo que establece el inciso b) del articulo 64, Acuerdo Gubernativo
Namero 148-2022, Reglamento de la Ley Organica de la Contraloria General de
Cuentas, respetuosamente me dirijo a usted, con el objeto de remitirle en formato fisico
y digital, copia del siguiente Informe de Auditoria Interna que esta Direccién presento a
la Presidenta de Junta Directiva del Consejo Nacional para la Atencién de las Personas

con Discapacidad -CONADI-.

e Informe CAI 00009 — 2024.

Sin otro particular me suscribo de usted.

Atentamente,

Adjunto: Fotocopia del informe y oficio de entrega a la maxima autoridad (11 folios)

1CD.

C.C. Archivo.

1 avenida 4-18 zona 1, Ciudad de Guatemala, C.A
PBX: 25016800 www.conadi.gob.gt E-mail: conadi@conadi.gob.gt
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Guatemala, 26 de diciembre de 2024
OFICIO DAI-56-2024/EGPJ

B, Conscjo Nacional p

Licenciada (TR de las Pe
Clarivel Castillo Barrientos de Martinez. T e W .
. Presidente de la Junta Directiva del 4 0 WD T alt
| Consejo Nacional para la Atencion .’ < 1 26DIC 200 ;!
| de las Personas con Discapacidad -CONADI- HH |! A

" Su Despacho.

( . 70 1 44,
| Estimada Licenciada Castillo: e Wt e

Respetuosamente nos dirigimos a usted, para trasladar el Informe de Auditoria Interna

numero CAl: 00009-2024, correspondiente a la Auditoria de Cumplimiento realizada a la
. Direccion Administracion, del Consejo Nacional para la Atencién de las Personas con
| Discapacidad -CONADI-, para evaluar el control interno y la administracién de los
. activos fijos del CONADI, efectuada bajo los principios de eficiencia, eficacia, probidad,
. transparencia, economia y equidad, para determinar la razonabilidad de sus saldos, por
el periodo comprendido del 01 de julio de 2023 al 31 de julio de 2024.

. Sin mas que agregar.

Atentamente

Vo.Bo. Lic. Jg
Director de

Adjunto: Informe CAI: 00009 (10 folios)

C.C. Direccion General
Archivo

| 000001

1 avenida 4-18 zona 1, Ciudad de Guatemala, C.A
PBX: 25016800 www.conadi.gob.gt E-mail: conadi@conadi.gob.gt



CONSEJO NACIONAL PARA LA ATENCION DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (CONADI)

CONTRALORIA GENERAL DE QUENTA::
S E 1 A

INFORME DE AUDITORIA INTERNA
Area de Inventario
Del 01 de Julio de 2023 al 31 de Julio de 2024
CAIl 00009

GUATEMALA, 20 de Diciembre de 2024
0000 2
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Guatemala, 20 de Diciembre de 2024

Licenciada:

Clarivel Castillo Barrientos de Martinez

CONSEJO NACIONAL PARA LA ATENCION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
(CONADI)

Su despacho

Seiior(a):

De acuerdo a nombramiento de auditoria interna No. NAI-009- 2024, emitido con fecha
02-10-2024, hacemos de su conocimiento el informe de auditoria interna, actuamos de
conformidad con la ordenanza de auditoria interna Gubernamental y Manual de Auditoria
Interna

Elsa Perez Jintg
_udltor oordinador

000C 3

Pagina2de 9



Indice
1. INFORMACION GENERAL
2. FUNDAMENTO LEGAL
3. IDENTIFICACION DE LAS NORMAS DE AUDITORIA INTERNA OBSERVADAS
4. OBJETIVOS
4.1 GENERAL
4.2 ESPECIFICOS
5. ALCANCE
5.1 LIMITACIONES AL ALCANCE
6. ESTRATEGIAS
7. RESULTADOS DE LA AUDITORIA
7.2 DEFICIENCIAS CON ACCION
8. CONCLUSION ESPECIFICA
9. EQUIPO DE AUDITORIA
ANEXO

0099 4

Pagina3de 9

L =R = R No R o) B e NS LIS IS TS B 4 B4, [ SO N



1. INFORMACION GENERAL

1.1 MISION
Somos el ente coordinador, asesor e impulsor que incide en la aplicacién de politicas
generales y de Estado, para asegurar el cumplimiento de derechos humanos y libertades
fundamentales de las personas con discapacidad en Guatemala.

1.2 VISION
Ser el ente rector que garantice el cumplimiento de la normativa en materia de
discapacidad, con sélida presencia en el territorio guatemalteco Yy con reconocimiento
internacional.

2. FUNDAMENTO LEGAL
El presente Plan Anual de Auditoria, es un documento que contiene el conjunto de
actividades de auditoria y dreas que corresponden examinar durante el ejercicio fiscal 2024,
elaborado con base al Manual de Auditorfa interna Gubernamental -MAIGUB- determinando
el alcance de la Auditoria Interna y la cantidad de auditorias a realizar en el presente
periodo, permitiendo la evaluacién de las dreas de riesgo identificadas en el Consejo
Nacional para la Atencion de las Personas con Discapacidad -CONADI-.

El trabajo de Auditoria que se pretende llevar a cabo en el periodo 2024, se alinea de
conformidad a las disposiciones legales establecidas en el Decreto Nimero 31-2002, Ley
Organica de la Contraloria General de cuentas, su reglamento y las Normas de Auditoria
Interna Gubernamental -NAIGUB-, El Manual de Auditoria Interna Gubernamental -MAIGUB- y
la Ordenanza de la Auditoria Interna Gubernamental, asi como la aplicacion de las Normas
General y Técnicas de Control Interno Gubernamental, aprobadas con el Acuerdo ndmero
A-039-2023, de la Contraloria General de Cuentas.

Nombramiento(s)
No. 009-2024

3. IDENTIFICACION DE LAS NORMAS DE AUDITORIA INTERNA OBSERVADAS
Para la realizacion de la auditoria se observaron las Normas de Auditoria Interna
Gubernamental siguientes:

NAIGUB-1 Requerimientos generales;

NAIGUB-2 Requerimientos para el personal de auditoria interna;
NAIGUB-3 Evaluaciones a la actividad de auditoria interna;
NAIGUB-4 Plan Anual de Auditoria;

NAIGUB-5 Planificacion de la auditoria;

NAIGUB-6 Realizacion de la auditoria;

NAIGUB-7 Comunicacion de resultados;

NAIGUB-8 Seguimiento a recomendaciones.
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4. OBJETIVOS

4.1 GENERAL
Evaluar el control interno y la administracién de los activos fijos del CONADI, efectuada bajo los
principios de eficiencia, eficacia, probidad, transparencia, economia y equidad.

4.2 ESPECIFICOS

1 Realizar corte de Formas Oficiales.

2. Realizar la revision de documentos de soporte de activos fijos.

3. Verificar fisicamente los bienes muebles e inmuebles.

4. Verificar los saldos de activos fijos en el sistema SICOIN.

5. Verificar fisicamente los vehiculos del CONADI.

6. Revisar fisicamente las herramientas de cada vehiculo del CONADI.
7. Revisar la documentacion de soporte de los vehiculos.

8. Verificar los saldos de vehiculos en el sistema SICOIN.

5. ALCANCE

Comprendido del 07 de julio de 2023 al 31 de julio de 2024.

No. | Area Asignada Universo Calculo Elementos Muestreo no
Matemadtico estadistico
1 Area general 0 NO 0
2 325 De Transporte traccion y elevacién 9 NO 9
Activos Fijos 9 NO 7

5.1 LIMITACIONES AL ALCANCE

No hubieron limitaciones al alcance.

6. ESTRATEGIAS

La auditoria Interna precisa, poseer acceso, en tiempo real a toda la informacién
requerida para el adecuado desarrollo de procesos de auditoria en las diferentes areas
de revision.

Asignar personal necesario para realizar las actividades programadas en la presente
evaluacion.

Se consultaron las normas gubernamentales y leyes aplicables a la institucion,
relacionada a la normativa interna al area de Inventario.

Evaluar periodicamente las estrategias de auditoria interna para realizar los cambios que
se consideren oportunos con la autorizacion de las autoridades superiores.
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7. RESULTADOS DE LA AUDITORIA
De acuerdo al trabajo de auditoria realizado y cumplir con los procesos administrativos
correspondientes, se presentan los riesgos materializados siguientes:

7.2 DEFICIENCIAS CON ACCION

1. Activos Fijos

Riesgo materializado

1. Bienes faltantes

Riesgo materializado

En la revisién y verificacion fisica de bienes propiedad del CONADI, no se encontraron y no se

tuvo explicacién y documentacion que justifique la falta de los bienes que se detallan a
continuacién:

Renglén Cod SICOIN Descripcion Valor
Aquisic.

322 003D83C1 Silla semi- ejecutiva, disefio ergondmico con apoya brazos,
Q 440.00

color negro, respaldo tapiceria mesh, asiento de tela, tipo

de base cromada de estrella de 5 puntas.

322 003D83C4 Silla semi- ejecutiva, disefio ergonémico con apoya brazos,
Q 440.00

color negro, respaldo tapiceria mesh, asiento de tela, tipo

de base cromada de estrella de 5 puntas.

324 0048FES5C Camara fotografica, bateria recargable, formato de grabacion
Q4,450.00

full HD, incluye cargador y lente 18-55 milimetros, de 24.2

megapixeles, sensor CMOS tamafio de pantalla 3 pulgadas,

tipo de tarjeta AS UHS-I de 32 GB y estuche, marca Canon,

Modelo T7.

Totales

Q5,330.00

Segln Acuerdo Gubernativo No. 217-94 REGLAMENTO DE INVENTARIOS DE LOS BIENES

0033
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MUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA. En su articulo 7. En los casos de pérdida,
faltante o extravio, el Jefe de la dependencia deberd proceder a suscribir acta, haciendo
constar, con intervencion del servidor que tenga cargados el bien o bienes, lo siguiente: 1) Lo
relativo al caso; 2) el requerimiento de pago o reposicién del bien, segln corresponda. En
esta ultima situacion el bien restituido debera ser de idénticas caracteristicas y calidad del
original.

Asi también en el Reglamento para el Registro, Control, Uso y Baja de Bienes Muebles
Propiedad del Consejo Nacional para la Atencién de las Personas con Discapacidad, en su
Articulo 12. Procedimiento para baja de inventario por faitante, pérdida o extravio. Para estos
casos, el responsable del bien deberd informar a su jefe inmediato, quienes comunicaran a la
Direccion Administrativa y al Técnico de Inventario, lo sucedido para faccionar el acta y
deducir las responsabilidades correspondientes, con fundamento en el Acuerdo Gubernativo
217-94 de fecha 11 de mayo de 1,994, Reglamento De Inventarios De Los Bienes Muebles De
La Administracién Piblica, Articulo 7. Haciendo constar, con intervencién del servidor que
tenga cargados el bien o bienes, lo siguiente: 1) Lo relativo al caso; 2) el requerimiento de
pago o reposicion del bien, segtin corresponda.

En esta dltima situacién el bien restituido debera ser de idénticas caracteristicas y calidad
del original, del cual se debera emitir un dictamen técnico para verificar el cumplimiento de lo
anterior.

Cuando el faltante sea determinado por el Técnico de inventario, éste debera informar por
escrito al jefe inmediato del responsable del bien o bienes faltantes, con copia a la Direccidn
Administrativa, para el seguimiento de la entrega del bien o bienes, restitucién o cobro del
valor correspondiente.

Comentario de la Auditoria
No presentaron las pruebas y comentarios suficientes, se confirma la deficiencia
Comentario de los Responsables

Con Oficio DG.5743-12-2024 de fecha 13 de diciembre de 2024, la Direccién General
responde en respuesta a Oficio DAI-CAI-00009-11-2024 donde traslada la notificacién de
posibles deficiencias indica que se remite copia de oficio ADMON-515-12-2024 de la
Direccion Administrativa, remitiendo copia del Oficio INV-77-12-2024 en el cual se detallan
las medidas y acciones correctivas aplicadas esto en atencién de las posibles deficiencias
notificadas. En INV-77-12-2024 de fecha 12 de diciembre de 2024 el Sefior Juan Pedro
Esteban Mateo, Técnico de Inventario y la Licenciada Nydia Brenny Ramirez Quiroa,
Encargada Administrativa indican que de las 2 sillas que hicieron falta durante la verificacién
con la Auditoria Interna, no se logro la ubicacién de las mismas, indicando que la tnica &rea
que no se pudo corroborar fisicamente es el drea que tiene asignado los auditores de
Contraloria General de Cuentas quienes al momento de la revisién no se encontraban en

0032 3
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CONADI y actualmente se encuentran en periodo vacacional.

Asi también se adjunta documentos de soporte que prescribe las notificaciones que hicieron
al Licenciado Fausto Reyes Morales por el extravio de la cédmara. Primero: Oficio
INV-57-07-2023, donde se hace la notificacion de la cdmara que no se tuvo a la vista durante
el inventario fisico de la entrega de puesto al jefe del Departamento en el mes de julio del
afio en curso, ya que esos bienes estaban en resguardo temporal bajo la responsabilidad del
Licenciado Fausto Reyes Morales.

Segundo: Oficio INV-64-07-2023, notificacion a la Direccidon Administrativa indicando que no
hubo respuesta ni pronunciamiento del Licenciado Fausto Reyes Morales de la perdida de la
camara al concluir los 5 dias concedidos para solventar el caso en el Departamento de
Inventario y suscripcion del acta correspondiente.

Tercero: Oficio INV-70-08-2023, notificacién a la Direccion Administrativa por la negativa del
Director Técnico y el Coordinador Técnico de firmar el acta para la solicitud de reintegro o
restitucion del bien, ya que en este caso el Licenciado Fausto Reyes Morales involucra al
sefior Raul Augusto Castro Reyes, por tanto el acta quedo impresa en su momento
cumpliendo asi con los procesos correspondientes como lo indica la Circular 3-57 y articulo
7 del Acuerdo Gubernativo 217-94, sin embargo los involucrados hasta la fecha ha ignorado
por completo la firma del acta tratando de no asumir la responsabilidad.

Por instrucciones de la Directora Administrativa, seglin el oficio No. Ref-
ADMON-205-05-2022, de fecha 17-05-2022 de la Direccidon Administrativa, en los numerales
siguientes se me instruyo que a partir de dicha fecha proceda de la siguiente forma.

Numeral 1 Pérrafos segundo y tercero literalmente indica lo siguiente: "...En ese orden de
ideas, se confirma lo indicado verbalmente que, la tarjeta de responsabilidad autorizada por
CGC es la Unica que debe elaborarse para la toma de posesién de cargo, entrega de cargo y/
o modificaciones por alzas y bajas de Inventario, segln corresponda. Para la entrega de
cargo para el descargo de los bienes, debera operar las bajas en las tarjetas de
responsabilidad correspondientes, las cuales deben quedar con valor cero y firmadas por los
responsables en la entrega. En este caso incluir las observaciones que los bienes se
quedaran en resguardo del delegado para tal fin por la autoridad pertinente, la cual deberd
estar firmada de conformidad...".

En ese orden de instrucciones, se hizo el proceso cuando el Licenciado Fausto Reyes
Morales fungia como jefe del actual Departamento Fomento y Fortalecimiento de la
Participacion Ciudadana, en ese momento el al ser nombrado como Director Técnico no
habiendo a mas a quien dejar de responsable los bienes automaticamente quedaban
nuevamente bajo su responsabilidad temporal como Director Técnico los bienes de dicha
jefatura quien firma de conformidad la tarjeta de responsabilidad cerrada y dejando asi en la

columna de observaciones la responsabilidad temporal.

Responsables del drea
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JUAN PEDRO ESTEBAN MATEO
SINTHIA LORENA SALGUERO RAMIREZ

Acciones
- Reposicién y/o reintegro

Recomendaciones
No. Descripcion Fecha creacién
1 Que la presidente de Junta Directiva, le gire instrucciones a [a Directora General, para que | 20/12/2024

instruya por escrito a la Directora Administrativa que le gire instrucciones al Técnico de
Inventario dar seguimiento a localizar las siilas faltantes y la camara fotografica indicadas en la
descripcidn de la deficiencia, en el plazo de diez (10) dfas hébiles, de lo contrario realizar el
proceso de cobro a las personas que tienen bajo su responsabilidad dichos bienes de acuerdo
a la normativa interna y legal vigente.

8. CONCLUSION ESPECIFICA
En la evaluacién de las operaciones se determino una deficiencia, en lo relacionado a los
diferentes bienes muebles e inmuebles encontrados en el area de Inventario, por lo que se
determina esta deficiencia de relevancia que amerita reportarse en el presente informe.

9. EQUIPO DE AUDITORIA /)
zf iy A
2] Py 7 2
" :’. / /‘(‘4‘4";‘-
\.J—WAUQ Martinez
upérvisor
ANEXO

Consenso de Recomendaciones
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CONSENSO DE RECOMENDACIONES

Area (unidad gjecutora/drea administrativa):

CAI

Nimero de Nombramiento

Tipo de auditoria

Periodo de la Auditoria:

Nombre(s) del (los) responsable(s)
de la Implementacidn

Cargo del Responsable:

Fecha méaxima para implementacién

No. Deficiencias

Descripcion de la deficiencia

Recomendacion sugerida por equipo
de Auditoria.

¢De acuerdo? St E No D

8i la recomendacion sugerida por el equipo de auditoria, a consideracién de la méxima autoridad, no es viable, indicar
causas y las sugerencias para corregir la deficiencia, planteando las modificaciones a la recomendacicn para hacerla
Jactible,

Justificacidn

Recomendacion consensuada.

Jorge Augusto Cruz Martinez

Director de Auditoria Interna

Licenciada Clarivel Castillo Barrientos de Martinez
Presidenta de Junta Directiva AnN" 11
Mdxima autoridad R







